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Dahir n 1-62-006 du 25 rejeb 1381 (2 janvier 1962) 
portant approbation du budget général de l’État et des budgets annexes pour l’exercice 1962. 


LOUANGE A DIEU SEUL ! 

(Grand sceau de S.M. Hassan U) 


Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever el en fortifier la teneur ! 
Due Notre Majesté Chérifienne 

A DÉCIDÉ CE QUI SUIT : 


Article premier. — Les recettes et les dépenses ordinaires du budget général de 
l’Etal, pour l'exercice 1963, sonl fixées conformément aux tableaux A el B annexés au 
présent dahir. 


Art. 3. — Les recettes avec affectation spéciale et les dépenses correspondantes 
du budget général de l’État, pour l’exercice 1963, sont fixées conformément aux tableaux C 
et D annexés au présent dahir. 


Art. 3 . — Les recettes ordinaires et les recettes avec affectation spéciale et. les 
dépenses correspondantes des budgets annexes, pour l’exercice 1962, sont fixées confor¬ 
mément aux tableaux E, b, G, H, f, J, K, L annexés au présent dahir. 


Art. 4 - — Nous ordonnons, en conséquence, à Nos serviteurs intègres, les ministres, 
les gouverneurs et caïds, de prendre les mesures prescrites pour l’exécution de ces budgets:. 

Art. 5 . — Nous ouvrons aux chefs d’administration les crédits nécessaires à cette 
exécul ion. 

Fait à Rabat, le 25 rejeb 1381 (2 janvier 1962). 
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RAPPORT 


de M. M’Hamed Douiri, Ministre de 


l’Économie 


nationale et des Finances, 


A SA MAJESTÉ LE ROI 


sur ta fixation de fa première partie et de la troisième partie du budget général de FÉtat 


et des budgets annexes pour Fexereice 1962, 


Sire, 


J’ai l’honneur de présenter à Votre. Majesté la première el la troisième parties du budget général 
de l'État, et des budgets annexes pour l’exercice 1962. 

Ce budget, qui a été élaboré conformément a vos directives et mis au point suivant la procédure 
décidée par le Gouvernement, a été approuvé par le conseil des ministres dans sa séance du 39 décem¬ 
bre 1961. 

Le montant des dépenses ordinaires (première partie du budget général de FÉtat) autorisées pour 
F exercice 1963 s’élève à ï S22.97/1.006 dirhams contre ï.6ï6.3ïo.3p3 dirhams en 1961. 

Les crédits affectés au fonctionnement du ministère des postes, des télégraphes et des téléphones, 
qui reste doté d’un budget annexe, sont ramenés de 100.010,797 dirhams en t 961 à 88.70F1.9a0 dirhams, 
accusant une diminution de 11.30/1.867 dirhams. 

Cette diminution n’est, toutefois, qu'apparente, car les dotations concernant le fonctionnement 
de la radiodiffusion marocaine, qui figuraient à ce budget annexe en 1961, font, en 1962, F objet 
d’un budget annexe particulier auquel ont, en outre, été prévus les crédits nécessaires au fonction¬ 
nement de la télévision marocaine dont les émissions doivent, débuter dans le courant du premier semes¬ 
tre de l’année 196a. Gc huitième budget annexe est doté de crédits s’élevant à un montant total de 
17.700,876 dirhams. 

D’autre part, les dépenses des autres budgets annexes (Imprimerie officielle, port de Casablan¬ 
ca, port de Safi, port de Rendra, port d’Agadir, ports secondaires) sont portées de 21.896.668 dirhams 
en 1961a 28.082.812 dirhams en 1962, 

Dans les prévisions de dépenses du budget ordinaire de l’État ne figurent que les dotations desti¬ 
nées à couvrir les déficits prévisionnels de ces budgets annexes en 1962, soit 10.255.168 dirhams contre 
(5,558.546 dirhams en 1961. 

Ainsi floue, l’augmentation globale des dépenses du budget ordinaire ressort à 206.668,702 
dirhams, ce qui représente un accroissement de 12,78 % en valeur relative. Cette augmentation peut 
paraître importante. Elle n’a, cependant, rien d’excessif ni même d’anormal si Fou veut bien considé¬ 
rer que les ministères à caractère social vont avoir à faire face en 1962 aux charges inévitables et incom¬ 
pressibles qui résultent de F exécution du plan quinquennal d’équipement 1960-1964. Il suffit, d’ailleurs, 
de comparer ce résultat aux demandes présentées initialement par les différents départements ministé¬ 
riels et qui s’élevaient a 2.28/1.818.687 dirhams pour le budget général de FÉtat et à 135.564,655 
dirhams au total pour les huit budgets annexes, pour se rendre compte de l’extrême sévérité avec laquelle 
a été élaboré le budget de l’exercice 1962. 

Encore convient-il d’indiquer que pour maintenir le volume des dépenses publiques dans la limite 
des possibilités de financement, des économies nouvelles très importantes ont été réalisées sur les pré¬ 
visions de dépenses initialement arrêtées. Ces économies ont notamment été obtenues par une réduc¬ 
tion de l’ordre de to % du nombre des emplois nouveaux dont la création avait été retenue pour 1962 
et par un abattement forfaitaire de 10 % sur les crédits de matériel de tous les ministères. Ces mesures, 
dont la sévérité ne saurait trop être soulignée, ont permis de limiter d’une façon très appréciable F im¬ 
portance des sacrifices financiers imposés nv pays et d’éviter de recourir à une n(nivelle aggravation de 
la fiscalité qui eut été inopportune il ans la conjoncture économique et sociale actuelle. 
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Une brève analyse (les principaux postes de dépenses fait ressortir les points suivants : 

Les charges de la dette publique, diminuent de 8.609.661 dirhams, mais cette diminution apparente 
est la résultante de deux mouvements de sens opposé. 

Une augmentation de iS.ooo.i 5 a dirhams affecte la dette amortissable et la dette flottante. Pour sa 
presque totalité, elle est consécutive à la nécessité d’assurer le service des amortissements et des intérêts 
dus an titre de l'aide accordée par le Gouvernement des États-Unis d’Amérique pour le financement du 
programme d’équipement. Par ailleurs, elle doit permettre de rembourser au Trésor les intérêts des 
Iranches de bons à cinq ans émises en 1961, l’amortissement de ces bons étant laissé à la charge de la 
trésorerie, ainsi qu'il est déjà procédé pour les bons d’équipement. 

Par contre, une diminution de s6.609.818 dirhams apparaît au titre de la dette viagère. Elle 
résulte essentiellement de la suppression de la subvention versée annuellement à la Caisse marocaine 
des retraites, la situation financière de celle-ci étant telle qu’elle sera en mesure de faire face à la 
totalité de ses obligations, sans qu’il lui soit nécessaire de recourir, en 1962, à une aide du budget 
général de l’État. 

Les dépenses de personnel augmentent de r 32 . 4 i 3.663 dirhams. En réalité, l augmentation est 
sensiblement supérieure et peut être évaluée à i 58 .ooo.ooo de dirhams si l’on tient compte des réduc¬ 
tions qu’il a été possible de réaliser sur ce poste de dépenses en prévision du nombre relativement 
important des emplois qui resteront vacants pendant toute l’année 1962 et du départ, au cours de 
celte même année, d'un certain nombre d'agents contractuels étrangers. 

H convient, en premier lieu, de noter qu’une dotation provisionnelle dé 47.500.000 dirhams, en 
augmentation de 17.000.000 dirhams par rapport à celle prévue au budget de l’exercice 1961, a été ins¬ 
crite au chapitre des « dépenses imprévues » pour couvrir la répercussion des mesures de relèvement 
de traitement décidées récemment par le Gouvernement en faveur des agents titulaires et journaliers les 
plus déshérités ainsi (pie des reclassements qui interviendront dans le courant de l’année 1962 en appli¬ 
cation des dispositions de la réforme des cadres. Cette dotation provisionnelle doit également permettre 
de faire face aux dépenses consécutives aux relèvements de traitements accordés aux agents contractuels 
étrangers. 

L’augmentation qui apparaît à ce poste de dépenses est, en outre, justifiée, à concurrence de 

4i.86o.ti4 dirhams par la répercussion sur une année pleine des 8.t33 créations d’emplois d’agents 
titulaires inscrites au budget de l’exercice précédent. 

Il est enfin prévu, en 1962, i.5ig transformations d’emplois représentant une dépense de 1.002.649 
dirhams et 17.882 créations d’emplois dont la répercussion est évaluée, pour la prochaine année et uni¬ 
quement pour les dépenses de personnel, à 67.724.S43 dirhams et à 108.9/19.706 dirhams en année pleine. 
C’est dire que le budget, de l’exercice 1963 est d’ores et déjà grevé d’une charge supplémentaire de 
j r .225.363 dirhams au litre des dépenses de personnel. 

(I convient, en premier lieu, d'observer que cet accroissement d effectifs ne constitue, pour 
la majeure partie des 9.889 créations d emplois qui sont inscrites au titre du ministeie de ta d(fensc 
nationale, gendarmerie royale comprise, qu’une régularisation de la situation d un certain nomlue de 
militaires des Forces armées royales recrutés en janvier 1969 et en avril 7960 en surnombre des 

effectifs budgétaires. Quant au reliquat de ces créations d’emplois, il répond à la nécessité de mettre en 

place une aviation royale à la suite de l’évacuation des bases aériennes par les troupes étrangères. 

Mis à part ce facteur particulier d’augmentation, la plus importante partie prenante des créations 
d'emplois inscrites au budget de l’exercice 1962 est, comme chaque année, le ministère de 1 éducation 
nationale. En effet, ce département ministériel disposera en 1962 de 5 .698 emplois nouveaux qui doi¬ 
vent lui permettre de faire face au rythme de scolarisation fixé par le plan quinquennal d équijument 

1960-1964. 

Les autres ministères augmentent leur personnel de 2.795 unités. Les pricipnux bénéficiaires de celte 


augmentation sont : 

Le ministère de la santé publique . 1.19a créations 

Le ministère de la justice . ^~ 0 

Le ministère des travaux publics . :îI ® 

Le ministère des finances ... ■ • P0 / 

Le ministère du travail et des affaires sociales .. *8° 

Le haut-commissariat à la jeunesse et aux sports . * 7 ° 
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Les dépenses de matériel et d’interventions sociales et économiques s’accroissent de 84- 284.700 
dirhams. Toutefois, de meme que pour les dépenses de personnel, l’augmentation réelle est légèrement 
plus élevée car une réduction importante, de i5. 000.000 de dirhams, a pu être opérée sur les dota¬ 
tions inscrites au chapitre des « dépenses imprévues ». 

Un effort tout particulier a été fait cette année dans le domaine économique. En effet, les crédits 
de matériel et d’interventions du ministère de l’agriculture augmentent de 44 .83.8.073 dirhams. Cette 
augmentation résulte notamment de l’inscription au budget de ce ministère des subventions de fonction¬ 
nement destinées à l’Office national des irrigations et à. l’Office national de la modernisation rurale qui 
doit se substituer à la Centrale des travaux agricoles. 

De même, le ministère des travaux publics voit ses dotations s’accroître de 6.041.270 dirhams par 

suite de la prise en charge des aérodromes civils et des services de la météorologie sur l’ensemble du 

territoire. 

Une augmentation de 10.807.059 dirhams est enregistrée au titre du ministère de la défense natio¬ 
nale, qui, en raison de l’évacuation des froupes étrangères qui étaient stationnées dans notre pays, se 
trouve dans l’obligation de faire fonctionner de nouveaux services, dont, en particulier, les bases aérien¬ 
nes et navales. 

Parallèlement, la gendarmerie royale bénéficie d'une augmentation de crédits de 3*336 .968 dirhams. 

Enfin, une augmentation importante de 18 . 980.622 dirhams peut être constaté au titre des charges 
communes. 

Quant aux crédits affectés aux gros travaux d'entretien du réseau routier et des aérodromes, ils 
ont. pu être arrêtés à un chiffre légèrement inférieur à celui inscrit au budget de l’exercice 1961 , les 
dépenses dans ce domaine avant été limitées nti strict minimum indispensable. 

Vn regard de ces dépenses qui pour la presque lotalilé des chapitres du budget peuvent être 

considérées comme absolument incompressibles, les prévisions de recettes susceptibles d’être réalisées, 
compte tenu d’une part, de la mise en oeuvre, à compter du i OT janvier 196a, de la réforme fiscale 
récemment approuvée, d’autre part, d’un réaménagement du prix de vente de certains tabacs, ne s’éle¬ 
vaient qu’à 1.435.076.870 dirhams faisant apparaître un déficit de 387.897.i3ô dirhams. 

11 s’est donc avéré nécessaire de dégager des ressources nouvelles afin d assurer le financement du 
budget ordinaire de l’État. Cependant, dans la conjoncture économique et sociale présente, il n’a pas 
été jugé opportun de créer de nouveaux impôts qui auraient pesé lourdement sur les prix intérieurs, 
au détriment des classes laborieuses, et qui auraient risqué de compromettre l’expansion actuellement 
mn s talée* 

Aussi bien, a-t-iï paru préférable d assurer la couverture des dépenses ordinaires de l’État, dans 
toute la mesure du possible, par ries recettes exceptionnelles* 

Il est tout d’abord prévu de prendre en recette an budget général, sous forme de fonds de concours 
la totalité du produit de la réévaluation de l’encaisse-or de la Banque du Maroc ainsi que les bénéfices 
réalisés par celle-ci. Il s’agit, d’ailleurs, du report sur l’exercice 1962, d’une opération qui, pour des rai¬ 
sons techniques, n’a pu être effectuée en rpêr. Le versement attendu de la Banque du Maroc est évalué 
à 4o.000.000 de dirhams. 

D’autre part, il a été décidé de prélever une somme de 18 . 000.000 de dirhams sur le « Fonds 

d’aide à la production », les disponibilités de ce fonds, compte tenu du prélèvement prévu au titre du 

budget d’équipement de l’exercice 1962 , le permettant. Ce prélèvement est. justifié par l’importance 
croissante des dépenses d’interventions économiques auxquelles doit faire face le budget ordinaire de 
1 État dans le cadre de la politique d'aide à la production poursuivie par le Gouvernement. 

En outre, les conditions satisfaisantes de la gestion de l’Office du thé et du Bureau des vins et 

aicools permettent d’envisager de faire \erser par ces organismes au budget général des fonds de 
concours s’élevant au total à i 3 . 000.000 de dirhams. 

Enfin, compte tenu des résultats connus des budgets des exercices antérieurs et de l’accroissement 
du volume des dépenses budgétaires en 1962 , il n’est, pas imprudent d’inscrire une prévision de recet¬ 
tes de 90 . 000.000 de dirhams au titre des annulations de crédits qui seront inévitablement constatées à la 
clôture de l’exercice 1962. 

44 nsi, le total des prévisions de recettes s’élève à 1.598.076.870 dirhams, faisant apparaître un déficit 
résiduel de 226.897.135 dirhams qu’il est envisagé de couvrir par des moyens de trésorerie, la situation 
financière actuelle permettant de demander cet important effort au Trésor. Il n’en reste pas moins qu’un 





appel à la trésorerie pour couvrir les dépenses ordinaires de l'État ne peut être considéré que comme 
un palliatif et qu’il importe absolument d’en minimiser le montant définitif par tous les moyens au 
cours de l’exécution du budget, en demandant, en particulier, aux différents départements ministériels 
de gérer leur budget avec le souci permanent et réel de la plus stricte économie. 

Si la mise en œuvre des moyens qui viennent d’être rapidement analysés permet de réaliser, 
dans des conditions satisfaisantes, l’équilibre du budget de l’exercice 1962 , il ne saurait être trop 
souligné que cet équilibre des dépenses publiques ne sera durable que dans la mesure où il sera fondé 
sur une politique économique hardie, car il apparaît clairement que c’est du seul développement des sec¬ 
teurs productifs que dépend, en définitive. la réalisation des objectifs fondamentaux du Gouvernement 
dans le domaine de la promotion sociale de la Nation. 

Telles sont les principales caractéristiques du budget général de l’État et des budgets annexes 
pour l’exercice 1962 . 

Je sollicite de Votre Majesté qu’Elle daigne apposer Son sceau sur le projet de dahir que je Lui 
soumets. 


M’Hamed Douiri. 



























VIJ 


OBSERVATIONS 


I. — Observations relatives à l’ensemble des chapitres de personnel. 


Tous les emplois figurant aux tableaux des effectifs du personnel des ministères 
pourront être tenus par des agents à contrat. 


II. — Observations relatives aux rubriques de travaux. 

Les crédits inscrits à toutes rubriques de ia 2" et de la 3 e parties du budget 
général et de la 2' partie des budgets annexes permettant l’acquisition et ia construction 
d’immeubles pourront être versés, à titre de fonds de concours à ia 3 e partie, l r * section, 
article 1 er du budget général, « Fonds d’acquisitions, de constructions et de remplois 
domaniaux », en vue du paiement sur cet article d’opérations à réaliser par le service des 
domaines pour le compte des administrations publiques. 


III. — Observations relatives aux achats de véhicules automobiles. 

Les crédits prévus au budget général et aux budgets annexes pour l’achat de 
véhicules automobiles, pourront, quelle qu’en soit l’imputation, être versés sous forme 
de subvention à la Régie des exploitations industrielles. 





















































BUDGET GÉNÉRAL 
DE L’ÉTAT 






















EQUILIBRE 



Pf Partie 

3 * Partie j 

__ 1 



RECETTES 


BUDGET ORDINAIRE 

ET DÉPENSES 
avec affectation spéciale 1 

RECETTES .... 

1.823,974.005 

32.920.000 

DÉPENSES ... 

1,829*974,005 

1 

02,920.000 

Excédent de recettes.. 

ï> 

» 

1 


N. B, — Iï convient de signaler que dans le tableau ci-dessus, comme dans tout le budget de l'exercice 1962, les crédits ont été exprimés 
en dirhams. 




























RECETTES 







BUDGET GÉNÉRAL POUR 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


L’EXERCICE 1962. — RÉSUMÉ DES RECETTES. 


ÉVALUATIONS 

pour 1962 


évaluations 
pour igfïi 


Différence a l’exercice igGa 

EN ELUS EN MOINS 


PREMIÈRE PARTIE 


RECETTES ORDINAIRES 

CHAPITRE I er .— Impôts directs et taxes assimilées . 

CHAPITRE a. — Droits de douane .. 

CHAPITRE 3. — Impôts indirects... 

CHAPITRE l\. — Droits d’enregistrement et de timbre . 

CHAPITRE 5. — Produits et revenus du domaine . 

CHAPITRE fi. — Produits des monopoles et exploitations 

CHAPITRE 7. — Produits divers . 

CHAPITRE S. — Recettes exceptionnelles ... 

CHAPITRE 9. — Recettes d’ordre . 

CHAPITRE 10, — Moyens d’équilibre ... 

Total df, recettes de la première partie. 

Net en plus .. 


3 î 4.790.000 

248,400,000 

66,390,000 

» 

378,500.000 

329,250.000 

4 g. 2 5 0.000 

ï> 

406.600,000 

333,700,000 

22.900,000 

yy 

84,870.000 

83.790.000 

1,080.000 

» 

46.625.000 

4 ï, 500.000 

5,126,000 

ï> 

117.280.000 

102.750,000 

i4-53o,oo0 

» 

39.785.500 

40.009 000 

» 

223.500 

117,626.370 

212,126.370 

i> 

g 4 . 5 on.ooo 

90,000,000 

70,000.000 

20.000.000 

» 

226.897,135 

104*784 933 

12 2.112.202 

» 

1.822,974005 

i.6i6,3io.3o3 

301.387,202 

94.7^3.5oo 



206.66.3.702 



BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 196a. 


RÉSUME DES RECETTES. 


3 


OBSERVATIONS 




Résumé des recettes. 












































































BUDGET 


GÉNÉRAI 


POUR L’EXERCICE 


1962. 


RÉSUMÉ DES RECETTES. 


O B S E R V A T I Û A T S 



Résumé des recettes. 















































































Première partit-« — Recettes ordinaires. 










































































































8 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


CHAPITRE 2 

DROITS DE DOUANE 

Droits d’importation ... 

Taxe spéciale à l'importation .. 

Droits de statistique a l’exportation .... . 

Droits de sortie sur tes minerais et. autres produits exportés .. . 
Recettes diverses .*..... 

Total du chapitre 2 .,.* 

Net en plus. 

CHAPITRE 3 

IMPOTS INDIRECTS 

Taxes intérieures de consommation : 

Taxe sur tes vins et tes alcools .,.. . ,. ... 

Rixe sur te sucre, les produits sucrés, la saccharine et autres 
substances édulcorantes artificielles . ..., . 

taxe sur tes denrées exotiques, leurs substituts et subrogats ♦ *. 

Taxe sur tes bières . ..,, .. 

Taxe sur les explosifs *.-.,...... 

Droits d’essai et de garantie sur tes matières d’or, d’argent et 
de platine . ...,,...,. . 

Taxe sur les chapes en caoutchouc, bandages, chambres à air 
et pneumatiques ...... 

Taxe sur les produits pétroliers .*... 

Taxe sur les allumettes .... *...... 

Impôt sur les spectacles ..... 

Recettes diverses ....... 

Total des taxes intérieures de consommation. 

Taxe sur le chiffre d’affaires : 

Part de la taxe sur les produits et de la taxe sur les services 
affectée à l’État ....... ...... 

Total du chapitre 3. 

Net en plus. 


ÉVALUATIONS 
pour 196 a 

ÉVALUATIONS 
pour 1961 

Différence a 

EN FL U 5 

2 Q 5 . 000 . OOO 

290,000.000 

5 . 000.000 

45 .ooo.ooo 

fi 

45 . 000.000 

5 . 5 oo.ooo 

6.000,000 

» 

3 0,000.000 

3o.000.000 

» 

3.000.000 

3.200.000 

s* 

378.500,000 

3 29. 200.000 

5 0,000 »ooo 



49 . 25 o.ooo 

10.000.000 

ï 5.000.000 

» 

65.000 000 

62.000,000 

3,000.000 

i4.ooo.ooo 

1 3 .000.000 

Ï.GOO.OQO 

2.100.000 

1.700.000 

4 00,000 

» 

» 

fi 

1.800.000 

i. 3 oo.ooo 

000.000 

1.100.000 

1 .ï 00,000 

fi 

186.000.000 

175.000.000 

I 1 .000,000 

1.600.000 

T.600.OOO 

» 

3.000.000 

3.000.000 

» 

>1 

)> 

» 

2S4.600.000 

273.700.000 

10,900.000 

I 2 2.000.000 

110 ,000,000 

12 .000,000 

4 06.600.000 

333.700.000 

27,900.000 



22.900.00d 






700.000 


0.000.000 


0.000.000 


5.000.000 


DÉ V ELOP PPMENT I ) ES RECËTTES OR I ) INAIR ES 










































































































IO 


DÉVELOPPES! ENT DES RECETTES OR DINA 1 RES 


DÉSIGNATION DK S HECETTES 

Evaluations 
pour ï 962 

Ë VALUATIONS 

pour 19^1 

Différence a j 

en plus 

CHAPITRE 4 




DROITS D’ENREGISTREMENT ET DE TIMBRE 




Enregistrement ; 




Droits sur les mutations ...,..... 

26.OOO.OOO 

26.000.000 

p 

Droits sur les autres conventions.... 

5.000.000 

5.000.000 

u 

Droits sur les actes judiciaires et extra jud ici aires .. 

960.000 

I .000.000 

}) 

Taxes judiciaires et notariales .... 

6 . 830.000 

6 . 85 o.ooo 

c 

Pénalités ......... 

3 00.000 

400.000 

» 

T ) i Q ils divers e L r e celles a c ces soi res .... 

Mémoire 

Mémoi re 

i> 

Assistance judiciaire .... , .... 

200.000 

200,000 

» 

Taxe sur les assurances .......* 

3 . 200.000 

3.100.000 

iüo.ooo 

Total des droits d'enregistrement ... 

42 .5 5 o. 000 

4 2. ââo.ooo 

iSo.ooo 

Timbre : 




Timbre unique ..* *... 

22.5oO.OCQ 

21.000.000 

I.ÔOO.OOO 

Papier de dimension ...... 

1 . 550.000 

1 .Soo.ooo 

00.000 

Cartes d'identité .... 

100.000 

90.000 

10.000 

Permis de chasse et de port d’armes ... 

2 20.000 

200.000 

ÏJ 

Documents internationaux pour automobiles .. 

200.000 

200.000 

;) 

Produit de la vente du code de l’enregistrement ... 

Mémoire 

Mémoire 

ÏJ 

Pénalités .... . . ..... 

T00.000 

4oo.ooo 

» 

' Droit de timbre de quittance sur les recettes recouvrées par 
l'administration des douanes -.-.- * ■ 

6 . 65 o.ooo 

6.000.000 

IÜO.OOO 

Recettes diverses ....- -. 

Mémoi re 

Mémoire 

» 

Total des droits de timbre.. 

3 1.820.000 

29.940.000 

1.710.000 

Taxe spéciale annuelle sur les véhicules auto mob île s : 




1 axe principale et duplicata .. -...* * 

10.600.000 

10.970,000 

>1 

Droit supplémentaire et pénalités ..*. 

4oo.ooo 

330.000 

70.000 

Total de la taxe spéciale annuelle 

sur les véhicules automobiles ........ 

11.000.000 

11.800.000 

70,000 

Total du chapitre 4 ........ 

84.870.000 

88.790.000 

1.9 3 0.000 

Net en plus. 



L .080.000 







/exercice T y fia 

ES MOINS 


» 

1) 

5 G 000 

il 

I O'1.000 
n 

î> 

') 

T 50.000 







a 

3 o,ooo 

î 1 
lï 

3oo.ooo ! 

î> 

» 

—— 

330.000 i 

870.000 : 
» 


870.000 ' 
850.000 î 

)> 

= 




DÉVELOPPEMENT 


! ) ES R ECETTES OR D I N AI UES 


O B S E R V A T IONS 


I ï 




Première partie. — Recettes ordinaires. 



































































































i2 DÉVELOPPEMENT DES 

RECETTES 

ORDINAIRES 





Evaluations 

ÉVALUATIONS 

Différence a i 

/exercice 196 a 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

pour t 96a 

pour 1961 

— r i 

—— "— 


EN PLUS 

EN MOINS 


CHAPITRE 5 






PRODUITS ET REVENUS DU DOMAINE 






Produits des forêts ,,. .. .* *. * .* * 

2 7-000.000 

23 - 000.000 

4.000.000 



Domaine autre que forestier : 






Redevance pour occupation du domaine public .. 

Revenus des immeubles domaniaux (loyers, fermages, charges 

200.000 

18,2 5 0.000 

2 DO. 000 


00.000 


locatives, ventes de fruits, etc.) . . 

I7.IOO.OOO 

I . IÜO.OOO 

» 


Vente de meubles, épaves, matériel réformé . .* *. 

9OO.OOO 

SOO.OOO 

100,000 

)> 


Successions vacantes, en déshérence et paris successorales reve- 
nant à l'Ëtat par voie de tâacib . .* * ■ * 

275.OOO 

340-000 

ï> 

' 60.000 


\ Recettes diverses ...... .. ■ • ♦ 

Mémoire 

10.000 

» 

10,000 


Total des produits et revenus 

du domaine autre que forestier .. 

t 9.620.000 

18. Soo.ooo 

1 . 250,000 

I2Ô.OOO 


Total du chapitre 5 . 

[\ 6.62 5.000 

4 i .doo.ooo 

5.260.000 

120-000 


Net en plus... 



5.1 20.000 

>î 


CHAPITRE 6 






PRODUITS DES MONOPOLES ET EXPLOITATIONS 






i Produits des monopoles des tabacs (impôt sur le prix de vente 






et part de l’Ëtat dans les bénéfices) . . . . 

i ï 7.000.000 

102.000.000 

l 5 .000,000 

ïï 


Concession des eaux d’Oitlmès et de Moiday-Yâkoub ... 

3o.ooo 

3o.ooo 

1 > 

>ï 







Part de l’Ëtat dans les bénéfices de l’exploitation de la Compa¬ 






gnie des chemins de fer du Maroc et de la Compagnie des 






chemins de fer du Maroc oriental . . . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 


Part de l’Ëtat dans les bénéfices de l'Énergie électrique du Maroc. 

Mémoire 

Mémoire 

)) 



i Produits des participations de l’État à diverses sociétés et pro- 






duits divers .. . . -.*. 

250.000 

720.000 

n 

470.000 


| 

Total du chapitre 6 .. 

1 17.280.000 

102.700.000 

i 5 .000.000 

470.000 


Net eu plus .. . 



t 4 - 53 0.000 

)) 

--——■—_„ 
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1 )ÉV KLOPPEM ENT I >ES 11 KG ETTES 01 i 1 )IN A J RES 


. DÉSIGNATION DES RECETTES 

Évaluations 
pour 1 gYh 

ÉVALUATIONS 
pour tq(ïi 

Différence / 

EN PLUS 

CHAPITRE 7 




PRODUITS DIVERS 

ARTICLE PREMIER. — JUSTICE. 

J uridictioit ï,v chérifien nés : 

Amendes el condamnations pécuniaires prononcées par les juri- 




dictions chérifiennes . . 

ï. 700.000 

3.000.000 

, j 

Droits d'appel des jugements et recettes diverses de la justice 




chérifienne . ... 

400.000 

aoo.ooo 

D 

Recettes diverses . - . 

10,000 

Mémoi re 

1 0.000 

Tribunaux institués par le dahir du 12 août 1913 H 
par le dahir du T r juin 491 4 ; 

Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les tri¬ 
bunaux institués par le dahir du 1 3 août ïqi 3 et par le 




da h ir du juin t q t l\ .. 

3. 3 00.000 

3 . 5 oo.ooo 

» 

Recettes diverses . .. 

Mémoire 

Mémoi re 

1 D 

A di 1 1 i n i s t rat ion p é n i i e n t iai re : 




Produits divers du service pénitentiaire ... . . 

4oo.ooo 

8 5 0.000 

ït 

Total de l'article premier .. 

5.810.000 

7.85 o.ooo 

ï 0.000 

ARTICLE 2. — AFFAIRES ÉTRANGÈRES. 

Droits de chancellerie .. 

375,000 

30.000 

355.000 

Recettes diverses ........ . 

Mémoi re 

Mémoire 

Jî 

Total de l'article 3 ........ 

376.000 

20.000 

355.000 

ARTICLE 3 . — INTÉRIEUR. 




Vacations pour services pavés de police.*.. 

Mémoire 

Mémoi re 

t) 

Recettes diverses ..... 

Mémoire 

Mémoire 

D 

Total de l'article 3 ........ 

Mémoire 

Mémoire 

» 

ARTICLE 4, — COMMERCE, INDUSTRIE, MINES. 
ARTISANAT ET MARINE MARCHANDE. 




Taxe sur les permis de recherches minières, permis d'exploita¬ 
tion, taxe de mutation ... 

5oo.ooo 

600.000 

» 

Recettes afférentes aux brevets d'invention, dépôts de dessins et. 




modèles, marques de fabrique, etc. ..... 

t4o.ooo 

i4o.oqo 

» 

Redevances pour concession d'emplacement de madragues sur 




le domaine public maritime ... 

35o.ooo 

400.000 

» 

Taxe d’estampillage ....... 

100.000 

85.000 

15.000 

Recettes diverses ........ 

5 3 0.000 

470.000 

80.000 

Total de l'article 4 ........ 

1.6 4 0.000 

1.695.000 

95 000 

ARTICLE 5. — FINANCES. 

Recettes en atténuation des dépenses de la dette amortissable et ; 




de la dette flottante ..—.. 

45 o.ooo 

3 oo,ooo 

1 5 o.ooo 

Intérêts sur placements et avances... 

9.000.000 

9.000.000 

» 

Produit des transactions sur les contraventions en matière fiscale. 

45o.ooo 

45o.ooo 

D 

Pourcentage à l'occasion des ventes et locations publiques.... 

45 o.ooo 

45 o.ooo 

ï> 

Produits des confiscations ...... 

1.000.000 

D 

1.000.000 

Recettes diverses ........ 

475.000 

47Ô,1 doc> 

>} 

Total de T article 5 ........ 

11.835.000 

10.675.000 

1 .i5o.ooo 



L L 'exercice 196 a 

EN MÜIJîS 


T.300.000 

T 00*000 

j> 


300.000 

>1 

iSo.ooo 


3.000.000 


100.000 


00,000 

» 

» 


T 00, OOO 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


i5 


0 B S E R V A T ï 0 N S 


Pb RMi ère partie. — Recettes ordinaires. 






















































































1 >ÉVELOPP EM ENT DES RECETTES ORD J N A J RES 


ï6 


DESIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 
pour iQfb 

ÉVALUATIONS 

pour 196 r 

Différence a 

FN PLI T s 

ARTICLE 6. — TRAVAUX PUBLICS. 




Taxe sur les transports privés .... 

5 5 0.000 

65 o.ooo 

>j 

Redevance pour Remploi des eaux terrestres du domaine public. 

T . T00.000 

I. T GO. 000 

d 

Taxes perçues sur les aéroports ....... 

700.000 

700.000 

» 

Recettes diverses ....... 

9 3 0.000 

200.000 

30.000 

Total de T article 6 ........ 

2.6 3 o. 000 

2.7OO.OOO 

30.000 

ARTICLE — AGRICULTURE. 




Produits des fermes expérimentales et jardins d essais.. 

6 5 0.000 

000*000 

t 5 0.000 

Surtaxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains. 

425*000 

420.000 

D 

Taxe d’inspection sanitaire des plantes, parties de plantes ou 
produits végétaux à T importation et à F exportation . 

220. OOO 

225.000 

» 

Droits d'analyse des laboratoires ....... 

100.000 

ï 10.000 

}) 

Droits d’immatriculation des immeubles ........ 

4.000.000 

4.000.000 

» 

Recettes des haras..... 

80.000 

80,000 

» 

Taxe d’inspection sanitaire à l’importation et à l'exportation 
d'animaux et de produits animaux .. 

55.000 

60.000 

)ï 

Recettes diverses ...*,.... ♦ 

2 50.000 

2 50.000 

J) 

Total de l'article 7 ........ 

5.785.000 

5 , 65 o.ooo 

i 5 o.ooo 

ARTICLE 8 . — ÉDUCATION NATIONALE. 




; 1 

$.000 

S. 5 oo 

» 

Recettes diverses .... 

12.000 

io. 5 oo 

r.üoo 

Total de l’article 8 . 

20.000 

19.000 

ï. 5 oo 

ARTICLE 9. — SANTÉ PUBLIQUE. 




Droits de police sanitaire et de visite sanitaire . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Contribution des riziculteurs à la couverture des dépenses de 
prophylaxie antipaludique . ‘. 

Mémoire 

100.000 

» 

Remboursement de fournitures pharmaceutiques et de matériel, 
de frais de traitement et d’hospitalisation dans les forma- 
lions sanitaires . . -. .. ..*.. 

3.100.000 

3.100.000 

» 

Participation des municipalités aux frais d'hospitalisation des 

3.700.000 

3.700.000 


Recettes diverses ......- ■ ■ 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Total de l’article 9 .■ .. 

6.800.000 

6.900.000 

» 

ARTICLE 10. — Valeurs du Trésor restant a rembourser 

DEPUIS PLUS DE QUATRE ANS . . * --- ; 

Mémoire 

Mémoire 

» 

ARTICLE h. — Recettes diverses et accidentelles . 

5.000.000 

4 . 5 oo,ooo 

5 oQ.ooo 

Total du chapitre 7 - .... 

39.785.500 

40.009.000 

2.191.600 

Net en moins. 



» 






100.000 


100.000 


2.4l5.000 





Première partie. — Recettes ordinaires. 






















































































i s 


DÉVÈLOPPËM ENT DES RECETTES OR DI N VIRES 


DÉSIG \ AT TO \ DES RECETTES 


CHAPITRE 8 

RECETTES EXCEPTIONNELLES 

Prélèvement sur le fonds d'aide à la production . 

Prélèvement sur le fonds de réserve ... *.. 

Prélèvement sur le fonds spécial pour la reconstruction d’Agadir. 
Fonds de concours de la caisse spéciale des travaux publics (ï). 
Fonds de concours sans affectation , , *.... 

Remboursement des avances faites aux services de l'Ambassade 
de France au Maroc ....... 

Recettes exceptionnelles consécutives à F apurement des comptes 
de la province de Tanger ..... 

Produil de la réévaluation de F encaisse-or de la Banque du 
Maroc et part des bénéfices de la Banque du Maroc affectée 


à FËtat 


Total du chapitre B.* 

Net en moins . .. 

CHAPITRE 9 

RECETTES D’ORDRE 

Fonds de concours à rattacher à divers services de l'exercice 

courant....... 

Reversement sur les dépenses des divers services (2) ... 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des dépen¬ 
ses sur exercices clos ou périmés : 

a) Sur la dette publique ..... 

f>) Sur les autres chapitres ....«. 

Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement des dépen¬ 
ses sur exercices clos ou périmés : 

a) Sur la dette publique .... ■. 

h) Sur les autres chapitres ..... 

Total nu chapitre 9 ........ 

Net en plus ........ 

CHAPITRE W 

MOYENS D’ÉQUILIBRE 

Moyens d’équilibre....... 

Total du chapitre to. 

Net en plus. 

Total des recettes de la première partie .. 

Net en plus. 


ÉVALUATIONS 

pour 196 » 


t 3 .126.870 


1.000,000 


4 o. 000.000 


j 17,626.870 


Mémoire 

90.000.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


90.000.000 


226.897.i 35 


226.B97.185 


1.822.974.005 


Évaluations 
pour t 96 t 


20.000,000 
50 . 000.000 
86 . 5 oo.ooo 

t3.126.870 

2. 5 oo.ooo 

4o.ooo. 000 


212. t 26.870 


Mémoire 


70.000.000 


Mémoire 
Mémoi re 


Mémoire 

Mémoire 


104.784.988 


104.784.988 


1.616.810.808 


Différence a l'exercice 1962 


18,000.000 


20 . 000.000 


20 . 000.000 


20 . 000.000 


I 22.112.202 


122 . ï I 2.202 


I22.I12.202 


345.i98.702 


206.668.702 


EN MOT N S 


20 . 000.000 
DO. 000,000 

4 t. 5 oo.ooo 


1.000.000 


J I2.DO0.000 


94,500,000 


188. 530.000 


DËYELOPPEM ENT DES RECETTES 


ORDINAIRES 


19 


O B S E R Y A T I 0 A S 


( 1 ) Recette transférée au chapitre ’j :« Droits (le douane. — Taxe spéciale il l’importation ». 
(3) Prévision d’annulation do crédits en lin d'exercice. 




% 



\ 


Première partie. —* Recettes ordinaires. 
































































































































a o 


développement des recettes avec vffectation spéciale 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


TROISIÈME PARTIE 


RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


Première section 

RECETTES DIVERSES 

À et. 1 er .— Fonds de concours pour acquisitions immobilières 
et produits des ventes d immeubles et de lotis¬ 
sements domaniaux. Produit des ventes d'im¬ 
meubles domaniaux urbains et ruraux ; fonds 
de concours des services et établissements publics 
pour acquisition et construction d immeubles . * 

Art. 2 — Produit de 1 impôt sur les transports de voyageurs 
par voie ferrée ........ .- 

\ivr. 3 . — Produit de la taxe spéciale des travaux publics (i). 

Art. 4 . — Produit des prélèvements sur le pari mutuel . 

Art. 5 . — Produit du droit des pauvres . ....- 

Art. 6 . — Produit des droits perçus à l'occasion de promo¬ 
tions dans l ordre du Oui s sam alaouite ...... 

Art. 7 . — Produit de la participation versée à P État par la 
loterie nationale française, la loterie algérienne 
et la loterie de Tanger sur le montant des billets 
vendus ,..... 

Art. 8 . — Fonds commun des débits de tabac . 

Art, 9 . — Part du produit des versements à !a caisse d aide 
sociale affectée a F amélioration des conditions 
de vie des salariés et à l'octroi de subventions 
aux organismes publics ou privés d'épargne, de 
crédit ou d assistance ...-.* 

Art, 10 . — Produit des fondations -...- ......... - 

A rt . 11 . — Produit des cessions de fournitures pharmaceu¬ 
tiques et de matériel médical. Versements de la 
i re et de la a* parties du budget pour Fâchât de 
fournitures pharmaceutiques et de matériel mé¬ 
dical .........* 

A,et. 12 ._- Fonds de développement du crin végétal. Produit 

du prélèvement sur le crin végétal exporté ... 

Art. 13 , _ Taxe de mise en charges pour réfection de chemins 

utilisés par les exploitants de forêts .. 

\rt. 14. — Fonds forestier ..*---- 


Évaluations 

Evaluations 

Différence a i 

/exercice 1962 

pour 1962 

pour 1961 

EX PLUS 

EN MOINS 

600.000 

600.000 

» 

» 

2.200,000 

2,200.000 

n 

A 

Mémoire 

43 . Boo.ooo 

» 

/| 3 . SOO.OOO 

1.200.000 

T, 2 50.000 

u 


2.600.000 

2,700,000 

n 

100,000 

Mémoire 

2.000 

» 

2.000 

2.670.000 

2.670.000 

}> 

» 

Boo.ooo 

Boo.ooo 

» 


Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Mémoire 

Mémoire 

a 

» 

1,600.000 

1.620.000 

3 o.ooo 

V 

700.000 

Mémoire 

700.000 

» 

660.000 

660,000 

» 

)ï 

2 . 3 oo,üoo 

1.760.000 

BBo.ooo 

» 


DÉYELOP PEMENT DES R ECETTES V\ KG \ FI ECTAT I ON SPÉCIALE 


OBSERVATIONS 


Observation. -— Des fonds de concours peuvent être pris en recette à chacune des rubriques de la 
3 e partie, i re section du budget. 

(r) lleeelle transférée à la ï re partie du budget, chapitre a : « Droits de douane, — Taxe spéciale 
à l'importation ». 


Troisième partie. 


Recettes avec affectation spéciale. 


























































Il VL 


DEYELOlHMiMIvNT DES RECETTES AVEC AFFECTATION 


DÉSIGNATION DKS RECETTES 

ÉVALUATIONS 

pG U r T 2 

Evaluations 
pour tqGi 

Art. 15 . — Recettes de Batelier mécanographique .. 

270.000 

27O.OOO 

Art. 16 . — Redevances et intérêts versés à l’Etat en exécution 



d es co n ve n t i 0 n s in ter ve nues a v ec 1 a n c i en n e 



Banque d'Etat du Maroc .. 

Mémoire 

Mémoire 

\rt. 17 . — Produit des contributions des sociétés d’assurances 



ou assureurs aux frais de surveillance et de eon- 



trôle de FËtal ...... 

100,000 

100.000 

\rt. 18 . — Contributions des sociétés ou organismes ayant 



passé des conventions particulières avec FËlat 



aux frais de surveillance et de contrôle. 

20.000 

3 g.000 

\rt. 19 . — Part du produit de la taxe sur les produits et de 



la taxe sur les services affectée aux communes 



rurales et aux stations climatiques et balnéaires. 

15.000,000 

i 5 .ooo.ooq 

, Art. 20 . — Recettes diverses, autres que la part du produit 



de la taxe sur les produits et de la taxe sur les 



services, au profit des communes rurales ...... 

Mémoi re 

100.000 

Art. 21 . — Contributions afférentes a la majoration des rentes 



viagères servies par des sociétés d’assurances .. 

Mémoire 

Mémoire 

Art. 22 . — Produit de la vente des matériaux de construction 



et des immeubles de l'habitat, marocain . 

2.000.000 

i .600.000 

Vax. 23 . — Fonds de concours versés par les administrations 



en vue de l’exécution de travaux pour leur 



compte par le ministère des travaux publics 



(urbanisme et habitat) (2) .. 

Mémoire 

Mémoire 

Art. 24 , — Allocations sur le produit des jeux, en faveur des 



oeuvres d’assistance, de prévoyance et d’utilité 



aOGÎalp . ... 

4oo.ooo 

Q 

O 

O 

d 

0 

\ rt . 25. — Fonds des agrumes. Produit des prélèvements sur 



les agrumes exportées ........ 

Mémoi re 

Mémoire 

Art. 26 , — Fonds de la sidérurgie. Produit du prélèvement sur 



le montant des exportations de minerais de fer. 

Mémoire 

Mémoire 

Art. 27, — Fonds de concours versés par le ministère de la 



santé publique et les autres administrations 



pour la couverture des dépenses afférentes à la 



lutte contre l’intoxication provoquée par la 



mnROmm a \inn d’hnilps frelatées .. 

Mémoi re 

Mémoire 

Art. 28. — ......... * - . 

» 

» 

Art 29 ... ..... 


)î 

A rt. 30, ..... *. *........... * 

)! 


À RT. 31 . — .* . . h ...*.. 

» 

» 

4rt. 32. — ... . . 

» 

» 

Total de la première section ... 

82.920.000 

7 4 ■ 85 2.000 

Net en moins .. .• . 



Deuxième section 



Fonds de concours à rattacher à divers exercices .. 

Mémoire 

Mémoire 


32.9ao.ooo 

74 - 852.000 

Net en moins... 





m\ E LO P l> EM ENT DES R ECETT ES \ N EC \ V F E( T AT I OA SPËC ; I AL E 


y o 


l'exercice 



OBSERVATIONS 


EN MOINS 



(a) A cet article de recettes pourront être versés tics fonds de concours h prélever sur les crédits 
inscrits aux différentes rubriques de la 2 e ou de la 3 ft partie du budget général permettant 
l'acquisition ou la construction d'immeubles. 


>î 


ï 0.000 


100.000 

» 

» 


» 

» 

n 

» 

)> 

» 

n 

i> 

i> 

i) 

43 . 71^.000 

4 l. 93 a.O 0 O 

i> 

43.7X2.0OO 
41*932.000 


Troisième partie. — Recettes avec affectation spéciale. 













































































































DÉPENSES 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1962. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l’exercîïce rr)6a 

| XI111’ U) (il! 

pour 1 qC 1 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 





DÉPENSES 





SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





Première section 




* 

LISTE CIVILE ET DÉPENSES DE SOUVERAINETÉ 





1. -— Sa Majesté le Roi ..*... 

I.4OO.OOO 

1.020.000 

38o.ooo 

» 

2* — Liste civile des membres de la famille royale ... 

54O.0OO 

596,000 


56.000 

3. — Dotations de souveraineté *.... 

3.45o.ooo 

3.390.000 

60,000 


Total de là première section. 

5.390.000 

5,006.000 

44o.OOO 

56.000 

Net en plus. 



384*000 

» 

Deuxième section 





SERVICES ET ORGANISMES DÉPENDANT DIRECTEMENT 





DE SA MAJESTÉ LE ROI 




* 

4. — Services du Palais royal....... 

10.546.934 

8,678,261 

1.868.673 

» 

5. — Ministres, conseillers de la Couronne et. khalifas royaux. 

6. — 1 Ministère de la Maison royale et du protocole. Chancel¬ 

1.398.817 

1 .o46.486 

352.33i 

n 

lerie tles ordres chérifiens ..... 

1.049.610 

1.027.880 

21.780 

îï 

7. — Conseil constitutionnel *..... 

432.457 

684*987 

n 

262.53o 

8. — Garde rovale (personnel) ... 

4.292.520 

3.960.678 

33 f.842 

» 

9. — Garde royale (matériel et dépenses diverses) ... 

i.i 33 .ooo 

1.691,500 

» 

558.5oo 

Total de la deuxième section ........ 

18.853.338 

1 7.089.79a 

2,574*676 

8 ii.q 3 o 

Net en plus. 



1.763.546 

ïi 

Troisième section 




• 

PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





10. — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouver¬ 





nement (personnel) . 

5.o36.126 

5.465.573 

» 

429.447 

11. — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouverne 




ment (matériel et dépenses diverses) ............. 

10.766.780 

9.429,800 

1.336.980 

» 

J l >. — Présidence du conseil. Fonds spéciaux .. 

jd. — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouverne¬ 

ïï 

» 

n 

n 

ment. Frais de recrutement, de rapatriement et de 




- 

congés ....... 

3.000.000 

4*000.000 

» 

5oo,ooo 

Total de la troisième section . . . . 

19.302.906 

18.895.373 

1.336.980 

929.447 

Net en plus.. 



4 o 7.533 

» 







BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1962. — 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 
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ISMXJKT GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE 1962 


RÉS» MÉ DES DÉPENSES. 



\OMi;\CL Vï 1 JU’ DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DIFFÉRENCE a ] 

/ 

e/eXERCTCF Tgfta 



pour 19(13 

pour 1961 

EX PLUS 

EN MOINS 


Quatrième section 






MINISTÈRES D’ÉTAT 





] 4. 

— Ministère d’Ëtat, chargé des affaires islamiques (per¬ 
sonnel) .......... 

j . 550.866 

» 

i. 55 o .866 

» 

ro 

— Ministère d'Ëtat, chargé des affaires islamiques (matériel 
et dépenses diverses) ... 

3 .6 4 o.ooo 

>» 

3 .& 4 o.ooo 

» 

jC. 

— Ministère d'Ëlat, chargé des affaires de Mauritanie et du 
Sahara marocain (personnel) ... 

704 ■ 760 


704 ■ 700 

») 

[ 7 - 

— Ministère d’Ëtat, chargé des affaires de Mauritanie et du 
Sahara marocain (matériel et dépenses diverses) . . , 

419.010 

?» 

419,010 

?> 

iS. 

— Ministère d'Ëtat, chargé des affaires africaines (per¬ 
sonnel) ...... 

464 . 54 g 

)> 

464 . 54 o 

?» 

39 . 

— Ministère d'Ëtat, chargé des affaires africaines (matériel 
et dépenses diverses) ...... 

i 3 4. 5 00 

?» 

i 24 . 5 oo 

» 


Total de la quatrième section .... 

6.903.666 

» 

6.90.3.666 

)> 


Net en plus ........ 



6.903.666 

» 


Cinquième section 






MINISTÈRE DE L’INFORMATION, 






DES BEAUX-ARTS ET DU TOURISME 


* 



20. 

— Ministère de l'information, des beaux-arts et du touris¬ 
me (personnel) ....... 

2.933.818 

809.676 

2.I 24♦14 2 

>» 

21 , 

— Ministère de T information, des beaux-arts et du 1 ou ri s 
me (matériel et dépenses diverses) ..... 

7.33/4.764 

5.O43.O97 

2,291.667 

» 


Total de la cinquième section ........ 

10.268.082 

5 . 852 .773 

4 - 4 T 5,809 

» 


Net en plus ........ 



4 - 4 i 5 . 8 o 9 

n 


Sixième seclio» 






MINISTÈRE DE LA JUSTICE 





■' 2 2 . 

— Ministère de la justice (personnel) ..... 

53.861.925 

5 i. 233 .g 42 

2.628.983 

» 

20. 

— Ministère de la justice (matériel et dépenses diverses) .. 

10.779.000 

1 i.rSo.ooo 

>» 

3 5 1,000 


Total de la sixième section. 

64 . 64 o.Q 25 

62.362.942 

2,628.988 

35 t, 000 


Net en plus .... 



2.277.983 

» 


Septième section 






MINISTÈRE DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 





ai • 

— Ministère des affaires étrangères (personnel) ... 

x 5 . 443.347 

i 4 53 o, 4 io 

912.9.37 

>» 

20. 

— Ministère des affaires étrangères (matériel et dépenses 
diverses) ......... 

1 5,409.500 

ï 44 io.ioo 

999 - 4 °° 

»> 


Total de la septième section. 

3 o. 85 ïï. 84 7 

28.940.510 

1.912.337 

» 


Net en plus .. 



T.912.337 

» 









Première partie. — Résumé fies dépenses. 
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RËSl'MÉ DES DÉPENSES. 


Hl DGET GÉNÉRAL POI it L'EXERCICE 1962. — 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour igOa 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence A ] 

EK PLUS 

/EXERCICE Ï9G2 

EN MOINS 

Huitième section 





MINISTÈRE DE LA DÉFENSE NATIONALE 





26. —■ Ministère de la défense nationale (personnel) . 

1 47.539.O7O 

117.394 -645 

3 o.i 44 ,920 

a 

27. — Ministère de la défense nationale (matériel et dépenses 





diverses) .. ............ 

I00.800.000 

90.492,94 t 

10.307.059 

» 

28, — Ministère de la défense nationale* Gendarmerie royale 





(personnel) ..., *. ......... 

T2.462.766 

io. 462 .o 3 i 

2,000.735 

» 

29. — Ministère de la défense nationale. Gendarmerie royale 





(matériel et dépenses diverses) ,... ....... 

9.067.323 

5.730.355 

3.336.968 

» 

Total de la huitième section *. 

269 . 869.659 

224.079.972 

/i 3.789.687 

» 

Net en plus ... 



45 .789.687 

* 

)> 

Neuvième section 





MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 





3 o. — Ministère de l’intérieur (personnel) ... 

3 i .900.945 

3 o. 483.4 90 

J .422,455 

» 

3 t. — Ministère de ] intérieur (matériel et dépenses diverses), i 

aâ.054.930 

26.000.100 

ïï 

1 .946.180 

32 . — .Ministère de l'intérieur, 1 forces auxiliaires (personnel) .. 

71.996.81a 

7r.701.817 

244-990 

î> 

33 . — Ministère de T intérieur. Forces au xi lia res (matériel et 





dépenses diverses) ,,.... 

j 0.446.923 

t r .018,2 J4 

>1 

571,291 

34 - -— Ministère de l’intérieur. Direction générale de la sûreté 





nationale (personnel) ... . . 

8t. 434.363 

78. ï 4^.170 

3,292.193 

» 

3 T>, — Ministère de F intérieur. Direction générale de la sûreté 





nationale (matériel et dépenses diverses) ,,. 

i 6 .o 38 .100 

14.626.7OO 

i, 4 ïï- 4 oo 


Total de la neuvième section ... 

235.877.063 

232.022.491 

6.371,043 

2.516.471 

Net en plus ........ 



3.854.572 

)> 

Dixième 1 section 





MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





36 . — Ministère de l'économie nationale (personnel) . „. 

1,358.877 

1.460,162 

» 

lût ,285 

37. — Ministère de l'économie nationale (matériel et dépenses 





diverses) . . 

2,408.000 

T . 7 34 *600 

673.400 

>î 

Total de la dixième section .. 

3.766.877 

3 .194*762 

673.400 

101.285 

Net en plus ..._ 



572.1i 5 

j> 

Onzième section 





MINISTÈRE DES FINANCES ET CHARGES COMMUNES 





38 . — Ministère des finances (personnel) . 

5 o. 748.634 

50.794.734 

a 

46.100 

3ç>. — Ministère des finances (matériel et dépenses diverses) ... 

10,902.932 

10.059.625 

843,307 

» 

1 o. — Charges communes. Dette publique . 

160.589.975 

169,199,636 

» 

8.609.661 

4 i. — Charges communes. Subventions, ristournes, indemni 





tés spéciales, dégrèvements, restitutions, rembourse- 





ments, non-valeurs . . . 

57.991.868 

34 - 011.246 

23,980,622 

» 

Total de la onzième section .. 

280.233.409 

26/1.065.24 t 

24.82S.929 

8.655.761 . 

Net en plus .. 



16,168.168 

jj 







B l DG ET GÉNÉRAL POLR L'EXERCICE 1962. 




RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


D E T AIL DES DÉPEK S ES 


Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE 1962. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a j 

[/EXERCICE 196 s 

pour 1962 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 

Douzième sec lion 





MINISTÈRE DU COMMERCE, DE L’INDUSTRIE, 





DES MINES, DE L’ARTISANAT 

ET DE LA MARINE MARCHANDE 





42. -—- Ministère du commerce, de 1 industrie, des mines, de 





F artisanat et de la marine marchande (personnel) .. 

9.576.O24 

9 . 193.082 

382.942 

ï> 

43 . — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines, de 



r 


F artisanat et de la marine marchande (matériel et 
dépenses diverses) ... 

xo. 160.292 

io.o54.24o 

ni .002 

» 

Total de la douzième section ,_... 

19.741. 3 i 6 

19. 247.322 

4.93.994 

ï> 

Net en plus ........ 



493.99.4 

» 

Treizième section 





MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 





44 . — Ministère des travaux publics (personnel) .. 

45 . — Ministère des travaux publics (matériel et dépenses di- 

25 - 950 . ">4 T 

23 . 5 o 8 . 4 o 6 

2. 44 2.t 35 

I) 

verses) ....... 

i 3 . 93 T. 5 20 

7.890.260 

6.041.270 

!> 

46. — Ministère des travaux publics. Travaux d’eniretien et de 





grosses réparations ....... 

56 .i 70.000 

57,095.000 

» 

1.420.000 

Total de la treizième section ........ 

96.062.061 

88 . 993.656 

8 . 483 . 4 o 5 

1 , 425.000 

Net en plus. 



7 . 058.405 

ïï 

Quai orzième sectioi 1 





MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 





4 7. — Ministère de l'agriculture (personnel) . 

34.401.549 

36 .149.761 


1.748.182 

48 . — Ministère de T agriculture (matériel et dépenses diverses). 

90.969.313 

46.146.240 

44 823.073 

» 

Total de la quatorzième section ........ 

125.370.862 

82.295.971 

44-823,073 

I, 748 *i 82 

Net en pins ... 



43,074.891 

» 

Quinzième section 





MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE 





4 9. — Ministère de l’éducation nationale (personnel) . 

5 o. — Ministère de l’éducation nationale (matériel et dépenses 

3og. 65 1.277 

263.691.218 

46.260,009 

î) 

diverses) ..... 

54.117.400 

64.461.660 

n 

IO, 344 ‘ 26 o 

Total de la quinzième section .. 

S63.76S.677 

327.862.878 

46,260.059 

10 , 344-260 

Net en plus. 



35.915.799 

y> 

Seizième section 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





H A UT-COMMISSARIAT 





A LA JEUNESSE ET AUX SPORTS 





Ôi. — Présidence du conseil. Haut-commissariat à la jeunesse 





et aux sports (personnel) . 

9.851.746 

» 

9.851.746 

îj 

~>2. —• Présidence du conseil. Haut-commissariat à la jeunesse 




et aux sports (matériel et dépenses diverses) . ; 

9.131.555 

>ï 

9 .ï 3 i .555 


Total de la seizième section.. 

t 8. g 83 . Soi 

» 

18.983.301 

» 

Net en plus .... 



1 S. 983.801 

î> 




■ ——-——- 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Première partie, — Résumé des dépenses 
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Bl DGET GÉNÉRAL PO GH L’EXERCICE 1962. — HÉSLMÉ DES DÉPENSES. 


DÉTAIL J) ES DÉPENSES 




Première partie. * — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR I/EXERCICE 1962, — RESt ME DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


RECAPITULATION 


i lû section. 
2“ section. 

3 e section. 
4° section, 
5 9 section. 

6° section. 
7 e section. 
8 e section. 
9 0 section. 
io e section. 
n e section. 
12 e section. 

]3° section. 
t/i û section. 
i5° section. 
i6 û section. 

17 e section. 
18 e section, 
rg* section. 
r>o° section. 
21° section. 


— Liste civile et dépenses de souveraineté ... 

— Services et organismes dépendant directement 

de Sa Majesté le Roi.. *■..*** 

— Présidence du conseil ...* ■ 

— Ministères d'Etat ..... 

— Ministère de l'information, des beaux-arts et du 

tourisme..... 

— Ministère de la justice ..... 

— Ministère des affaires étrangères .. 

-— Ministère de la défense nationale —... 

— Ministère de l'intérieur ... 

—- Ministère de l'économie nationale.. 

-— Ministère des finances et chargés communes ... 

— Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, 

de l'artisanat et de la marine marchande. 

— Ministère des travaux publics.. 

— Ministère de l'agriculture . 

— Ministère de F éducation nationale ........ 

— Présidence du conseil. Haut-commissariat à la 

jeunesse et aux sports.. 

. — Ministère du travail et des affaires sociales 
. — Ministère de la santé publique ........... 

— Ministère des Ilabous ... 

— Dépenses diverses ....* 

. — Travaux neufs ... 

Total dus dépenses de la première partie .... 

Net en plus .... 


CREDITS 

pour 1963 


5.3 g o. 000 

18. 853.338 

19.802.906 
6,903.666 

10.268.582 

6/1,640.92 5 

3 o. 85 2 .84 7 
269.869.65g 
235.S77.063 
3.766.S7J 
280.233.409 

19.741.3T6 

96.002,061 
125.370.862 
363.768.677 

18.983,301 
9.822.397 
149.971.373 

1.054.746 

92.2D0.000 


1.822.974.005 


CRÉDITS 
pour 1961 


5.O06.OOO 

17.089.792 

18.895.373 

» 

5 . 852-773 

62.362.942 

28.940.5iO 

224.079.972 

232,022.491 

3.194-762 

264 .o 65 . 24 l 

19 , 247-322 

88.993 .656 
82.295.971 


327.802.878 


8.453.594 

136.946,711 
i,oio. 3 iô 
90.000.000 


i, 6 i 6 . 3 io. 3 o 3 


Différence a l’exerctce 1962 

EM MOINS 


EN PLUS 


384,000 

1.763.546 

407.533 

6.903.666 

4 . 4 i 5 ,Sq 9 

2.277.983 

1.912,337 

45.789.687 

3.854.572 

072.115 

16.168.168 

49 ^- 99 ^ 
7.008 .4 o 5 
43.074891 
35,915.799 

i 8 .g 83 . 3 oi 

i. 368 . 8 o 3 

i 3 .oa 4.662 

44 - 43 i 

2 , 250.000 


206 . 663.702 


206.66B.7O2 





























































































BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1962. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


3 <) 


DETAIL 


DES DÉPENSES 


Troisième partie* — Résumé rlos dépenses. 













































































































PREMIÈRE PARTIE 


m 

DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 
SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



























D É T A T T, D E S D & P I- N S K S 







Chapitre premier. — S.M. le Roi. 























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 


CRÉDITS 
pour 196 a 


CRÉDITS 
pour ïqÜi 


LISTE CIVILE DES MEMBRES 
DE LA FAMILLE ROYALE 


Art, V t 
Art, 2, 


Liste civile de S.A.IL le Prince Moulay Abdallah. 

Liste civile de LL, AA. RR. les princesses. 

Pour mémoire : Rubrique supprimée en 196:1,.. 

Total nu chapitre « *.,,. - 

Net en moins....... 


3oo,ooo 


54 o.ooo 


106.000 

240.000 

200.000 


696,000 


Différence a l'exercice 1962 


84.000 

» 

60.000 

}) 

» 

200.000 

144-000 

200.000 


56.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 





Chapitre 2 . — Liste civile des membres de îa famille royale. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI jR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DEPEN S E S 


Chapitre 3, — Dotation dé souveraineté. 
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DETAIL DES DÉPENSES 


( 1 ) Personnel titulaire. — Traitement : 

L — Personnel des palais hoyaux. 

Agents à con l rat (conservateurs de palais) ... 

Agents publics hors catégorie (dont ? emploi pouvant être tenu par un moniteur agricole) 
Agents publics de 3 e catégorie ....... 


Total. 

II. — Cabinet royal. 

Directeur général ................. ..... 

Directeur de cabinet ..,...... 

Chef de cabinet ...... . ...... 

Conseiller technique ........ .,...... 

Conseiller économique .............,,.. 

Attachés (dont 4 emplois pouvant être provisoirement tenus par des chargés de mission à l’indice 65o 
et 1 emploi provisoirement par un chef de section de la présidence du conseil jusqu'à l'indice 5oo) 

Chef de bureau d'interprétariat ........ 

Chefs de section . .............. ....... 

Rédacteur principal ou rédacteur ...... # . ... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ........ 

Secrétaires principaux et secrétaires .... ............_...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... ....... 

Agents publics de i ra catégorie ...... 

Agents publics de 2 e catégorie .........*.. 

Agents puhlcis de 3° catégorie ......... 

Soûs-agents publics de 2 0 catégorie ....... ..... .. 

MoTthaznis ............ . ... 

Total 


III. — Cabinet' militaire de S AL le Roi. 

Directeur de cabinet .......... 

Officiers attachés militaires ......... 

Rédacteur principal ou rédacteur ......-,. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire principal ou un secrétaire de la présidence du conseil) . . 

Secrétaire principal ou secrétaire ............ 

Sténodactylo graphe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Agents publies de 2 0 catégorie .... .......... 

Mokhaznis (don l 4 chauffeurs) .... ...... 


Total 


IV, — Cabinet des atdes de camp de S.M. le Roi. 

Aide de camp en chef........... 

Aides de camp adjoints ...........___ 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil). 

Sténodactylographe, dactylographe ou emploi de bureau ..... 

Agent public de 2 6 catégorie................. 

Agent public de 4 Û catégorie ............. 

Moltbazrus .......,.....-.. 

Total ........ 


V. — Secrétariat particulier de S.M. le Roi. 

Chef du secrétariat particulier ... 

Attaché ... .................. ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires ...... 

Sténodactylographe T dactylographe ou employé de bureau .... 

Agent publie de i rp - catégorie ..... 

AgenI publie de a 0 catégorie ... , 7 ..... 

Agents publics de catégorie ...... 

Agent public de 4° catégorie ......... . . ..... 

Sous-agen I public de .a 0 catégorie ...... 

Mokhasmis ,... ..... 

Total 


effectif 

DU PERSONNEL 


3 

17 

4 
24 


1 

1 

1 

ï 

1 

j 

! 

3 
1 

1 

4 

2 

4 

2 

2 

8 

2 

9 

5t 


1 

3 

ï 

ï 

r 

ï 

4 
7 

T 9 


ï 

2 

] 

1 

1 

1 

3 

10 


ï 

y 

2 

1 

1 
j 

2 
1 

3 
ix 

r5 


Chapitre 4- — Services du palais royal. 



























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Of 


D ÉT AI J, D E S DÉPENSES 


VI. — Secrétariat particulier de S, A.R. la princesse Lalla ÂÏcha. 

Attaché ..,........ 

Secrétaire priRcipal ou secrétaire ........ „... # _ p _. 

S ténodacty lographe, dactylographe o u employé de bureau .... 

Agent public de i l ' fl catégorie .,,... ..À...*.., . 

Agents publics de 3 5 catégorie .... ............ 

Agen ts publics de 4° catégorie ....... ........... 

Total 


Vît. — Secrétariat particulier de S. A.R. le prince Moula y Abdallah, 

Attachés ..-............ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau.... 

Agent public de r re catégorie ...... ..... „..... 

Agent public de 2 e catégorie ................ r r *........... 

Agent public de 3 e catégorie .................................. ...... 

Agents publics de 4° catégorie ............. 

* Total 

VIII, — Bureau de recherches et d'orientation. 

Chef du bureau des recherches et d’orientation . m ......../. 

Secrétaires principaux et secrétaires ........„... 

Sténo dactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agent public de i ro catégorie ........... 

Agen t public de 3 e catégorie .....«....*.... 

Agent public de 3* catégorie ............ ........ _ 

Agent public de 4 e catégorie ..._ .... *.......... 

Sous-agent public de a® catégorie * *.....,... 

Mokhaznis ............Z...,,.,,,.*,..*.....,......,.,....,,.....,.......,..,,.,.,,.’,. . 

Total. 

IX, — Imprimerie royale. 

Directeur . ............... ........ ; .. 

Directeur adjoint ...... ... ; . .. ..... 

Maître d'atelier ._*..... 

Typographe ............. ......... 

Mécanicien .;__________________ 

Apprentis typographes .............. 

Margeur ..............._. 

Apprenti margeur ....... .......... _ 

Relieurs - -............. 

Gardien ............ 


Total 


X. — Service sanitaire des palais royaux. 

Médecin particulier de S.M. le Roi, chef du service sanitaire des palais royaux .... 

S té nodac typographe; dactylographe ou employé de bureau .......... 

Agent public de 3 f ‘ catégorie......... : ... 

Clinique du palais : 

Sage-femme (emploi pouvant être tenu par une adjointe de santé) ... 

Adjoint principal de santé ou adjoint de sanlé ..... ,,,, 

Agent public île 3 B catégorie .......... 

Dispensaire des Touargas : 

Médecins fonctionnaires ......... 

Adjoints piinejpaux de santé et adjoints de santé ..*. 

Assistante sociale ....... 

Maître infirmier ou infirmier ................................................................. 

Agen I s publics de 3° catégorie ...... 

Agent public de 4 e catégorie ..... 

Infirmerie du palais de l ? ès : 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé ...... 

Infirmerie du palais de Marrakech : 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé............. — 

Total 


EFFECTIF 
nu FHSiAffinrau 


l 

I 

T 

r 

3 

3 

9 


2 

2 

t 

1 
J 

2 

9 

ï 

3 

3 

I 

I 

I 

I 

ï 

3 

TT 


I 

ï 

1 
T 
î 

2 
I 

1 

2 
I 

13 


I 

I 

1 

2 
9 

I 

1 

2 

ï 


2 

36 
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DÉTAIL DÉS DÉPENSES 


XL — Service du conseiller technique auprès de S.M, le Roi. 

Conseiller technique auprès de S.M, le Roi .,........... ...*. ... . 

Chargés de mission auprès de S XL le Roi ............................ 

Chefs de bureau (dont t emploi pouvant être lemi par nu chef de division du ministère de l'intérieur)*. 

Chef de bureau d'interprétariat..... 

Inspecteur du matériel ... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration .............. ..... . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . ..... . 

Secrétaire sténodactylographe ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... ........................ 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... ........ ... ». « 

Agents publics de a e catégorie ...... ............. 

Agents publics de 3 e * catégorie .... ....... —.* * *. 

Agent public fie 4 e catégorie ........ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ......... 

Total .. 


Total des effectifs........ 

Total du crédit........ 


Observations. ci) Les crédits inscrits à cette rubrique ne concernent que les personnels civils, les per¬ 
sonnels militaires, rémunérés sur les crédits prévus au budget du ministère de 
la défense nationale, ne percevant sur les crédits ouverts au chapitre 4 « Services 
du palais royal » que les indemnités afférentes è leurs fonctions ; 

b) Ce tableau d'effectifs tient compte fies modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de l'exercice 196X1 soit .... a3f> 

En diminution : 

Suppression, ü compter du t ûf janvier 196a* les emplois ci-après : 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 


1 

2 

2 

3 

J 

3 

4 
ï 

4 

5 

2 

3 
j 
3 

33 


222 

1.2 31 . t 33 


Cabinet de S.A.U. le prince héritier Moulay Hassan. 

1 directeur de cabinet, 1 chef de cabinet, x attaché, ï chargé de mission, 1 commis chef de groupe, 
commis principal ou commis, 1 sténodactylographie dactylographe ou employé de bureau, a agents 
publics de i r * catégorie, 4 mokhaznis. 

Secrétariat particulier de S.A.R. le prince héritier Moulay Hassan. 

3 attachés. 


Total des emplois supprimés 


Effectif budgétaire à compter du i ar janvier xg6a 


(ï) Création d'emplois : 

A compter du i Ar janvier 3962 : 


4 

222 




Personnel des palais royaux. 

1 agent public de 3 e catégorie. 

Intendance des palais. 

1 directeur, 2 attachés, t secrétaire, 1 sténodactylo graphe, t agent public de i rQ catégorie, r agent public 
de catégorie, 3 agents publics de 3 * catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, r sous-agent public 
de 2 P catégorie, 3 mokhaznis. 

Cabinet militaire. 

t agent public de i ro catégorie, 1 agent public de 2 e catégorie, 1 agent public de 4® catégorie, 1 sous-agent 
public de 2* catégorie. 

Secrétariat particulier de S.d./L le Prince Moulay Abdallah . 

3 atlâchés. 

Bureau de recherches et d’orientation. 

1 rédacteur, r secrétaire. 

Service sanitaire des palais royaux. 

t médecin fonctionnaire. 




Chapitre 4 — Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour TQ02 

CRÉDITS 
pour igtii 

Différence a ] 

EN PLUS 

[/exercice 1962 

EN MOINS 


2 ' section, — Dépenses de matériel. 






1™ sous-section, — Palais royaux* 





Art. 5 . - 

— Transports et remboursements de frais. 





S 

I er .— Frais de transport, de personnel. Cartes (Tabon- 





* 

nement. Indemnités de déplacement et mis- 






s ions. Changement de résidence .♦♦..****. 

1 3 * 5 go 

1 3 * 5 oo 

» 

î> 

S 

2. Indemnités kilométriques ...* 

t\ * 5 oo 

3 *ooo 

1.5 00 

» 


Total de l’article 5 *.* * 

18.000 

16. 5 oo 

i. 5 oo 

îi 

Art. 6. - 

— Construction. Aménagement, entretien et répara- 






TION DES PALAIS ROYAUX. 





s 

î".— Dépenses courantes d’entretien .*..*«**. 

600.000 

- 470.000 

120.000 

» 

ç 

‘> — Ameublement 

3 00.000 

220.000 

80.000 

ï> 

S 

3 . — Restauration des palais : 





Dotation normale ...*. 

700.000 

üoo.ooo 

200,000 

I> 


Dotation exceptionnelle **..*.*..*. 

1 J00.000 

800.000 

5 oo,ooo 

)> 


Total du § 3 . 

2 .obo.ooo 

i* 3 oo,ooo 

750.000 

)> 

s 

4 . — Achat et construction de palais. Achèvement 






des palais en cours de construction. 

1.000.000 

1.000.000 

h 

P 


Total de rarticïe 6. 

3 *950.000 

2.99.5,000 

955.000 

» 

Art. 7 . - 

— Dépenses diverses de fonctionnement. 





S 

i ei \— Eau et électricité ..*. 

200.000 

25 o.GOO 

)> 

» 

S 

2. — Liaisons postales, télégraphiques el téléphoni¬ 






ques .*.-..... ..- * 

1 35 .ooo 

120.000 

10.000 

P 

§ 

3 . —- Écuries..... 

60*000 

60.000 

îî 

» 

S 

4 - — Chauffage (bois, charbon, mazout) *.. 

70*000 

70.000 

» 

P 


Total de T article 7. 

5 i 5 .ooo 

Boo.ooo 

i 5 .ooo 

» 

Art. 8. - 

— Train automobile de S Ai le Roi. 





S 

i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 






biles .*. 

220*000 

220*000 

)> 

)) 

S 

2. —- Fonctionnement des véhicules automobiles.*. 

200.000 

200,000 

)> 

ÎJ 


Total de F article 8.. . 

420.000 

420.000 

P 

P 


Total de la i ro sous-section. 

4.903*000 

3 *q 3 i. 5 oo 

971*500 

P 


2 - sous-section. — Dépenses communes 






à tous les services du palais royal. 





Art. 9 . - 

Immeubles. Loyers et charges . 

36.000 

26.300 

CO 

0 

c 

» 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 4 - — Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour rgCa 

CRÉDITS 
pour igfii 

Art. 10. — Frais de fonctionnement* 

$ i er .—* Liaisons postales, télégraphiques el téléplioni- 
ques .*..***♦**..—. 

200*000 

lÔO.OOO 

S a. — Fau, chauffage et éclairage. 

4o*ooo 

4 o.ü 0 û 

Total de l'article 10. 

2 h 0.000 

200.000 

Art. 11 . — Transports et remboursements de frais* 

§ i er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence.*.* * 

20.000 

1 5 .ûoo 

S 2* — Indemnités kilométriques ************. 

2.000 

i* 5 oo 

S 3 * — Transport de matériel *********.******** 

» : 

2bo 

Total de l'article 11. 

22.000 

16.700 

Total de la 2 e sou s-section. 

298*000 

243 *o 5 o 

3 ° sous-section. — Cabinet royal* 

Art* 12 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale * * * *.*.*.* 

0.000 

5.000 

Dotation exceptionnelle .*. ***** 


15,000 

Total de F article 12. 

ô.ooo 

20.000 

Art* 13 * — Mobilier et frais de bureau. 

% I er .— Achat, location, entretien et réparation du 
mobilier et du matériel : 

Dotation normale . ******************** 

5.000 

10.000 

Dotation exceptionnelle ....**•.- v ■ 

70*000 

» 

Total du S i cr ... . 

75.000 

10.000 

S 2* — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses* Frais de 
publication et de traduction ********** ^ * * * 

20*000 

22.000 

Total de l'article i 3 . ******* 

g 5 ,ooo 

32.000 

Art. 14 . — Frais de participai ion à l'organisation des fêtes. *, * 

2.000 

2 *000 

Art. 15 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

| i ! L—- Achat et renouvellement des véhicules auiomo- 
biles ... - - * 

» 

28.660 

| 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles,. * * 

20*000 

20.000 

Total tle l'article ïü. 

20.000 

43.600 

Total de la 3 S sous-section. 

122.000 

O 

Û 

Oi 

4 * sous-section. — Cabinet militaire de S*M, le Roi. 

Art. 16 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale *******.* * * *. 

2*000 

2*000 

Dotation exceptionnelle ..— * 

6.000 


Total de l'article 16.. 

8*000 

2.000 


Différence a t/exurctce rgfij 


/j 0.000 
)> 


4 o.ooo 


0.000 

5 oo 


}> 


b. ooo 


00.200 


>> 

70*000 


70*000 


70.000 


70.000 


P 

6.000 


6 + ooo 


a 5 o 


2 bo 


200 


p 

1 5 .000 


15,000 


b. 000 
» 


0*000 


2.000 


7-000 


23.600 


23*600 


45.600 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 1962 

CRÉDITS 
pour 7961 

Différence a l 

EN PLUS 

Art, 17 . -— Mobilier et irais de bu beau* 




§ I er ,— A chat j location, entretien et réparation du 




mobilier et du matériel : 




Dotation normale ... 

3.000 

6.000 

» 

Dotation exceptionnelle *.* . . 

4 0.000 

p 

4 0.000 

Total du § i er . 

4 3 .000 

6.000 

fl A OOO 

§ 2. — Impressions, frais de bureau eide bibliothèque, 

L I U_JT ■ X/VV 

abonnements aux journaux et revues, achats 




d’ouvrages et publications diverses. Frais de 




publication et de traduction ....**. 

2,000 

2.000 

)) 

Total de l'article 17,. 

45,000 

8.000 

4 0.000 

Art, 18 . — Fonction ne ment des véhicules automobiles. 




S i er .—- Achat el renouvellement de véhicules automo- 




hiles ( 3 ) ... 

14.000 

» 

14*000 

$2. — Fonctionnement des véhicules automobiles*.*. 

10.000 

10.000 

» 

> 

Total de l'article 18*******. 

2.4.000 

10.000 

14*000 

Total de la 4 e sous-section. * *. 

0 

0 

0 

L’- 

20.000 

60.000 

5 * sous-section. — Cabinet des aides de camp de S.M. le Roû 




Art. 19 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

2.000 

2,000 

P 

Art. 20 , — Mobilier et frais de bureau. 




$ I er , — Achat, location, entretien et réparation du 




mobilier et dit matériel. .. . 

2.000 

2.000 

p 

$ 2. — Impression, frais de bureau et de bibliothèque, 




abonnements aux journaux et revues, achats 




d’ouvrages el publications diverses. Frais de 




publication et de traduction.. 

2.000 

2.000 

)> 

Total de l’article 20. ...... . 

4.000 

.0, 

b 

0 

0 

p 

Art. 21 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 




§ I er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 




biles ..... 

» 

22.000 

p 

| 2, — Fonctionnement des‘véhicules automobiles*** 

10.000 

X 0.000 

.»> 

Total de l'article 21 __ 

10.000 

32*000 

)> 

Total de la 5 e sous-section . 

-1 

16.000 

38.000 

P 
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DETAIL DES DÉPENSES 


( 3 ) Renouvellement 


ï 4-000 





Chapitre 4 - — Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 


pour 1962 

pour 19(11 

EN PLUS 

6° sous-section. ™ Secrétariat particulier de S*M. le Roi- 

Art. 22 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Art. 23 . — Mobilier et frais dl bureau. 

i. 5 oo 

i. 5 oo 

» 

§ I er .— Achat, location, entretien et réparation du 




mobilier et du matériel : 




Dotation normale . ...... 

7.000 

7.000 

p 

Dotation exceptionnelle .... 

t 7.000 

P 

^-1 

b 

0 

0 

Total du S 1". 

A 

2 4 * 000 

7.000 

17,000 

§ 2. “ Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 




abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais 
de publication et de traduction : 




Dotation normale ... ..,, 

0.000 

3.000 

2.000 

Dotation exceptionnelle .. 

. 


4-000 


.\. 000 

R 

Total du S 2. 

9.000 

3.000 

6.000 

Total de l'article 23 . 

33.000 

10.000 

23.000 

Art. 24 , — Fonction arment des véhicules automobiles. 




S i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 




biles (4).... ♦ * *.. ......... 

14.000 

î> 

14.000 

J 2, — Fond ion nementdes véhicules automobiles* ».. 

10.000 

10.000 

P 

Total de l'article 24 - * -. 

24.000 

10,000 

M 

b 

= 

G ! 

Total de la 6 Û sous-section.. 

58 . 5 oo 

21.500 

37.000 

7 e sous-section, — Secrétariat particulier 




de S.A.R. !a princesse Lalla Àïcha. 




Art. 25 . —- Aménagement, et entretien des Immeubles,....... 

» 

» 

P 

A RT . 26 . — M 0 H11.1E R E T V R A LS DE FONCTION N EN] E NT. 




§ I er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 




du matériel ... 

1.000 

1.000 

P 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 




abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction.... 

2.000 

3.000 

P 

S 3 , — Eau, chauffage et éclairage ...... 

5.000 

5.000 

P 

Total de l’article 26... 

8.000 

9.000 

P 

Art. 27 . — Fonctionnement nus véhicules automobiles. 




§ r'\— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 




biles ..... 

}) 

29,000 

P 

§ 2. — Fonclionnemenl des véhicules automobiles ... 

4 ■ DGO 

4 .5 00 

» 

Total de l’article 27........ 

4.D00 

33 . 5 oo 

P 

Total de la 7 e sous-seclion_..__ 

12. 5 oo 

42 , 5 oo 

P 
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L'EXERCICE TQ{}2 
EN MOINS 







(4) Renouvellement 


ï4>ooo 


rp 


>ï 

ïï 

)) 


» 

» 

» 

p 

» 


1.000 

>ï 


J .000 




2 g.OOO 
)> 

29,000 

3 o, 000 






Chapitre 4* 


Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SI 11 RESSOURCES ORDINAIRES 


Nomenclature des services et des dépenses 

CRÉDITS 

pour iryh 

CRÉDITS 
pour 1 9 <]t 

Différence; a i 

EN PLUS 

/exercice rg6a 

EN MOINS 

8 e sous-section. — Secrétariat particulier 
de S. À. R, le prince Moulay Abdallah» 

Art, 28 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale ..-.* * ■ ■ 

4,000 

2.000 

2.000 

P 

Dotafion exceptionnelle ». -■■**■**’* 

85 ,ooo 

» 

85.000 

P 

Total de T article 28» - *-* * 

89.000 

2.000 

87.000 

P 

Art. 29 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale .• * *. ******* 

a,000 

1,000 

1,000 

p 

Dotation exceptionnelle . 

» 

5.000 

P 

5.000 

Total du & i er *...... « 

2.000 

6,000 

1.000 

5.000 

$ 2, _ Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 

abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction... 

4.000 

2.000 

3.000 

P 

$ 3 . — Eau, chauffage et éclairage.* ■ • 

6.000 

6.000 

» 

p 

Total de l’article ag. 

13.000 

1/4.000 

3 .ooo 

5 ,ooo 

Art. 30 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

5 I er ,_ Achat et renouvellement de véhicules automo- 

» 

28,000 

P 

28,000 

$ 2 + _ Fonctionnement des véhicules automobiles.... 

20.000 

4.000 

1 5 . 5 oo 

P 

Total de 1 ’ article 3 o . 

20.000 

32.5oo 

i 5 . 5 oo 

28.000 

Total de la 8 Û sous-section . 

I 21 .OQO 

48 . 5 oo 

io 5 . 5 oo 

33.000 

9 S sous-section. — Bureau des recherches et d'orientation. 

Art. 31 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale . .. 

ï, 5 oo 

1, 5 oo 

ï> 

P 

Dotation exceptionnelle ... «.*.. 

» 

10.000 

)î 

10.000 

Total de l’article 3i.. 

1 

1. OOO 

ii.5oü 

P 

10,000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 4. — Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT L>i:S DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour igGa 

CRÉDITS 
pour igGi 

Différence a i 

EN plus 

L'EXERCICE I962 : 

EN MOINS 

Art, 32 , —-> Mobilier et frais de bureau. 

S i er .— Achat, location, entretien et réparation du 
mobilier et. du matériel _ .....%******« 

i. 5oo 

2 . OOO 

p 

5 oo 

§2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction ... 

I .200 

1.200 

» 

>> 

Toi al de l'article 32 .,.. 

2 . 7OO 

3.200 

» 

5oo 

Art. 33 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i",_ Achat et renouvellement de véhicules automo- 
biles .- - -. - 

î> 

» 


>) 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles,*.. 

5 .000 

5.000 

P 

p 

Total de l'article 33 ,* 

5.000 

5.000 

» 

» 

Total de la sous-aeclion. .. 

9.200 

19.700 

» 

10.000 

10 e sous-sectïûn. — Imprimerie royale. 

Art. 34 . — Frais de fonctionnement de i/Imprimerie royale. 

S i OT .— Dépenses diverses de matériel et de fonction- 
nerncnt . . . 

10,000 

10.000 

» 

P 

| a, — Achat de matériel . 

3 .ooü 

6.000 

>> 

3.000 

Total de l'article 34 et de la io* sous-section. 

i 3 .ooo 

16.000 

» 

3.000 

11 * sous-section. — Service sanitaire des palais royaux. 

Art. 35, — Indemnités et honoraires de médecins consultants. 
Frais de traitement, de radiographie et d'analyses. 

So.ooo 

So.ooo 

)i 

p 

Art. 36 . — Dépenses diverses de fonctionnement du service 
sanitaire des palais royaux. 

Dotation normale .. . *.. 

435.000 

320.000 

xi 5 .000 

p 

Dotation exceptionnelle ..... 

> 

i So.ooo 

45.000 

85 .ooo 

)) 

Total de l’article 36 . ....... 

565.000 

365.000 

200.000 

p 

Total de la 11 e sous-section .. 

595.000 

395.000 

200.000 

n 
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Cny'irm-: j. — Services du palais royal. 






























































































Chapitre S- —■ Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI U RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES- ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

/exercice 1962 


pour 1 Qti 2 

pour ]9Ü1 

EN PLUS 

EN MOINS 


CHAPITHE 5 






MINISTRES 





< 

CONSEILLERS DE LA COURONNE 






ET KHALIFAS ROYAUX 






1 " section. — Dépenses de personnel. 






Art. r r ,— Traitement et indemnités permanentes. 





1 

Personnel titulaire : 






Traitement (1) . ... 

567.862 

567.862 

}i 

lï 


Indemnités permanentes ........ ■ • 

555.174 

555.I74 

)) 

» 


Avancement normal ...- - * * 

7.28O 

7.280 

)) 

J) 


Transforma lion d emplois (T) ... 

)) 

» 

ï) 

î> 


Création d’emplois (traitemeni et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .. 

i à 5 .o 3 i 

ï> 

12 5 . o 3 t 

î) 


Total.. ■ 

1 . 255.347 

i. i 3 o. 3 i 6 

T 25 .o 3 i 

» 


Déduction pour vacances d'emplois ........ 

110.000 

220.000 

11 5 .000 

» 


Total de l'article i Pt ......., 

i.i 45.347 

905. 3 i 6 

24 o.o 3 i 

ïî 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 






^ T° r Secours ..... 

5 o 

5 o 

)> 

» 


§ 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- 

i 6 . 63 o 

9.800 

6 Mo 

» 


S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen- 
tairès ...... 

200 

200 

» 

h 


$ 4* — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible ..... 

p 

» 

» 

)) 


S 0. — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

1 9. 64 o 

13.670 

0.970 

)> 

• 

Total de l'article 2 — ..... 

36.020 

28.720 

12.800 

)> 


Art. 3 . — Fonds de cabinet ....... . . .. 

20.000 

» 

20.000 

» 


Total de la i rc section... 

1.201.867 

929.036 

272,831 

}) 


2 ' : section — Dépenses de matériel. 






Art. 4 , — Immeubles. 






S F r .— Loyers et charges .... 

24 - 45 o 

i 4 . 45 o 

10.000 

1) 


% 2, — À me n âge ment e 1 e n t r e U en .. .. 

3 .ooo 

5.5 00 

» 

2. 5 oo 


Total de l'article 4 ... 

27.450 

19.900 

10.000 

2 .5 00 



t 
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(1) Personnel titulaire. — Traitement : 

1. — Ministres, conseillers de la couronne. 

Ministres, conseillers de la couronne . .... . .. .. ;..... 

Chefs de cabinet ........... 

Secrétaires (cadre de la présidence du conseil) (dont 1 emploi pouvant être tenu par mi interprète jusqu’à 

1 ’indice a 85 ) .. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis.... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... 

Agents publics de i ro catégorie ..,.. 

Agents publics de catégorie .... 

Agents publics de 3 e catégorie ........ 

Agents publics de 4 e catégorie ....... 

Sous-agents publics de a* catégorie ......... .... ....... 

Mokhaznls ...... 

Total ........ 

IL - KHALIRAS ROYAUX. 


Khalifas royaux .... 

Vizirs des khalifas royaux......... 

Caïds médhouars ............ ..... ... 

Secrétaires principaux et secrétaires ....... 

Agents publics de s c catégorie .............. 

Agents publics de 3 ‘- catégorie........ 

Agents publics de 4 ^ catégorie............. 

Mokbaznîs (tes méeliouaris, hanatis et chefs mokhaznis figurent sous cette rubrique) .... 

Total.. 

Total des effectifs. 

Total du crédit. 


EFFECTIF 

DU PEXVSONTtEï. 


4 

4 

4 


h 

4 

4 

4 

4 

8 


4 a 


3 

3 

3 

ÏO 

3 

3 

3 

80 


108 


i5o 


56786a 


(a) Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier 196a 

Ministre représentant personnel de SM. le RoL 
1 ministre, conseiller de la couronne en ministre représentant personnel de S.M. le Roi. 

Personnel de bureau. 

1 secrétaire (cadre fie la présidence du conseil) en secrétaire d"administrâtkm principal ou secrétaire 
d'administra lion. 

2 mokhaznis en chefs chaouchs et chaouchs. 

( 3 ) Création d’emplois : 

A compter du i er janvier 1962 : 

Ministre représentant personnel de S.M. le Roi. 

Personnel de cabinet ; 

1 directeur de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, r chef de secrétariat particulier. 
Personnel de bureau : 

1 secrétaire d’administration principal ou secrétaire d’administration, 2 sténodactylographies et dactylo¬ 
graphes, r agent public de 3 e catégorie. 




Chapitre 5. — Ministres conseillers de la couronne et khalifas royaux. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice J9G2 

pour 1962 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 


A ht* 5 . — Mobilier et frais dp fonctionnement. 





§ i 5r ,— Achat, location, entretien et réparation du 





mobilier et du matériel : 





Dotation normale * * * —. *******. 

2.000 

2 *000 

» 

>) 

Dotation exceptionnelle .......... «r 4 É ....... 

4 0*000 

>1 

4 0.000 

» 

Total du s I er .... 

42.000 

2.000 

40.000 

» 

S a* — Impressions, frais do bureau et de bibliothèque, 

abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages cl publications diverses* Frais de 
publication et de traduction . * * *.. 

F). 000 

T *000 

4.000 

J> 

$ 3 . —t Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 





ques * *.* * *.*.*- 

28*000 

28.000 

» 

» 

S 4 * — Eau, chauffage cl éclairage * *.■ « * 

6*000 

12.000 

» 

6.000 

Total de T article 5 .* * . 

81*000 

43.000 

44.000 

6.000 

Art. 6. — Fonctionnement des véhicules automobiles* 





$ i el \— Achat et renouvellement de véhicules auiomp- 





biles *,.. .. * *.*.* * 

» 

20*000 

ï> 

20,000 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles**.. 

^ 8*500 

28*500 

10.000 

ÏJ 

Total de T article 6. ******. 

38 . 5 oo 

53 . 5 oo 

10*000 

25.000 

Art. 7 . — Transports et remboursements de frais. 





$ i el \— Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacement et missions, changement de 
résidpnec * * * * * ********** 

Bo.ooo 

» 

1.000 

4 9.000 

» 

)) 

$ 2 Indemnités kilométriques ..*»,« ... *.«. * 

» 

J) 

S 3 . — Transport, de matériel *... 

» 

» 

D 

» 

Total de T article 7* , *. * *.. 

, 

, Total tic la 2 e section. 

5 o,ooo 

I *000 

49.000 


196.960 

1x7.450 

113.000 

33 * 5 oo 

Total du chapitre. 

1.398.817 

1 ,o 46486 

385 . 83 i 

33 . 5 oo 


A T et en plus. 



35 a. 33 1 

» 

1 






DÉVEI X> PPEM ENT D HS DÉP EN S PS SUR R KSSO Ü R CES ORD] N Al RES 


T) fi TAU, DES D fi PENSES 




Chapitre 5 . — Ministres conseillers de la couronne cl khalifes royaux. 









































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI lî RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a j 

l’exercice 1962 


pour 1962 

pour r()Gi 

EN PLUS 

EN MOINS 


chai- mu: o 





l 

MINISTÈRE 





! 

DE LA MAISON ROYALE ET DU PROTOCOLE. 






CHANCELLERIE DES ORDRES CHÉRIFIENS. 






1” section. — Dépenses de personnel. 






Art, 1 îr .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 






Personnel titulaire : 






Traitement (1) J . ........ — 

3 a 9. .t 7 1 

298.480 

61.091 

I) 


Indemnités permanentes 

322.817 

3o4 * 188 

18.629 

» 


Avancement normal.... 

7 T 7 a 

0.970 

r .202 

ï) 


Transformation d'emplois . 

» 

» 

?> 

Ï3 


Gréation d ’emplois (Iraitemënt et iindemnités 
permanentes) ... «.. 

» 

54.982 

b 

54^32 


Total... 

689.060 

663.070 

80.922 

54.932 


Déduction pour vacances d'emplois .. 

25.000 

25.000 

» 

, » 


Total de l’article i er . 

664.56o 

638.070 

80.922 

54.932 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 






S I er .— Secours ... 

5o 

5o 

î> 

P 


S 2, — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires . ...... 

20.000 

2,3,000 

» 

3.000 


S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 






taires .. . . 

1.000 

2.000 

s> 

1.000 


§4- — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible.... 

» 

)> 

» 

p 


§5. —? Indemnités occassionnelles diverses . . 

26.000 

80.260 

» 

5.260 


Total de T article 2 .. 

46 .o 5 o 

55 . 3 io 

3) 

9.260 


Art. 3. — Fonds de cabinet ... 

36 .ooo 

36.000 

)3 

» 


Total de la 1™ section . 

746.610 

729.880 

r 

80.922 

# 

64.192 

1 

1 

! 

i 


! 
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D É T A I L r> E s n fi P E N S E S 


(7) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE DE LA MAISON ROYALE ET DO PROTOCOLE, 


Ministre ..........h. >.♦............. *. 

Directeur .. ...........................*........... 

Historiographe .... 

Altachés ....... .... 

Chefs île section (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire administratif, cadre du ministère 

de l'intérieur) ... 

Secrétaires principaux et secrétaires ... 

Sous-chef de bureau .... ............................................ 

Secrétaire d 3 administration principal ou secrétaire d’administration .,.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....» 

Secrétaires sténodactylographes ........ —..—..*.... 

Agents publies de i ro catégorie...... .............................. 

Agents publics de y c catégorie..,.. ♦ -.... 

Agents publics de 3 e catégorie.—.......... 

Agents publics de 4 fl catégorie...*....... 

Sous-agents publics de 3° catégorie ....... 

Mokhaznis ........... 

Total.,,. 

Personnel du service intérieur du Palais : 

Hajib ........ ........ 

Secrétaire (emploi pouvant être tenu par un interprète) ...... ......... 

Caïd méchouar .....,....... 

Klialïfa du caïd méchouar ......... ... —..... 

Auxiliaires du khalifa du caïd méchouar ...... 

.Agents publics de 3 e catégorie (dont r chauffeur)..... ..... 

Mokhaznî ........... 

Total .... - 

Total des effectifs. 

Total du crédit.. 



Chapitre 6, — Ministère de la maison royale et du protocole. Chancellerie des ordres chérifiens. 






































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI I\ 


RESSOURCES ORDIN \IRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t.'exercice tqC>2 

pour 19C2 

pour igfii 

EN PLUS 

EN MOINS 

2 ‘ section. — Dépenses de matériel. 





Art. 4 , — Immeubles. 





S I er .— Loyers et charges .. 

§ 2, — Aménagement et entretien : 

9.000 

Q.OOO 

» 

ï) 

Dotation normale .... 

2 .5 00 

2. 5 oo 

» 

» 

Do lot ion exceptionnelle ... 

» 

5.000 

» 

5.000 

Total du S a. 

2 . 5 oo 

7,600 

)ï 

5.000 

rotai de rarticle 4. 

1 ï. 5 00 

ï 6 . 5 oo 

» 

5 .ooo 

Art. 5 . — Mobilier et ruais de fonctionnement. 





S I er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel : 



t 


Dotation normale .....— * - 

4 . 5 oo 

4 ■ 5 00 

» 

j> 

Dotation exceptionnelle .................... 

4 o.o 00 

4 0.000 

ï) 

» 

Total du S i cr ........ 

4 4 . 5 oo 

44 . 5 oo 

» 

» 

§ 2, — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

J 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 

20.000 

20.000 

P 

ï)' 

niques ..*.* * 

b 

1 

0 

20,000 

10.000 

» 

S 4 . — Lau, chauffage cl éclairage.. 

15.000 

13.000 

2.000 

îï 

§ 5. —: Frais de participation à l'organisation des fêles. 

12.000 

ï 2.000 

» 

)> 

Toi al de l'article 5 ......., 

126.600 

1 14■ 5 oo 

12.000 

» 

Art. 6- -— Fon ctïonneme m des véhicules automobiles. 





$ x ûr .— Achat el renouvellement de véhicules auiomo- 

14.000 




biles (2) ..... 

22.000 

» 

8.000 

§ 2. Fonctionnement des véhicules automobiles... . 

20.000 

20.000 

ï) 

» 

Total de Tart-icle 6... 

34.000 

42.000 

» 

8.000 

Art. 7 . — Transports et remboursements de frais. 





S i cr .— Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

10.000 

4.000 

6.000 

» 

$ 2. — Indemnités kilométriques . 

» 

» 

)) 

» 

§ 3 . — Transport de matériel ...... 

)> 

)) 

» 

» 

Total de T article 7.. 

10.000 

4.000 

6.000 

» 

Art. 8 . — Dépenses particulières. 





S i e L— Achat de décorations, droits de chancellerie et 





d’assistance publique du Ouissam Alaouite, 
du Mérite civil chérifien et du Mérite mili¬ 
taire chérifien ... 

76.000 

70.000 

)} 

» 

§ 2. — Fournitures diverses a ï occasion de la corres¬ 





pond a nue avec les Fiais étrangers et les 
ambassadeurs et à l'occasion de la réception 
de personnalités .... 

6.000 

6.000 

p 

» 

& à — . ïcono^ranliie . *.. ............ 

4 0 . ooo 

4g. 000 

î> 






Total de 1 article 8. ....... 

121.000 

1 21 .000 

» 

p 

Total de la 2 0 section . 

3 o 3 .ooo 

298.000 

18.000 

i S.ooo 

Total du chapitre . 

t. 0/19.610 

1 .027.880 

98.922 

77 ^ 9 a 

Net en plus . 



21.780 

» 







DÉA ELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



(3) Repouvellemen t 


14.000 




F 


Chapitré 6 , — Ministère de la maison royale et du protocole. Chancellerie des ordres chériliens.- 

























































































































-6 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a l 'exercice 19G2 

pour igCa 

pour iy(h 

EN PLUS 

EN MOINS 

CIIADITHI 7 





CONSEIL CONSTITUTIONNEL 





l r * section. — Dépenses afférentes 
aux membres du Conseil constitutionnel. 





À ht. 1 er .— Indemnités aux membres du Conseil constitu- 





tionnel ... . .... 

5 0.000 

200.000 

n 

100.000 

Art. 2 . — Indemnité forfaitaire d'installation . 

» 

V . ' À’ 

5.000 

» 

5.000 

Art. 3 . — Frais de déplacement et de transport des membres 





du Conseil constitutionnel. Missions . 

5.000 

20.000 

n 

15.000 

Total de la i M section. 

_ 

rj n r \ jAfiPi 




DD. OOO 

z / « b UUU 

» 

170.00 0 

2 ' section. — Dépenses afférentes 
au personnel du Conseil constitutionnel. 





Art. 4 , — Traitement et indemnités permanentes. 





Traitement fi'i .......... 

198.607 

126.887 


u 


71.720 

Indemnités permanentes 

io 3 . 64 o 

48.196 

55.444 

i> 

Avancement normal.... 

2.060 

2.060 

» 

» 

Transformation d’emplois. 

R 

» 

» 

» 

Création d’emplois (traitement ci indemnités 
permanentes) .... 

)) 

i 47-394 

V 

147.294 

Total........ 

3 o/r 3 o 7 

324.437 

127.164 

147.294 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

60.000 

T 5 .000 

î) 

45.000 

rotai de l'article 4........ 

2/t 4.307 

309.437 

127.164 

192.294 

Art. 5 , — Dépenses occasionnelles. 





S I er .— Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 





mentaires .. 

14.000 

17.910 

» 

3.9XO 

% 2. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 





taires ....... 

800 

3.890 

» 

3.090 

§ 3 . — Indemnités occasionnelles diverses. 

1 3 ,qqo 

i/i. 35 o 

» 

i . 35 o 

rotai de 1 article 5 ........ 

27.800 

36 .i 5 o 

» 

S. 35 o 

Art. 6. — Fonds de cabinet .... 

18.000 

1S.000 

3 > 

» 

Total de la 2® sec lion. 

290.107 

363.587 

127.164 

200.644 


— - - --:-: ---J_È_É 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


(i) Personne] lituîahe. — Trailemenf : 

S e c réta rial g énéra l p e rm a nen I d t 1 C onse i l c o ns t i l a U an net. 

Secrétaire général permanent .............. 

Cabinet du secrétaire général permanent du Conseil constitutionnel. 

Secrétaire particulier ................... 

A t lâchés .... 

Chargés de mission ................ .. 

B n rea u ad m i n i s t rat if d u C ans ei l c o ns t i t. u f ion nel 

Chef d u bureau administratif +1 # ..... 

Intel prèles principaux et interprètes ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires (dont i emploi pouvant être tenu par un attaché d'administra lion 

jusqu7i l'indice 4io) .,..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

AgenI public de 4 e catégorie .......... 

Personnel de service du Conseil constitutionnel 

Agen i public de i ro catégorie ............ 

Àgcul public de 2 e catégorie .......... ....... 

Agents publics de 3° catégorie ......... 

Agen t s publ ics de -4® catégorie ........ 

Sous-agent public de a û catégorie ....\ .T.. i. .'A . i .Y.7 . J.. 

Sous-agenfs publics de 3 e catégorie ............ ........ 

Total des effectifs,..._ 

Total du crédit.. 



Chapitre 7 , —- Conseil constitutionnel. 
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DÉVELOPPEMENT l)i:S DÉPENSES SI lî RESSOLRCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour rgf>2 

CRÉDITS 
pour r gfi 1 

Différence a 1 

EN PLUS 

/exercice 1962 

T-N MOTNS 

3 * section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art. 7 . — Immeubles. 

: 





£ 1 er .— Lovers et charges .... 

3 00 

3 oo 

» 

)) 

S 2. — Aménagement, et entretien : 





Dotation normale .... 

4 . 5 OO 

4 .3 00 

>ï 

)> 

Dotation exceptionnelle .. 

‘2 3 . OOO 

» 

35.000 

J) 

Tota 1 du § 2 .......* 

29.ÜÜQ 

4.000 

20.000 

» 

Total de l'article 7.* * 

29.800 

4*8oo 

23.000 

J) 

Art. 8. — Mobilier, frais de fonction Ni baient et dépenses 





DIVERSES. 





§ Achat, entretien et répara lion du mobilier et 





du matériel : 





Dotation normale ....* * *. 

2.000 

2.000 

)> 

J) 

Dotation exceptionnelle .................... 

10.000 

)) 

10.000 

» 

total du s i cr .......* 

f 2 .OOO 

2.000 

10.000 

JJ 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

lô.ooo 

3 0.000 

JJ 

T 5 ,ooo 

$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 





niques .... 

3.000 

16,000 

» 

11 .000 

$ 4 - — Lan, chauffage ci éclairage. 

10.000 

20.000 

» 

10*000 

S a. — Ha b il Ionien l du personnel de service (huissiers 





audienciers, chauffeurs et personnel de net- 





toyage) . 

3.000 

3.000 

)J 

» 

S 6 . — Dépenses diverses. . 

2.000 

3.000 

» 

B.ooo 

Total de l'article 8. ....... 

47.000 

76.060 

ï 0.000 

39.000 

Art. 9 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S T r .— r Achat et renouvellement de véhicules automo- 





biles (2) ... 

35 o 

10.600 

a 

io.o 5 o 

S 2, ■—- Fonctionnement des véhicules automobiles. ... 

10,000 

5.000 

5*000 

» 

Total de l’article 9 . 

io. 55 o 

1 5 . 600 

3.000 

ï 0.000 

Total de la 3 e section . 

87.330 

96.400 

4 o*ÛGQ 

Cû 

0 

0 

Total du chapitre. ....... 


684*987 

167.164 

419.694 

Ne! en moins,...*... 



JJ 

2 5 2 . 5 3 o 

.. 







Chapitre 7 . — Conseil constitutionnel. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI I! RESSOURCES ORDINAIRES 


NOM ENGLATÜRE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Dl FFlvRENCE a i 

l’exercice T962 

pour 1 gfia 

pour rgSi 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 8 





GARDE ROYALE 





(PERSONNEL) 





Art. T 1 . — Solde, traitement, salaire et indemnités ferma- 





VENTES. 





Personnel nuijtàire. 





Solde (Y) ...... 

i .868. 5 o 4 

I. 349 . 9 D 2 

DI 8.502 

R 

fi idem rn lés permanentes . ... 

3,-201 .OJ 3 

].283.076 

9 1 7 - 9^7 

■ » 

Prévoyance sociale ... 

35 . 64 o 

34*297 

1.343 

i) 

Avancement normal.... 

37.000 

2 7,000 

10.000 

» 

Transformation d'emplois.. 

» 

)> 

)> 

ÏJ 

Création d'emplois (solde et indemnités per- 

mnnpnt es) . . . . . ... ... 

J) 

T , 028 . 4 o 5 

3 ) 

I .028.406 




Total de la rémunération du personnel militaire........ 

4.1^.107 

3.722.73O 

1. 447*832 

I . 028 . 4 o 5 

Personnel civil tïtoehre. 





Traitement (a) .... 

80.000 

07.003 

96.787 

/| 5 , 5 1 5 

)) 

16.287 

» 

Indemnités pcrmancnles . 

11,988 

Avancement normal... 

1.610 

i- 9 36 . 

» 

326 

Transformation d'emplois .. 

» 

î> 

» 

» 

0 real i 011 d ’ernplo i s (t ri 1 i terne 111 et i ndemi 1 i tés 
permanentes) .... 

» 

» 

» 

» 

Total de la rémunération du personnel civil. 

13 g. 61 3 

1 4 L a 38 

11.988 

i 6 . 6 i 3 

Total.. 

4.281.770 

3.866.968 

1.409.820 

i .o 45 .oi 8 

Déduction pour vacances d’emplois,...,... 

100.000 

n 

r 

100.000 

Total de l’article i er .... 

■ 

4.i8r.770 

3,866.968 

1.459.820 

1.14 5 .0 r 8 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


81 • 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel militaire. — Solde : 

Officiers : 

Lieutenants-colonels ou commandants (dont i emploi en surnombre) .................. 

Capitaines ^ .... 

Lieutenants . *...*.< ...... 

Chefs marocains : 

Kliaüfa ............ 

Caïds mia —....«.......... 

Sous-officiers, caporaux-chefs, caporaux et gardes ; 

Adjudants-chefs cl adjudants.....,.... 

Maréchaux des logis-majors et sergent s-majors, maréchaux des logis-chefs et sergents-chefs 

Maréchaux des logis et sergents_ ............ ..... 

Caporaux-chefs ...... 

Caporaux .. .................. 

Gardes ............ ...... 


Total des effectifs 
Total du crédit 


EFFECTIF 

Hü PERSONNEL 


Vt 

5 

G 

1 

2 

^7 

Ai 

4o 

303 

7&o 


i .ooG 


i,868.5o4 


(3) Personnel civil titulaire. — Traitement ; 

Trésorier .... 

Agents du cadre subalterne de i re et de 3° classe .. 

Agents du cadre subalterne de 3 e , 4 e et 5 e classe... 

Commis principal ou commis _____ 

Adjointes principales de sanlé ou adjointes de santé.... 
Slénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau 


Total des effectifs 
Total du crédit 


EFFECTIF 
pu phhéosnïu 


G 

3 

I 

3 

I 


l3 

8o.5oo 




Chapitre 8. -— Garde Royale (Personnel). 
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1 )ËVE 1.0 PP EMENT I > ES DË PEN S ES SI R RESSOLRC ES OR DINAI RES 


A. RT + 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DEPENSES 


2 . — Dépenses occasionnelles. 

S I er .— Secours ...,. 

Sa. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- 
men ta ire s ..... 

S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ....... 

S 4 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible.,.* 

S o. — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article 2.. 

Total du chapitre. ....... 

Net en plus........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

|jour iglia 

pour j;)Gr 

5 qo 

5 00 

» 

» 

200 

25 o 

î) 

Î1 

110.000 

92.960 

110.760 

93.710 

é.292,D20 

3.960.678 


Différence a l'exercice 1963 


17,0/10 


17.0/10 


1.476.860 


33l .842 


i,i/|5.oi8 



l 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


R ESSO U RC ES O R DINAI RES 


D É TAIL DES DÉPENSES 



83 



Chapitre 8 . — Garde Royale (Personne!). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


8 : 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence à i 

/exercice J 96 2 

pour 

pour 1961 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 





GARDE ROYALE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





Art. 1 er . — Artillerie, matériel, munitions et dépenses p ins- 





TR IJ CT ION. 





Dotation normale .— * 

110.000 

6O.OOO 

5 ü.ooo 

. 

» 

Dotation exceptionnelle ... 

25.000 

383 .000 

ï) 

358.000 

! 

Total de l'article i er .. 

135.000 

443.000 

5 o.ooo 

358.000 

■ 

Art. 2 . — Immeubles. 





S I er .— Impôts et taxes .. ......... 

» 

» 

ïî 

» 

0_AménîwemenI el entretien 


So.oqp 




07.000 

7.OOO 

» 

Total de l'article 2........ 

37.600 

3 o.ooo 

7.600 

)> 

Art. 3 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ I er .— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 





que ........ 

8.000 

6 . 5 oo 

i. 5 oo 

» 

§ 2,— Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 





ques ..... 

8,000 

8.000 

Yi 

» 

^ 3 . — Eau, chauffage cl éclairage ................ 

98.500 

70.500 

28.000 

ï) 




Total de l'article 3 .. 

ïi/i. 5 oo 

85.000 

29.500 

» 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ i eT .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 





mobiles (1) ..... 

67.000 

57.000 

10.000 

» 

§ 2. -— Fonctionnement des véhicules automobiles... 

43 .ooo 

37.000 

6.000 

» 

Total de l'article 4 . 

110.000 

g 4.000 

16.000 

» 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 





S i er .—■ Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 
résidence ........ 

35.000 

2 5.000 

10,000 

» 

I 5. — Indemnités kilométriques.. 

ï) 




S 3 . 0 r Transport de matériel. 

1 5 .000 

15.000 

» 

! * • 

» 

Total de l’article 5 . 

i 

5 0.000 

4 0.000 

10.000 

, 









D É T A I L DliS D£ P E .N SES 


(i) Renouvellement 
Extension ...... 


33 . 5 oo 

33 . 5 oo 












Total, 


O7.000 






Chapitre 9, — Garde royale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSÉS SI R 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 6. — Dépenses particulières. 

^ i pr .— Remonte .*. 

$ 2i — Nourriture des animaux. 

§ 3 . — Habillement et équipement : 

Dotation normale . *.., ..., 

Do l ati o n ex cep t io une lie . 

Total du $ 3 , ....... * 

§ 4 * — Campement, ameublement et couchage ■ 

Dotation normale .,, *... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du $ 4. 

$5. — Hiirnachemenl et ferrure (indemnités aii maître 
maréchal et à ses aides, dépenses diverses) ; 

Dotation normale .. *,. ............. 

Dotation exceptionnelle 

Total du § 5 .. 

§6, — Service vétérinaire .............. . 

§ 7. — Remise en état des instruments de musique : 

Dotation normale . .... .. 

Dotation exceptionnelle ... 

Toi al du § 7 ... . 

S 8. — Service de santé. .................. 

Total de L’article 6. 

Total du chapitre. 


CREDITS 
pour i962 


a o. 000 

13 5.000 

3 80,000 


380.000 

33.000 

» 


33 + ooo 


2 a. ooo 

30.000 


3.ooo 


10,000 


» 


10.000 

70.000 


686.000 


1.133.000 


CRÉDITS 
pour t cj() 1 


1 ;) .OOO 

130.000 

270.000 

365.ooo 


635,000 

2 5. ooo 
97.000 


132.000 


2 D. OOO 


20.000 


2. OOO 


0.000 


0.000 


T 0.000 


70.000 


999.500 


1 . 691.500 


DutÆrrnce a 1 /exercice 1962 


5.000 


0.000 


110.000 


I 10.000 


8,000 


365. ooo 


365.000 


8.000 


20.000 


97.000 


97.000 


20.000 


ooo 


0.000 


0.000 


i53.5oo 


0,000 


0.000 


366,5oo 


467.000 


825.000 








Net en moins 


558.5oo 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOl RCES ORDINAIRES 


D E T A I L D E S D E P E N S E S 


1 








Chapitre 9 . — Carde royale (Matériel cL dépenses diverses). 


















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


8ï) 


n Ë T A 11 . D E S DEPENSES 


(1) Personnel ti lulaire. — Traitement : 

Présidence dit conseil 

Président du conseil ......... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ......... ........ 

Chef de cabinet............ 

Attachés de cabinet............ 

Chargé de mission .......... 

Chef de secrétariat particulier... 

Conseillers techniques ............ 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d"administration ..... ..... 

Sténodacl ylographes et dactylographes .... 

Agents publics de 3 e catégor ie ... 

Chefs charnu h s et chaouch s ............ 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie _____ ...... .......... 

Agent public de 2 e catégorie ............... 

AgenI public de 4 ° catégorie .............._............._.............................. _ 

Smis-agcnI public de 2 e catégorie .... 

Total .. 

Secrétariat general du Gouvernement 

Secrétaire général du Gouvernement ........... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ..... 

Chef de cabinet ....... .... 

\Hachés de cabinet .......... 

i Chargé de mission ............. 

Chef de secrétariat particulier.......... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ...... ...... 

Sténofhu t viograplies el dactylographes....... . ...... 

AgenIs publics de 3 e catégorie........... 

( !hefs chaouchs et cKaouchs ........ ....... 

Personnel de maison : 

Agent public de i rc catégorie............ 

Agent public de 2 e catégorie ............ 

Agent public de 4 e catégorie ...., ■.... 

Sous-agent public de 2* catégorie ............ 

Total........ 


Services rattachés 

Inspection générale des services administratifs : 

Inspecteurs généraux des services administratifs ...... ........................... . . 

Secrétaire sténodactylographe - -................ 

Sténôdactylographe ou dactylographe (emploi pouvant être tenu par un agent de constatation des contri- 

bu I ions indirectes) ...., ..... 

Agent public de 3 e catégorie ........... 

( dief chaouch ou chaouch ..... *...... 


Service ce n irai de contrôle administratif : 

Chef de bureau...... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration . 

Con nuis chefs de groupe, commis principaux et commis .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau . 

Chefs chaourhs ei ehaouchs ..., .... 


Total 


Total 


EFFECTIF 

JSXX pEXtSONNEï, 


J 

3 

1 

2 

1 

1 

2 

2 

2 

3 

2 

I 

I 

I 

I 

22 

J 

I 

1 

2 

I 

1 

2 

3 

2 

2 

T 

r 

I 

J 


3 
T 

r 

I 

1 

G 

1 

1 

4 
3 
G 

i5 


Chapitre ro — Présidence du conseil. — Seerétarîal général du Gouvernement (Personnel). 

































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


9° 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CREDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour rgâi 


Du FLUENCE A L'EXERCICE 19^2 
EN PLUS EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOl RCES ORDINAIRES 


91 


D É T A ï I, DES DÉPENSES 


Personnel titulaire. — Traitement (suite.) : 

Service administratif et financier : 

Sons-directeur, chef de service. ..,.. ... -, --- 

Chefs de bureau .»............ 

Sous-chef do bureau .. ....... ..... 

Kédacteurs principaux et rédacteurs ....... 

Attachés d'administration «... .......... ........... 

Inspecteur du matériel .... ...... ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (don! i emploi pouvant être tenu 
par un secrétaire documentaliste,- 1 emploi par un secrétaire administratif des services extérieurs du 

ministère de l'intérieur et i emploi par un contrôleur du Trésor) ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ ..... 

SLénodactylograplies, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agent public hors catégorie......... 

Agent public de 3 ' catégorie ......... 

Sous-agents- publics de 3 * catégorie .....- ■ é. 

Chefs chaouehs et chaouehs .... ...... 

Total........ 

Service de Vadministration générale : 

Directeur adjoint, h litre personnel . 

Chefs de bureau , . . ,.. 

Soüs-clief de bureau .. ............ 

Attachés d'administration ............... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ..,... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... ...... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouehs et chaouehs ......................... ..... 

Total... 

Service de législation : 

Sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un conseiller à la cour d’appel) ... 

Sons-direcleur, à titre personnel ....-.... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant élre tenu par un magistrat) ...... 

Sons-chefs de bureau ........ 

Rédacteur principal ou rédacteur ...... 

AI tachés d'administration ....... .............. 

Secrétaires d'administrâtion principaux et secrétaires d'administration .. . 

Bibliothécaire .......... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouehs et chaouehs...... 


Votai .. 

Bureau de, liaison : 

Chef de bureau ......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis... 

Sténodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau . .................... . 

Total, ....... 

bureau de Vinterprétariat : 

( Tels de bureau d’i n 1er pré I aidai .... . .... 

Interprètes principaux et interprètes (dont (i emplois pouvait! être tenus par des attachés des services 
extérieurs du ministère de l’intérieur et i emploi par un contrôleur de ia division de la conservation 

foncière) ...•-...... é... G-..-. 

Secrétaires d'administralion principaux el secrétaires d'admîn ist rai ion ..... 

Secrétaires principaux eE secrétaires de la présidence du conseil ... 

Section de traduction de langue espagnole : 

Chefs de bureau d triterprétariat ......... 

Interprète principal ou interprète ...... ............................... .... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau . . ..... ............... 

Section des secrétaires de langue arabe : 

Chefs rîe section .. ................. .... . 

Secrétaires principaux et secrétaires de la présidence du conseil . .. .... 

Dactylographe . . , .......... 

Total. ... I 

Personnel de service et plantons : 

AgenLs publics de ï™ catégorie . . .... .. . . .. 

Agent public de 3 e catégorie ..... . .. . ... 

Sous-agent public de i re catégorie . ............. ... .. ..-. 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ........... ......... 

Sous-agents publics de 3 r catégorie ....... 

Mokha/nis ,..... 

Total. 


Totai du personnel des services rattachés.... 


EFFECTIF 

DU PERSONNE!. 


(î 

i6 

ii 

ï 

3 

4 


n 

j 

ï 

r 


Où 

ï 


2 

1 

J 

2 

7 

53 


m 


a 85 


Chapitru io. “■ Résidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

pour 


CRÉDITS 
pour 1961 


DIFFÉRENCE a l'exercice 


DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCÉS ORDINAIRES 


90 


Perso n n el iilulaire. — ‘ T ra i l eme n I (s u /t c) ; 

Direction de la jonction publique ; 

Directeur adjoi nt ........-..................>.... 

Sous-directeurs -*.—.,......,.. 

Inspecteurs des services administratifs ____*...... 

Chefs de bureau ..... .... ..*... ; .,. 

Sous-chefs de bureau ........... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ........ 

Ingénieur en chef ........... 

Chargés d'études ............ 

Attachés d'administration ........ ....................... 

Secrétaires d "administrai ion principaux et secrétaires d'administration ................................ 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant è Ire tenu par un secrétaire d’administration) ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaire sténo dactylographe ............ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Agent publie de 3 e catégorie .................. 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ............. 

Chefs chaouchs et chaouchs.......,... 

Total.. 

Ecole marocaine â f administration . 

1 Mrecteur de \ 'école ............ 

Adjoint au directeur (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau des administrations centrales).... 
\ i taché d'administration ...... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ...... 

Secrétaire traducteur (emploi pouvant être tenu par un J moud erré s) ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agent public de 3 e catégorie ......... 

Sous-agent public de i rc catégorie ... 

Sous-agents publics de 2* catégorie ........... 

Sous-agent public de 3 e catégorie .............. 

Chefs chaouchs et chaouchs .............. 

Total. 

Total du personnel de la direction de la fonction publique. 

Total des effect ifs.... _ 

Total du crédit. 

Observations. — Ce tableau d'effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurart I, au budget de l/exercice 1961, soit ...... 

En diminution : 

Suppression,, il compter du i* T janvier 196s, des emplois ci-après : 


EFFECTIF 


90 




tt3 


43q 


2.394.944 


5o8 


Chapitre 10. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 






























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI R B ESSO 1 IICES ORDIN AIRES 


CRÉDITS 
pour 19G2 


CRÉDITS 


pour jqGi 


Diepêrence a l’exercice i 96 2 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


EN PLUS 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT 


DES 


DÉPENSES 


Si R RESSOURCES 


ORD IN VIRES 


I ) Ë T A T L I> E S D Ë P F. A S E S 


T ice-prêsident du conseil : 

1 vice-président du conseil. 

Personnel de cabinet : 

1 directeur de cabinet, t chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, t chargé de mission, t chef de secrétariat 
particulier. 

Personnel de bureau : 

a sec ré I aires < l'adininis L rat loi \ pri ncî peux ou secrétai res r I 'ai lin i n îs 1 ra lion, 2 s ténod aety lographes ou dac ly- 
lographes, 2 agents publics de .V 5 catégorie, 2 chefs chaouchs ou chaouchs. 

Personnel de maison : 

3 agent public de i M catégorie, 1 agent public de 2 e catégorie, ï agent public de 4 e catégorie, r sous- 
agent public de 2 e catégorie. 

Personnel de bureau et personnel de maison 
du directeur du cabinet de S. A. R. le Prince héritier : 

Personnel de bureau : 

a secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration, 2 slénodactylographes ou dacty¬ 
lographes, 2 agents publics de 3 Ô catégorie, 2 chefs chaouchs ou chaoudis. 

Personnel de maison 1 

1 agent public de i re catégorie, 1 agent public de 2° catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, 1 sous-agent 
public de catégorie. 

Ministère de la fonction publique et de la réforme administrative : 

1 ministre* 

Personnel de cabinet. : 

T directeur de cabinet, 1 chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, j chef de secré¬ 
tariat particulier. 

Personnel dé bureau 

2 secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration, 2 sténodactyTographës ou dacty¬ 

lographes, 2 agents publics de 3 e catégorie, 2 chefs chaouchs ou chaouchs. 

Personnel de maison : 

r agent public de d" catégorie, 1 agent public de 2 e catégorie, t agent public de 4° catégorie, t sous-agenl 
public de 2 e catégorie. 

Total des emplois supprimés. 

Transfert au chapitre iG « Ministère d’État, chargé des affaires de Mauritanie et du Sahara Marocain 
(Personnel) » des emplois ci-après : 

Ministère d’Èlal. 

1 ministre d'État. 

Personnel de cabinet : 

1 directeur de cabinet, 1 chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, 1 chef de secrétariat 

particulier. 

Personnel de bureau : 

2 secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration, 2 sténodactylographes ou dacty¬ 

lographes, 2 agents publics de 3 e catégorie, 2 chefs chaouchs ou chaouchs* 

Personnel de maison : 

1 agent public de î™ catégorie, 1 agent public de 2 e catégorie, i agent public de 4 ° catégorie, 1 sous-agent 
public de 2 0 catégorie. 

Total des emplois transférés., ,. 

Total en moins........ 

Effectif budgétaire h compter du i eT janvier 1962........ 

(2) Transformation d'emplois ; 

À compter du i er janvier 1962 : 

Service administratif et financier, 
t sous-directeur en directeur-ad joint. 

Personnel de service et plantons : 

5 mokhaznis en agents publics do 3 P catégorie. 


( 3 ) Création d’emplois : 

A compter du i or janvier 1962 : 

M inistères d’Êtat. 

2 ministres d’État. 

Personnel rie cabinet : 

2 directeurs de cabinet, 2 chefs de cabinet, 4 attachés de cabinet, 2 chargés de mission, 2 chefs de secré¬ 
tariat particulier. 

Personnel de bureau : 

4 secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration, 4 sténodacty lographes ou dacty¬ 
lographes, 4 agents publics de 3 ° catégorie, 4 chefs chaouchs ou chaouchs. 

Personnel de maison : 

2 agents publics de i ro catégorie, 2 agents publics de 2 e catégorie, 2 agents publics de 4 e catégorie, 2 sous- 
agents publics de 2 e catégorie. 

Services rattachés. 

Personnel de service et plantons : 

s mokhasmis. 


âo 


ni 

Cg 6g 

lèiç) 


Chapitre io. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI 15 RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DRS DÉPENSES 


Art. 3. — Traitement et indemnités des fonctionnaires à réin¬ 
tégrer. Traitement, indemnités, allocations 
forfaitaires aux fonctionnaires bénéficiant du 
redressement de leur situation administrative , . . 

Art» 4 . — Missions de longue durée à l'intérieur du Maroc (4)* 

Art, 5, — Allocations aux anciens fonctionnaires makhzen, 
aux vétérans et à leur famille.. 

Art, 6. — Fonds de cabinet *..*. - 

Total du chapitre 

Net en moins,....... 


CRÉDITS 
pour tq(>3 


88.000 
4 o o.ooo 

65.ooo 

79,000 


CRÉDITS 
pour 1961 


5 . 036*126 


85.000 

400.000 

65,000 
115.000 


5 , 465*573 


Différence a l Exercice 1963 

EN PLUS FN MOINS 


3 .000 


430.687 


36.000 


86q»i34 


429.447 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES STR RESSOURCES ORDINAIRES 


97 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 4 ) Chargés de mission : 

Effectif budgetaire au 3i décembre 1961 


16 






Chapitre 10. ‘ — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel), 
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DËV FLOPPËMENT DES 


DÉPENSES 


SI R RESSOLRGES ORDINAIRES 


NOM ma ATtJ R E DES S RR VICES ET D ES DÉPENSES 


CHAPITRE U 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 

SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


1" section, — Matériel et dépenses diverses* 

ART. TV- IMMEUBLES. 

S i e, v— Loyers et charges .... 

$ 2 . — Aménagement et entretien . 

Total de l'article i ér . 

Art. 2, — Mobilier et frais de fo\c:tïonaeaiei\t. 

$ i er .— Achat, enlretien et réparation du mobilier et 
du matériel . ***.*. .. 

§ 2 , —- Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle ..,*•*****.*........ 

Total du $ 2 ,.. 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

S 4* — Lau, chauffage et éclairage « *... 

§ 5. — bibliothèque centrale administrative . 

§ 6. — Habillement du concierge du Secrétariat géné¬ 
ral du Gouvernement et du personnel de 
service de la Présidence du Conseil __ 

5 7- — Participa lion a l'organisation de réceptions et 
de cérémonies officielles ,... .*. 

Total de l’article 2 .**,***. 

Art. 3. — Frais de service : Salaire et indemnités. 

| i 01 ’.— Agents journaliers ( 1 ) *..,*,*,*,*** . 

î 2 . — Personnel occasionnel **,**, . 

Total de F article 3.* * 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 1 

/exercice 19Ü2 

pOlir ÏQf)2 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 

21.000 

2 I .OOO 

» 

» 

65.000 

65.000 

ri 

» 

86.000 

86.000 

n 

» 

70.000 

85 .ooo 

?> 

10.000 

85.000 

100*000 

» 

10.000 

» 

350.000 

v> 

350.000 

S 5 .ooo 

450.000 

ï) 

365 *ooo 

Soo.ooo 

Soo.ooo 

» 

» 

5.9/000 

64-000 

îï 

5.000 

5 . 5 oo 

7 + 5 oo 

)> 

2.000 

19.360 

19, 36 o 

)J 

» 

3 o.oco 

3 o. 5 oo 

)f 

5 oo 

568 . 86 o 

956. 3 60 

î> 

387*600 

59.700 

59.700 


>ï 

160.000 

100.000 

60.000 

ï> 

219.700 

109.700 

60.000 

» 


DÉV ELO P P KM ÉNT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


99 


D É T A ï L D 3 -: S D É F F N S E S 


(1) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 196 


17 





Chapitre ii. — Présidence du conseil, — Secrétariat général du Gouvernement 

(Matériel eL dépenses diverses). 
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D ÉVELOP PEM ENT i ) ES DÉPENSES S l J R I i ESSO U R CES ORDINAIRES 



/ 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


ICI 


D Ê T AIL DES D 15 P E N S E S 



Chapitre n r — Présidence du conseil. 


Secrétariat général du Gouvernement 
(Matériel el dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


3 section. — Dépenses communes 
aux administrations du Gouvernement marocain. 

Art. 9. — Secours pour transports de corps de fonctionnaires 
ou particuliers décédés au Maroc en service com¬ 
mandé .... .......... . 

Art. 10. — Assurances des fonctionnaires ou personnalités 
autorisés a emprunter la voie aérienne à l'occa¬ 
sion de missions officielles ...* 

Art. 11. — Habillement des ehàouchs des services centraux , . 

Art. 12. — Dépenses diverses de matériel du quartier adminis¬ 
tratif .. •*..*■ . 

Art. 13. — Remboursement des frais de déplacement et de 
transport des particuliers qui font partie des com¬ 
missions administratives, centrales ,. 

Art. 14. — Frais divers relatifs à l'organisation des élections 
pour la représentation du personnel .** 


Art. 15 — Frais de traduction 


Total de la 3 e section 


’V section. — Subventions. 

Art. 16. — Subvention à Finstilul musulman de Paris. 

Art. 17, — Subvention a l'Institut des hautes études hébraïques 
de Rabat ,,,,,,,,, . .. «.. * 

- Subvention au budget de l'Office national des 
anciens combattants et victimes de la guerre 

- QFa ivres sociales. Subventions à des sociétés de 

secours mutuels »... .**....**.. 

- Subvention au budget de F Office national des résis¬ 
tants --«---- 

Total de la 4 e section. 

Total du chapitre.. 

Net en plus 


CREDITS 
pour 1962 


4*000 

10,000 

75,000 

9 5 .000 


189.200 


100.000 


7.800.000 


7.400.000 


10.766.780 


CRÉDITS 

Différence a l 

"exercice 196a 

pour rgCi 

en plus 

EN MOINS 

4,000 

» 

)> 

20,000 

}} 

10.000 

72.000 

3.000 

.) 




90 000 

» 

)/ 

>î 

» 

)1 




200 

*> 

) 

10.000 

» 

5,000 

201,200 

3 ,ooo 

10.000 

: » 

» 

n 

100.000 

jj 

)> 

î> 

» 

» 

5.243.920 

2.066.080 

» 

1) 

1) 

» 

5.343,920 

2 .o 56 .o 8 o 

» 

9.429,800 

2.126.390 

788,410 


1,886,980 

ï> 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


io 3 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 11. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement 

(Matériel et dépenses diverses). 

























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ior> 


DÉTAIL D ES DÉPENSES 


Ciivpi trk 12 . — Présidence du conseil. — Fonds spéciaux. 
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I>ÉVELO PPEMENT DES DÉPENSES SI B RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 13 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 


SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 

FRAIS DE RECRUTEMENT, DE RAPATRIEMENT 
ET DE CONGÉS. 


CRÉDITS 
pour 1962 


Article unique. 


Recrutement et. rapatriement : transports par 
toutes voies, indemnités d'installation, de 
rapatriement, d'emballage de mobilier, de 
déplacement, majorations de frais de voya¬ 
ge y afférentes. Frais de rapatriement des 
corps des contractuel s an titre de 1 assis¬ 
tance technique décédés au Maroc, 

Congés ; transports par air cl par mer affé¬ 
rents aux congés administratifs ,.. 


Total du chapitre 


Net en moins 


3 . 5 oo.ooo 


3.500.000 


CREDITS 
pour 19G1 


Différence a i.'exercice 19G2 

EN MOINS 


^5 


ElV plus 


i.000.000 


4.000,000 


500.000 


500.000 


000.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSÉS SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitre i 3 . — Présidence du conseil, — Frais de recrulement, de rapatriement et de rongés. 














































































DÉ Y ELOPPEMENT DLS DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


i 


D Ë T A I L DLS D Ë P E A T SES 


(r) Création d'emplois : 

A compter du i &r janvier 1962 ; 

Ministère. 

t ministre d’État. 

Personnel de cabinet : 

i directeur de cabinet, t chef de cabinet, a attachés de cabinet, i chargé de mission, t chef de secré¬ 
tariat particulier. 

Personnel de bureau : 

ü secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration, a sténodactylographes et dacty¬ 
lographes, s agents publics de 3 e catégorie, a chefs chaouchs et chaouchs. 

Personnel de maison : 

i agent public de i ro catégorie, t agent public de 3 e catégorie, i agent public de 4 e catégorie, i sous- 
agent public de *à v catégorie. 

Direction du culte ; 

i directeur adjoint, 3 sou s-directeurs, 3 chargés de mission, 4 chefs de bureau, 2 sous-chefs de buicau, 
(i rédacteurs, 3 commis chefs de groupe, commis principaux et commis, 5 sténodactylographies, 
dactylographes et employés de bureau, 3 chefs chaouchs et chaouchs* 

Direction de (a culture islamique : 

i directeur adjoint, 3 sous-directeurs, 3 chargés de mission, 4 chefs de bureau, 3 sous-chefs de bureau, 
ti rédacteurs, 5 commis chefs de groupe, commis principaux et commis, 3 sténodactylogfâphes, dacty¬ 
lographes et employés de bureau, 4 chefs chaouchs et chaouchs. 

Institut des études supérieures islamiques : 

i professeur de renseignement supérieur, directeur de l'Institut, io professeurs, t secrétaire d admi¬ 
nistration principal, a commis, 2 dactylographes, a chefs chaouchs et chaouchs, 

(2) Traitement forfaitaire du muphti et des imans. 
i muphti, 12 imans. 


Chapitre i 4 , Ministère d’Élal, chargé des affaires islamiques (Personnel). 
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DiîV KI .0 FPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMKNCLATUÏtE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAWÏÏÏK 15 


MINISTÈRE D’ÉTAT, 

CHARGÉ DES AFFAIRES ISLAMIQUES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art- 1 er .— Immeubles. 

§ i* l \— Loyers et charges.• «. 

§ 2 . — Aménagement et entretien ... 

Total de l’article T r . 

Art. 2, — Mobilier et frais de fonctionnement. 

$ i or .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle 


total du i t f 


§ 2 . — Impression, frais de bureau et de bibliothèque. 
§,3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

§ i — Eau* chauffage et éclairage... 

j f). — Participation à Y organisation de cérémonies 
religieuses ..... 

r Total de l’article 2 - .... 

Art, 3 . — Fonctionnement 1 des y émou les automobiles. 

5 i 0r .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ...... 

5 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles... 


Total de Particle 3, 


Art, 4. — Transports et remboursements de frais. 

§ — Frais de transport de personnel, indemnités de 

déplacement, et missions, changement de 

résidence... 

S 2 . —r Indemnités kilométriques ...* 

% 3. — Transport de matériel... 


Total de T article 4 * 


Art. 5 . — Frais divers relatifs au pèlerinage aux lieux saints 
de ÏTslam ....... 

Art. 6 . —- Honoraires de jurisconsultes et collaborations pro¬ 
visoires diverses ..-. 


Total du chapitre , 

Net en plus. 


CRÉDITS 
pour 196a 


.000 


7.000 


0.000 

95.000 


100.000 
1. 300.000 

llQ.QQO 

15.000 
1.700.000 


3 .1 55 .000 


)> 

8.000 


8.000 


5 o. 000 
)> 

» 


5 o. 000 


Soo.ooo 


120.000 


3 . 6 'io.ooo 


CRÉDITS 
pour igOï 


Différence a e'exercice 196a 


U 

7.OOO 


7.000 


5.000 

95.000 


100.000 
1 .Soo.ooo 

4o,ooo 
1 B.ooo 

1.700.000 


3 . 155 .000 


ïï 

8.000 


8.000 


Bo.ooo 

)s 

» 


5 o. 000 


Soo.ooo 


120.000 


3 . 64 o.ooo 


3 . 64 o.ûoo 
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I) É T À I L D ES L) É P K N S E S 




Cuafitre t 5 , — Ministère (FÉlaÇ chargé des affaires islamiques 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI II RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CÏIAP1THE l<> 

MINISTÈRE D’ÉTAT, 

CHARGÉ DES AFFAIRES DE MAURITANIE 
ET DU SAHARA MAROCAIN 

(PERSONNEL) 

Art, 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) .— —. *■■■■■• 

Indemnités permanentes .,.. 

Avancement normal ■■■*■■** 

Transformation d'emplois. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 2 ) ... *.. 

Total.. 

Déduction pour vacances d emplois 

Total <ie l'article i er . 

Art. 2 — Dépenses occasionnelles. 

§ i er . — Secours ... 

$ 2 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .*. 

S 3, _ Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ..-. *... 

§4- — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

§ 5 , — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article 2 .. 

Art. 3. —- Fonds de cabinet.. . . +1 . 

Total du chapitre. 

Net en plus........ 


CllËDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 196a 

pour 

pour j pli r 

EN PLUS 

EN MOINS 

is3.8i 2 

» 

123.812 

» 

109.070 

» 

109.070 

î> 

13. 4 58 

» 

l3-458 

» 

» 

)> 

» 

)> 

363,9o5 

» 

363,905 

ï> 

610.^45 

» 

6ïO,245 

» 


» 

» 

» 

610.2/16 

» 

610,s45 

» 

jj 

» 

» 

» ; 

35.325 

» 

35.325 

» 

i.85b 

» 

1,85o 

» 

» 

» 

» 

î> 

3g.33o 

» 

39.33o 

ïï 

76.005 

» 

76,5o5 

}> 

18.000 

» 

j 8.000 

» 

704.700 

0 

704.760 

>3 



704.700 

î> 







DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


D Ë T A T L I) T S D Ë P K \ S E S 


(ii Personnel titulaire. — Traitement : 

Ministère : 

Ministre d Etal .......,, 

Personnel de cabinet ; 

Directeur de cabinet ........*., 

Chef de cabinet ...... 

Attachés de cabinet . .....ï ....... .. 

( Chargé de mission ...... 

Chef de secrétariat particulier ..... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ....... 

Stéfiodactylographes et dactylographes ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ......... .... 

Chefs rhaouchs et chaoucks......... 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie - ............ ......... 

Agent public de a fi catégorie ......... 

Agent public de 3" catégorie ----..*.... 

Sous-agent public de catégorie .............. 

Total des. effectifs. 

Total du crédit. 


Observations. — Tes emplois qui figurent à ce tableau d effectifs ont été transférés du chapitre to « Prési¬ 
dence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel) ». 

(a) Création d'emplois : 

À compter du i* r janvier 1962 : 

Secrétariat général : 

1 secrétaire général, 5 délégués aux affaires sahariennes (indice maximum 5 oo), 1 chef de bureau, a secré¬ 
taires 'd'administration, a commis, 1 dactylographe. 1 agent public de 3 ° catégorie, 3 mokhazni. 

Direction des affaires politiques : 

1 directeur adjoint, 3 chefs de bureau (dont t emploi pouvant être tenu par un officier), 3 sous-chefs de 
bureau, a secrétaires d'administration, a commis, 3 dactylographes, i sous-agent public de 3 e catégorie, 
3 chaouchs. 


EFFECTIF 

IH.: PEH&OtfXEI. 


*9 


I23.8T2 


r i3 




Ch apure if>, — Ministère dËlat, chargé des affaires de Mauritanie 

et du Sahara marocain (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

pour 19G2 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence a l 

EN PLUS 

EXERCICE 196 a 

FX MOINS 

CHAPITRE 17 

MINISTÈRE D’ÉTAT, 

CHARGÉ DES AFFAIRES DE MAURITANIE 
ET DU SAHARA MAROCAIN 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Am \ 1 er . — Immeubles. 

§ i e,r .— Loyers el charges . . . .. . . ... ■ . 

i 6 , 5 oo 

» 

i 6 . 5 oo 

» 

§ 2. — Aménagement et entreüen .. 

1.600 

)) 

ï. 65 o 

P 

Total de l'article i er . 

i 8 ,t 5 o 

» 

t 8 .i 5 o 

» 

Art, 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

% x e L— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale ...* . *.. . * - 

0.000 

» 

b.ooo 

» 

Dotation exceptionnelle .... 

65.000 

» 

65 .ooo 

» 

Total du S I er . 

70.000 

» 

70.000 

)> 

§ 2, — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que, FRAIS d'impression DU JOURNAL « ClTANGUÏT », 

Dotation normale (1) .. 

90.000 

» 

90.000 

)î 

Dotation exceptionnelle .-.. 

10.000 

» 

10.000 

» 

Total du S 2. 

100.000 

\) 

100.000 

U 

j 3 . -— Liaisons postales, télégraphiques et téléphom- ! 
ques ...... 

20.000 

î> 

20.000 

)) 

§ i — Eau, chauffage et éclairage. 

15.000 

» 

i5.üqo 

>î 

S 5. —r Habillement des mokhaznis.. 

36 o 

i) 

36 o 

» 

S 6, — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles ......- -.- 

5 oo 

)) 

5oo 

î> 

Total de l'article 2.. 

20 5 .860 

» 

200.860 

», 

*1 






——-—- 



Chapitre 17. — Ministère d ? État, chargé des affaires de Mauritanie et du Sahara marocain 

(Matériel et dépenses diverses). 















































































































DÉVELOPPEMENT DES 


DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DLS DÉPENSES 


(3) Extension 


10,000 




I J 



Chapitre 17. — Ministère d'Ëtat, chargé fies affaires de Mauritanie .et du Sahara marocain 

(Matériel et dépenses diverses). 



















































































































DÈVJiLOPPEMKNT DES DÉPENSES SIM RESSOURCES O RD J A AIRES 


D É T A ï I. D !•; S I ) ]î 1 ' F N S F S 


(i) Création d'emplois : 

A compter du i cr janvier 1963 : 

Ministère : 

1 ministre d’Klal. 

Personnel de cabinet : 

t directeur de cabinet, 3 chef de cabinet, s attachés de cabinet, ï chargé de mission, r chef de secré 
tariat partiel)lier. 

Personnel de bureau : 

â secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administra lion, a 5 léi 10 dactylographes et dactylo 
graphes, 3 agents publics de 3 ° catégorie, s chefs chaouchs et chaouchs. 

Personnel de maison : 

1 agent public de t™ catégorie, 1 agent public de 3* catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, 1 sous-agent 
public de 3 ° catégorie* 

Secrétariat général : 

1 secrétaire général (emploi pouvant être tenu paT un ministre plénipotentiaire), 2 chargés de mission, 
1 sous-chef de bureau, t sté n odàd.ylograplie, ï ehaouch. 

Bureau administratif : 

1 chef de bureau, 3 secrétaires d’administration, 2 commis, a sténodactylographie, t chaoiich, 1 sous- 
agent public de 3 * catégorie. 



Chapitre 18. — Ministère d'État, chargé des affaires africaines (Personnel). 




































































































I ‘20 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI P RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 19 

MINISTÈRE D’ÉTAT, 

CHARGÉ DES AFFAIRES AFRICAINES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES} 

Art. î ?r .— Immeubles. 

S i er .— Loyers et charges *.* * - * *.. • * .. 

52 . —- Aménagement et entretien .. ... 

Total de T article i er ....... * 

Art. 2, —- Mobilier et frais de fonctionnement, 

5 — Achat, entretien et réparation do mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale ,..-.--*■•**■ 

Dotation exceptionnelle .. * ;.* * ■ 

Total du % i er . 

§ 2 . —- Impression, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ....-.*.* 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... ♦.*•«•*'■■•■**■•***••*- 

§ — Eau, chauffage et éclairage .... .*. 

§ 5 . _ Participation à F organisa tien de cérémonies 

officielles .... *.■ • ■.*. 

Total de l'article 2 . 

Art. 3, — Fonctionnements de véhicules automobiles. 

§ I er . _— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .- -.*.. ■ *. 

§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles.... 

Total de l'article 3 .. 

Art. 4, — Transports et remboursements de frais. 

g i**— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 

résidence .... 

S 2 . — Indemnités kilométriques .*. 

g 3, — Transport de matériel . -.. 

Total de P article 4* * *. 

Total du chapitre. 

Net en plus. 


CRÉDITS 

pour igfia 


0.000 


5.000 

4 o.ooq 


45.000 

10.000 

20.000 

10.000 

5 oo 


85.500 


8.000 


8.000 


26.000 


124. 5 oo 


CRÉDITS 

pour 1961 


Différence a l’exercice 1962 

m MOINS 


en PLUS 


5.000 


5.000 

4 o.ooo 


45.000 


10.000 


20.000 

10.000 


000 


85 . 5 oo 


8.000 


26.000 


i24.5oo 


ia4- 5 og 


HtîVRr.OPPF.MKNT DES DEPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


19 l 















































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SI R RESSOl HŒS ORDINAIRES 


ia3 


DÉTAIL DES. DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE. 

Minisire ............. ...... 

Personnel fie cabinet : 

Directeur de cabinet ..........-.. 

Chef fie cabinel ..*.. ■ ....*.-... 

Attachés de cabinet ..*---■ ■...*-*.... 

Chargé de mission ........... 

Chef de secrétariat particulier ....... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administrai ion principaux et secrétaires d administrai ion (dont i emploi pouvant être tenu 

par mi secrétaire de la présidence dù conseil)........... 

Sténodautographes et dactylographes ..... 

Agents publics de 3 ° catégorie ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. -. —............ 

Personnel fie maison ; 

Agent public de i ra catégorie ..*... 

Agent public de a c catégorie ....♦.. *....... 

Agent public de 4 e catégorie . . . ..... ..... 

Sous-agent public de f catégorie ......... 

Total, du personnel du ministère........ 

Services généraux. 

Agent à contrat (indice maximum Goo) .... .. .......... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Bureau administratif et de comptabilité : 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un secrétaire principal de la présidence du conseil).,.. 

Rédacteur principal nu rédacteur ...- -..... 

Agen t à contrat (indice maxi mum 36 o)......... 

Attaché d'administration ....- *.-..... 

Secrétaires d'affrnmislratiün principaux et secrétaires d administration (dont t emploi pouvant être ienvi 
par un secrétaire delà présidence du conseil et r emploi par un secrétaire des émissions arabes et 

berbères) ... .... ........ 

Sotis-agents publics de 3 ° catégorie ...-. ■-- ------ 

SténoààclÿTographes, dactylographes et employés de bureau ....«..-.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ......*. -. * *.* *.« *. 

Bureau de la presse : 

Agents a contrat (indice maximum 5 oo) ......-. 

Sous-chef fie bureau ... —......... *- 

Secrétaires d’administration principaux el secrétaires d'administration (dont j emploi pouvant être terni 

par h n secrétaire des émissions arabes et berbères) ...... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..■ *. ................ 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d’interprétariat.. 

Stéiiodaclylographesj dactylographes et employés de bureau .. . ..... 

Agent public hors catégorie. ........ 

Agent public de 3 ° catégorie ..... é. - 

Agents publics de 4 ° catégorie (dont r emploi pouvant être tenu par ira ohaoiich) ..... 

Sous-agenls publics de 3 e catégorie.....— ....... ...* * - *- 

Chefs chaouchs el chaouchs ....... 

S crm ce du cinéma : 

Rédacteur principal ou rédacteur ....... 

Secrétaire d’adminislration principal ou secrétaire d'administration .......... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... 

Chef chaouch ou chaouch .........*.. 

Carn va nés c i né ma t ogra phi q u es : 

Agents publics de 3 e catégorie .... 

Total du personnel des services généraux...- 

Monuments historiques, antiquités préislamiques, arts et folklore. 

Inspection des monuments historiques : 

Inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques (dont 5 emplois pouvant être tenus par des 
architectes, i emploi par un censeur licencié et i emploi par un professeur agrégé jusqu’è 1 indice Goo). 
Dessinateurs principaux et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents publics hors caté¬ 
gorie) .......*...*... ***•;**■ 

Commis principaux et commis (dont r emploi pouvant être tenu par un agent public de 2 e catégorie).. 

Agents publics hors catégorie .......... 

Agents publics de r re catégorie ...... 

Agents publics de 3 ° catégorie ....... 

Total........ 


EFFECTIF 

nu piiRsoyNEJj 


I 

1 
1 

2 
I 

1 

2 
2 
2 

2 

1 
ï 
3 
3 

3 

J 

2 

X. 

I 

I 

1 

2 
2 
2 
2 

2 

1 

2 

r 

i 

3 

i 

1 

5 

7 

4 

ï 

ï 

ï 

3 

2 

45 


IQ 

3 

5 

3 

3 

4 

28 


Chapitre 20. — Ministère de l'information, des beaux-arts et du tourisme (Personnel). 
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DËVELOP PEM ENT DES DËP EN SES SI R R ESSO 


RCES ORDINAIRES 



Personnel titulaire. — Traitement (suite) : 

Antiquités préislamiqûes : 

Professeur chargé de cours de renseignement supérieur, inspecteur des antiquités préislainiques. 

Professeur agrégé .. .....___........ . 

Professeur chargé de cours d 'arabe... .......... ... ... . 

Architecte {emploi pouvant être tenu par un inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques).. 

Conservateur en chef des musées (emploi pouvant être lenu par un professeur licencié) .. _. 

Inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques ,._____ .... *... 

Inspecteur adjoint des monuments historiques ..... ............ 

Dessinateur principal ou dessinateur .. .... ........ 

Commis principaux et commis ......... 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agents publics hors catégorie —........... 

Agents publics de i re catégorie ......... 

Agent public de 3 ° catégorie ............. 


Total 


Service des arts et du folklore : 

Sous-directeur, chef de service ....... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des métiers et arts marocains),.,._ ...... 

Conservateurs de musée (dont 2 emplois pouvant être tenus par des professeurs licenciés)... 

Conservateur adjoint de musée (emploi pouvant être tenu par un professeur licencié) ...... 

Assistant de musée (emploi pouvant être tenu par un agent public hors catégorie) .... 

Directeur de conservatoire de musique .......... 

Directeur d'école préparatoire des beaux-arts........ 

Professeurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint des métiers et arts marocains).. 

Chargés d'enseignement ............ 

Inspecteurs des métiers et arts marocains (dont t emploi pouvant être tenu par un chargé d enseigne¬ 
ment) ............. 

Inspecteur adjoint des métiers et arts marocains........ 

Contrôleurs techniques des métiers et arts marocains...... 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains (dont 2 emplois pouvant 

être tenu par des agents publics de 4 e catégorie) ..........................._.............. __ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .................................... 

Commis principaux et commis ..... .......... 

Slénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 

Agent public hors catégorie... ................_...... 

Agen ts publics de t re catégorie ....______....................................... 

Agents publics de 4 ° catégorie ............................................_...................... 


Personnel commun : 

Sous-agents publics hors catégorie ..... 

Sous-agents publics de 2 0 catégorie ... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ... 

Chefs chaouéhs et chaouchs .... 


Total 


Total 

Total du personnel des monuments historiques, antiquités préistamîques, arts et folklore 

Total des effectifs 
Total du crédit 








Chapitre 20. — Ministère de l'information, des beaux-arts et du tourisme (Personnel). 





































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI lî RESSOLRCES ORDINAIRES 


12 - 



DÉTAIL DES D Ê P EN SE S 


Observations, — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de 1’exercice t 961 ? soit ........ 64 

En augmentation : 

Transfert du chapitre 4 g « Ministère de l’éducation nationale (Personnel) » des emplois ci-après : 

Inspection des monuments historiques . 

10 inspecteurs des beaux-arts et dés monuments historiques (dont 5 emplois pouvant être tenus par des 
architectes, 1 emploi par un censeur licencié et 1 emploi par un professeur agrégé jusqu'à l'indice 600), 

3 dessinateurs principaux et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents publics hors 
catégorie), 5 commis principaux et commis (don! 1 emploi pouvant être tenu par un agent public 
de :i° catégorie), 3 agents publics hors catégorie, 3 agents publics de catégorie, 4 agents publics 
de 3 e catégorie. 

A nlîq u i £ és prêisl a miq u es. 

1 professeur chargé de cours de l’enseigne 10eut supérieur, inspecteur des antiquités préislamiques, 1 pro¬ 
fesseur agrégé, 1 professeur chargé de cours d’arabe, 1 architecte (emploi pouvant être tenu par' un 
inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques), 1 conservateur en chef des musées (emploi 
pouvant être tenu par un professeur licencié), 2 inspecteurs des beaux-arts et des monuments histo¬ 
riques, i inspecteur adjoint des monuments historiques, 1 dessinateur principal ou dessinateur, 

5 commis principaux et commis, s sléncdactylographes, dactylographes et employés de bureau, 

2 agents publics hors catégorie, 4 agents publics de i ro catégorie, 1 agent public de 3° catégorie. 

Service des arts et du folklore . 

ï sous-directeur, chef de service, j chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des métiers 
et arts marocains), 3 conservateurs de musée (dont 2 emplois pouvant être tenus par des professeurs 
licenciés), t conservateur adjoint de musée (emploi pouvant être tenu par un professeur licencié), 
ï assistant de mnséc (emploi pouvant être tenu par un agent public hors catégorie), 1 directeur de 
conservatoire de musique, 1 directeur d'école préparatoire des beaux-arts, 6 professeurs (dont 1 emploi 
pouvant être tenu par un inspecteur adjoint des métiers et arts marocains), 4& chargés d ’enseigne¬ 
ment, 2 inspecteurs des métiers et arts marocains (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chargé 
d'enseignement), ï inspecteur adjoint des métiers ci arts marocains, 2 contrôleurs techniques des 
métiers et arts marocains, 7 agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts 
marocains (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents publics de 4® catégorie), r secrétaire 
d'administration principal ou secrétaire d'administration, 7 commis principaux et commis, 1 sténo- 
dactylographe, dactylographe ou employé de bureau, 1 agent public hors catégorie, 2 agents publics 
de ï™ catégorie, 3 agents publics de 4 ° catégorie. 

Personnel commun : 

"j sous-agents publics hors catégorie, iS sous-agents publics de 2 ,i! catégorie, 18 sous-agents publics de 
3 e catégorie, u chefs chaouchs et chaouchs. 

Total des emplois transférés.... r g 2 

Effectif budgétaire a compter du i or janvier 1962........ 35g 






( 2 ) Gréa t ï on d ’em p J oi s : 

A compter du i er 

r secrétaire général. 


janvier 1:962 ; 

Secrétariat général du Ministère. 


Afonummfs historiques, antiquités préislamiqacs , arts et folklore. 

1 sou s-directeur. 


Personnel commun : 

6 sous-agents publics de 2 e catégorie. 

À réaliser en 1962 : 

Secrétariat général du Ministère. 

t attaché d’administrât ion, 1 sténod actylographe, dactylographe ou employé de bureau. 

Monuments historiques T antiquités préislaimques, arts et folklore. 
r rédacteur, 1 agent public de i ro catégorie, t agent public de 2 e catégorie. 



Chapitre 20, — Ministère de l'information, des beaux-arls et du tourisme (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(3) Autres personnels. — Salaire : 


Bureau administratif et de comptabilité . 

Secrétaire ...... 

Agonis publics de 4 ° catégorie..., ,,.*. 



Bureau de la presse . 

Chefs de section .-.. 

Rédacteurs ■. -.*.. 

Secrétaire . .,..*.■■■■■■*•. 

Secrétaires sténodactyiographes ... 

S Lé no dactylographes, dactylographes et employés de bureau . 
Écouteur-radio ............ 


Bureau d’études et de documentation . 

Chef de section ,, *... 

Interprètes-traducteurs .....— 

RédacLeurs ......... 

Secrétaire sténodactylographe ......... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .......- 

Service- du cinéma . 


Rédacteur .... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau . 

Gara var tes c i né ma tographiques . 

Chef de section ........ 

Chefs opérateurs de cinéma ..>..*. i...... . 

Speakers ......... 

Aides-opérateurs ...... 


Total des effectifs. 
Total du crédit, 


EFFECTIF 

I 1 U PERSONNEL 


1 

2 


8 

4 

1 

10 

4 


1 

2 

4 

1 

ï 


1 

I 


i 

8 

6 

64 

363.25g 


( 4 ) Création d'emplois : 

A réaliser en 1962 : 

Délégations provinciales . 

3 chefs de section, 3 rédacteurs, 3 secrétaires, 3 sténodactyiographes, dactylographes cl employés de bureau, 
3 chefs chaouchs et chaouchs. 



Chapitre 20. — Ministère de 1 Information, des beaux-arts cl du tourisme (Personnel), 






























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R 


RESSOURCES 


ORDINAIRES 


i3 r 


D 15 T A I L D E S D Ê P E N SES 


(5) Les crédits affectés aux services des monuments historiques, des antiquités préislamiques, des 
arts et du folklore, transférés au budget de F exercice igtis au ministère de Fin formation, 
des beaux-arts et du tourisme, figuraient, en 1961, au chapitre 45 du budget « Ministère 
de l'éducation nationale (Personnel) 


Chapitre ao, — MinisLère de F informa! ion, des beaux-ails et du tourisme (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES St H RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


) 33 






i 





NOMENCLATURE DES SERMCES 1£T DES DÉPENSES 


CHAPITRE 21 


MINISTERE DE L’INFORMATION, 
DES BEAUX-ARTS ET DU TOURISME 

{MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1™ section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

Art. 1 er .— Immeubles. 

§ I er . — Loyers et charges...* ■ 

S 2 , —■ Aménagement et entretien .. 

Total de l'article i 6r . 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i or .~ Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale ........... 

Dotation exceptionnelle ,... 

Total du S i w _ 

§ 2 . — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 

Dotation normale .......-. 

Dotation exceptionnelle ...... 

Total du S 2 ....... , 

§ 3, — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ........ ***** * 

S 4- — Eau, chauffage et éclairage. 

|5. — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs ... 

§ 6, — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles ... 

Total de T article 4. * .. 

Art. 3. — Frais de service : Salaire et indemnités, 

S i cr .— Agents journaliers (i) .... ........... 

S ü, - Collaborations temporaires diverses. 

S 3, — Personnel occasionnel .......... .* 

Total de l’article 3. 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles ( 2 ) .,.... ....... 

S 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles.... 

Total de l'article 4. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 'exercice 1962 

pour 1963 

pour 19O1 

EK PLUS 

EN .MOINS 





/12.199. 

45.552 

» 

^ ^ 

3 . 36 o 

37.000 

1 1 .000 

26.000 

1 

» 

79 -* 9 2 

56.552 

a 6.000 

3 . 36 o 

27,000 

12.000 

ï 5.000 

» 

10.000 

3 o.ooo 


20.000 

37.000 

42.000 

i 5 .ooo 

20.000 

220.000 

220.000 

î> 

)> 

10.000 

» 

10.000 

» 

280.000 

220,000 

10.000 

» 

194*000 

100.000 

44-ooc 

» 

■ 

106.000 

3 o,ooo 

75,000 

îj 

20,000 

H 

20.000 

» 

5 oo 

5 oo 

» 

» 

586 . 5 oo 

442.500 

164 *000 

20.000 

108.000 

)> 

108.000 

» 

3 0.000 

00.000 

» 

20.000 

20.000 

» 

20.000 

» 

108.000 

5 o.ooo 

128.000 

20.000 

48,536 

36 .600 

11.986 

» 

112,500 

12.000 

ioq. 5 qq 

» 

161 .o 36 

48.600 

1 12.436 

» 










DÉTA1L DES DÉPENS E S 


(1) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire à compter du i cr jan\ ier r .. 

(Emplois transférés du chapitre ao « Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses 
diverses) ». 

(2) Renouvellement .......... 

Extension .......... 

Total. 


36 


I .300 

47.036 


48.536 


:.?Î$Y 


Gkapitre 21, — Ministère de l'information, des beaux-arts et du tourisme 

(Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DÉS SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 19(13 

CRÉDITS 
pour rg(n 

Différence a r 

EX PLUS 

/exercice 196a 

EN MOINS 

Art, 5. — Transports et remboursements de frais. 

§ i er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
rie déplacement et missions, changement de 
résidence . ...... . ..... 

83.000 

45.000 

38.000 

! ï) 

S iï. — Indemnités kilométriques .......* . 

20.000 

» 

20.000 

» 

$ 3. — Transport de matériel. . 

4.000 

3.000 

1.000 

» 

Total de E article 5 . 

107.000 

4 8,000 

59.000 

» 

Art. 6. — Dépenses diverses, 

§ i ei \ — Réalisation de films de court métrage .. 

820.000 

2 5 0,000 

70.000 

)> 

§ 2. -— Frais de fonctionnement et d'entretien des cura- 
varies cinématographiques . . . 

20.000 

150.000 

» 

125.000 

S 3. — Expositions (3) ... 

35.000 

4o.ooo 

» 

5.000 

$ 4. — Iconographie.. .* •... 

70.000 

100.000 

» 

80.000 

S 5. —■ Publications diverses (3) ... 

100.000 

iSo.ooo 

» 

3g.ooq 

§ G. — Frais d'organisation de tournées d'information. 

85.000 

25.000 

60.000 

» 

S 7. — Propagande à F étranger .. 

35 o.ooo 

5 oo.ooo 

» 

iôo.ooo 

Total de l'article 6........ 

986.000 

1.195.000 

i 3 o.ooo 

34 o.ooo 

Total de la 1 " section. 

2.076.728 

1. 840.652 

619.436 

383 . 36 o 

2 ’ section. — Dépenses propres 
aux monuments historiques, aux antiquités 
préislamiques, aux arts et au folklore. 

Art. 7. — Entretien des monuments historiques et sites classés, 
travaux de fouilles, restauration, achat de maté- 
riel ....... 

1.700.000 

» 

1.750.000 

» 

Art. 8, — Dépenses particulières de fonctionnement des 

ÉCOLES DES BEAU X-ARTS, DES MUSÉES, DES CONSER¬ 
VATOIRES DE MUSIQUE, DE DANSE, B ART DRAMATI¬ 
QUE ET DES LABORATOIRES PHOTOGRAPHIQUES. 

§ I er .— Écoles des beaux-arts.*. 

5 0.000 

î> 

50.000 

» 

S 2, — Musées, conservatoires de musique, de danse et 
d’art dramatique. ..... 

5 0.000 

)> 

5 0.000 

B 

§ 3 . — Laboratoires photographiques... 

00.000 

» 

5 o.ooo 

ïï 

Total de F article 8... 

100.000 

» 

1 5 0.000 

» 

Art. 9 . —- Prime d'encouragement aux apprentis des écoles 
des beaux-arts....... 

5 .ooo 

n 

5.000 

I) 

Total de la 2 e section... 

j .906.000 

» 

i.goS.ooo 


3 e section. — Subventions. 

Art. 10 . — Subvention à l’Office national marocain du tou- 
risme ...*.... 

3 . 353 .o 36 

3.202.445 

1 5 o. 5 g 1 

>ï 

Total de la 3 ■ section .. 

3 . 353 .o 36 

3.202.445 

100,591 

» 

Total du chapitre. 

7 . 334.764 

5.043.097(4) 

2.675.027 

383 . 36 o 

Net en plus... 



2.29 t .667 

>î 



j 35 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Si R RESSOURCES ORD IN VIRES 


D Ê T AI L D E S D É P E N S E S 


( 3 ) Une partie des crédits inscrits h ces rubriques pourra être versée sons forme de subvention. 

( 4 ) Les crédits affectés aux services des monuments historiques, des antiquités préislamiques» 

des arts et du folklore, transférés au budget de l'exercice igfïa au ministère de l'informa¬ 
tion, des beaux-arts et du tourisme, figuraient, en au chapitre 4d du budget 

Ministère de réducat ion nationale (Matériel et dépenses diverses) »♦ 



Chapitre ai. — Ministère de l'information, des beaux-arts et du tourisme 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITltE 22 


MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

(PERSONNEL) 


A ht. 1 fJ1 \— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (r) ..— 

Indemnités permanentes * * * *.. 

Avancement normal ..* * - * * - 

Transformation cl*emplois (a) .... *. 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (3) ..-.***. .- -. 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois ......... 

Total de l'article T r . 

Art. 2. — Indemnités aux naïbs à délégation spéciale. 

Art. 3. — Indemnités aux assesseurs musulmans (4). 

Art. 4. — Traitement et indemnités des notaires. 

Traitement ..«. 

Indemnités familiales ..................... 

Total de T article 4-. - -.... 

Art. 5. — Rémunération des avocats stagiaires .. 

Art. 6. — Dépenses occasionnelles. 

S i or .— Secours .. 

S 2 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
menta ires ...... 

S 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ....... 

S 4. -—- Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

§ 5. — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de 1 J article 6 ........ 

Art. 7. — Fonds de cabinet ............... * ... 

Total du chapitre ........ 

Net en plus.. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 196 a 


pour 1962 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 






■ 

2 7.153.GOO 

2S.618.900 

1 , 534.100 

yy 

t 

25 . 545 . 2 q 4 

24 - 383.583 

I.l 6 l* 7 II 

y> 


543 .o 6 o 

012.378 

3 ü. 6 S 2 

y> 


33 * 84 o 

i 58 .ioo 

î> 

124.260 


I, J 47 «T 42 

1.704.060 

» 

556.908 


54 - 422*336 

52.377.011 

2 . 726.493 

681.168 


3.378.571 

2.702*020 

» 

671.546 

- 

5 1.048.765 

49.674.986 

2 , 726,493 

I* 352 . 7 l 4 


i 3 o.ooo 

i 3 o.ooq 

» 

)> 


10.000 

18.096 

» 

8.O96 


3 . 3 oq 

6.600 

J> 

3 , 3 oo 

f 

6*700 

8.760 

1) 

2.000 


10.000 

ï 5 . 35 o 

H 

5 . 35 o 


24.000 

i44.ooo 

» 

120.000 

t 

4.6oo 

4.6oo 

yy 

» 

f 

217.310 

191,300 

26.O1O 

yy 


8.5oo 

7 ,o 5 o 

1 .4 5 o 

yy 

i 

yy 

)3 

» 

d 


2.390.750 

1.029.660 

T .36 I .T 90 

yy 

| 

2.621.160 

ï , 232 . 5 ÏO 

i. 388 . 65 o 

yy 

t 8.000 

18.000 

» 

yy 


53*86 r .920 

5 i .232.942 

4 .11 5.143 

i,4S6.160 

1 



2.6^8.98.3 

yy 







déy i:loppement des dépenses si r ressources ordj\vires 


i3" 


DËT A T L DES DÉ PE S S ES 


im Personnel titulaire. — Traitement : 

MLMSTÈRE. 


Ministre ..-........ *.......... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ............ 

Chef de cabinet ..................... 

Attachés de cabinet ..... ..-.*.». 

Chargé de mission .......... 

Chef de secrétariat particulier................ 

Personnel de bureau ... 

Secrétaires d'ad mi ois I ration principaux et secrétaires d'administra lïori ..... 

Sténodactylographes et dactylographes ........ 

Agents publics de 3 e catégorie ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs (emplois pouvant être tenus par des chefs mokhazuis et de? mokhaznis) *. 

Personnel de maison : 

Agent public de i™ catégorie ................ 

Agent public de 2° catégorie ............. 

Agent public rie 4 e catégorie ......... 

Sous-agent publie de a 0 catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ... 


Total. ... 


L — Administration centrale. 

À. — Secrétariat général du. ministère. 

Secrétaire général ............... 

Président de chambre ou avocat général .......... 

Conseillers et substituts généraux ......*....... 

.1 oge ou juge suppléan t ....... 

Secrétaire-greffier en chef ... 

Secrétaire-greffier ........... 

Stênodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 


B. — Secrétariat du comeil supérieur de la magistrature. 


Total 


Juge ou juge suppléant ........... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administra U on (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire-greffier adjoint) ... 

Commis-greffier principal ou commis-greffier ......... 

SténodacLyïographe, dactylographe ou employé de bureau ................... 


Total 


G. — Direction du personnel et du budget , 

Directeur adjoint............., 

Sous-directeur ......... 

Chef de bureau, chef de service, à titre personnel........ 

Sous-chefs de bureau (dont 4 emplois pouvant être tenus par des juges jusqu'à l'indice Æio, t emploi par 
rm secrélaire-greffier en chef des juridictions de droit commun et i emploi par un économe des 

établissements pénitentiaires) .............. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs......... 

Attachés d "administration (dont r emploi pouvant être tenu par un secrétaire-greffier en chef jusqu'à 

l'indice 5 oo et 3 emplois par des secréta 1 res-greffiers) ........____ 

Inspecteur du matériel (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil) ........ 

Interprète judiciaire principal ou interprète judiciaire .... 

Secrétaires-greffiers en chefs .... 

Secrétaires-greffiers ..................*.... 

Secrétaires-greffiers adjoints.......... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être ténu par un 

secrétaire-greffier jusqu'à l'indice 36 o) ......... 

Secrétaires principaux et secrétaires........... 

Commît chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Commj^greffiers principaux et commis-greffiers (emplois pouvant être tenus par des commis). 

Secrétaires sténodactylographes .......... 

Sténo dac 1 ylogeaphes, dactylographes et employés de bureau .... 

Agents publics hors catégorie (emplois pouvant être tenus par des agents publics de 3 e catégorie). 

Agen ls publics de 3 Û catégorie ....... !... 

Sous-agent public de T rs catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........ .*...... . p 

Chefs mokhazni s et mokhazni s ....... 


EFFECTIF 

DU PF 11 SUM VF I 


1 

1 
T 

2 
1 
I 


2 

2 

2 

I 

J 

I 

I 

r 9 


i 

i 

tx 

i 

i 

1 

2 

I ï 

T 


4 

t 

3 

I 

6 

3 

4 

1 
T 

2 
3 
6 

1 

3 

1 

28 

2 
11 

3 

3 

1 

21 

4 


Chapitre 22. — Ministère de la justice (Personnel)* 
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SI H RESSOURCÉS ORDINAIRES 



DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour igGa 

CRÉDITS 
pour igOi 

Dm-férenqe a 1 

EN PLUS 

/EXERCICE 196 a 

EN MOINS 









RESSOURCES ORD IN \ 1RES 


1 


D É T A I L I) E S D 15 PENSES 


Traitement (su U à) : 

Centre de formation. 

Secrétaire-greffier en chef ........ ......... 

S lénodacly lographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

B ti rca ïi d’in terprê t a i i a t . 

Chef de bureau d'interprétariat (emploi pouvant être tenu par un chef de division du cadre du ministère 

de l'intérieur jusqu'à l'indice 55 o) ......., 4 .... 

Interprétés principaux et interprètes ......... ..... .. 

Secrétaire interprète (emploi pouvant Être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil jusqu'à 

l'indice 3oo) ............. 

Chefs de section, inspecteurs principaux .. ......... 

Secrétaires principaux et secrétaires, inspecteurs ....... 

S lénodact y lographe. darl y lographe ou employé de bureau .... 


1 ). — Direction des affaires criminelles et des grâces. 


Total . 


Directeur ......... 

Conseiller ......... 

Substitut..... 

Sous-chef de bureau .... 

Chef de bureau d interprétariat.... 

Interprètes principaux et interprètes .... 

Secrétaire-greffier ......... 

Secrétaire-greffier ' adjoint ...... 

Secrétaire interprète ..... ........ 

Commis-greffier principal ou commis-greffier... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau 


Direction des affaires civiles . 


Total„ 


Directeur adjoint 
Sous-directeur ... 
Conseillers .. 


Chefs de bureau (dont t emploi pouvant être tenu par un juge) .... 

Chef de bureau d'interprétariat (emploi pouvant être tenu par un chef de section du cadre de la prési¬ 
dence du conseil) ...........__ ;,v.. ______ 

Inspecteur des institutions Israélites (emploi pouvant être tenu par un juge) .... 

Interprètes principaux et interprètes ......... ................ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par 

des secr ta ire s-greffiers jusqu’à l'indice 36 o) ... ...... 

Secrétaires-greffiers ............^.. 

Secrétaire-greffier adjoiu L .... ............... 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers .............. 

Secrétaire du contrôle des institutions isiaêlites ou commis ........., 

Sté nodact y lographe s, dactylographes et employés de bureau ........ 


Total. 


F. — Bureau d éludes législatives.. 

Chargés d'études ........ 4 ■ 

Secrétaire-greffier _ ..... .... 

Sténodaclylographes, dactylographes eL employés de bureau .... 


Total. 

Total du personnel de l'administration centrale. 


fl - Juridictions et services extérieurs, 
À. — Cour suprême. 

Premier président ....... . 

Présidents de chambre .... . ............. .... .... 

Conseillers ....... 

Procureur général ......... 

Avocats généraux ........ 

Chef de bureau d'interprétariat... 

Interprètes principaux et interprètes ...»___ ...... 

Secrétaires-greffiers en chef ..... 

Secrétaires-greffiers ........ 

Secrétaires-greffiers adjoints ...... 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers .... .............. 



i Chapitre: à a. — Ministère de la justice (Personnel). 



















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET UES DÉPENSÉS 


CRÉDITS 

pour 1962 


CRÉDITS 
pour ï 9O1 


Différence a [/exercice 1962 


Trailemeni (suite) : 

Stéiïodaetylographes, dactylographes et employés de bureau ................. + + ....... 

Agents publics de 2" catégorie ........ 

Agents publics de 3 e catégorie .......... 

Sous-agenfs publics de a 0 'catégorie (emplois pouvant être tenus par des mokhaznis'j .. 

Total . 

IC — Magistrats des cours r appel et des tribunaux. 

Cour d*appel. 

Premiers présidents .............. .... *.. ..... 

Présidents de chambre ..... 

Conseillers .......... 

Avocats généraux .... ....... ... .. 

Substituts généraux (don! 2 emplois pouvant, être ternis par des procureurs ou par des juges) ... 

Tribunaux fie première instance . 

Présidents ................... 

Vice-présidents ...... ........... 

Procureurs, commissaires du Gouvernement ..... . .... 

luges et juges suppléants (dont 16 juges d'instruction el 7 juges des entants) ... 

S u bsl î luis ..... ..... ...... ...................... T ............. . . . 


Tribunaux <& paix. 


Présidents des tribunaux de paix 
Juges et juges suppléants. 


Tribunaux de droit commun. 

(Tribunaux compétents en matière de statut personne! et successoral.) 

Chambres régionales du chrâa el tribunaux de radis : 

Conseillers (dont 1 emploi pouvant être tenu par un juge) ....... 

Juges et juges suppléants (dont a 5 emplois pouvant être tenus par des présidents de tribunaux du sadad). 
Substituts ....... . ...... 

T ri b u n aux rabb i rtiq ues. 

Haut tribunal rabbinique : 

Président de chambre (emploi pouvant être tenu par un rabbin président) _ ........_..... _ ... 

Conseillers (emploi pouvant être tenu par un rabbin premier juge) .... . 

Juge ou juge suppléant (emploi pouvant être tenu par un rabbin deuxième juge) .... . 

Tribunaux rabbin iques : 

Juges et juges suppléants (dont 11 emplois pouvant être tenus par des rabbins présidents et /jt par des 
rabbin s juges) . ...... 

Tribunaux- régionaux et du sadad. 

Tribunaux régionaux : 

Présidents ...... ........... 

Vice-présidents ............ 

Procureurs commissaires du Gouvernement (dont ii emplois pouvant être tenus par des juges et des 

Juges suppléants) .....„.. ........ ... 

Juges et juges suppléants ........ 

Substituts (dont t 3 emplois pouvant être tenus par des juges) ..... 

Tribunaux du sadad : % 

Présidents des tribunaux du sadad .......... 

Juges et juges suppléants ... ##4 # . ... 


EFFECTIF 

MU PERSONNEL 


9 * 


5a 


î, 126 


Ciîvrrmi: 22. — Ministère de la justice (Personnel) 























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL H RESSOURCES ORDINAIRES 


nomenclature des services et des dépenses 


CRÉDITS 
pour 1963 


CRÉDITS 
pour i§Gr 


Différence a l'exercice 3962 

EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL R RESSOURCES ORDIN AIRES 


D É 'I- A I E D E S D É P E N S E S 


Traitement (suite) : 

C« — Personnel m:s secrétariats et de l*interprétariat. 

Personnel de service. 

Secrétariats-greffes . 

Secié la ires-greffiers en chef ......... 

Secrétaires-greffiers ........................ ............... 

Secrétaires-greffiers adjoints ............ 

Secrétaires principaux et secrétaires ...... 

Commis-greffiers principaux et coin mis-greffiers (dont t emploi pouvant être tenu par un commis).... 
Commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis d interprétariat)...... 

Cheikh, el Y ah ou d ..... 

Secrétaire sténodactylographe ................. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent public de a c catégorie ............ 

Agen Is publics de 3 e catégorie ........ 

Agen 1 s publics de 4 n catégorie ......... 

Interprétariats. 

Chefs de bureau d'interprétariat (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef de section de la présidence 

du conseil) ... '.....•...... 

Interprètes principaux et interprètes ..... 

Secrétaires interprètes .......... 

Commis dïnlerprétarial principaux et commis d'interprétariat .. 

Personnel de service 

Sous-agent public hors catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ............ _ ... 

Sous-agent public de t rrt catégorie __________ 

Sous-agents publics de 3 * categorie (dont r emploi pouvant être tenu par un mokhazni) .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ... 

Chefs mokhaznïs et mokhazni s ..... 

Huissiers ........ 

Total ........ 

Total du personnel des juridictions et des services extérieurs.... 


m. 


AI) MINI STR ATION PÉNITENT! ATRE. 


^ À. ■— Service central. 

Directeur adjoint, charge de l'administration pénitentiaire ........ 

Inspecteurs des établis sera eut s pénitentiaires ..... 

Directeurs de prison ......,...... 

Sous-directeur de prison ............. ....... 

Juge ou juge suppléant .......... 

Économe ........... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des commis de 

T administra lion pénitentiaire) .... ...... ....... 

Sténodac biographes, dactylographes et employés do bureau ......:... 


Total. 


Services extérieurs. 


Directeurs de prison ............. 

Sous-directeur de prison .......... 

Économes .............. _ 

Commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des commis de D administration péniten¬ 
tiaire) ...... 

Instituteurs ...... 

Chefs d'ateliers .. .,., .. ... ,. 

Surveillants-chefs ........... .. 

Sous-chefs d'ateliers .....,,....... p *’’**'***’’’" ^ ” 

Premiers surveillants ........... . . .. 

Surveillanis commis-greffiers ...... 

Surveillantes principales ........ 

Surveillants et surveillantes ordinaires ..... 

Agent public de 3 ° catégorie ..... 

Chefs gardiens ........ 

' 'aidions ordinaires ...... 

Sous-agents publics de ï rc catégorie ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... 

Total. 

Total du personnel de C administration pénitentiaire.. 

Total des effectifs. 

Total du crédit ........ 


EFFECTIF 
irV PERSONNE!. 


3.096 


4.Si 3 


35 


3 g 6 


1.178 


] .Sl3 


fi. 35 a 


s7.r53.ooo 


Chapitre sa. — Ministère de la justice (Personnel) 















































































































i 4 ô 


DÉ\ELOPPÊM.KNT DES DÉPENSES SI H lïESSOI RCES ORDINAIRES 


* 


D É T A 1 I. D E S I) É P K > SES 


(2) Transformation d'emplois : 

À'Compter du r er janvier iijOa ; 

Personnel des secrétariats et de Vinterprétariat, personnel de service. 
Secrétariats-greffes : 

5 ï commis en coin mi s-greffiers, 4 o mokhaznis (du personnel de service) en agents publics de 3 e catégorie, 

(3) Création d'emplois : 

À réaliser en ï 96 a ; 

Magistrats des couru d'appel et des tribunaux. 

Cours d'appel ; 

4 conseillers. 

Tribunaux régionaux : 
as substituts. 

Tribunaux du sadad : 

18 juges. 

Personnel des secrétariats-greffes et. de { interprétariat, personnel de service. 
Secrétariats-greffes : 

it secrétaires-greffiers en chef, 18 secrétaires-greffiers adjoints, 18 commis-greffiers, 37 dactylographes, 
72 agents publics de 3* catégorie, 

1 d m i n is t rat ion pénitentiaire . 

Services extérieurs , 

5 chefs d’ateliers, 4 sous-chefs d Ateliers, 3 surveillant s-chefs, 4 premiers surveillants, 4 surveillants com¬ 

mis-greffiers, 60 surveillants ordinaires. 

( 4 ) Assesseurs musulmans (de 870 h i,44o). 

Effectif budgétaire au 3 j décembre rgGi,. ......... 


\ 



Chapitré 32. — Ministère de la justice (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1962 

CRÉDITS 

pour mj(m 

Différence a l 

EN PLUS 

CHAPITRÉ m 




MINISTÈRE DE LA JUSTICE 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 




1" section. ■— Dépenses communes 




à tous (es services du ministère. 




Y RT. 1 l3r . ! M MET ; BL E S. 




S I er . — Loyers et charges ... 

468.600 

32 5.000 

i43.6oo 

S 2. — Aménagement et, entretien : 




Dotation normale .-. 

1.000.000 

900.000 

100.000 

Dotation exceptionnelle ... 

0 

98.000 

)> 

Total du § 2... 

1,000.000 

998.000 

100.000 

Toi al de l'article i er . 

1.468.600 

1.323.000 

243.600 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 




S i cr .— Achat, location, entretien et réparation du 




mobilier et du matériel : 




Dotation normale .... 

360.000 

38o.ooo 

» 

Dotation exceptionnelle ---- 

169.200 

i 52.5 oo 

16.700 

Total du S I er . 

529.200 

532.5oo 

16.700 

§ 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

860,000 

910,000 

>ï 

§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques et tâlépho- 




niques ... ...* * * *-. . .. 

450.000 

43o.oog 

20.000 

S 4. — Eau, chauffage et éclairage ..* - 

5/10.000 

5 4 0.000 

» 

§ 5. — Participation a T organisation de cérémonies 




officielles .... *.... 

5qo 

5oo 

» 

Total de 1 article 2 . 

2.379.700 

2.413.000 

36.700 

Art. 3. -— Frais de service : Salaire et indemnités. 




| i ap ,— Agents journaliers (1) . 

96.000 

96.000 

» 

§ 2 . — Personnel occasionnel .... 

205.000 

200,000 

5.000 

Total de l'article 3. .. 

Soi .000 

296.000 

5.000 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 




§ 1 er .— Achat et renouvellement (le véhicules automo¬ 




biles (2) . 

55o.ooo 

55o.ooo 

ïï 

§ a, — Fo n c 1 i 0 n n e m e n 1 des v é h î eu 1 es au L om 0 bi le s .... 

85o,ooo 

64 o.ogg 

210.000 

Total de l'article 4 . 

i.4oo.ooo 

1.190.000 

210.000 

/ 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES 

OUDIN VIRES 1/17 

DÉTAIL DES DÉPENSES 

1 

(1) Agents journaliers ; 

Effectif budgétaire au 3 i décembre iqGt» ai 


(a) Renouvellement ........ ......... 

Exten siort . *...'*.».*»»**.*..'*. ».*>.**....** »........................ 

..... 3 oo.ooo 

.,... 260,000 

Total... 

..... 55 o.ooo 


Chapitre a 3 . — Ministère de la justice (Matériel et dépenses diverses). 




































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i4ft 


DÉTAIL DES DÉPENSES 







Chapitré — Ministère de la justice (Matériel et dépenses diverses). 


-- WM — - - 

















































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI II IlESSOl HUES ORDINAIRES 


L'EXERCICE Tgfh 


EN MOINS 


(43.gu 


9.329 


i 53 . 2^0 


77.895 


n 


.895 


23i. r35 
500.000 


7 3i.i35 


I) É T A ï L D E S D É P E N S E S 


(1) Personnel titulaire des services centraux. Traitement : 

t. _ MINISTÈRE. 

Ministre *.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ... 

Chef de cabinet ...... 

Attachés de cabinet .... -.- ■... 

Chargé de mission ...*... 

Chef de secrétariat particulier...... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration 

Sténodaclylographes ou dactylographes ..... 

Agents publics de 3 e catégorie .. ........................... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ........ 

Personnel de maison : 

Agent public de 1™ catégorie ..... 

Agent public de a 0 catégorie ..... 

Agent public de 4 e catégorie ---.-«..... 

Sous-agent public de 2 e catégorie ...... 


Total. 


II. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL. 

Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un ambassadeur, un ministre plénipotentiaire ou un 

conseiller des affaires étrangères) ......... .... 

Conseiller des affaires étrangères ... 

Secrétaires des affaires étrangères ..... 

Sténodactylographes, dactylographes cl employés de chancellerie ... 

Chef ehaouch du chaouch ................. .... 


III. 


ADMINISTRATION GÉNÉRALE. 


Total. 


Chef de service (emploi pouvant être tenu par un ministre plénipotentiaire ou un conseiller des affaires 

étrangères) ..... 

Secrétaires des affaires étrangères (dont 4 jusqu’à la 3 ° classe. Sur ccs 10 emplois, 3 peuvent être tenus 
par des attachés d administration) J... 

Chanceliers ..... 

Adjoint de chancellerie ........ .................... 

S lé nod aet y lographe s, dactylographes et employés de chancellerie .... 

Agent public rie a* catégorie... ; ........ 

Agents publics de 3 " catégorie ............. 

Agents publics de 4 e catégorie .... .....' ......... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs .... ............. 

Totai. 

IV. — DIVISIONS. 

Ministres plénipotentiaires (dont 4 emplois pouvant être provisoirement tenus par des conseillers des 

affaires étrangères) ............. 

Conseillers ries affaires étrangères (dont 2 emplois pouvant être tenus par dès agents du cadre supérieur). 
Secrétaires des affaires étrangères (dont 2 emplois pouvant être tenus par des attachés d'administration). 

Interprètes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis d'interprétariat)... 

Chanceliers .................. 

Adjoints de chancellerie ... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de chancellerie ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..;........ 

Total.. 

Total des effectifs........ 

Total du crédit.. 


EFFECTIF 

HU PKftMÏJfNEl., 


19 


63 




228 


i4o6.3ii 


Chapitre s4. — Ministère des affaires étrangères (Personnel). 




























































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour igGï 


CRÉDITS 
pour 1961 


' .---'S! 

Différence a l exercice 19ba 

EN PLUS [ EN MOINS 

-73 







DÉY ELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I DO 


DÉ T A T L DES DÉPENSES 


(a) Personnel titulaire en service à l'étranger, — Traitement : 

AMBASSADES, CONSULATS ET REPRÉSENTATIONS PERMANENTES A I/ÉTRANGER. 

Ambassadeurs .... ***..*.♦....................... ... „. 

Ministres plénipotentiaires ..«.... 1 ....... *... 

Conseillers des affaires étrangères .......,.,.. 

Attachés militaires............ 

Attachés culturels (dont 7 emplois pouvant être tenus par des secrétaires des affaires étrangères) ........ 

Attachés commerciaux (dont 3 emplois pouvant être le mis par des agents du cadre supérieur ou prin¬ 
cipal, a emplois par des agenis du cadre secondaire et 10 emplois par des secrétaires des affaires 

étrangères) ......,. 

Secrétaires des affaires étrangères ......... 

Chanceliers ..-.-............ 

Interprètes (dont io emplois pouvant être tenus par des secrétaires des affaires étrangères jusqu’à 

l'indice 55 o) ...... 

Inspecteurs du matériel (emplois pouvant être tenus par des chanceliers) .. 

Adjoints de chancellerie.............. 

Secrétaires sténodactylographies ............. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de chancellerie ......................_............ 

Agents publics de 3 e catégorie (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chaouch) ................ _ 

Plantons (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chaouch el 3 emplois provisoirement par un agent 
publie de i rc catégorie, 1 agent public de ^ catégorie et 1 agent public de 3 e catégorie)........_ 

Total des effectifs.. 

Total du crédit. .... 


EFFECTIF 

]>L" rMRSUA N E L 


3l 

13 

33 

là 

iâ 

2,3 

58 

99 

27 

9 

77 

2 

T *9 

5 

27 

554 


4,07q/î56 


Observations : 

a) Sur les crédits inscrits à cette rubrique el dans la limite des effectifs budgétaires, il pourra 

être procédé h des recrutements de personnels étrangers. Ces personnels pourront être 
rémunérés suivant les usages en vigueur dans les pays où ils sont recrutés. 

b) Sur l'effectif total des ambassadeurs, des secrétaires des affaires étrangères, des chanceliers 

et adjoints de chancellerie, des « Ambassades, consulats et représentations permanentes à 
l'étranger », 5 ambassadeurs, 28 secrétaires des affaires étrangères, ro chanceliers et 
3fi adjoints de chancellerie pourront être affectés aux services centraux. 


( 3 ) Transformation d'emplois : 

A compter du i or janvier 1962 : 

Ambassades, consulats et représentations permanentes a l’étranger. 

ïo attachés commerciaux en secrétaires des affaires étrangères, 3 plantons (dont 1 emploi pouvant être 
tenu par un chaouch), en chaouchs, 1 planton (emploi pouvant provisoirement être terni par un agent 
public de 1™ catégorie), en agent public de catégorie, 3 plantons (dont 1 emploi pouvant provi¬ 
soirement être tenu par un agent public de 2 e catégorie), en agents publics de 2 e catégorie, 9 plantons 
(dont ï emploi pouvant provisoirement être tenu par un agent public de 3 e catégorie), en agenis 
publics de 3 e catégorie. 


( 4 ) Création d’emplois : 

A compter du i* r janvier 1962 : 

Ambassades, consulats et représentations permanentes a 1/étranger. 

2 ambassadeurs. 


Chapitre 24. — Ministère des affaires étrangères (Personnel). 









































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


iü- 


D É T AH, UES D É P E A S E S 





Chapitre a 4 , —- Ministère lies affaires étrangères (Personnel). 
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DÉY ÉLORPEMENT DES DÉPENSES SL H RESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 
pour 11,62 

CRÉDITS 
pour 1961 

2.000.000 

i .850.000 

35o.ooo 

450.000 

2.350.000 

2.800.000 

800.000 

340.000 

780.000 

780.000 

i.3oo.ooo 

1.800.000 

55o.ooo 

55o.ooo 

85.ooo 

85.000 

5oo 

5oo 

3.oi5.5oo 

3.o55.5oo 

2.685.000 

2.600.000 

355.000 

178.000 

5oo,ooo 

45 o.oqo 

855.000 

62.5.000 

555.000 

626.000 

1.000 

1 .000 

7 5.000 

68.600 

631.000 

5g4*6oo 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CH.U’ITIIË * 2 T. 


MINISTÈRE 

DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


] " section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère, 

Art. 1 ftr .— Immeubles, 

§ I er .— Loyers el charges ,,, -,.... - 

§ -2. — Aménagemenl et entretien ..,,, . 

Total de l’article I er ... 

Art. 2* — Momi aer et frais de fonctionnement. 

$ I er ,— Achat entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ..**..***•--«» .. * *. 

§ 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

Insertions ....... .*. 

§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques el téléphoni¬ 
ques .. ■ * ♦ ■ ..,. 

§ 4 + — Eau, chauffage el éclairage . 

§ 5. — Habillement du personnel de service . 

§ 6. — Participation à F organisation de cérémonies 
officielles. ..,. . 

Total de T article s.. 

Am\ 3 . — Puais de service : Salaire et indemnités. 

Agents journaliers (i) . ..... 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i°\— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (a) ..... 

§ a t — Fonctionnement des véhicules automobiles,,. 

Total de l'article 4• ***-•• • 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

% iT .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement tic 
résidence.*..* — * .. 

§ y.~ Indemnités kilométriques .. 

S 3, — Transport de matériel .. 

Total de l’article 5. 


Différence a l'exercice 1962 

EN PLUS EN MOINS 


ibo.ooo 


85.000 


180.000 

5 o.oqg 


280.000 


80.000 


36.4 00 


100.000 


100.000 


4 q.goq 


t\ o. 000 



Ceï vfitre HR. — Ministère (les affaires étrangères (Matériel et dépenses diverses). 






























































































DÉVELOPPEMENT. DES DÉPENSES 


ORDINAIRES 


1 60 


si it m 


R CES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

L ’EXERCICE I ÿC)2 

pour igfia 

pour 19(11 

en plus 

EK MOINS 

\jht. 6, — Frais de réception de personnalités étrangères et 
présents diplomatiques ( 3 ) . , •. 

33 o,odo 

3 00.000 

SO.OOO 

ï> 

Art. 7 . — Allocations aux chefs de missions et de postes pour 

Forganisation de réceptions à F occasion des céré¬ 
monies ei des fêles nationales. .* . , . . 

600.000 

6OO.OOO 

» 

» 

Art, 8. — Honoraires de jurisconsultes et d experts et colla- ; 

100.000 

i 5 o.qqo 

» 

>) 

Toi al de la i ra section. 

10.61 6 . 5 oo 

10*176.100 

58 i, 4 oo 

ï 4 o*ooo 

2 É section, — Dépenses efférentes aux missions 
et conférences internationales. 

Art. 9 . _ Frais de voyage, de séjour, de représentation et de 

fonctionnement à l'occasion de missions tem¬ 
poraires au Maroc cl a Félranger. Frais de 
déplacement et de voyage, indemnités de mis¬ 
sions et de représentation, frais de fonctionne¬ 
ment des délégations du Maroc à divers orga¬ 
nismes internationaux et des délégations maro¬ 
caines aux conférences internationales se tenant 
à Félranger (4) . .. 

t ,420,000 

I . I 20,000 

âoo.ooo 


Total de la 3° section. ! 

1*420.000 

1.120*000 

Soo.ooo 

» 

3 ° section. — Action culturelle. 

Art, 10 . — Relations et échanges culturels. Missions cultu¬ 
relles et d’échanges. Subventions. Diffusion de 
livres, de films et d’informations culturels. 

200.000 

3 oo,ooo 

i> 

DO.OQO 

Total de la 3 * section. 

260*000 

3 oo.ooo 

ï; 

60.000 

4 ‘ section. -— Action sociale. Assistance et solidarité. 

Art. 11 . — Secours aux nationaux à 1 étranger. Rapatrie- 
me n 1 s . *.. 

3 oo.ooo 

300.000 

100.000 

>ï 

Aur. 12 . — Subventions el secours en cas de catastrophes ou ! 

d’événements calamiteux à l’étranger. Aide aux 
sinistrés . . . . 

» 

» 

ï> 

}) 

Total de la 4 “ section. 

3 oo.ooo 

200.000 

100*000 

» 

5 ” section. — Action internationale. 

Art. 13 . — Participations et cotisations à des organismes inter- 
nationaux. Cotisations obligatoires .... *. 

3 ,82,3,000 

2.615.000 

208,000 

» 

Art. 14 . — Subventions pour le fonctionnement des représen- 

» 

ï) 

» 

ï? 

Total de la 5 e section-... 

2.828,000 

2,615.000 

208,OOO 

)î 

Total du chapitre.... 

1 5.4 og. 5 oo 

1 4, 4 ï o*ioo 

i. 189.4oo 

19O.OOO 

Net en plus.... 



999.400 

» 



(3) Une partie des crédits inscrits h celle rubrique pourra être versée, soit sous forme de subven¬ 

tion, soit sous forme d’allocation forfaitaire. 

(4) Les crédits inscrits h telle rubrique pourront être versés sous forme d'allocation forfaitaire* 

Les dépenses afférentes aux frais de voyage et de séjour des fonctionnaires qui ne font pas 
partie des délégations diplomatiques officielles ne pourront pas être imputées sur les 
crédits inscrits à cette rubrique. 




! 


Chapitré. 25, — Ministère des affaires étrangères <Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

'exercice ig|>2 

pour 1962 

pour ï§6i 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE *i<i 

MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 

(PERSONNEL) 

Art. 1 er .— Traitement, solde, salaire et indemnités perma¬ 
nentes DU PERSONNEL CIVIL ET MILITAIRE. 

Personnel militaire : 





Solde (î) . 

5o.i8i-.8io 

47.206.890 

2.927,920 

» 

Indemnités permanentes .. 

30.7n.440 

29.177.470 

1.533.970 

>ï 

Alimentation de la troupe .,.. - ■ • 

21.614.665 

20.896.247 

718.418 

ï) 

Avancement normal . 

1 .oo3.683 

969.240 

44.443 

ï) 

Transformation d’emplois (2) ... *. 

65o. 9-48 

1.3î7,430 

» 

666.482 

Création d'emplois (solde et indemnités perma- 





nentes (3) .. ■•*<•*****•■ 

40.778.S64 

919.246 

39.869.118 

» 

Total de la rémunération du personnel militaire... 

144.943.910 

100.026.523 

45.083.869 

666.482 

Personnel civil titulaire : 





Traitement (1) ..■ ■. 

a. 44o.35a 

1,989.412 

450.940 

ï) 

Indemnités permanentes . 

789.500 

961 .o44 

î> 

22 1,544 

Avancement normal ... 

48.807 

4 i .944 

6.863 

» 

Transformation d’emplois (2) .. 

T 6.800 

» 

16,800 

» 

Création d’emplois (traitement et. indemnités 
permanentes) (3) ..* -.. 

345.ï43 

577.705 

» 

232.502 

Total de la rémunération du personnel civil titulaire........ 

3.59O.602 

3.570.105 

474.603 

454.106 

Total... 

i48.534.5ia 

104*096.628 

45.558.472 

1.120.588 

Déduction pour vacances d’emplois... 

3.6a8.84i 

618.000 

» 

3.oo5.84i ! 

Total de T article i er . 

i44 910.671 

103.478.628 

45.558.472 

4.126.429 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S Secours ... 

10,000 

10.000 

» 

» 

5 2. - Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- 





meniaires ..... 

32.285 

24*420 

7.865 

» 

§ 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 




226 

taires ... 

18.614 

18.84 g 

» 

S A — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible.... 

» 

» 

» 

» 

§ 5. _ Indemnités occasionnelles diverses (4). 

2.400.000 

1.491.64 g 

908.860 

ï) 

Total de l/article 2. 

2.460,899 

1.544*900 

916.226 

i 
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D fi T A IL DES I) fi I> K N SES 


in Traitement et solde. — Personnel civil el personnel militaire ; 

MINISTÈRE. 


Ministre ......-*...* *....... .. .... *.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ........- 

Chef de cabinet ..,., ■,. 

Attachés de cabinet .... 

Chargé de mission ..... 

Chef de secrétariat particulier .... 


Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration 

Slénodaclylûgraphes et dactylographes..... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... 

Chefs chaouchs et chaouchs .... 


Personnel de maison : 

Agent public de i rfi catégorie ... 
Agent public de catégorie ... 

Agent public de catégorie ... 

Sous-agent public de catégorie 


H- — CABINET MILITAIRE 


DU CHEF D’ÉTAT-MAJOR GÉNÉRAL 


DES FORCES ARMÉES 


ROYALES 


Attaché de cabinet ...... 

Officier supérieur .......... 

Officiers subalternes .....,... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ____ 

Agent public de i re catégorie ........ .......... 

Agent public de catégorie .......... 

Agent public de 4 * catégorie .. 


Total.... 


III. — ADMINISTRATION GÉNÉRALE. 

Secrétaire général ............ 

Sous-directeurs ...... ..... .... 

Chefs de bureau ........... 

Sous-chefs de bureau ................... 

Attachés d'administra tien ..... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ..... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ... 

Médecins fonctionnaires (dont i emploi pouvant être tenu par un chirurgien-dentiste) ___ 

Assistantes sociales ........... ;.............. 

Adjoint principal de santé ............ 

Adjointes de santé ................ 

Adjoints spécialistes de Santé .......,....... 

Infirmières et laboranlines ............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont ïo emplois pouvant être provisoirement 

tenus par des secrétaires d administration jusqu’il l’indice a^o) ........ ..... 

Sténodactylographe s, dactylographes et employés de bureau ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires de la présidence du conseil ...... 

Chargés d'euseignemen t, ............. 

Agents h contrat (chef pilote et pilotes d’avion) ........ 

Chimiste principal ............... 

Oh i m îste .. . ..... 

Ingénieur .. ... h ,........ 

Adjoints techniques .......... 

Agents publics hors catégorie ............. 

Agents publics de i ro catégorie ........ 

Agents publics de 2 e catégorie . „ .....„........... 

Agents publics de 3 ° catégorie .. + ............... 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ..... 

Chefs chaouchs cl chaouchs ........ 


Total 


EFFECTIF 

uxj PBft&ran im. 


I 


1 

2 
T 
1 

2 

2 

2 

2 

I 

I 

J 

I 


T 9 


1 

1 

2 
J 
I 
I 
î 


8 


1 

2 

4 

3 

12 

4 

5 

2 

8 

1 

5 

2 

J 1 

S9 

12 

4 

5 

1 

j 

T 

2 
3 o 
65 

127 

*9 

3 
2 


497 






Chapitre 26. — Ministère de la défense nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL H RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOl RCES ORDINAIRES 


T fi.') 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 19Ü1 


Différence a l'exercice 1962 


en moins 


DÉT A IL DFS DÉPENS ES 


Traitement et solde (suite) ; 

TV. — ÉTAT MAJOR. - SERVICES ET FORMATIONS. 


Officiers généraux 
Officiers supérieurs . 
Officiers su Lai ternes 

Sous-officiers . . . 

Caporaux-c&Éfs . 

Caporaux e( soldats 


Total. 


\ . 


ÉCOLES MILITAIRES. 


i° Académie royale militaire. 


ai Personnel militaire : 


Officier supérieur, commandant I académie royale militaire . ...... 

Officier supérieur ou subalterne adjoint, directeur de l'instruction 

Officiers supérieurs ou subalternes ...... 

Officiers subalternes instructeurs ...;.. 

Sous-officiers .*..... 

l>) Personnel civil : 

Commis principaux et commis ... 

SEériodactylographc, dactylographe ou employé de bureau . ...... 

Secrétaire de contrôle ... 

Agent public de 2 0 catégorie.. 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ...... 


2° ÉCOLE MILITAIRE ROYALE. 

a) Personnel militaire : 

Officier supérieur, commandant l’école militaire royale ......... 

Officier supérieur ou subalterne, commandant en second ....... 

Officier subalterne, commandant de compagnie .. 

Sous-officiers ... 

b) Personnel civil : 

Secrétaire administratif .. 

Commis principal ou commis ................................... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Agents publics de 2 e catégorie .. 

Agents publics de 4 e catégorie .... 

Sous-agents publics de catégorie ..... 

Sous agents publics de 2 e catégorie .... 

Sou s-agent s publics de 3 e catégorie .... 


Total. 


Total. 


3 ° Centre de perfectionnement de Ben-Slimàne. 


Officier supérieur .. 
Officiers subalternes 
Sous-officiers ...... r 


Total . 


VI. “ TRIBUNAL MILITAIRE DES FORCES ARMÉES ROYALES. 

Officier supérieur, procureur (emploi pouvant être tenu par un conseiller de la cour d'appel) 

Officier supérieur, juge d'instruction .... 

Officier subalterne, substitut....... 

Officier subalterne, greffier ...... 

Sons-officiers -,......... 

Sténodactylograpbe, dactylographe ou employé de bureau .... 


Total 


VIE — SERVICE DE LA JUSTICE MILITAIRE ET DE LA GENDARMERIE. 


Sous-directeur 


Tôt u des effec 1 1 fs „ 
Total du crédit . 


EFFECTIF 
nu PERSÜNÏÜËL 


a 1 . ï J % 


26.953 


60 


3 g 


27T195 


52.620.162 


Chapitre 26. — Ministère de 1 la défense nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 




(2) Transformation d'emplois ; 

À compter du T îr janvier 196a : 

A dm i ni s t ra11 o n g é n êra l e * 

10 commis (emplois pouvant être provisoirement tenus par des secrétaires d administra Lion jusqu a 
l’indice 240) en secrétaires d'administration. 

État-major, services et formations. 

2 officiers supérieurs en officiers généraux, 4 officiers subalternes en .officiers supérieurs, 118 sous-officiers 

en officiers subalternes, 200 caporaux-chefs en sous-officiers, 120 caporaux et soldats (élèves sous- 
officiers) en sous-officiers, 220 caporaux et soldats en caporaux-chefs* 

( 3 ) Création d'emplois 1 

A compter du i er janvier rgfis : 

. 4 dministration générale. 

3 assistantes sociales, 1 sage-femme, ro infirmières, 5 agents publics hors catégorie, ia agents publics 

de 1™ catégorie, i 5 agents publics de 2* catégorie, i 5 sous-agents publics de catégorie. 

fît ai-major, services et formations. 

2 officiers supérieurs, 44 officiers subalternes, t. 3 q 3 su us-officiers, 071 caporaux-chefs, 4.3o4 caporaux et 
soldats. 

Marine royale. 

3 g sous-officiers, ïo caporaux-chefs, 160 caporaux et soldats. 

Aviation royale , 

5 oo sous-officiers, 3 oo caporaux-chefs, 1.700 caporaux et soldais* 


( 4 ) Dotation normale ........... . 

Dotation exceptionnelle destinée à permettre le paiement des primes d'engagement et de rengagement 
consécutives aux créations d’emplois *.*,.*«**..... . 


1.900*000 

000.000 


Total 


2*4co.ooo 


i6 7 




Chapitre 26. — Ministère de la défense nationale (Personnel). 
















































































Chapitre 26. — Ministère de In défense nationale (Personnel), 



























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


f “O 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 39 


CRÉDITS 
pour igfii 


Différence a 


CHAPITRE 27 


MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


YtVI\ 1 er . — ImMRUÏHJÎS ET TERRAINS. 

$ r er .— Loyers et charges ......... .. 

$2. — Aménagement et entretien... 

Total de l'article T er 

A ht. 2 . — Frais de service : Salaire in indemnités. 

S i er .— Agents journaliers (i)... 

§ 2. — Personnel occasionnel . 

Total île l'article s , . . . 


1 90.000 

3.665.000 3 


100.000 

.85o.ooo 


3.855.000 


2,960.000 


90.000 

815.000 


905,000 


463.296 

70.000 


424.000 

60.000 


39-396 

10.000 


533.296 


484 ooo 


49-296 


Art. 3. — Transports et rrmbolrsemknts de frais. 

§ !»— Frais de transport de personnel et de matériel. 

S 2. — Indemnités de déplacement et missions, rban- 

gement de résidence .*. 

§ 3. — Indemnités kilométriques .. 

S 4- — Frais de transport de personnel et de matériel ; 

indemnités de déplacement à l'occasion de 
missions de maintien de l'ordre {2) ... 

Total de l'article 3 ........ 


1.494 ■ 282 

3.862.36o 

3.000 

436.800 


ô.796.392 


2.160.000 

2.480.000 

1.000 

2.500.000 

7.141.000 


» 

1.382.360 

2.000 


)} 


1.384.36o 


Art. 4. — Service de l'intendance. 

§ i er .— Habillement, campement, couchage et ameu¬ 
blement. Masse générale iF entretien des 
corps de troupe .... 

$ 2. — Subsistances. Achat, renouvellement, location, 
entretien et réparation du matériel de cui¬ 
sine, de réfectoire et de chauffage. Dépenses 
d'eau, de chauffage et d éclairage ........ 

$ 3 _ Frais de bureau et de bibliothèque et masse des 
dépenses diverses des corps de troupe .... 

S 4. — Achat de matériel et frais de fonctionnement 
du matériel des établissements .. 

Total de l'article 4 * *. 


35 . 384-428 


27.000.000 


8.384 428 


2,700.000 
919.7 10 
200.000 
3g.254-138 


2.000.000 

680.000 

45 o.OüO 

3o.ï3o.goq 


760.000 

239.710 

» 

9,3 7 4.i38 
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DË\ UI>0PIM'AIENT I>ES I)ËPENSES SI R 


RESSOURCES 


ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Dii-pérence A h ^EXERCICE 1962 

pour ig(Ï2 

pour t(j( 3 i 

UN PLUS 

EN MOINS 

Art. 5 . -— Service de santé et service vétérinaire, 

$ i or ,— Service de santé. Renouvellement, entretien et 
réparation du matériel sanitaire. Frais de 
fonctionnement des établissements.. - . 

900.000 

600.000 

300.000 

» 

$ 2, — Service de santé. Frais d’hospitalisation, «chat 
de médicaments et de petit matériel techni¬ 
que ; hygiène et prophylaxie .... 

2 . l\ OO. OOO 

2.400.000 

)î 

)î : 

S 0. — Service vétérinaire, \chat et renouvellement 
des animaux des corps de troupe .. 

Aa.ooo 

25.000 

I 7-000 

» 

S /i, — Service vétérinaire. Nourriture et entretien des 
animaux des corps de troupe .. 

2.622.894 

2 . 300.000 

3 2 2.89 4 

)> 

Total de F article 5 .. . 

5.964.89/1 

5 . 325.000 

639.894 

)) 

Art. 6, — Service des matériels* 

S i er .— Achat, renouvellement, entretien et réparai ion 

des véhicules automobiles et des engins blin¬ 
dés (3) .*.. ...- 

15.000.000 

1 5 . 000,000 

» 

17 

$ 2, — Carburants el ingrédients .. 

4.41/1-9/10 

3.4 5 0.000 

964.940 


S 3 . — Achat, renouvellement, entretien et réparation 
des véhicules hippomobiles, du harnache¬ 
ment et de 1 équipement des animaux. Masse 
de harnachement ., .., , 

/ 

35 o.ooo 

450.000 

)> 

100.OOO 

S /i- — Achat, renouvellement, entretien et réparation 
de F armement ... 

1 -796-721 

1.796.7^ 

» 

>1 

S 5 , — Vchat de munitions ..... .*.. 

2,-ooo. 000 

8,659.825 

» 

6 . 659.825 

S 6. — Vchat, renouvellement, entretien et réparation 
il 11 matériel des transmissions .. 

2.090.706 

2.000.000 

90.756 

» 

S 7. — Achat, renouvellement, entretien et réparation 
du matériel de génie et du matériel d’optique. 

1.536.800 

800,000 

736.800 

» 

S 8. — Achat et réparation du matériel aéroporté .... 

230.900 

242. 5 oo 

ï> 

11. 55 o 

$ 9. — Vchat, renouvellement, entrelien et réparation 

du matériel mécanographique de bureau . . 

100.000 

1 3 5 .000 

15.000 

» 

S 10. ■— Frais de fonctionnement des établissements 
du service des matériels : 

Dotation normale .... 

176.000 

80,000 

96.000 

H 

Dotation exceptionnelle .. ; 

}> 

320.000 


320.000 

Total du S 10. 

176.000 

400.000 

96.000 

320.000 

Total de l’article 6 ... 

27.746.167 

32 .g 34 .o 46 

1.903.496 

7.091.370 

Art. 7 . — Aviation royale. 

$ — Achat et renouvellement des appareils de F avia¬ 
tion royale ( 4 ) .... 

» 

» 

» 

î> 

S 2, — Entretien, réparation, assurance des appareils 
et autres matériels de l’aviation royale. Achat 
d’outillage et matériel de servitude... 

8.057 .55 0 

4.450.200 

3.607,350 

» 

§ 3 . — Carburants et ingrédients ... . 

3.600.000 

3.770.050 

« 

170,060 

S F — Entretien locatif et frais de fonctionnement des 
bases aériennes . . . .. 

722.320 

)> 

72 2.820 


Total de F article 7 . . 

12.379.870 

8.2 2Q,25o 

4.329.670 

170.060 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 3 ) Renouvellement ...,, .., 

Entreüen et réparation ............... 

7,500,000 1 

7,500.000 

Total ........ 

15 ,000.000 

( 4 ) Les crédits éventuellement ouverts à cette rubrique pourront être versés sous forme de sub¬ 
vention à la Régie des exploitations industrielles. 



Chapitre 27, — Ministère de la défense nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 8. — Marine royale. 

S i' er ,— Achat et renouvellement des unités flottantes. 

§ i. — Entretien, réparai ion, carénage et frais de port. 

§ 3. — Carburants, combustibles et ingrédients ...... 

Total de T article S .. 

Art, 9 . — Instruction de l’armée. 

§ i*\— Installations et moyens d’instruction. Masse 
d’instruction des corps de troupe .. 

5 a. — Indemnités et vacations aux professeurs char¬ 
gés de cours... 

§ 3. — Frais île scolarité dans les établissements situés 
hors du Maroc. 

Total de F article g . .,. 

Art, 10 . — Dépenses communes. 

$ j « i \— Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

$ a. — Participation a F organisation de cérémonies 
officielles ...... 

5 3. — Contribution de l 5 Etal à la caisse de prévoyance 
sociale des Forces armées royales (5) ...... 

§ r [m _ Frais de justice criminelle militaire .. 

Total de l’article 10. 

Total du chapitre ........ 

Net en plus ........ 


CRÉDITS 
pour 1962 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence a l 

EN PLUS 

5 12.000 

5i 2.600 

>1 

t ./i 43 ,cioo 

i3o.2üo 

1. 3 12.700 

159.750 

87.161 

7 2 . 58 g 

2.110.200 

7 3 9 ■ 9 11 

1 . 385.339 

i.o 3 i.a 83 

800.000 

23 1 .283 

T 0.0 00 

8 . 5 oo 

2.000 

300.000 

Soo.ooo 

» 

1 .3 4 r.783 

1.108,600 

233.283 

84 o.ooo 

787.000 

53 ,ooo 

5 oo 

5 oo 

» 

960,710 

670.734 

2SQ.976 

12.000 

12.000 

J> 

r.8 i3.2ïo 

1.470.234 

342.976 

1 00.800.000 

90.492.941 

20 . 547.452 

10.307.069 

« 







EN MOINS 


10.2/10.393 




• ' -'V- '■ 
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DK T AIL DES DÉPENSES 


( 5 ) Les crédits inscrits k cette rubrique pourront élre versés sous forme de subvention. 



Chapitre 37, — Ministère de la défense nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i/exbrcïce 1963 

pour 1962 

pour 3962 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 28 





MINISTÈRE 





DE LA DÉFENSE NATIONALE 





GENDARMERIE ROYALE 





(PERSONNEL) 





Art. 1 er .— Traitement, solde et indemnités permanentes. 





Traitement et solde (1) ,.. 

5.673.926 

6 .i 35 ,ooo 

» 

46 1.076 

Indemnités permanentes... 

5 . 086.296 

4.20'). OOO 

881.296 

i} 

Avancement normal ... 

” 3.479 

60.000 

53.479 

» 

Transformation d'emplois (3) .. 

20 g.l 32 

4 o. 73 i 

168.4oi 

IJ 

Création d'emplois (solde et indemnités per¬ 
manentes) (3) .... 

635 .28S 

>ï 

635.288 

n 

Total... 

11,71s.120 

ÏO.44.0.731 

1 . 738.464 

461.075 

Déduction pour vacances d'emplois .. 

59.T90 

120.000 

60.810 

)) 

Total de l'article i cr . .. 

I L , 658-930 

10 . 320 .781 

ï.799.274 

46i.075 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S I er -—- Secours ... 

i . 3 oo 

1. 3 oo 


)> 

$ 2. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 1 
et aux permissions pour climat pénible .... 

» 

J) 

V 

)> 

S 3 , — Indemnités occasionnelles diverses . 

802 .536 

lé|0,000 

662.536 

n 

Total de l'article 2. 

8 o 3 .S 36 

141. 3 oo 

662.536 

)j 

Total du chapitre .... 

12 . 462,766 

io.462.o3x 

2 . 46 l. 8 lO 

461,075 

Net en plus. 



2 . 000.735 

» 

- 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI il RESSOURCES ORDINAIRES 


1 


/ l 



(i) Traitement et solde : 

1 0 t > IiR SONNEL Ml LIRA IRE- 

Formations et services. 

Lieutenant-colonel .-............ 

Chefs d'escarîrons ..... ....... .....,. 

Capitaines .......*...... 

Lieutenants . .........*. —........ .......... 

Adjudants-chefs ............... 

Adjudants .................., ,. 

Maréchaux des logis-chefs ........... 

Maréchaux des logis gendarmes (1) ...... 

Total .. 

Assistance technique (3), 

Colonel ..«............ 

Capitaine —................ 

Lieutenant ................ 

Àdjudanl s- chefs ....._..... ............... 

Àdjudants ........... 

Maréchaux des logis-chefs ....... 

Gendarmes ................ 

Total. 

2 0 Personnel civil. 

Agent h contrat, chargé du casernement et des constructions ...... 

Adjoint technique principal 011 adjoint technique ......... 

Agents techniques principaux et, agents techniques ...., . . 

Conducteurs de chantiers principaux et conducteurs de chantiers ..... 

Stënodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agents publics de a® catégorie ....... 

Agents puhlies de 3 ° catégorie .......... 

Total_ 

Total des effectifs ........ 

Total du crédil .. 

(a) Transformation d'emplois : 

Personnel militaire. 

Formations et services* 

A compter du i er janvier *962 : 

1 colonel (de l’assistanec technique) en colonel. 

À compter du i 61 " octobre 1962 : 

ao maréchaux des logis-chefs en adjudants, 5 o maréchaux des logis gendarmes en maréchaux des 
logis-chefs, a48 élèves gendarmes en maréchaux des logis gendarmes. 

( 3 ) Création d’emplois : 

P ERSONNEL MIL !TA IRE. 

Formations et services. 

A compter du i ef janvier 1962 r 
3^8 élèves gendarmes. 


A compter du i er octobre 1962 : 


4 lieutenants. 


CO Afin de permet I re le recomplètement des effectifs de la Gendarmerie royale, des élèves gendar¬ 
mes pourront être rémunérés sur des emplois vacants de maréchaux des logis gendarmes. 

( a ) Les emplois vacants de sous-officiers de l’assistante technique seront automatiquement trans¬ 
formés en emplois de maréchaux des logis gendarmes des formations et services et 
pourront être tenus par des élèves-gendarmes. 


EFFECTIF 

«u piînsorcsEL 


1 

2 
9 

m 

lo 

4 o 

347 

1 . 3o T 


1,796 


5.673.925 


Chapitre 28. — Ministère de la défense nationale. — Gendarmerie royale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DUS DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


nomenclature des services et des dépenses 


CHAPITRE 29 


MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 


GENDARMERIE ROYALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art, 1* r .— Immeubles* 

I I er .— Loyers et charges : 

Dotation normale ., >.... 

Dotation exceptionnelle .. 

rotai du s i* T .. 

À ménagement et ent retien .,... 

Total de V article T r .. 


$ 2. 


Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ I er .— Achat, location, entretien et réparation du 
mobilier et du matériel : 


Dotation normale ..... 
Dotation exceplionnefZe 


Total du § i er ...... 

$ a, -— Impressions, frais de bureau et de bibliothèque 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni 
ques .... 

S 4 - — Eau, chauffage et éclairage .............. 

§ 5 . — Frais d’hospitalisation et achat de médica 
ments. Hygiène et, désinfection.. 


Total de l’article s. 

Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

S i er .— Agents journaliers (i) ... ... 

§ ( 2, -— Personnel occasionnel . 

Total de T article 3 . 


GUÉ DITS 
pour 1963 


900.000 

88.648 


.o 38.648 


209,000 


1.298.148 


234 . 4 oo 

343.768 


578,168 

125.000 

348 . 5 oo 

200.690 

89.600 


1 . 346-958 

71.480 

2.873 


73.853 


CRÉDITS 
pour 19G1 


640-710 


640710 


200.000 


890,710 


200,000 


200.000 

110.000 

260.000 

180.000 

4 q,ogo 


84 o,ooo 

74 - 5 o 3 

2.3 7 3 


76.876 


Différence a l'exercice 1962 

F.N PLUS EN MOINS 


309,290 

88.6/18 


397.938 

9.600 


407.438 


343.768 


343.768 
1 5 .000 

88 . 5 oo 

25,690 

49.600 


522.558 


i 5 . 6 oo 


1 5 , 6 oo 


i5.6oo 


3.023 


3 .oa 3 








Chapitre 29. — Ministère de la défense nationale, — Gendarmerie royale 

(Matériel et dépenses diverses). 





















































































































DË\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DLS DÉPENSES 


(2) Renouvellement ......»....*.. 54 0.000 

Extension ....*.*....'..*_ 863 . 215 

Total...,.,.. i. 4 o&.ai 5 


( 3 ) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 



Chapitre 29. — Ministère de la défense nationale. — Gendarmerie royale 

(Matériel et dépenses diverses), 















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 




(t) Traîtemenl. — Personne! titulaire : 

1 . — MINISTÈRE. 

Ministre ............. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ,.,. ..... ... . „. .... 

Chef de cabinet ............. 

Attachés de cabinet ........... 

Chargé de mission ....... ......... . . 

Chef de secrélariat particulier ....... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administralion principaux ou secrétaires d'administration .... 

Sténodaclyiographes ou dactylographes ......... 

Agents publics de 3 e catégorie ........................................... ....*____ 

Chefs chaouchs ou chaouchs ......... 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie ....... ;...... ... *,, 

Agent public de 3° catégorie .... . ... ............. .... 

Agent public de 4 ° catégorie ............ *. 

Sous-agent public de a e catégorie .*.......... * *........ 

Total. 

Secrétariat général du. ministère : 

Secrétaire générai ............. *... 

Attaché (emploi pouvant être tenu.par un rédacteur principal ou par un rédacteur des administrations 

centrales) ............. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ........ 

Secrétaire sténo dactylo graphe ................. .... ... ___ 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .......... 

Agent public de 2 e catégorie .. . .......... *.. 

Agent public de 3 e catégorie ... . ....... 

Agent public de 4 * catégorie ................. 

Chef chaouch ou chaouch ..,......... 

Total ........ 

Inspection générale : 

ï nspectcur général ........ .. ,.. . 

Inspecteurs ......,.. ...*** 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs .............. 

Total . 

transmissions du ministère : 

Ingénieur des télécommunications ....... 

Ingénieurs de travaux (dont i emploi pouvant être tenu par un agent du cadre principal des forces auxi¬ 
liaires) ....... .. . ....... . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des transmissions .... 

Agents des transmissions (emplois pouvant être tenus par des commis principaux ou commis) ...... 

Sténodacty lographes t dactylographes et employés debureau ...... 

Agents publics de 3 e catégorie ..... 

Total .. 

Centre, de formation administrative : 

Chef de bureau ... . .. . ..*. f pp , p „ 

S té poda cl y lographe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Total ........ 

Interprétariat : 

Chefs de bureau d'in I erp ré tari at ... .... .. 

I n terprè Les pr î n cipaux ou in ter prêt es ........ 

Secrétaire d administration principal ou secrétaire d administration ..... 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat ... 

Total. 


EFFECTIF 
nu PF.rtaoswEi. 


r 9 


35 


i 83 


Chapitre 3q, — Ministère de Tîntérieur (PersormelJ. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SEP RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


'Fra i t cm e n f (s u ite) : 

Bureau cVordre : 

Commis chefs (le groupe, commis principaux et commis ... 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d’interprétariat . 

Chefs chaouchs et chaouchs . 

Total . 

Total du personnel du ministère et des services rattachés. 

II. — SERVICES CENTRAUX. 

A. — Direction des affaires politiques. 

Directeur... ,..., t . 

Secrétariat : 

Sous-chef de bureau .,. 

interprète principal ou interprète ......... .. ... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration . 77 ., 7.77 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d’interprétariat . 

Slénortactylographes, dactylographes et employés debureau . 

Chefs chaouchs et chaouchs... 

Total. 

Première division : 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un pacha de s* catégorie) . 

Sous-cliefs de bureau .. . .. ¥ . . 

Interprète principal ou interprète ....... . .. ^ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d 'administration .. 7 . * ***** 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d’interprétariat ._ 

Agents des renseignements généraux *... *»*•*•* 

Total .._ 

Deuxième division : 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un pacha de 2 0 catégorie) .. 

Sous-chefs de bureau . . . 

Interprète principal ou interprète ,... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant'être* ténu s par’des 

secrétaires administratifs) .,........ 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d Interprétariat _ 777777 

Total. ,,.. 

Total du personnel de la direction des affaires politiques ........ 

R. — Direction des affaires administratives. 

Directeur ...... 

Directeur adjoint, h titre personnel ........ . ,. .;..... 

Secrétariat : 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 
secrétaire administratif) ...... .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 777777 ! 

Total ... 


EFFECTIF 

IHJ PERSONNEL 


IP 


i 85 


Chapitre 3o. — Ministère de l'intérieur (Personnel). 
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Traitement (suite) ; 

Première division : 

Sous-directeur ..*...■ - ♦ * -..-.— 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou par un contrôleur principal 

des régies municipales) .*....... ....... ...* ■ * 

Sous-chefs de bureau (dont 2 emplois pouvant être tenus par des attachés jusque l'indice 4 io (cadre du 

ministère de l'intérieur et cadre des municipalités) .... 

Attachés d’administration (emplois pouvant être ternis par des rédacteurs principaux et rédacteurs des 

administrations centrales) ..........*.. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services centraux (emplois pouvant être tenus par des secrétaires 

d"administration ou des secrétaires administratifs ... ..... ... 

Attachés (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des administrations 

centrales) ............ 

Inspecteur du corps des sapeurs-pompiers ....... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) ............ .... 

Secrétaires administra tifs ________ ......_................ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis « —..... 

Secrétaire sténo dactylographe ............. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ....._..... ... .. ... 

Sous-directeur régional des régies municipales .............................. ........ 

Inspecteurs (les régies municipales ...... *..............., * *___ 

Inspecteurs adjoints des régies municipales ...........».. 

Ingénieur principal ou ingénieur subdivisions aire des travaux publics ..... 

Architecte paysagiste (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou inspecteur principal des plan- 

tâtions) .................. 

Dessinaieur d’études et dessinateurs (dont un emploi pouvant être tenu par un agent technique des 

travaux municipaux) ......... 

Chefs ehaouehs et ehaouehs ............. 

Sous-agent public de i ro catégorie ............. 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ......... 

Sous-agent public de 3 e catégorie .*.......... 

Total.. 


Sous-di rcc leur 


Deuxième division : 


Personnel civil ei budget : 

Chefs de division ..... ... . . 

Attachés (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux el rédacteurs des administrations 

een I raies) ..... .... 

Attachés d'adminisl ration (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des 

administrations centrales) ... .... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) . .. .. . 

Secrétaires administratifs .. ......... 

Chef île comptabilité . . .. ......... _________ 

Agent à contrat (indice maximum 43 b) .. . .. ......, 

Inspecteur du matériel (emploi pouvant être tenu par un attaché jusqu'à l’indice 35o) .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Secrétaire sténodactylographe .. T .*..- * *...... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .. . . . ....... 

Contrôleur des régies municipales ................... .....,.... 

Agents publics de 2 fl catégorie ......... 

Agents publics do 3 e catégorie ........ . 

Chefs ehaouehs et ehaouehs . ............... .... 


Liaisons administratives : 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un attaché (cadre du ministère de l’intérieur ou 

cadre des municipalités) ............. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ....... 


Total ... 


EFFECTIF 

OU PFJRlSÛNNEL 


h 

3 

5 

2 

G 

i 

5 

3 

7 

i 

3 

T 

4 
3 

i 

T 

3 

4 

T 

7 

i 

7 ^ 

1 

2 

5 

3 

4 

5 

i 

i 

ï 

x 

11 
i 

8 
£ 


T 

3 

i 

82 


Chapitre 3 q. — Ministère de l'intérieur (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 



189 


J )E\ PROPREMENT 


DES DÉPENSES 


SUR 


RESSOURCES ORD IN VIRES 



HH 


D Ê T A IL DES D £ P P\S ES 


Traitement (suite) : 

Troisième division : 

Sous-directeur ............ 

Chef île bureau ................ . .. * + ..... + t , 

Chef de bureau cl "interprétariat .. t , ,...... 

Attaché ............... 

Attachés d'administration ....... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d "administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire administratif) ...... 

Secrétaire administratif ............. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......................... r ...... ft ,. ... 

Protection civile du territoire : 

Agent h contrat, chargé de la protection civile (indice maximum 55 o) .... . ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

fOTAJj ........ 

Total du personnel de la direction des affaires administratives ........ 

G. — Direction du Sahara. 

Directeur ..... ...... ...... 

Directeur adjoint, à titre personnel ........... 

Chargés d'études (indice maximum i 5 o) (dont 1 emploi pouvant être ierm par un chef de bureau 

des administrations centrales) .....,... _ 

Secrétaire d administration principal ou secrétaire d administration ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... ...... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... ......_ 

Chefs chaouchs et chaouchs........ 

Total du personnel de la direction du Sahara ___ 

Total du personnel des services centraux ... 

III. — SER'VICES. EXTÉRIEURS. 

Gouverneurs (dont 2 emplois pouvant être tenus par des pachas) .... 

Secrétaires généraux (emplois pouvant être tenus par des caïds ou des pachas jusqu’à ï 'indice'ioo) ." 

Chefs de cabinet de gouverneur (emplois pouvant être tenus par des caïds) ..A... 

Secrétaires (emplois pouvant être tenus par des agents ries cadres principaux ou subalternes). 

Pachas ......... 

Caïds et naïbs ....._.._ 

Khallfas de pachas ou de caïds ...... 

Assistants administratifs (emplois pouvant être ténus par des agents des cadres supérieurs ou princi¬ 
paux ou par des ofiieiers) ... ,... .... 

Chefs de division ..... .... 

Attachés (dont 10 emplois pouvant être tenus soit par des attachés d'administralion centrale jvisqu’ft'l'in¬ 
dice 45 r>, soit par dos rédacteurs des administrations centrales) . 

Secrétaires administratifs (dont a 5 emplois pouvant être, à titre provisoire, tenus par dés commis en 

surnombre) ....... 

Chef de comptabilité principal et chef de comptabilité ... 

Commis principaux et commis (dont 10 emplois pouvant être tenus par des commis-greffiers) .......... 


EFFECTIF 

i*i- i j k:n&ON?fEi. 


L 

1 

2 


4 

.j 

3 


1 

2 

2 t 

i8r 

ï 

1 

4 

1 

s 

3 

3 

i 3 

S'iO 


25 
3 * 
ai 
38 
3 o 
4^7 
3 89 

20 

ri 

7 » 

193 

1 

4?i 








I 
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Chapitre 3o. — Ministère de l'intérieur (Personnel). 
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N cm EXCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour r96■> 


CRÉDITS 
pour ïq6ï 


Différence a l'exercice 1962 
plus ! en moins 


DÉV ELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI H 


RESSOURCES ORDLN VIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Tra i I em eut (s u i i e) : 

Secrétaires sténodactylographes . .................... 

S ténodact y 1 ogra plie s , dactylographes et employés de bureau .. ...... 

Chefs de bureau d interprétariat, interprètes principaux et interprètes (dont i 3 chefs de bureau d'inter¬ 
prétariat) . ........ 

Secrétaires interprètes .. ....... ............. ........ * ................*,. *.*............ 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et. commis dInterprétariat (dont 820 emplois 

pour t'état civil marocain) .......... 

Secrétaires de contrôle (emplois en surnombre) .......*.... ...... 

Agents a contrat (indice maximum 5 oo) (emplois pouvant être tenus par » chefs de service provincial ou 
urbain de la protection civile, un officier des sapeurs-pompiers et un sergent des sapeurs- 

pompiers) ... ................... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des transmissions (dont. 1 4 emplois pouvant être tenus par des 

agents des forces auxiliaires jusqu’à l'indice 36 o) ......* 

Agents des transmissions (emplois pouvant être tenus par des commis principaux ou commis et des agents 

des forces auxiliaires jusqu'à l'indice 2^0) ....,, ... .., 

Serrélaires de langue arabe .......*..... 

Agents publics de i rc catégorie ........ .......... 

Agents publics de 3 e catégorie .............. 

Agen Is publics de 3 * catégorie ........... 

Agents publics de 4 W catégorie ...... 

Chefs ch ao u ch s et. chaouchs ...... ................... 

Chefs mokhaznis et. mokhaznis ........ 

Sous-agents publics de i re catégorie ............ 

Sous-agents publics de a 0 catégorie ........... 

Sous-agents publics de 3 " catégorie .\ .. ................................... 


Total du personnel des services extérieurs 
Total des effectifs 


Observations 


Total du crédit 


cl) Au départ des titulaires, les emplois de secrétaires de contrôle vacants, seront transformés en 
emplois de commis d Interpréta rial ; les emplois vacants de chef de comptabilité seront 
transformés en emplois d'attaché ; 

h) Sur l'effectif iotai des gouverneurs, des pachas et des caïds, C> gouverneurs et 31 pachas ou 
caïds pourront être détachés au service central ; 

c) Les emplois de commis et les emplois de commis d'interprétariat pourront être occupés soit 
par des commis, soit par des coimni s d'interprétariat. 

(2) Transformation d'emploi ; 

A compter du I e * janvier 3962 : 


EFFECTIF 

Ï1U PERSONNEL 


3 
1 19 

br> 

i? 

609 

ib 

t 

4 

39 

i65 

7 

7 

33 

TiG 

3 o 

ï j 

3 o 

1 r > 

43 

33 


3 .o 63 


3.399 

16.67S.000 


Services centraux. 

D ci îxième di vis ion. 

Personnel civil et budget, 

agent à contrat (indice maximum 45 o) en agent à contrai, (indice maximum 020). 


( 3 ) Création d'emploi : 

A réaliser en 1962 ; 

3 contrôleurs des transmissions. 


Services centraux. 

Trans m is s ions d u mi n is l è re . 


Direction des affaires administratives 
Pre m iè rc di v isi 0 n . 

1 dactylographe. 

Troisième division . 

1 chef de bureau, 1 secrétaire administratif. 

Se rv i ces ex Lé rien rs . 

T ? caïds, â khalîfas de pachas ou de caïds, 5 secrétaires administratifs, 20 commis (pour l’état civil 
marocain). 


I 9 1 




Chapitre 3 o. — Ministère de rinlérieur (Personnel). 
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DÉ \ ELOI > PEM ENT I ) ES I )ÉP ENSES S L R R ESSO URCES ORDEV AI RES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 31 


MINISTÈRE DE L’INTERIEUR 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


1 ri section. — Dépenses communes 
à tous les services. 

Art. 1 er .— Immeubles. 

S i qr .— Loyers el charges . ..... . 

S 2, — Aménagement et entretien .,.. 

Total de l'article i qr ........ 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i w .— Achat, location, entretien et réparation du 
mobilier et du matériel des bureaux admi¬ 
nistratifs ....*. 

S 2. — Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel des logements administratifs ., 

§ 3 . — Impressions, frais de bureau cl de bibliothèque. 

§ 4. — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ... 

S 5 . — Eau, chauffage el éclairage.. 

S 6. — Participation à L organisation de cérémonies 
officielles ...... 

Total de L article 2. 

Art. 3. — Frais de service. Salaire et indemnités. Dépenses 
diverses de matériel. 

S i qr .— Agents journaliers (1) ... 

5 2. — Personnel occasionnel .... 

S 3 . — Entretien des jardins administra tifs. Dépenses 
diverses de matériel .. 

§ 4 - — Habillement et matériel de couchage, de cam¬ 
pe ni eut et de montagne.. 

Total de L article 3....... . 


CRÉDITS 
pour r 96 3 


CRÉDITS 
pour t 9 f> 1 


200.000 

21 4 . 000 

» 

1.000.000 

1,200.000 

ï> 

1.200.000 

1,464.000 

» 

180.000 

200.000 

» 

i 5 o,ooo 

i5o.ûoo 

s> 

5 10.000 

5 10.000 

i> 

I./ïOG.OOO 

1,368.000 

3 a .000 

420.000 

420,000 

» 

5oo 

5oo 

n 

2.660.600 

2.648.500 

32.000 

5o.5oo 

5o.5oo 

ï> 

66.100 

66.100 

)i 

4.000 

4.000 

ï> 

7.000 

7.000 

)} 

127.600 

127.600 

» 


Différence a i/exerçiciî 1962 

EN PLUS i’X MOINS 


la.ooo 


200,000 


264.000 


20.000 


20.000 


DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i 9 5 


DETAIL DES DÉPENSES 


(1) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire au 3i décembre 1961-. 11 


L 


Chapitre 3i. — Ministère de l'intérieur (Matériel et dépenses diverses). 




















































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Vive. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i tr .— Achat el renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ( 2 ).„... 

S 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles_ 

Total de l'article 4 *. 

Art, 5. — Transports et remboursements de frais. 

§ T r .— Frais de Iransport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence..... 

§ 2 . — Indemnités kilométriques... 

S 3. — Transport de matériel .. 

Total de l'article 5 .... 

À ht. 6. — Centre de formation administrative. 

$ i or ,— Indemnités de déplacement el frais de voyage 
d'études des fonctionnaires en stage. 

§ 2 . — Indemnités aux professeurs chargés de cours.. 

Total de T article 6- .... 

Art. 7. — Frais d'études et de recherches.. 

Art. 8. — Frais divers relatifs au pèlerinage aux lieux saints 
de l’Islam ..... 

Art. 9. — Services urbains. Frais de service et de fonction¬ 
nement. 

Salaire et indemnités : agents journaliers (3).. 

Art. 10. — Frais d’impression de passeports .. 

Total de la i re section.... 


CRÉDITS 
pour igfia 

CRÉDITS 
pour iqOi 

DIFFERENCE A I 

EN PLUS 1 

/exercice 19C3 

EN MOINS 

869.600 

7DO.OOO 

IO9.5OO 

» 

i. 38 o.ooo 

i . 350.000 

30.000 

» 

2.339.600 

2.100.000 

189.600 

)ï 

45 o,ooo 

350.000 

100.000 

ïî 

170.000 

200,000 

» 

SO.QOO 

5 oo 

5 oo 

ï) 

» 

620.50 b 

55 o. 5 oo 

100.000 

3 o.ooo 

3 o.ooo 

56 .800 

» 

26.800 

io. 3 so 

10.000 

320 

» ! 

4 o. 3 ao 

66,800 

320 

26.800 

780.000 

780.000 

ï> 

s> 

» 

180.000 

ï> 

180.000 

125.000 

160.000 

î> 

25.000 

n 

» 

)) 


7.793.420 

8.067.400 

271.820 

545.800 



' 



m 




DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1 97 


DÉTAIL DLS DÉ P LAS ES 


(3) Reuouvelletriim[ ...................................... 85 9. 5 00 

(3) Agents journaliers : 

1 ■’ ffe cl if bu à gé t a i r c a 11 3t dé c u m b rc 1 giy 1. 36 



Chapitre 3i. — Ministère de l'intérieur (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


11 section, — Dépenses propres 
aux services provinciaux. 

Art. 11 . — Dépenses diverses. 

S i er . — Frais a ffe re n t s aux élections ( 4 ) ... 

§ — Députations. Visites officielles et fêtes publi¬ 

ques, frais de déplacement, de transport et. 
de réception. Frais de déplacement et de 
transport des particuliers convoqués pour le 
service ( 5 ) ... 

g 3 . — Indemnité aux médecins chargés de la consta¬ 
tation des décès suspects et frais d’inhuma¬ 
tion des indigents décédés en dehors des 
centres constitués en municipalités ... 

| _ Achat d’armes el de munitions et versement 

de prîmes pour la destruction des animaux 
dangereux et nuisibles ... 

$ 5 . — Transports de prisonniers et de refoulés. 

§ 6, — Achat, entretien et nourriture des animaux,... 

Total de l'article 11....... * 

Art, 12 , — Dépenses propres aux transmissions et a la pro¬ 
tection CIVILE. 

§ i cr . — Entretien et fonctionnement du réseau de trans¬ 
missions ...... 

§2. — Frais de formation des agents des transmis¬ 
sions ....... 

S 3 . —t Entretien et fonctionnement du réseau de pro¬ 
tection civile. Vacations.. 

Total de l’article 12... . 

Art. 13 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

$ I er .— Agents journaliers (6) .... 

§ 2. — Personnel occasionnel , . *.... 

total de l’article i 3 . 


CREDITS 
pour 19G2 


10.000 


167.000 

a 00 

7.000 

100x00 

5o.ooo 


334.500 


3 oo 000 
So.ooo 

00.000 


380.000 

ï. 186,000 
276.000 


1 .455,000 


CRÉDITS 
pour j 961 


100.000 


217.000 


5 oo 


5,000 

70.000 

00.000 


442.500 


260.000 

3 o.ooo 

45.000 


335.000 

1.160,000 

271.200 


1. 43 i .200 


Différence a l'exercice ïqGs 

UN PLUS EN MOINS 


2,000 

3 o,qoo 


32.000 


40.000 


5,000 


45 -oco 

20.000 

3,800 


23,800 


90.000 


a o. 000 


i4o.ooo 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i99 


D ETAIL DES DE 1 J E R S E S 


(S l.cs fiais afférents aux élections pourroni être remboursés aux municipalités sous forme de 
subvention. 

( 5 ) Les crédits inscrits à oeilif rubrique pourront être versés sous forme de subvention aux 

budgets des municipalités et des communes rurales. 

(6) Agents journaliers ; 

Effectif budgétaire au 3 t décembre tqGi, 268 


Chapitre 3i. — Ministère de l'intérieur (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DE S DÉPENSES SL R H ESSO l RCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(7 Les crédits inscrits h cette rubrique sont destinés à couvrir les dépenses de toute nature 
pouvant contribuer à Vaille des populations miséreuses, > compris les versements de fonds 
de concours à t une quelconque des rubriques des différentes parties du budget et 
l'octroi de subventions à des organismes ou services chargés, au Maroc ou hors du 
Maroc, de venir en aide à des indigents originaires de ce pays et 5 des réfugiés. 


(8) Indemnités aux ohioukh ... t ... 11t ..... 6.900*000 

Indemnités aux moqaddemin de la province de Tanger ... 5 g,000 

Indemnités aux moqaddemin de la province de Tarfaya ... db.ooo 


Total_ .... 7,000.000 


Chapitre 3 i, — Ministère de l'intérieur (Matériel et dépenses diverw'b 
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DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Ji É T A I L DÉS JJ É P E N S E S 


(u Forces auxiliaires* — Personnel d’encadrement el personnel de rang* — Traitement et solde : 

A, — Makhzens mobiles. 
a) Personnel d’encadrement : 

Agents du cadre supérieur de r™ ei s c classe (emplois pouvant être tenus par des officiers supérieurs des 

Forces armées royales) . ...... . .. .-.*.-.. 

Vgenls du cadre principal de i™ et s* classe (demi 44 emplois pouvant être tenus par des officiers subal¬ 
ternes des Forces armées royales et i emploi par un Instructeur de 5 e classe du cadre du haut-com¬ 
missariat à la jeunesse et aux sports) ... .........-------- 

Agents du cadre subalterne de r re à 6 e classe (emplois pouvant être tenus par des sous-officiers des Forces 
armées royales) .... -.--.. - -.— -. --■■■■■■■■ .. . .. 

b) Personnel de rang : 

Chefs de makhzen de t rt ‘ classe ...... .*..... 

Chefs de makhzen de 2 e classe ......■ • - *.. 

Brigadiers ..........- - - > -......... 

Mofchaznis de i™ classe ... .. ... 

Mokhaznis de 3 ° classe ............ 

Total ........ 

ÎV — Makhzens provinciaux. 
a) Personnel d 7 encadrement : 

Agents du cadre supérieur de i TÛ et 2 e classe . . ...... 

Agents du cadre principal de i re et a e classe ........ 

Agents du cadre subalterne de j rû A 6 e classe (dont io emplois pouvant être tenus par du personnel fémi¬ 
nin) ..- - .*.*.. 


b) Personnel de rang (i) : 


Chefs de makhzen 
Brigadiers ........ 

Mokhaznis . 


Total. 

Total des effectifs....- 

Total du crédit. 

(a) Transformation d’emplois : 

À compter du i or janvier 1962 : 

Makhzens provinciaux. 

Personnel d'encadrement : 

1 agent du cadre principal en agent du cadre principal des makhzens mobiles, G agents du cadre subal¬ 
terne en agents du cadre subalterne des malthens mobiles. 

Personnel de rang : 

i4o mokhaznis en 1 chef de makhzen de i M classe, 4 chefs de makhzens de classe, 17 brigadiers, 
28 mokhaznis de i r * classe et 90 mokhaznis de classe des makhzens mobiles. 


(3) Gardes municipales, — Personnel d’encadrement et personnel de rang. — Traitement et solde : 

a) Personnel d'encadrement : 

Agents du cadre principal de i re et â° classe (emplois pouvant être tenus par des officiers subalternes 

des Forces armées royales) .....- - ■ .....*..♦ ♦ - ■. 

Agents du cadre subalterne de i rü à 6 e classe (emplois pouvant être tenus par des sous-officiers des Forces 
armées royales) .......*............ 

b) Personnel de rang : 

Chefs de brigade de i re classe ......-.. 

Chefs de brigade de classe ........ 

Gard es ....«. 

Total des effectifs.... 

Total du crédit. 


(1) Dont un effectif de 3.892 cavaliers. 


EFFECTIF 

DU PËRÎWBfNEL 


1-093 

3.507 


5.813 


161 


465 

7 35 

7-99 2 


t),4oi 


i5,si4 


28.080.000 


EFFECTIF 

DU FBRSO'fNBL 


367 


5.007 


9,504.000 


Chapitre 32 , — Ministère de l’intérieur. — Forces auxiliaires (Personnel). 





















































































































































































































































































































































1 )ÉVI.îL'OPRËMKNT DES DÉPENSES SI R RES SGI RCES ORDINAIRES 


-io8 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


4.RT. 3. - FONCTIONNEMENT DES VÉHICULES Ai;TOMOBILES. 

§ i".— Achat et renouvellemeni de véhiculés automo 
hiïes (6) ..... 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles ; 

Dotation normale ......... 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du § 9 (7) ....... . 

'fctal de ï article 3 . 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

S — Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement el missions, changement de 
résidence ... 

$ 2 + — Indemnités kilométriques .. 

S 3 . — Transport de matériel (8) .... 

Total de l'article 4 . 

Art. 5 . — Dépenses particulières. 

S i r .— Habillement, équipement el campement : 

Dotation normale .... . 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du $ r r (9) . 

§ 2. — Armes et munitions (10) ... 

§ 3 . — Service vétérinaire ..... 


Total de I article 5 .. . . 


Vrt. 6. — Secours permanents aux anciens supplétifs ,.. 

Art. 7 . — Dépenses sur réquisitions pour lemainlien de Tordre. 

Art. 8. — Installation et fonctionnement des forces auxiliaires 
de réserve ... 


Total du chapitre ........ 

Net en moins .. 




CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

T/EXERCICE ïg 6 a 

pour 19(13 

pour ii)(îi 

EN PLUS 

EN MOINS 

r . ï 16.900 

T .o 36 .ooo 

80.900 

» 

1.710.000 

2.066.599 

a 

356 . 59 Cf 

44 *o 4 o 

» 

44.040 

}) 

i.754.o4o 

2.066.599 

44 *o 4 o 

356 , 5 9 9 

2.870.940 

3 .102.699 

124.940 

356.509 

1.4 10.000 

954. 5 00 

4.V1.500 

» 

3.000 

3.000 

h 

J) 

r, 000 

r .000 

» 

l) 

1.4 r 4■000 

908.500 

4 5 5 . 5 00 

» 

3 . 6 oo.oôo 

4.044.800 

» 

444.800 

44*8oo 

» 

44 8oo 


3 . 644 >800 

4 . o 44 .800 

4 4 . 800 

444.800 

1 i 5 .a 3 o 

5 t 5 .280 

>1 

400.000 

65 o 

65 o 

» 

a 

3.760.680 

4 : 56 o. 68 o 

44*800 

844*800 

* 240.000 

260.000 

)> 

10.000 

20.000 

94*000 

» 

74.000 

ï. 26 f .000 

1.26 ï.000 

» 

1 ) 

10.446.923 

ii.oi8.2i4 

776.1 58 

ï. 34 7.449 



» 

071,291 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 196a 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence a j 

EN PLUS 

/exercice 19 62 i 

EN MOINS 

• 

CHANTRE 34 





MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

DIRECTION GÉNÉRALE DE LA SÛRETÉ NATIONALE 





(PERSONNEL) 

\ar 1 er .— Traitement, salai nu et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 





Traitement (i) ..... < 

4i.472.OOO 

38.710.666 

2.756,334 

» 

Indemnités permanentes .... * * ■ 

38,698.560 

35.520.ooo 

3.178,56o 

î> 

Avancement normal ... 

829.440 

764.334 

65.106 

ï) 

Transformation d emplois ... 


» 

R 

» 

Création d'emplois (traitemen t et î rident ni tés 
permanentes) (2) ... 

i.&oi.665 

625.14o 

776.460 

>1 ! 

Total ... 

82.401.665 

70,625. i4o 

6.776.46O 

)> 

Déduction pour vacances d -emplois ........ 

4.700.802 

1.012.570 

i) 

3.688.232 

Total de l'article 1 er ... 

77.700.808 

74*612.570 

6,776.465 

3.688.232 

VuT, 2 . — Dépenses occasionnelles. 

§ i or .— Secours.. 

8.000 

8.000 

iï 

» 

S a, - Indemnités forfaitaires pour travaux suppléa 


3o.ooo 



mentaires .... 

1 

i 5 .ooo 

)> 

1 5 ,ooo 

: : ^ •• 

S 3, — Indemnités horaires pour travaux supplémen- 

80.000 

80.000 



Inîfoc 

3Î 

» 

g 4 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible ... 

» 

» 

» 

H 

§ 5, — Indemnités occasionnelles diverses .. 

3.63 q. 56 o 

3 , 4 11.600 

2l8.960 

n 

Total de l'article 2 

3.733.560 

3.529.600 

218.96O 

1 5.000 

Total du chapitre ........ 

81.4 3 U 363 

78.142.170 

6.99O.42O 

3,708,232 

Net en plus. 

» 

)) 

3 . 292 .ig 3 

>> 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2 I 1 


D É T A I L DES DÉ t J I ! A S E S 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

L — SERVICES CENTRAUX, 

Directeur générai . ...... .. ...* ■ ■ * * * ■ * 

Directeur adjoint . ..... ...* * *...*. 

Sous-directeurs ..,.-. ■ ■.-. .- ■ ; ... 

Directeur de cabii tel ... . ♦ *. . .. * < ■ ■ * —.*.. •■■**■■--■■*'■***•**»•■ 

Attachés . .......... ... ■■■;■ .-. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administraMon (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire documentaliste) ....-.. <•"••• ... 

Inspecteur du matériel ....► ■ ■ ..*.... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....■ *.*... 

Secrétaires sténodactylographes .-.*.....♦ ■ - * 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau.....*.. 

Agents publics de vF catégorie ...-....... 

Agents publics de 3 U catégorie >.... «. ■■■■♦- ..... 

Agents à contrat ...-.-...-..... 

Contrôleurs généraux .* * *.* —-* 

Commissaires divisionnaires, commissaires principaux et commissaires de police ... 

Officiers de police principaux et officiers de police ..... 

Officiers de police adjoints .......... ...... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de police ,..... 

Commandants de groupement ........... 

Commandants principaux et commandants des gardiens de la paix ... 

Officiers de paix principaux et officiers de paix ....... ...... 

Officiers de paix adjoin ts ------.......» ■ -. 

IkigadieTs-chefs ................... 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix ,. ........• ■ *. 

Agents spéciaux expéditionnaires .. ....* ■ *.- - ■ -.* * ■ * 

Total ... 

IL — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Agents à contrat (indice maximum 55 o) .......«. 

Commissaires divisionnaires, commissaires principaux et commissaires de police ..—..... 

Officiers de police principaux et officiers de police .. ..... ......■ *. 

Officiers de police adjoints ..... • ■ ..♦. ........... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de police ......... 

Commandants principaux et commandants des gardiens de la paix ...... 

Officiers de paix principaux et officiers de paix ........... 

Officiers de paix adjoints ............... -. 

Brigadiers-chefs .......* —-- v - 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix (dont ia emplois pouvant cire tenus par des surveillan¬ 
tes auxiliaires de police) ............... 

Agents spéciaux expéditionnaires ... 

âténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .....*... 

Agents publics de 3 e catégorie ........... 

Total . 

Total des effectifs. 

Total du crédit. 



Chapitre 34. — Ministère de l'intérieur. — Direction générale du la sûreté nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT 


DES 


DÉPENSES SI R 


R ESSO ÜRC :ES OR DINA I RES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 196 t 


DIFFÉRENCE A l/EXEftCICE 196 3 
EN PLUS EN MOINS 




DÉ Y ELOPPEMENT 

DES DEPENSES SI li RESSOURCES ORDINAIRES -Jt 


D É T A f L )) ES DÉ P E N S E S 


Observations. — Ce tableau d'effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de J'exercice 1961 , soit ..-.. n.'jSo 

En diminution : 

Suppression, à compter du i or janvier 1962, de remploi ci-après : 


1 conseiller technique ..... 

Scrutées centraux. 

, , ... i 

Effectif budgétaire à compter du 1 e1 ' janvier 196a .. 11*779 

(a) Créa lion d'emplois : 

A réaliser en iq(>3 : 

S e rvices cxl êri e urs . 


1 officier de police, 4 officiers de police adjoints, 7 inspecteurs de police, 1 officier de paix, 2 brigadiers- 
chefs, ï 65 brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix. 


Chapitre 34 - — Ministère de l’intérieur. — Direction générale de 3 a sûreté nationale (Personnel). 
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DÉVELOPIMiMENT 


DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


chapitre 35 


MINISTÈRE DE L'INTÉRIEUR 

DIRECTION GÉNÉRALE DE LA SÛRETÉ NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art, i ùr .~ Immeubles, 

§ — Loyers et charges ..... 

§ 2. — Aménagement et entretien.: 

Dotation normale ...... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du S 2 ........ 

Total de T article i* r . 

Art. 2. ■— Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ I er .— Achat, location, entretien et réparation du 
mobilier et du matériel : 

Dotation normale .......................... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du | i cr *.. 

$ 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que .......* -, 

S 3 . — Liaisons postules, télégraphiques et télépho¬ 
niques .....*. 

§ 4 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

Total de l'article 2 ... 

Art, 3, — Frais de service : Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel .. 

Art* 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

| I er ,—* Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles : 

Dotation normale .* * 

Dotation exceptionnelle .*. 

Total du $ i cr (i) ---- 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles 

Total de F article 4 .* — 


CRÉDITS 

pour 1962 

CRÉDITS 
pour 1961 

DlllKRl^CE A ] 

EN PLUS 

^/exercice T9G2 

LN MOINS 

470.000 

/100.000 

7O.OOO 

?> 

300.000 

290.000 

J 0,000 

» 

O) 

00.000 

U 

5 o.ooo 

300.000 

34 o.ooo 

10,000 

00,000 

770.000 

740. ÛOO 

80.OOO 

5 0.000 

200.000 

aSo.ooo 

i > 

h 

20.000 

» 

20,000 

» 

270.000 

200-000 

20.000 

>ï 

4 i 6 , 5 oo 

480.000 

0 

63 , 5 oo 

980.000 

gÿo.OOO 

3 o.ooo 

» 

600.000 

600.000 

» 

» 

2.266.000 

2.280.QÜO 

5 o.ooo 

63 . 5 oo 

68.4oo 

65 . 4 oO 

3 ,ooo 

» 

I. 200.000 

1.200.000 

>ï 

» 

5 o 0.000 

ï> 

500.000 

» 

1.700.000 

1.200*000 

5 00.000 

» 

2,195.000 

2.400.000 

» 

200,000 

3.895.000 

3 , 600.000 

Soo.ooo 

20 5.000 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDJN AIRES 


2 1 0 



D Ê T A I L 1 > K S D É P E N S E S 


(t) Dotation normale. Renouvellement ... .... 3 200.000 

Dotation exceptionnelle. Extension. ....âoo.ooo 

Total ........ 1,700.000 



Chapitre 35 . -— Ministère do Tintérieur, — Direction générale de Ta sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 

























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pou i' i gfi a 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence a i 

EN PLUS 

/EXERCICE IgG:* 

EN MOINS 

Vht\ 5 . — Transports et remboursements de frais. 





§ 1 er ,— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement el missions, changement de 
résidence . . ... 

2 , 674-200 

2 , 358.000 

3 x 6.200 

» 

S a. ™ Indemnités kilométriques . .. . . . 

24.000 

00.000 

)) 

26.000 

S 3 . — Transport de matériel . .. .. 

17,000 

1 3 .000 

4 000 

» 

Total de F article 5 . 

2,710. 200 

2.421.000 

320,200 

26.OOO 

Y ht. 6. — Dépenses particulières. 





$ i er .— Habillement et équipement, couchage et cam¬ 
pement : 

Dotation normale .......* 

2 , 707.500 

2.800,000 

tt 

I 42 . 50 O 

Dotation exceptionnelle .......... 

225,000 

82.100 

142.9OO 

» 

Total du S i cr .. 

2. Q 32.000 

2,982.100 

14 2 .900 

t 42 . 5 oü 

S 2. — Armement et matériel de sûreté : 



; — 


Dotation normale . . ... 

63 o.ooo 

700.000 

» 

70.000 

Dotation exceptionnelle . ...* 

42,000 

62.200 

}) 

20.200 

Total du S 2 -.* - 

672.000 

762 200 

ïi 

9O.2OO 

§ 3 , — Matériel photographique et anthropométrique, 
produits photographiques et vêtements de 
laboratoire : 





Dotation normale .. ,. .. 

70.000 

70,000 

» 

ïî 

Dotation exceptionnelle . . . 

12.500 

)> 

I 2 . 5 oO 

n 

Total du § 3 ... 

82.500 

70,000 

i:>. 5 qo 

i) 

S 4 * — Prophylaxie antipaludique, hygiène et désin¬ 
fection, soins médicaux et achat de produits 
pharmaceutiques .........*. 

40.000 

40.000 

» 

» 

S 5 . — Fonds de recherches et de sûreté . 

1,200,000 

860.000 

340 000 

» 

S 6. — Frais d'enquête et de police ♦....., 

600,000 

600,000 

:> 

» 

S 7. — Renouvellement et entretien du réseau radio i 
de sécurité ... i 

177.500 

177.500 

» 

» 

§ y. — Transport de personnes (rapatriements spé~ 
ciaux) .*. 

1,000 

I.OQO 

» 


§ 9. — Fonctionnement des avions et des hélicoptères. 

450.000 

î> 

450.000 

î> 

§ ro, — Fonctionnement des vedettes de surveillance. 

1 42.500 

52 . 5 oo 

90.000 

)> 

S ii. — Achat, nourriture et entretien îles animaux ., 

25.000 

20,000 


}) 

Total de l’article 6. 

6,323.000 

5 , 520 . 3 oo 

i.o 35 , 4 oo 

a 3 :!.700 

Total du chapitre. 

i 6 ,o 38 .100 

14.626.700 

1.988.600 

577,200 

Net en plus 



1. 4 1 j- 4 oo 









DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


21 - 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 35 . — Ministère de l'intérieur — Direction générale de la sûreté nationale 

(Matériel eL dépenses diverses). 
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I )ËV K DO P PBMENT DES DÉPENSES SUR R ESSO l RCES ORD1NAJRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Bh-EÉRENCe a L’EXERCICE ig(>2 

pour 19(19 

pour 19(11 

UN PLUS 

UN MOINS 

CHAPITRE :î(i 





MINISTÈRE 



- 


DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

(PERSONNEL) 

Art. v r > - TRAITEMENT, SALAIRE ET INDEMNITES PERMANENTES, 

Personnel titulaire : 





Traitement (1) .,.... 

8/6, I I i 

8l 0.0 DO 

66,06l 

(f 

Indemnilcs permanentes .., 

890,156 

082 .o 4 o 

3 i 3 ,ï 16 

(( 

Avancement normal . ,.. 

I 7.022 

16,000 

1.52 2 

U 

Transformation d’emplois. 

« 

C( 

« 

(( 

Création d'emplois (Lmilernenl et indemnités 





permanentes) (a) .. 

i k i. 5 9 6 

385 . 5 g 4 

« 

243.998 

TOTAI.. , T 

1.980.380 

1.798,68/1 

380.699 

243.998 

Déduction pour vacances d’emplois ,. 

GO 

Os 

6 

L'' 

SO 

44 o. 4 is 

« 

280 .386 

Total de l'article i cr ... .... 

I , 259,587 

1.353.272 

380,699 

4 / 4,384 

Art. 2 . — Dépuxsks occasionnelles. 





S i or .— Secours ... 

i 4 o 

ï 20 

20 

)> 

i 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 





mentaires ..... 

24.1 56 

AO. 780 

» 

6 . 58 o 

S 3 * — Indemnités horaires pour travaux süpplémen- 






7-000 

7,000 

n 

» 

S T — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible .. 

h 

)> 

î> 

» 

S ô. — Indemnités occasionnelles diverses . 

00-000 

5 i.o 4 o 

» 

i.o4o 

Total de l'article 2 . 

81,290 

88.890 

20 

7,620 

Art, 3 , — Fonds de cabinet . .......,.. 

18,000 

18.000 

» 

» 

Total du chapitre *,,*.*,. 

1,358,877 

1,460.162 

880,719 

482.004 

Net eu moins . 



» 

101.280 

. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR R ESSO l RCES 


DÉ T A IL DES DEPENSES 



EFFECTIF 


(ii Personnel lilvilaire. — Traitement : 

DU PERDONNEE 


MINISTÈRE 



\\ i M 3 t 1 rù . ... l , r - r ... . .- . . , . _ , _ . 

I 


Personnel de cabinet : 



Directeur de cabinet ..-..- * - - ♦....... 

I 


/ ’îijif ftp j -d 11 i n H -..., . „ ....... ... 

I 


À îlaOiRc A & raliïnf*l .... . . . ....... 

2 


Chargé de mission .- ■ -■■■■-.-.... 

i 


Chef de secrétariat particulier ...... ,....... 

i 


Personnel de bureau : 



Secrétaires d administration principaux el secrétaires d'administralion .... 

2 


Sténodactylographes et dactylographes ....... 

2 


Agents publics de 3 B catégorie ...................... 

2 


Chefs chaoùchs et chaouchs . .........,......... * 

2 


Personnel de maison : 



Agent public de i re catégorie .............-..... .....,.. 

ï 


Agent public de 2 e catégorie .......... 

1 


Agent public de catégorie ............ 

I 


Sous-agent public de 2 e catégorie .......... 

ï 


Total . 

1 9 


Secrétariat générât, du ministère. 



Secrétaire généra i ... . .... .. ... ................ 

i 


Chargés d éludes .... .. ............... 

3 


Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

4 


Commis chefs de groupe, commis principaux el commis ............ 

3 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ............ —.. 

3 


Total ........ 

i 4 


Service généraux. 



Chargés d'études (dont i emploi pouvant Être tenu par un chef de bureau et a emplois par des sous- 



chefs de bureau ) ........... 

IO 


Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d 'administration .,... .. .....,,,,, 

i 


Chef chaouch ou chaouch ............. 

i 


Total .. 

ï 3 


Secrétariat et bureau d'ordre. 



Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d’administration .-.. 

1 


Commis chefs de groupe, commis principaux el coin mis ........ 

2 


Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... ;____ 

I 


Chef chaouch ou chaouch ..... ....... 

1 


Tôt a i ... 

5 


Bu reaa d Interprétariat. 



Interprète principal ou interprôte ....... 

i 


Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat. 

i 


Slëiiodâclylographe, dactylographe ou employé de b m eau ..,.. .... 

i 


T OTA J .. 

3 


Division du la coordination économique et di plan. 



Directeur adjoint, chef de la division .. ..,,,....... 

j 


Chargés d éf udes ....... 

3 


Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .... 

3 

Secrétaire sténodactylographe ........... . 

I 


Total . 

6 



Chapitré 3 fi. — Ministère (lu l'économie nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT 


DES 


DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour i gfj2 


CRÉDITS 
pour igGi 


Différence a l'exercice i 5)62 


EN MOINS 


DÉ V ELO PPEMENT 


DÉPENSES 


SUR 


R ESSO l R CES ORDINAIRES 


221 


DES 


D Ë T A I L D E S DÉ P K A S E S 



Traitement (suite) ; 

EFFECTIF 

IIU JPBB&OÏTNEIi 


Service central des statistiques. 



Ingénieur en chef statisticien, chef de service .........,... 

1 


Ingénieurs statisticiens (dont 3 emplois pouvant âlre tenus par des chefs de bureau) . ..... 

f> 

| 

Ingénieurs des travaux statistiques (dont t emploi pouvant être tenu par un chef d atelier de mécano¬ 



graphie) * ». «.... ♦...*.... .... 

5 


Élèves ingénieurs statisticiens ..............*.............. ., . 

3 


Élèves ingénieurs des travaux statistiques .......... 

20 


Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .... 

21 


Chef opérateur mécanographe ..... ,.......... 

1 


Opérateurs mécanographes ................... 

4 


Monitrice de perforation ........... 




t> 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont a emplois pouvant être tenus par fies 



commis mécanographes) ................ 

3 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .«... 

9 


Chefs chaouchs et chaouchs............ 

3 


Total . 

83 


Service m plan et des études économiques. 



Chef de bureau, chef de service ....... 

1 


Bureau du plan . 



Chef de bureau .......... 

1 


Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur du commerce et de l'industrie) ...... 

1 


Rédacteurs principaux et rédacteurs ..... 

4 


Attachés d'administration ............... 

2 


Secrétaire d'administ ration principal ou secrétaire d'administration ...... 

ï 


Commis chef de groupe, commis principal ou com mis .... 

i 


Sténodactylographes. dactylographes et employés de bureau ..... 

2 


Chef rhaouch ou chaouch .... .. ...... 

1 


Total ........ 

j A 


Bureau <les études économiques et sociales . 



Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un ingénieur statisticien) ... 

1 


Attaché d'administrât ion ...... ......... 

1 


Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

1 


Chef chaouch ou chaouch ... ..... ..................... 

1 


Total. ........ 

4 


Bureau des publications et graphiques. 



Chef dessinateur-calculateur ............ 

1 


Dessinateur-calculateur principal, dessinateur-calcula leur ou dessinateur-calculateur adjoint _ ......... 

1 


Total.. 

2 


Secrétariat du comité économique interministériel. 



Agent à contrat, chargé des fonctions de secrétaire permanent du comité économique interministériel .. 

1 


Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ....... 

r 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

2 


Chef chaouch ou chaouch ....... 

I 


Total ..... 

5 


Total des effectifs ... 

167 


Total du crédit.. 

876.1 TT 


(2) Création d'emplois : 

A réaliser en tqGs : 

Division de ta coordination économique et du plan. 

3 chargés d’études, 4 attachés d Administration, 2 commis. 



Service central des statistiques. 



6 élèves ingénieurs des travaux statistiques. 




Chapitre 36 , — Ministère de l'économie nationale (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 1 

/exercice ig 6 a 

pour igfta 

pour rg(ii 

EN PLUS 

EN MOINS 

( il \ imiiu: :it 





MINISTÈRE 





DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





section, — Dépenses communes 





à tous les services du ministère. 





Art, 1 er , — Immeubles. 





§ T* r .— Loyers et charges . ...... 

1 .OOO 

5,000 

)> 

4.000 

^ 2* — \ménagement et entretien ... 

sp 

O 

O 

9. 5 oo 






Total de l'article i sr ... 

10 .5 00 

1 4 . 5 oo 

ï> 

4.000 

Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 





S Vehat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel .,....* 

2 0.000 

20.000 

ï> 

» 

$2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque : 





Dotation normale ...... ■ 

00,000 

00.000 

î> 

» 

Dotation exceptionnelle ................V,.. 

100.000 

)) 

ï 00.000 

1 » 

Total du S 2. 

100.000 

5 0.000 

100,000 

îï 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 
niques.. . ... 

40.000 

4o.ooo 

» 

» 

S 4 - — Eau, chauffage et éclairage - *.... * 

26.000 

25.000 

» 

l> 

§ 5. — Habillement des sous-agents publics et chaouchs 
des services extérieurs ... 

5 oo 

5 oo 

>1 

3 > 

§6, — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles ... 

5 oo 

5 00 

» 

» 

Total de l’article 2 ........ 

236.000 

1 36.000 

100.000 

» 

Art, 3 . — Frais de service : Salaires et indemnités. 





Personnel occasionnel ... 

3 g. 5 oo 

3 g, 5 oo 

» 

» 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ I er .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles ...*... 

» 

19.600 

» 

19.600 

§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

j 2,000 

18.000 

n 

6.000 

Total de l'article f\ . 

12.000 

87.600 

» 

2D.6oO 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



a ali 


Chapitre B7. — Ministère do l'économie nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


D É T A I L I) E S D É P N S E S 


(i) Le? crédits inscrits à celle rubrique pou itou l cire versés sous forme d’allocation forfaitaire. 



Chapitre 37. — Ministère do l'écononiie nationale (Matériel cl dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES 


DÉPENSES SI H 


K ESSO l UCES ORD IN VIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l’exercice 1962 

pour Tplj:i 

pour 19(1 r 

EN PLUS 

EK MOI PS S 

CHAPITRE 38 





MINISTÈRE DES FINANCES 





(PERSONNEL) 





Art. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 




■ 

Personnel titulaire : 





Traiteméni (i) ,.* *.. 

a 3 . 6 oi.i 64 

25.i74.343 

)) 

1.573.179 

Indemnités permanentes ..-,.,. 

22.149.1 33 

21 . 5 ï 3 , 55 g 

635 . 5 7 4 

» 

Avaneemcnl normal .. 

472.023 

487.570 

» 

10.547 

Transformation d'emplois (2) .... 

10.753 

13.269 

)ï 

a. 5 i 6 

Création d emplois (Iraitemenl et indemnités 
permanenl.es) ( 3 ) ».... 

1.365.267 

389.642 

975.625 

îî 



Total . 

47.698.340 

47.578.38,3 

1.611.199 

I . 591.242 

Déduction pour vacances d’emplois . 

1.86 4 . 4 of} 

! .Sop.Sai 

)î 

554-585 

Total de i'article i cr .... 

45.733.984 

46 .268,562 

1.611.199 

2.145.827 

Art, 2 , — Dépenses occasionnelles. 





S i e L— Secours .... 

4.700 

4*700 

i> 

h 

$2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ...... 

232.000 

202.000 

3 o,ooo 

b 

S 3 , — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ....... 

160.000 

113.000 

4 7.000 

» 

% fi. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
el aux permissions pour climat pénible.... 

» 

>1 

ï> 

» 

i ô. — Indemnités occasionnelles diverses. 

4.600.000 

4.188.472 

4i ï . 5 a 8 

)> 

Total de l’article 2... 

4.996.700 

4.508,172 

488.028 

» 

Art. 3 . —- Fonds de cabinel ..... ! 

18.000 

18.000 

3 ) 

» 

Total bu chapitre ........ 

50.748 .634 

50.794.734 

2 «99-727 

2,ï 45 -827 

Nef en moins........ 



» 

46.100 








(r) Personnel titulaire. — Traitement : 

1 . - MINISTERE. 


\] mis Ire ..... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ..-.- — ..* * ■ -- 

Chef de cabinet...... 

Àltachés de cabinel ....... 

Chargé de mission .... 

Chef de secrétariat particulier ... ... 

Personnel de bureau ; 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration 

Siénodactylographes ou dactylographes ... 

Agents publics de 3 r catégorie . 

Chefs chaouchs ou chaouchs ... 

Personnel «le maison : 

Agent public de i ,c catégorie ....... 

Agent public «te % a catégorie ....... 

Agent public de 4 e catégorie ....... ....... 

Sous-agenf public de a e catégorie ........ 


11. — SECRETARIAT GÉNÉRAI. DU MINISTERE. 

Secrétaire général ...... 

Directeur adjoini .... 

Sous-directeur ........ 

Agents chargés d'études ......*. 

Àgei ils a co 111 ra I (î n d 1 ce m aximu m 5 5 o ) ...... 


Totai.. . .. 


Bureau des études financières 

Chef de bureau .. ....... ........ 

Attachés d'administration ............. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ............. 

Sténodactylpgraphes, dactylographes et employés de bureau ... 

Section de législation 

Sous-dîrecteu r .............. 

Agents h contrat (indice maximum 55 o) ......... 

Attaché d'administration....... 

SténOdactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Chef chaouch ou chaouch ............____ 

Bureau de l'arabisation et de iinterprétariat 

Chef de bureau d'interprétariat .......... 

Interprètes principaux et interprètes (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs de Tadminîslra- 

I i on centrale) ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux el commis (emplois pouvant être tenus par des commis 

d'interprétariat) ........... 

Siénodactylographes, dactylographes et employés do bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... 


* Bureau d'ordre central 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'adnniustration ...................... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence d u conseil ................................ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .................................... 

Siénodactylographes, dactylographes el. employés de bureau ... 

Secrétaire sténodactylographe .. ... 

Agents publics de 3 P catégorie ..... 

Chefs chaouchs el chaouchs ........... 


Total du personnel du secrétariat général du ministère........ 

HL — INSPECTION GÉNÉRALE DES FINANCES. 

Inspecteur général .......... 

Inspecteurs des finances . . *...... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint ........ 

Siénodactylographes, dactylographes et employés tic bureau .,... 

( .hef chaouch ou chaouch .............. 


Total, du personnel de l'inspection générale des finances 


EFFECTIF 

nv 


I 

I 

3 

» 

1 
3 

U 

2 
2 
2 

3 

I 

L 

1 

T î) 

L 

3 

1 

3 

5 


3 

2 

2 

2 

3 

3 

i 

1 
3 

3 

3 

6 

2 
2 

2 

X 

3 

3 

3 

r> 

5 

58 

3 

33 

3 

2 

I 

*7 


/ 


Ch.mu tue 3 S. — Ministère des finances (Peismin 






































































































































































228 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SER RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI II RESSOURCES ORDINAIRES 


229 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 196a 

pour 1961 
















Différence a l "exercice 1962 | 


en plus 


EN MOINS 








DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

IV. — COMMISSION NATIONALE DES COMPTES* 

V. — ADMINISTRATION CENTRALE ET SERVICES RATTACHÉS. 

A. — Division du budget et bu contrôle financier. 

Secrétaire sténodacfylographe .... *......__ 

1. — Service du budget de fonctionnement. 

Chef de bureau ... ...... ... .. ..... 

Sous-chef a de bureau ......... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ........ 

Secrétaires d"administration principaux et secrétaires d'administration .... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil (emploi pouvant être provisoirement tenu 

par un inspecteur ou un inspecteur adjoint) ....... 

Commis chef de groupe, commis principal ou corn mis ....... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ... ............ 

Chef chaouch ou chaouch .......... 


Total du personnel du service du budget de fonctionnemeiïL.. 

2. — Service du budget d'équipement. 

Chef de bureau .......... 

Sous-chef de bureau .............. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoi u Ls ... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires rï'administration .. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... 

Chef chaouch ou chaouch ..... ..... 

Total du personnel du service du hudgel d'équipement... 

3 . — Service du contrôle des personnels civils et utilitaires et des établissements publics 

Sous-directeur- chef de service ... 

Chef de bureau ............. 

Sous-chef de bureau .......... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... 

Total du personnel du service du contrôle des personnels civils et militaires 

et des établissements publics. 

4 . — Service du contrôle financier. 

Sou s-directeur, chef de service..... 

Contrôlent financiers ....... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des régies financières) 

Sous-chefs de bureau (dont t emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou un inspecteur adjoint des 

régies financières) ... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints .. 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité.. ..... 

Attachés d "administra tien..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ... 

Total du personnel du service du contrôle financier..... 
Total du personnel de la division du budget et du contrôle financier.. 

R. — Division administrative. 


Directeur adjoint, chef de la division 

j. 

Sous-directeur ... 


ï. — Service administratif central. 
Bureau du personnel et du matériel. 


Sous-chef de bureau ... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint ......... 

Attachés d "administration ..... ...... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d "administration .. .... .. 

Inspecteur du matériel ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténodactylographes ............. 

Sténodactylographes, dactylographes cl employés de bureau ..... 

Sous-agent public de a 0 catégorie ...*... 

Sous-agents publics de 3° catégorie ............. 

(diefs chaouchs et chaouchs ............ 


EFFECTIF 

ITU POlSUStfEl. 


i5 


ré 


3a 


Chapitre 3 R. — Ministère des finances (Personnel). 
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DÉ\ EL0PPKME3NT DES DÉPENSES SI \\ RESSOURCES ORDINAIRES 


a3i 


D £ T \ ï L D E S I) É V E \ S K S 


TrniLement (su/£e) : 

Bureau (te la comptabilité et de Vordonnancement. 

Chef de bureau . -..*. ■■■■-■■■ ... 

Sous-chef de bureau ...- -- -.-.-...... 

VIlâché d'administration ...■.. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ...... . 

Commis chefs de groupe, commis principaux el commis ... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau , ,..... 

Chefs chaouchs el chaouchs ........... 

Total du personnel du service administratif central. 

— Service des pensions el de la caisse de prévoyance . 

Sous-directeur, chef de service.*....... 

Chef rie bureau ......... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité. 

Rédacteur principal ou rédacteur .... ..................................... 

Attaché d'administration ......... 

Secrétaires d "administration principaux et secrétaires fl administration .;. 

Commis chef de groupe, commis principaux et commis .... 

Sténodactylographcs, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs el chaouchs..... .... .... 

Total du personnel du service des pensions et de la caisse de prévoyance. 

3 , — Service d'ordonnancement mécanographique. 

Sous-directeur, chef de service .......... ....... - 

Agent spécialiste d'études et d’applications mécanographiques ........ 

Inspecteur ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et coin mis .... 

Sténodaclylogÿaphes, dactylographes el employés de bureau .... 

Bureau de comptabilité eA de contrôle. 

Inspecteurs cl inspecteurs adjoints -_*......... 

\ltachés d’administration (emplois pouvant être tenus par des chefs de section administrative) . 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ...... 

Commis chefs de groupe, cümms principaux et commis *.... 

Slénodael.ylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Chefs chaouchs et chaouchs . ..... .. 

À te lie r de rn éc anograph ie . 

Chef d'atelier-.......... 

Chefs opérateurs..............* *r. * * 

Contrôleur mécanographe .. *__ .................. 

Chefs opérateurs adjoints .. 

Opérateurs et aides-opérateurs (emplois pouvant être tenus par des commis) ... .... . 

Moniteurs et monitrices de perforation ...... .. 

Perforeuses-vérifieusêfc . i ..,. 

Chefs chaouchs et chaouchs .......... 

Total du personnel du service d'ordonnancement mécanographique. 

Total du personnel de la division administrative. 

C. — Division dv Trésor et des finances extérieures. 

Directeur adjoint, chef de la division .... 

t. — Service du crédit. 

Sous-direeteur, chef de service .... ......................... . 

Bureau du crédit public. 

Chef de bu reau .., ,.,. . . *. ,. T , . . .. ...... 

Sous-chefs de bureau ....... . . . . .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ......... 

A t lâché d’administration ...... 111 .. P( t ...... .. .... 

Secrél aires d "ad i n \ n i si ra lion princ i paux e l secré la ires < I ad m i nistra t ion ..... 

Secrétaire principal on secrétaire de ia présidence du conseil . . . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ... 

Chefs chaouchs cl chaouchs........ 


EFFECTIF 
nu PïmSOHMEJ. 
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DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES 


St II RESSOURCES ORDINAIRES 


1 ) i: T A 1 L T) E S D É P E \ S E S 


Traitement (suite ): 

Bureau des banques. 

Chef de bureau ..<....<...... 

Sous-chèf rie bureau . .....■ ♦ * ♦ <.. * ....- . -...... 

Attaché d'administraiion ..... .................. . 

Secrétaire d Administration principal ou secrétaire d'administration ....................... . 

Commis chef de groupe, commis principal nu commis . , /.... u . .... ., 

Sténodaetyïographe, dactylographe ou employé de b nreau ......... 

B a rea u d’ét u d es i n oriè t a i res , 

Chef fie bureau.............. 

Sons-chef de bureau .. ............. .... 

Attaché d Administration ........,....... 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration .., 

Inspection , 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints .. . ......... 

Secrétaires d Administration principa ux et secrétaires d Administration ........ .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ....... . . 

Chefs chaouchs et chaouchs ............. 

Total du personnel du service du crédit. 

s. — Service du Trésor . 

Chef de bureau ..... ........... „. 

Sous-chef de bureau ..... ....... 

Attaché d Administration ............. 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration ............................... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un agent 

de recouvrement de la trésorerie générale)................. 

Secrétaire sténodactylographie .......... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agent public de catégorie..........,... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... . ...... 


Total du personnel du service du Trésor 
3 . — Service des assurances. 

Sous-directeur, chef de service ....... 

Dactylographe ............. 

Bureau du contrôle. 

Commissaire contrôleur principal des assurances ............ t . 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ....... . . 

Attaché d Administration .. ... . .... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ..... .. . ........... 

Bureau de la règlementation . 

Chef de bureau ......... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint....... 

Secrétaire d Administration principal ou secrétaire d Administration ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..... 

Chef chaouch ou chaouch . . ..... 


Total du personnel du service des assurances... 

4 - — Service des finances extérieures . 

Sous-rlirecteur, chef de service ....... 

Bureau tles relations financières extérieures. 

Chef de bureau ..... 

Inspecteurs ... 

i .Omni i s chef de groupe, commis principal ou commis ....... 

Ktcnodactylogrâphe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Chef chaoucli ou chaouch ............. 

Bureau de la balance des comptes . 

(dief de bureau ..... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et des inspecteurs adjoints des 

régies financières) *........ 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration ..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ,,........ 

Sténo dactylographe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Chef chaouch ou chaouch .......... . . 


EFFECTIF 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


235 



DETAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Bureau de la réglementation et des questions financières diverses. 

Sous-chef de bureau ......* * * *. .. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ..... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..-. 

Total du personnel du service des finances extérieures...... * * 

Total du personnel de ia division du Trésor et des finances extérieures.. 

I). — Division de la comptabilité publique, 
j. — Bureau d’études et de réglementation. 

Chef de bureau...... ■ ♦ ♦......... ..,. * 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ou contrôleurs principaux et contrôleurs de comptabilité (dont 

i emploi pouvant cire tenu par un chef de service du Trésor) ...., 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ... ..... 

S té ne )d ac t y logr a p h es, dactylographes et employés de bureau ...... 

Total du personnel du bureau d'études et de réglementation. 

2. — Service des perceptions et recettes municipales. 

Sons-dîrecteur, chef de service . ...... - .. -. ■ ■ .. ... ■. ,. . 

Service central 

Chah de bureau et sous-directeurs régionaux....*.*... 

Sous-chef de bureau (emploi pou van I être tenu par un inspecteur principal) ...",. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par 3 receveurs-percepteurs, des percep¬ 
teurs, des chefs de service ou des sous-chefs de service des perceptions) ... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ................................................ .. 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis chefs de groupe, commis principaux et commis. 

Commis d'interprétariat chefs de groupe* commis principaux et commis <Tinterprétariat .. 

Sténodactylographes, dactylographes, dames comptables et employés de bureau ..... 

Chefs ehaouehs et chaouchs ..... 


Services extérieurs 


Total 


Sous-directeurs régionaux ..... 

Sous-directeur régional adjoint (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau)...... 

Inspecteurs principaux (dont t emploi pouvant être tenu par un sous-chef de bureau) ... 

Section comptabilité , recouvrement et gestion. 

Receveurs-percepteurs, percepteurs (dont to receveurs-percepteurs), chefs de service et sous-chefs de 
service des perceptions (dont 60 emplois pou va ni provisoirement être tenus par des agents de recou¬ 
vrement et des commis) ............................. ____ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ........... 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis principaux et commis (dont fl emplois pouvant 

être tenus par des commis principaux et commis d 'interprétariat) ........ 

Commis d’interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d'interprétariat ... 

Sténodactylographes, dactylographes, dames comptables et employés de bureau .... 

Section des poursuites. 

Agents principaux et agents de poursuites (emplois pouvant être tenus par des contrôleurs), 
Agents principaux et agents de recouvrement, commis principaux et commis chargés des poursuites,. 
Chefs chaouchs cl chaouchs ......... ........ 

Total __ 

Total du personnel du service des perceptions et recettes municipales........ 


Total du personnel de la division de la comptabilité publique,. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


y 36 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour jqGs 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l'exercice 1962 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI U RESSOURCES ORDINAIRES 



Traitement \ suite) : 

K. - TRESORERIE GÉNÉRALE ET RECETTES DTJ TRÉSOR. 

Trésorier général .-.*...-... 

Receveurs particuliers des finances (dont t emploi pouvant être tenu par un receveur particulier des 

finances nommé receveur principal des finances à titre personnel) . 

Inspecteurs principaux (dont t emploi, à titre personnel) ..... . 

Chefs de service du Trésor, sons-chefs de service et stagiaires ..... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont r emploi pouvant Être tenu par un chef d'atelier mécano¬ 
graphique), (Sur cet effectif, j i contrôleurs principaux, contrôleurs et agents de recouvrement pour¬ 
ront exercer des fonctions de sous-chefs de service) ....... 

Agents principaux, agents de recouvrement, commis principaux et commis (dont 2 emplois pouvant Être 

tenus par des a ides-opérateurs mécanographes).. ......... 

Sténodactylograplies et dactylographes .... —_.___ 

Moniteur de perforation .......... 

Perforeurs-vérï heurs ................ 

Agents publies de 3 e catégorie ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie —......... 

Total du personnel de la trésorerie générale et des recettes du Trésor. 

Total du personnel de l'administration centrale et des services rattachés........ 

VI. — SERVICE DES DOMAINES, 

Sous*directcur, chef de service ................. 

Sou s-dï recteur ...-...... 

Service central 

Chefs de bureau et sou s-dî recteurs régionaux .......... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) ... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être ténus par des inspecteurs centraux, des inspec¬ 
teurs et des inspecteurs adjoints, dont 2 emplois d'inspecteur central de i rû catégorie).. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ..... 

Chef de bureau d'interprétariat ........... 

Interprète principal ou i n terprèle ......... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ...... 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis chefs de groupe, commis principaux 

et commis * —..... ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent public de a® catégorie ............. 

Chefs chaouchs et chaouchs ............... 


Senâces extérieurs; 


Total 


Sous-directeurs régionaux ..... ...... ..... 

SôÜs-directeurs régionaux adjoints .......... 

Inspecteurs principaux ....... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont 2 inspecteurs centraux de i rü catégorie).. 
Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint du cadastre).. 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence d u conseil ..... 

Secrétaires interprètes .......... 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis ... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d'in terprétariat .. 

Sténodactylograplies, dactylographes et employés de bureau .... 

Oumana cl arnelak (emplois pouvani être provisoire ment tenus par des contrôleurs) ................... 

Agent publie do 4 ° catégorie ........■.. 

Chefs chaouchs cl chaouchs .......... 


Total........ 

Total du personnel du service des domaines........ 

Y II. — DIVISION DES RÉGIES FINANCIÈRES. 

Directeur adjoint, chef de la division .....-.. 

Sous-directeur ................... 

Chef de bureau ou sous-directeur régional .... ........ 

Sons-directeurs régionaux....... 

Inspecteurs ........... 

Attaché d'administration (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou par un contrôleur) ........ 

Secrétaire sténodactylographe ...... 

Sténodactylograplies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs...........- * ■ -. 


Total.. 


EFFECTIF 
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Traitement (suite) : 

A. — Agence judiciaire, 

Chef de bureau ou sous-directeur régional .......,... . 

Inspecteur .-.. ■.*...*.... * 

Contrôleur principal ou contrôleur . ...,.* *. .... ... „ 

Sfénodacfylograplie, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Total du personnel de l’agence judiciaire. 

B, — Service administratif. 

Chef de bureau ou sous-directeur régional . »... .... „. . 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des inspec¬ 
teurs et des inspecteurs adjoints des impôts urbains, des impôts ruraux et des taxes sur le chiffre 
d affaires, dont ( inspecteur central de i ro catégorie des taxes sur le chiffre d’affaires, par des ins¬ 
pecteurs-receveurs centraux, des inspecteurs-receveurs, des inspecteurs-receveurs adjoints de l'enregis¬ 
trement ; par i receveur^ per cep leur, des percep leurs, des chefs de service et sous-chefs de service des 

percept ions) ............ ............... »... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs............ 

Agents principaux et agents de constatation et d assiette, agents principaux et agents de recouvrement, 

commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...». 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat . 

Sténodactylographes, dactylographes, dames comptables et employés de bureau ...... ... 

Chefs ehaouch s et chaouchs..,. ,.... 

Total du personnel du Service administratif........ 

C. — Service de l’enregistrement et du timbre. 

Sous-directeur, chef de service .»........... 

Service central 

Chef de bureau ou sou s-directeur régional .... .... j... 

Sous-chef de bureau (empbïi pouvant être tenu par un inspecteur principal) ... 

Rédacteurs principaux ci rédacteurs (emplois pouvant être tenus par fies inspecteurs-receveurs centraux, 
des inspecteurs-receveurs et des inspecteurs-receveurs adjoints, dont i emploi d Inspecteur central de 

classe exceptionnelle) ........... 

Conl rôïeurs principaux et ront.rôleurs ..... 

Agents principaux et agents de constatation et d‘assiette, commis chefs de groupe, commis principaux 

et commis ........... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ......,... 


Services extérieurs 


Total.... 


Sous-directeurs régionaux .............. 

Inspecteurs principaux ....... r r ... r , 

Inspecteurs adjoints ................ 

Receveurs centraux, inspecteurs-receveurs, inspecteurs-receveurs adjoints (dont 3 receveurs centraux de 

classe exceptionnelle) .......... 

Chef rie bureau d'interprétariat .......... 

Interprètes principaux et interprètes ........ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......... . . 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis (dont 7 emplois 
pouvant être ténus par des commis d Interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis 

d interprélariat) . !......„ _ v ... ....... 

S téïio dactylographe s, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... 


T otal........ 

Total du personnel du service de l'enregistrement et du timbre i ......, 

D. — Service des impôts urbains. 

Sous-directeur, chef fie service ..... 

Service central 

Chefs de bureau et sou s- directeur s régionaux. . . ... . . ... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des Inspecteurs principaux) ... 

IU<] { uieur s principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux dont 
r | ns pecteur central de i ro catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints, des contrôleurs 

principaux et des contrôleurs) .. . . . . . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef opérateur).. 

genis principaux et agents de constatation et. d'assiette, commis principaux et commis (dont t emploi 

pouvant être tenu par une monitrice de perforation) .... 

S té ^dactylographe s, dactylographes et employés de bureau. . . . .. 

Lhcfs chaouchs et chaouchs . .... 


Total ... 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI B II ESSO l B ('.ES ORDINAIRES 


Traitement (suite) : 

Services extérieurs 

Sous-tli recteurs régionaux ....... ........ ...... ...* *... 

Sons-directeur régional adjoint .-. ■..... - ■. ***** ... 

Inspecteurs principaux ..-.... —.*.. 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont 8 emplois d'inspecteur central de i ré caté¬ 
gorie (emplois pouvant être tenus par des contrôleurs principaux et des contrôleurs) ., 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .. *.. *... ********** _ 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis . 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d’interprétariat .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .. ..*..**..**..*.**,,**,.** 

Chefs ch ao u ch s et chaouchs .*. *******-*...... 

Total.. 


Total du personnel du service des impôts urbains. 


K. ■— Service des impôts ruraux. 

Sous-directeur, à titre personnel, chef de service* * * *....*... 

Service central 

Chef de bureau ou sous-directeur régional (emploi pouvant, être tenu par un inspecteur principal).... 
Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, dont 
i inspecteur central de i™ catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints, des contrôleurs 

principaux et des contrôleurs) ..... .....„..,*.,..**.* ..* *.* 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ........ 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau *. 

Agents publics de 4 e catégorie.*....... ..*..*.*. _*_ 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Total........ 

Services extérieurs 

Sous-directeurs régionaux ___ ,.***..*....,**.,***..,*.**...****../.***.*******,*** . 

Sous-directeur régional adjoint ... 

Inspecteur principal ........ 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont to inspecteurs centraux de i rs catégorie) 

(emplois pouvant être tenus par des contrôleurs principaux et des contrôleurs) _ ................ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......*_*.*. 

Agents principaux et agents de constatation et. d’assiette, commis principaux et commis ... 

Chefs chaouchs, chaouchs et cavaliers ........... *.. 

Total ........ 

Total du personnel du service des impôts ruraux ........ 

V — Service des taxes sur le chiffre d’affaires. 

Sous-directeur, chef de service .....*___ 

Service central 

Sous-directeur régional .... 

Sous-directeur régional adjoint (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) .. 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par u n inspecteur principal) ... 

Inspecteur-rédacteur .....;.... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, dont 

i inspecteur central de i w catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints) . ***..**.,*** 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ... 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis ... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d’interprétariat .. 

Sténooactyiographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... r .......... r ...........................* 

Total. 

Services extérieurs 

Inspecteurs principaux ...*.. ...... .. *.*.... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont i emploi d'inspecteur central de i re caté¬ 
gorie) ... ’ ........ 

Contrôleurs principaux cl contrôleurs ........ 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis (dont i emploi 

pouvant être tenu par un agent public de 3 f! catégorie) ... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d’interprétariat .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ............. 

Total ........ 

Total du personnel du service des taxes sur le chiffre d’affaires .. 

Total du personnel de ta division des régies financières.. 


EFFECTIF 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI U 


IICES ORDINAIRES 


2 A3 


I) £ T U I, Il E S D £ I' ]■: \ s i: s 


Traitement (suite) : 

VIII. — ADMINISTRATION DES DOUANES ET IMPOTS INDIRECTS. 
i° Services centraux 

Directeur ........* *.-. 

Directeurs adjoints --------* * -....- 

Ri KIÎ.U DE STATISTIQUES ET D'ÉTUDES. — SECTION D ORDRE ET DE DACTYLOGRAPHIE. 

Chef de bureau (r) .... . ........... ..... 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) .... . ... . 

Contrôleur principal ou contrôleur ................ 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .. 

Commis d’interprétariat (emploi pouvant être tenu par un agent de constatation et d’assiette, commis 
principal ou commis) . 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

R U R EAU L> ’ 1 NI ER PR ÉTA RI AT. 

Chef de bureau d’interprétariat ....... 

Interprète principal ou interprète .......... 

Commis d'interprétariat (emplois pouvant être tenus par des agents de constatation et d’assiette, commis 

principaux et commis) .............. 

Dactylographe ou employé de bureau .... ..... 

Gardiens ........ 


A. 


Service général et de législation douanière. 


Chef rlc bureau 


Bureau de Ja législation : 

Chef de bureau (i) . . .... .. .. ......... . . ..... . . . 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) _ ,.. . ............._ ......... .... 

Agent principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis.. 

Bureau du service général : 

Sbüs-chef de bureau (2) .....-......................... ... .. . . 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) ( 4 ) .... ...... 

Agent principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis ... 

B. — Service di tarif, des régimes spéciaux. du contrôle du commerce extérieur 

ET DE LA COMPTABILITÉ. 

Sous-directeur, chef de service ........ .... 

Bureau des régimes spéciaux et du tourisme : 

Chef de bureau (1) .. . .. . .. . .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (3) ( 4 ) ................... 

Contrôleur principal ou contrôleur ......P............................................................ 

Bureau du tarif et du contrôle du commerce extérieur : 

Sous-chef de bureau (2) . ... .. .,...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (3) ( 4 ) . . ,.... 

Agen I principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis _ ...._....... 

Bureau de la comptabilité ; 

Sous-chef de bureau (a) ........... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ( 3 ) ( 4 ) (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint 

du cadre de l’administration centrale du ministère des finances) ..... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ....... 

Agents principaux et agenls de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .............. 

G, — Service dut personnel, des brigades et m matériel. 

Sous-directeur, chef de service ..... 

Bureau du personnel : 

Chef de hureau (1) ........ 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) .......... ... 

Contrôleur principal ou contrôleur ........... 

Agrnls principaux et agents de constatation cl d’assiette, commis principaux et commis .. 

Bureau des brigades : 

Sous-chef fie bureau (s) .........,,,,,,, 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant être tenu par un capitaine) (3) (4) . ' .... 

Contrôleur principal ou contrôleur ........ 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis ... 

Bureau du matériel : 

Sous-chef de bureau (2) .... ... 

Contrôleur principal ou contrôleur ..,..... 

Agents principaux et. agents de constatation eï d’assiette, commis principaux et commis .............. 


EFFECTIF 

HU BFUtWWNKI, 


Chapitre 38 . — Ministère des finances (Personne]u 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI B RESSOURCES ORDINAIRES 


2 lt 5 


D Ë T \ T I, T) E S I) É P E N S E S 


Traitement (suite) : 

!>. — Service des impôts indirects et nu contentieux. 


Scfiis-directeur, chef rie service ...... 

Bureau des impôts Indirects : 

Sous-chef de bureau (a) ...... -*...*. 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) ........- ............ 

Contrôleur principal ou contrôleur ....*... 

Agent principal ou agent de constatation et d'assiette, commis principal on commis 

Bureau du contentieux douanier et fies changes : 

Chef de bureau (i) .... «... 

Sous-chef de bureau (») .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (3) (4) ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......... 

Agent principal ou agent de constatation et d'assiette, commis principal ou commis 


SERVICES EXTÉRIEURS. 

A. PERSONNEL SÉDENTAIRE UES SERVICES EXTÉRIEURS. 


Total ........ 


Sous-directeurs régionaux ...... . . 

Sous-directeurs régionaux adjoîn ts ...... 

Inspecteurs principaux ........... 

Receveur principal (emploi ne pouvant être tenu que par un inspecteur central) (4) ____ 

Inspecteurs centraux, inspecteurs ei inspecteurs adjoints (4) (dont 17 emplois pouvant être provisoi¬ 
rement tenus par fies oumana et. 3 emplois par des adoui) .... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont i emploi pouvant être tenu par un secrétaire d'adminis¬ 
tration) ................... 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis.... 

SténodactpbgrapfieSj dactylographes et employés de bureau .... .... 

Moniteurs de perforation .............. .... __ 

Perforeu ses-vérifleufees ............ 

Agents publics de 3 e catégorie.. ...... ....., /...... 

Agents publics de 4 e catégorie .......... 

Oumana .... ........* *................................... . .. .... 

Adoul ........„.....«...... 


B. — Personnel actif des services extérieurs. 

Capitaines' ............ 

Lieutenants ..... ........_...... .... 

Adjudants-chefs et maîtres principaux de i re catégorie_..._ ....................... ___ 

Adjudants et maîtres principaux de s e catégorie........ ,..7.. 

Brigadiers-chefs et premiers maîtres ............ 

Mécaniciens dépanneurs ................... 

Conducteurs de vedette ........... 

Brigadiers et patrons ............ 

Agents brevetés, conducteurs d'automobiles, pré posé s-chefs et matelots-chefs .. 

Chefs et sous-chefs gardiens, chefs et sous-chefs marins, chefs et sous-ehefs cavaliers . 

Gardiens, cavaliers et marins ...,...... 

Total des services extérieurs 
Total du personnel de l'administration des douanes et impôts indirects 


( 1 ) Emplois pouvant être tenus par des sous-directeurs régionaux ou des sous-directeurs régionaux 
adjoints. 

( 1 * 3 4 ) Emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux ou inspecteurs centraux de r re caté¬ 
gorie, 

(3) Emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints. 

(4) Su r ces 208 emplois, a g pourront être tenus par des inspecteurs centraux de i re catégorie. 


EFFECTIF 

1ÏU PEnROVNlili 


83 


s/to 

133 
2 33 

l5 

J 

T 7 

TO 

8 

3 


xi 

af> 

57 

0 

4 

TI I 

48 o 
i45 
581 


3.i85 


Chapitre 38. — Ministère d*s finances (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI II H ESSO I 1U.ES ORDINAIRES 


Traitement (suite) 


IX, — CONTROLE DES EN CA CEMENTS DE DÉPENSES. 


Contrôleur fies engagements de dépenses 


Section centrale 


Sous-directeur ........ 

Chef de bureau......*.-.- 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité .... 

Inspecteur ......... 

Attachés d'administration ........ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont i 

tenu par uu secrétaire documentaliste) .,...... 

Agents publics fie 4 e catégorie .. —.. 

Chefs chaouchs et chaouchs .-*.............. 


cm pi o i pou va n l être 


Section du personne] 

Sous-chef de bureau .. -...... ■ ■ ■ ■...----*- 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité.-...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs..> ♦ ■ ■..... 

Attaché d'administration ....... 

Secrétaires d'administration principaux el secrétaires d'administration .... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil ..... 

Commis chefs do groupe, commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être provisoirement 

tenu par un commis d interprétariat) .................. .. 

Sténodaetylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agents publics de 4 e catégorie . ............................ ... 

Section des marchés 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité . ... *..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux cl commis .... 

Chef chaoncb ou chaouch ............ 

Contrôles régionaux 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptahiIité .- ..... 

Attachés d'administration.................... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires, d'administration .....-. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau..... .... .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... ..................... 

Total du personnel du contrôle des engagements de dépenses.. 

Total des effectifs. 

Total du crédit........ 

Observations : 

e) Au départ des titulaires, les emplois vacants d'inspecteur fie comptabilité et de contrôleur 
de comptabilité seront automatiquement transformés respectivement en emplois d'ins¬ 
pecteur de l'administration centrale et de secrétaire d'administration ; 

b) Tous les emplois vacants d'attachés d'administration t de secrétaires d'administration prin¬ 

cipaux ou secrétaires d’administration de l’administration centrale pourront être tenus 
soit par des inspecteurs adjoints de l’administration centrale, soit par dos contrôleurs 
des régies financières ; 

c) Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs figu¬ 

rant au budget de l'exercice iq6i, soit ..-... 

En augmentation : 

transfert du chapitre 4 q : « Ministère de l’éducation nationale (Personnel) » de remploi ci-après ■ 

Contrôle des engagements nr. dépenses 
Section des marchés 

t inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité....... 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier ï c^6s.... 


EFFECTIF 

liU PKRROXNKt, 


i3a 


5.835 


a3.6oi.T64 


5.834 


5.835 




Chapitre 38. — Ministère des finances (Personnel). 
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(2) Transformation d'emplois : 

A compter du i - r janvier 196a : 

D1VISIÜN A DMl N ISTR AT 1V E 

S e rvice adr n i n i st rat if cent ru l 

3 attachés d "administration en inspecteurs et inspecteurs adjoints, 2 sténodactylographes et dactylogra¬ 
phes en commis. 

Division ni Trésor et des finances extérieures 
Service du Trésor 

1 attaché d'administration en sous-chef de bureau. 

>1 VISION De la comptabilité publique 
Service des perceptions et recettes municipales 
Service central 

fi commis d'interprétariat en commis. 

Services extérieurs 

Section comptabilité , recouvrement et gestion. 
t 5 commis d Interprétariat en commis. 

Division des régies financières 
Service des impôts ruraux 
Service central 

, 5 inspecteurs (des services extérieurs) en rédacteurs. 

f 

Service des luxes sur le chiffre d’affaires 
Services extérieurs 

1 inspecteur central de 2 e catégorie en inspecteur central de i rc catégorie. 

Administration des douanes et impôts indirects 
Personnel sédentaire des services extérieurs 

2 oumana en contrôleurs, 1 adel en contrôleur. 

Contrôle des engagements de défenses 
Section centrale 

2 secrétai res d ! ad min is [ration eu rédacteurs. 

Section des marchés 

1 inspecteur de comptabilité en chef de bureau 

Contrôles régionaux 

1 secrétaire d'administration en inspecteur ou inspecteur adjoint. 


( 3 ) Création d’emplois : 

A compter du i er janvier 1962 : 

Inspection générale des finances 

5 inspecteurs des finances. 

D EVISION AD MlNïS TR ATI V E 
Service administratif central 
Bureau du personnel et du matériel 


i chef de bureau 
1 chaouch. 


Service des pensions et de la caisse de prévoyance 
À réaliser en 1962 : 


Secrétariat générai, du ministère 

1 sous-directeur* 

Bureau de rarabisation et de Vinterprétariat 

1 interprète principal ou interprète, 1 sténodactylo graphe, dactylographe ou employé de bureau. 

Inspection générale des finances 

3 inspec leurs des finances. 

Division du budget et du contrôle financier 
i directeur adjoint, chef de la division. 

Service du budget de fonctionnement 
1 sous-directeur, 1 inspecteur adjoint. 

Service du budget d"équipement 
t sou s-directeur, 1 inspecteur adjoint. - 

Service du contrôle des personnels civils et militaires et des établissements publics 
t inspecteur adjoint. 






























































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


y;>i 



D t V1 SI ON A DMINt ST H ATI V E 

S e fui c e ad rn i ni siratif cent ra l 
Bureau du personnel el du matériel 
i secrétaire d'administration» t sous-agent publie tle 3 ° catégorie. 

Bureau de la comptabilité cl de l'ordonnancement 
i serré i a ire d ’ad mimslra t ion. 

S e riu ce d ' or do financement n i c eu i î og ra phi que 
Bureau fie comptabilité 

j secrétaire d'administration, 6 commis. 

Atelier fie mécanographie 

i monitrice de perforation, i agent public de 4 ° catégorie. 

Division m Trésor et des finances extérieures 
Service du Trésor 

i sous-directeur. 

Division de la comptabilité publique 

t directeur adjoint, chef de la division, t secrétaire d'administration, i commis, i sténo dactylographe, 
dactylographe ou employé de bureau 

Service des perce plions et recettes municipales 
Services extérieurs 

5 sous-chefs de service, 5 contrôleurs, io commis, 2 chaouchs. 

Trésorerie générale et recettes du Trésor 
4 chefs el sous-chefs de service, 4 contrôleurs, 10 commis. 

Service des domaines 
Service central 

(Bureau du garde-meuble national) 

1 inspecteur adjoint, 1 contrôleur, 1 commis, t dactylographe, t sous-agent public de 3 e catégorie. 

Services extérieurs 

i inspecteur adjoint, 1 contrôleur, 1 commis, t dactylographe. 

Division «es régies financières 
Service des impôts urbains 
Services extérieurs 

2ü contrôleurs. 

Scrutée des impôts ruraux 
Service central 

1 dactylographe. 

Service des taxes sur le chiffre d'affaires 
Service central 

1 contrôleur, 1 dactylographe. 

Services extérieurs 

8 inspecteurs, 2 contrôleurs, 4 commis, ?. dactylographies. 

Administration des douanes et impôts indirects 
Personnel actif des services extérieurs 

4 o agents brevetés, conducteurs d'automobiles, pré posés-chefs et matelots-chefs, 4 o gardiens, cavaliers et 
mari ns. 


Chapitre 38 , — Ministère des finances (Personnel), 









































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R HESSOl RCES ORDINAIRES 


2 5s> 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice igfia 

pour 19O ■> 

pour 1961 

EN PLUS 

m MOINS 

CHAPITRE 30 





MINISTÈRE DES FINANCES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1™ section. — Dépenses communes 
a fous les services du ministère. 





\rt. 1 Cl I mmeubles, 





S I er .— Loyers et charges ;.... 

183,539 

181.587 

1.902 

» 

% 2. ~ Aménagement et entretien : 





Dotation normale ... 

53o.ooo 

535.000 

» 

5.ooo 

Dotation exceptionnelle .. 

45.000 

29.000 

16.000 

» 

Total du $ 7 ........ 

570.000 

564 000 

16.000 

5.000 

Total de l'article i* r .... 

758.539 

745.587 

17.952 

5.000 

Art. 2 — Mobilier et en aïs ce fonctionnement. 





S 1 **.—- Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 





Dotation normale ...... 

34o.ooo 

325.000 

10.000 

» 

Dotation exceptionnelle , •..... 

72,3 i 3 

69.000 

3.3i3 

» 

Total du § i w . 

4 13. 3 1 3 

394000 

i 8.3 i 3 

» 

% 2, — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 





Dotation normale .... 

670,000 

600.000 

75.000 

» 

Dotation exceptionnelle ... 

ICI .000 

ij 

101.000 

» 

Total du § 2. 

776.000 

600.000 

176.000 

n 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..... 

860.000 

860.980 

9.020 

>1 

Ç 4- — Eau, chauffage et éclairage.. 

298.000 

290.000 

2.5 00 

li 

S 5. — Habillement, des chaouchs et des cavaliers des 
services extérieurs ... 

62.600 

5i.o5o 

1,45o 

n 

§ 6. — Participation à 1 organisai ion de cérémonies 
officielles ..... ; 

5oo 

5oo 

» 

» 

Total de l'article 2 .. . 

2.394-313 

2.187.030 

207.283 

>i 

Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 





S i cr . Agents journaliers (1) ... 

115.000 

13i .928 

>i 

16.928 

§2. — Personnel occasionnel . .... , 

200.000 

180.000 

20.000 

î) 

Total de l’article 3 .. 

3 15.000 

3i 1,928 

20.000 

16.928 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU! RESSOURCES ORDINAIRES 


■ > 5 > 



(i) Agents temporaires à salaire journalier ou mensuel. Agents journaliers. 

Efîec U f Ij udgé t a i re au 3 1 décemb re 1961, 3 a 
Selon !a répartition ci-après : 

Agents temporaires à salaire journalier ou mensuel : 

Service des domaines ,,.....*_ ................. ...... 

A gents journaliers : 

Administration centrale. . .. . . . .. . . 

Division des régies financières . ...... 

Trésorerie générale .... 

Total . . 


iï 

8 


3a 


Chapitré 3 g. — Ministère dos finances (Matériel et dépenses diverses). 
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DËVEéOPPéMÉNT 


DES DÉPENSES SLR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice J962 

pour igtia 

pour igtï! 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 4 . — F ONCTION. NEME 3 NT DES VÉHICULES AU TOMO BILES, 

§ i t!r * — Achat et renouvellement de véhicules auto- 
mobiles (2) . *,.,*...., 

1 .ii 5 , 23 o 

^■1 

O 

O 

O 

958,280 

» 

$ 2i —_ Fond io n nemon ! des v é hi cul es a \1 toniob îles , * 

5 2 0.000 

5 00,000 

19.000 

» 

Total de l'article 4 . 

i, 635 . 23 o 

657.000 

977.730 

» 

Art. 5 . —Transports et remboursements de frais* 

$ i L1 \.— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence *****.*********.. * *, 

1 *160,000 

i. t 5 1 980* 

8.070 

n 

S 2. — Indemnités kilométriques ..* * 

200-000 

33 o*ooo 

)> 

80*000 

ÿ 3 . — 'Transport de matériel et de fonds. 

20*000 

22*000 

)> 

2.500 

Total de l’article 5 . 

i Vi 3 o.ooo 

1. 5 o 4 * 4 3 o 

8,070 

82,600 

Art, 6. — Dépenses afférentes a la formation profession¬ 
nelle* 

I L er , — Frais de cours et de vacations aux professeurs 
chargés de la formation professionnelle. Frais 
de scolarité pour stages d ? instruction et de 
perfectionnement hors du Maroc * * * . . 

35 o.ooo 

417.600 

1) 

67.600 

S 2l — Dépenses diverses de matériel afférentes à la 
formation professionnelle (mobilier* maté¬ 
riel, impressions et manuels scolaires) 

220.000 

» 

220.000 

» 

$ 3, — Frais de voyage ei indemnités de déplacement 
des fonctionnaires en stage ,.* * -. 

100.000 

232 . 3 oo 

}) ■ 

i 32 * 3 oo 

Total de 1 article 6 *. 

670*000 

649.800 

220.000 

199.800 

Total de la T'° section. 

7.203*082 

6*066.275 

i.i 5 t.o 35 

3 o 4 228 

2 section. — Dépenses particulières. 

A.rt, 7 ._Dépenses particulières de matériel afférentes au fonc¬ 

tionnement de la commission nationale des 

ïj 

n 

il 

» 

Art* 8, — Service d'ordonnancement mécanographique* 

Frais de fonctionnement : 

670*000 

543,000 

27*000 

» 

Dotation exceptionnelle .. 

» 

io 5 *ooo 

» 

106*000 

/ 

Total de l’article 8 . .. . 

670*000 

648.000 

27.000 

1 o 5 *ooô 

Art. 9 . — Service des domaines. 

§ X® _ Frais de reconnaissance, de délimitation et 
d ’ i ni ma l riculai ion d ' i m raeu b 1 es doma n i au x. 

30.000 

20*000 

î> 

iî 

ç 2 * — Dépenses de gestion et d entretien des immeu¬ 
bles domaniaux non affectés el des immeubles 
domaniaux collectifs. Location d immeubles. 

I . 200*000 

1, \ 56.000 

44-000 

» 

ç 3 __ Dépenses afférentes aux ventes el locations 

1 1 9 

60.OOO 

5 0.000 

10.000 

» 

publiques ,.. **--** . 

j _ Curatelles et successions vacantes : frais de 

jrest.ioii, restitution de parts successorales 
indûment échues au BU et mal . 

3 , 5.000 

26.000 

» 

» 

Total de l’article 9.■ • 

1. 3 o 5 .ooo 

] * 25 l ,000 

54 + ooo 

n 


DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SLR 


11 ESS( ) IJRCES OR 1 >1 NA IR ES 


200 


I) É T A I L D SC S D É 1 > IC N S IC S 


(?.) Renouvellement .. aGO.fîSo 

Extension .. 48 55o 

Achat de deux vedettes de surveillance douanière . 800.000 


Totai . i.[ï5,a3o 



/ 


Chapitre 3 g. — Ministère des finances (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL H H ESSO LUGES OUDIN MUES 


i NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DiéFÉRENÜë a l 

/exercice 1962 

pour 

pour 1361 

EN PLLS 

EN MOINS 

Art. 10 . — Division; des régies pinançiïîres. 

| C L . — Frais de récrie des impôts : Dépenses diverses, 




35 o.ooo 

frais d'études . .... 

1 .OJ 0.000 

ï . 360.000 

)> 

ç s. —- Timbre. Dépenses diverses de matériel . 

17O.OOO 

T 80.000 

)> 

10.000 

Total de l'article to. 

1.180.OOO 

1 .54O.OOO 

» 

3 60,000 

Art. 11 . — Administration des douanes et impôts indirects. 

S i' r .— Habillement, campement, équipement : 





Dotation normale . .... * 

54 o.OOO 

520.000 

20.000 

>î 

Dotation exceptionnelle .— 

52.000 

)> 

62.000 

ÏJ 

Total du S f‘ r . 

592.000 

520.000 

72.000 

» 

§ 2. — \ rmement .... 

20.000 

20.000 

)> 

)? 

^ 3 . — Fonctionnement et entretien des embarcations 





de surveillance douanière ... 

32 , 5 oo 

2 4-000 

8 . 5 oo 

» 

Total de î article n ....... 

544 - 5 oo 

564 .000 

8 o. 5 oo 

» 

A ht. 12 . — Trésorerie générale. 

Fonctionnement des comptes courants postaux 





des comptables du Trésor et frais de régle¬ 
ment des dépenses publiques à F étranger .. 

35 o 

35 o 

>} 

» 

Toi al de la T section ........ 

8.699.860 

4 .00 3.3 5 o 

j 61. 5 00 

465.000 

3 " section. — Subventions. 





fl: Anx. 13 . — Subveulion au fonds commun de la masse des bri- 





gades des douanes .... 

n 

» 

ï) 

» 

Total de la 3 !> section. 

i > 

» 

)> 

» 

Total du chapitre. 

ïo. 902.982 

10.059.626 

1.612.535 

709.22S 

Net en plus.. 



843.307 

» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI 11 RESSOURCÉS ORDINAIRES 


\ O M )£ S fX A T UR1Î DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE W 


CHARGES COMMUNES 

DETTE PUBLIQUE 


ART. 3. 


1° DETTE AMORTISSABLE 

Emprunt 1910 . ..-...► * • 

Emprunts 1914 el 1918 (emprunts regroupés)- 

(Autorisés par les lois des 16 mars 1914 et 2 5 mars 
1916.) 

Emprunts 1928-1988 ..* - —. 

; Autorisés par les daîm-s des 1 0ï ‘ juin 1928, 1 i août 
1987 et 4 juin 1988.) 


Art, 4 . — Emprunts 1929 et 1982 (emprunts regroupés) 

(Autorisés par les lois des 19 août 1920, 2a mars 
1928 et 27 avril 1982.) 

Am. 5 . — Emprunts 1980 et 1981 (emprunts regroupés) .. 
(Autorisés par la loi du 22 mars 1928,) 

\rt. G, — Emprunts 1988 el 198/1 (emprunts regroupés) 
(Autorisés par la loi du 18 janvier 1988.) 

Art. 7 . — Emprunt 1987 (emprunt regroupé).■. 

(Autorisé par la loi du 18 janvier 1988. ) 

Art. 8. — Emprunt 1942 (emprunt regroupé).. 

Autorisé par la loi du 20 mars igi2.) 

Art. 9 . — Emprunt 1948 (emprunt regroupé). 

(Autorisé par le dahir du ti décembre 1948.) 

- Emprunt 19/16 (emprunt, regroupé) ... 

(Autorisé par le dahir du 19 juillet ig 46 .) 

- Emprunt igi6 ....- 

(Contracté auprès de ta caisse des dépôts et consi¬ 
gnations pour la conversion des emprunts 
1981 et 1982.) 

Art. 12 . — Emprunt 1946 ... ....* 

(Contracté auprès de la caisse des dépôts et consi¬ 
gnations pour la conversion de l'emprunt 


Art. 13 . — Emprunt igi6 .... 

(Contracté auprès du Crédit foncier de France 
pour la conversion des emprunts 1922 et 1928.) 

Art. 14 . — Emprunt 1946 ..>... 

(Autorisé par le dahir du io juin 19/17O 


CRÉDITS 
pour t tjti :• 


CRÉDITS 
pour r QU r 


471.800 

471.880 

158.960 

1'>8.770 

296.200 

298.000 

602.9OO 

682.900 

355.220 

3 55.2 4o 

402.960 

402.960 

194.690 

19U710 

81.480 

8i.B3o 

100.810 

100.850 

85.i90 

85.oio 

ii .180 

i 1.180 

54,870 

54.870 

189.710 

168.710 

987.A 70 

987.500 


Différence a 1/exercice igfîa 


en plus 


20 


f 90 


100 


1.800 


DO 


20 


20 


00 


4 o 


/ixoo 


3 o 
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NOMENCÏ ATÜRÉ DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 15 . 
Art. 16 . 
Art, 17 . 
Art. 18 . 
Art, 19 . 


Emprunt iq 5 i .... 

(Autorisé par le dahir du t6 avril ig 5 r.) 


Kmprunl 1962 ..... 

(Autorisé par le dahir du 20 septembre 190 a.) 


Emprunt i962 .... 

( Vu l,o ri sé pa r le cia h i v du 11 juin i g 5 a. ) 

Emprunt i g 5 3 pour Fa ecél é ra I ï on < 1 es trav a ux 
d'irrigation dans le périmètre des l'riffa .... 

An nui lé de l’emprunt contracté pour la réalisation 
des travaux d'irrigation dans le périmètre de 

la Moulouya .... 

i Autorisé par le dahir du a 4 décembre 1902.) 

Art. 20 . — Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du 
Maroc ... 

Art. 21 . — Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du Maroc 
oriental .... 

Art. 22 . — Service des emprunts émis pour la construction des 
chemins de fer de Tanger à Fès .. 

Art. 23 . — Charges des avances temporaires aux chemins de 
fer et charges résultant de l'emploi des fonds de 
1 m caisse des retraites ... -. 

Art. 24 . — Charges des emprunts émis par la Société du port 
de langer et remboursement des avances consen¬ 
ties pour Fextension du port de Tanger. 

Art. 25 . — Garantie pour le service des emprunts émis pour la 
construction des ports .. 

Art. 26 , — Charges réelles des emprunts émis pour P énergie 
électrique . .. - . ..* *. 

Art. 27 . — Intérêts et annuités à verser au Trésor français pour 
le service des prestations allemandes .. 

Art. 28 , — Annuités des emprunts contractés par les Offices 
chérifiens des logements militaires et maritimes. 

Art. 29 , — Emprunt contracté auprès de la caisse marocaine 
des retraites pour la construction des casernes de 
gendarmerie . 

Art. 30 . — Annuité des emprunts contractés pour 1 équipement 
sportif ....... 

Art. 31 . — Intérêts et amortissements à verser au fonds de 
développeraen t é conom i que et socia 1 pour les 
avances consenties au litre de I équipement du 
Maroc .. .. * * 


CRÉDITS 

pour 1 Qfui 


.985.290 


438 .i 5 o 


1.098.620 


[ .426.280 


5 g 3 ./i 3 o 


6.375.337 


351.296 


56.985 


100.000 


1 65 . 5 16 


531.882 

29.210 

5o.86o 

5 o. 4 io 

26.460 

60.020.900 


CRÉDITS 

pour 1961 


1 ,g 86 . 35 o 


/129.950 


1.098.680 


: .426.280 


SgS.Soo 


6 . 387,474 


353.771 


74,093 


100.000 


1.022.712 


53i.882 

29.210 

5 o. 80 o 

5 i.iqo 

36.652 

60.020,900 


Différence a e'exercice igGs 

1 1 

EN MOINS 


8 200 


ï 3 q 




1.060 


Ci O 


1 -2, T 37 

2.475 

17.108 


837.i< 


780 


ICI, 203 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1962 

pour 196:! 

pour igC.i 

EN PLUS 

EN MOINS 

Am . 32 . — Bons d'équipement. Intérêts à verser au Trésor . . 

6 . 363.450 

9 .3 5 0.000 

)> 

3.986.550 

Art. 33 . — Amortissement sur lions d équipement . 

» 

» 

» 

J> 

Art. 34 . — Intérêts et amortissement des bons décennaux .... 

(Autorisés par le. dahir du 28 décembre 19Ü7.) 

7.608.560 

7.67^.12-0 


*9,710 

Art. 35 . — Amortissement des avances de trésorerie consenties 
par le Trésor pour l'équipement économique et 

1 

» 

ji 

>> 

> 

Art. 36 . — Amortissement des avances de trésorerie consenties 
à rÉnergie électrique du Maroc (part de l État) ., 

>î 

» 

>) 

a 

Anr. 37 , — Amortissement de l'avance do trésorerie consentie 
en 1 g55 pour le financement de la lutte antiacri- 


» 

jï 

a 

Art. 38 . — Intérêts à verser au Litre de l'aide américaine .... 

3 o, 4 14.800 

9.960.000 

20,464.800 

* 

Art. 39 . — Annuités d'amortissement des bons à 0 ans .... 

6.4oo.ooo 

4.000.000 

2.400,000 

u 

Art. 40 . — Emprunt 6,26 % i960...* * ■ • 

(Autorisé par le dahir du 7 juillet i960,) 

/1.200.000 

4*200,000 

» 

i> 

Total de la dette amortissable ........ 

132.380.966 

11 3 ,420.81 4 

22.878.490 

3.913.338 

2° DETTE FLOTTANTE 






7.950.000 

8.910.000 

î> 

960.000 

AR 1 , H 1 , - VjïiLtigCrI tlC lu t n 1 lt IHILtuim ... 


3° DETTE VIAGÈRE ET ALLOCATIONS SPÉCIALES 





Art. 42 . — Pensions, rentes rt allocation». 





t T of _ Pensions execution n elles (il .... > 

A 1.668 

7 1 .o 53 

i 5 

ï) 

$2. — Supplément provisoire de pension (2).- 

7.701 

7-629 

172 

» 

§ 3. — Indemnité de perte au change (pension Bah 
fling) . .. 

65 o 

65 o 

>> 

» 

S /i. — Rente n (louée aux soiis-ofÛciers, capornux el 
soldats titulaires du mérite militaire chéri- 

1.01 5 

I.OlF) 

•J 

i) 

$ ■>. — Allocation viagère à certains anciens militaires 
chérifiens (dahir du a7 décembre igSs) 

15.075 

] 5.676 

>• 

>i 

$ 6. — Allocation aux agents titulaires des médaillés 
d’honneur de la police, du service péniten¬ 
tiaire et de la douane et des médailles d’ar- 
gent des instituteurs .*.** 

)> 

n 

i> 

!) 

§ ~ — Rentes viagères el temporaires allouées aux 
victimes de troubles à 1 ordre public. 

6 5 0,000 

6 5 0.0 00 

» 


§ 8, —- Rentes d invalidité aux agents contractuels > .. 

» 

10.000 

>> 

10.000 

Total de Tari kde 42 

696.009 

706.822 

187 

10.000 

Art. 43. — Allocations spéciales en cas de décès * * -, . 

i , 5 ou.000 

[ . 100.000 

4 00.000 

B 

Art, 44. -— Subventions à diverses caisses de retraite ou de 

» 

2 7.000 ooo 

i) 

27.OOO.OOO 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


]) É T A T i. DES D Ê P E N S E S 


(1) Pensions exceptionnelles : 

gh fi. rif Mouïay Ahmed ben Âbdeslam .........,. *... *.,,, t ..... ♦ ♦ ..,, -....... s 4 o 

Héritiers de Si Moussa ...,. . .,..... 80 

M® e veuve Thomas Balding ..... . ... *.«.....1. 200 

M raft Rubou i . ,... . . . . ..... . ...... ... t 5 

M® 1 * de Lépiney ........ . . 3 oo 

Héritiers de Si Mehdi Gharnit ........ 60 

veuve Beaugrand ... -... . .. . . 1.470 

M mG Quentin (veuve Branly) . . .. ..... . 2.400 

Docteur Gaud .... . .... . ... * ... 4 ,e >54 

Mohamed ben Larbi el Àlaoui *, . , . . .. .. ... . . t t .^ 33 ,20 

Héritiers de l’ex-caïd Bouchaïb ben Hadj DjOalï .. , . .. . ......... iô 


Totaj .. ar .067,20 

Soîl . s 1.068 

(2) Supplément provisoire de pension ; 

Chéri! Moulay Ahmed ben Abdeslam ........ . ♦. ■. . . 2.760 

Héritiers de Si Moussa ... .... ..... .. 35 t, 3 s 

M mQ Rebout . .. .* . - ... .. .. .. 878 

M™ 0 de Lépiney ................. - ■ ■ ■. 3 .oo 4 

Héritiers de Si Mehdi Gharnit ... ....... 54 o 

Héritiers de Lex-caïd Bouchaïb ben Hadj Djîîali . . . ....... . . 172,00 


Total .... 7.700,82 

Soit 7701 




Chapitre h>. Charges communes. — DH le publique. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SliK RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


C11APIT1ÏE i 1 


CHARGES COMMUNES 

SUBVENTIONS, RISTOURNES, INDEMNITÉS SPÉCIALES 
DÉGRÈVEMENTS, RESTITUTIONS, REMBOURSEMENTS, 

NON-VALEURS 


Vrt. V t .— Subventions cl ristournes d'intérêts sur prêts con¬ 
sentis par les i nsi i lu lion s de crédit agricole 
contrôlées par F État . 

\ivr. 2 . — Crédit indus!ricl, commercial et populaire* Crédit 
hôtelier et crédit maritime. Garantie donnée à 
la C 1 M.M. (dnhir du I er août 1932). Ristournes, 
subventions. 

VbT. 3 . — à HW A LA CONSTRUCTION, HABITATIONS A BON MARCHE* 

Ristoui'nes d’intérêts sur prêts à la eonîftriic- 
lion *. 

Vivr. 4* — Indemnités, secours et. remboursements eu cas 
d'événements calamiteux* Knlrelien et héberge¬ 
ment tie sinistrés. Dépenses a fie rentes aux opéra - 
lions de recherches ci de sauvetage des aeronefs 
accidentés. Dépenses diverses (1) . 

\m 5 — Indemnités, dommages cl intérêts à la charge de 
l'Étal. Réglement e! exécution des décisions judi¬ 
ciaires el adminislrntives y afférentes . 

Vrt* 6 . — Réparation des dommages causés par des Iroubles a 
l'ordre publie* — Indemnités à la charge de 
l’État (1) .. 

,\rt. 7 — Achat, réassortiment, entretien, réparation et Ira ns- 
porl du mobilier el du matériel du garde meuble 
nations \ .*. 

A ht. 8 . -—- Dégrèvements, remboursements, restitutions, non- 
valeurs, remises gracieuses. 

Àivr. 9 . — Remise aux notaires sur la laxe notariale. 

Yrt. 10 — Contribution de l'État à la revalorisation des rentes 
viagères servies au Maroc par des compagnies 
d'assurances (2) .-. *. 

Vur. 11 * — Subventions pour rexploitation des lignes aériennes 

Art. 12 . — Frais judiciaires el honoraires d avocats, de juris¬ 
consultes et d’experts . 

A ici. 13 , ~ Frais de perception des amendes et condamnations 
pécuniaires .-.*. 

\rt. 14 . — Parts d'amendes fiscales. Primes aux agents verba¬ 
lisa leurs, Parts revenant aux sauveteurs d'épaves, 

A R T, 15 . — Dépenses afférentes aux émissions d'emprunts, aux 
frais de publication des tirages d’amortissement 
des emprunts et aux opérations de trésorerie.. * * 


CREDITS 

pour 1 qG :î 


000*000 


pOO.OOO 


1.932.OOO 


200.000 


100*000 

65 o.ooo 

380.000 


17/1*000 


200 


100.000 


000.000 


CRÉDITS 
pour igOi 



600.000 


13 0,000 


2/117. OOO 


sSo.OOO 


600*000 

360.OOO 


2 00.000 


I 7O.OOO 


200 


100.000 


000*000 


Différence a l'exercice 196a 

EN PLUS EN MOINS 


365.000 


100*000 


20.000 


4.000 


100*000 


485.000 


3 o.ooo 


200.000 
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D É T A I I* D E S D Ê i' E N S E S 


(1) Une perlie (les crédits éventuelleinent ouverts à ce? rubriques, dans le courant de l'exercice 
pourra être versée sou s forme de subvention. 

(a; Les crédits éventuellement ouverts à celle rubrique, dans le courant de I exercice, pourront 
être transférés à la partie, i r< ‘ section, article âi : « Majoration des rentes viagères 

servies par des sociétés d’assurances >?* 


/ 


. 



Chapitre 4i. —- Charges communes* — Subventions, ristournes, indemnités spéciales. 

— Dégrèvements, restitutions, remboursements, non ^valeurs. 
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DÉVELOPPEMENT 1>KS DÉPENSES SI II RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


\rt. 16 — Rémunération des opérations effectuées pour le 
compte du Trésor par le ministère des postes, des 
télégraphes et des téléphones **..*.*«.«, . 

Vkt. 17 . —- Versement au fonds de remploi domanial urbain 
et rural.....* *.*. 

Art, 18 . —■ Fonds de concours pour le fonctionnement de 
l'Office marocain des changes... 

Y rt. 19 . —r Subvention a la Régie des exploitations industrielles 
pour couvrir le déficit de la distribution <1 eau 
dans les peli 1 fs centres . .*,. * ■ ■ * *. 

Vrt. 20 . — Assurances des voilures et des conducteurs. 

Art* 21 . — Subvention au budget annexe de I Imprimerie 
officiel le.*.».* * * . ... 

Vrt* 22 , “.Subvention au budget annexe du port de Casa¬ 
blanca *.-. ****** .* 

Vrt. 23 . — Subvention au budget annexe du port de Sa fi* 

Art. 24 , — Subvention nu budget annexe du port de Kenit.ra*. 

V aï. 25 . — Subvention au budget annexe du port d'Agadir**** 

Vrt. 26 . — Subvention au budget annexe des ports secondaires. 

Vrt. 27 , — Subventions vu budget annexe du ministère, ues 

POSTES, DES TÉLÉGRAPHES ET DES TÉLÉPHONES. 

J x or .— Subvention en compensation des réductions de 
tarifs consenties en faveur de \n presse* 

$2. — Subvention pour la couverture du déficit 
d'exploitalion ******* .. 

Total de l 'article 27. 

Vrt. 28 , — Subvention au budget annexe de la Radiodiffusion 
et de la télévision marocaine * * *. ****** 

Art* 29 . — Subvention d'équilibre à la Caisse d'épargne natio¬ 
nale * .. .. * * *.. 

Art* 30 . — Couverture des garanties assurées par F État.. 

Art* 31 . —- Subvention à l'Office chérifien interprofessionnel 
des céréales pour résorption des excédents céréa¬ 
liers . . 

Art. 32 . — Subventions économiques. Vide à la production**. 

Art, 33 . — Remboursements à différents titres* Drawbacks, 
ristournes, allocations compensatrices a la cons¬ 
truction des bâtiments de mer .* 

Art* 34 . ~ Remboursement de droits de douane au titre des 
encourageme n ts a u x i n ves I ï ssements. 

Art. 35 . -— Subvention de fonctionnement au Bureau d'études 
et de participations industrielles ******** . * 

Arc* 36 . — Reversement aux collectivités; locales de la part leur 
revenant sur le produit de F impôt des patentes** 

Art. 37 , — Reversement aux collectivités locales et aux Caisses 
de crédit agricole de la part leur revenant sur le 
produit de l'impôt agricole *.. 

Total du chapitre ******** 
Net en plus* * . 


CRÉDITS 
pour 196s 


2/jiO.ooo 


2*700*000 


T|' 7- 2 73 

)ï 

ï .939*300 
743-556 
2 . 445.234 


810.000 

35 o* 93 o 


1,160*980 
9.008,875 


2.000*000 


1.000.000 


,>,000,000 


0.000,000 


20*000*000 


57*991 *868 


CRÉDITS 
pour 1961 


370,000 


60.000 


2 .3 00.000 


1.156.751 
1.437.100 
i .953*898 


8 ï 0,000 
11 .010*797 


11,820*797 


2.000.000 


0.000.000 


1.600.000 


34 .oi 1.246 


Différence a t/exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 


ï> 

45 o. 000 


717.373 


782*549 


491.336 


9*058.875 


3.4 00* 000 


0 . 000*000 


20 . 000*000 


40*389*033 


23.980*622 


ï 3 t h ooo 


ï> 


60.000 


10,659*867 


10,659*867 


boo.ooo 


3.5 00,000 


i6./io8.fin 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Personnel titulaire* — Traitement : 

MINISTÈRE* 

Ministre ... 

Personnel de cabinet. 

Directeur de cabinet . *... *......... ....... 

Chef de cabinet . *............ 

Attaches de cabinet ........... 

Chargé de mission ...... ....... 

Chef de. secrétariat particulier . 

Personnel de bureau. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration .... 

Sténodactylographies et dactylographes ........ 

Agents publics de 3 e catégorie ........... 

Chefs chaouehs et chaouehs ....... »... 

Personnel de maison. 

Agent public de i lc catégorie ...i.......... 

Agent public de 2 e catégorie ....... ..-.. 

Agent public de 4 e catégorie .... ......... 

Sous-agent public de 2 e catégorie ................ 

Total .. 

Services généraux. 
il a rca u d e 17 n t e rp ré l aria l . 

Sous-chef de bureau ...-.- * -.- *-*-- —.. 

Sténodactylograpbes, dactylographes et employés de bureau ...* - * *.... 

Chef chaouch ou chaouch ...*. ....* --*. 

Bureau de législation commerciale. 

Inspecteur principal ou inspecteur du commerce et de l'industrie ...♦ *.*** 

Commis chef de groupe, commis principal ou com mis .... ■.- - ■ ■ ■.». 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .......... ...... *. 

Chef chaouch ou chaouch .......... 


Bureau des études économiques. 

Chef de bureau ....... ......*.*.■ • 

Inspecteurs principaux et. inspecteurs du commerce et de I industrie ..... 

Inspecteurs adjoints du commerce et de 1 Industrie ....- *..« -. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de î industrie .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...- ■ ■ •.. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ....-. 

Chefs chaouehs et chaouehs .. ..... ■ * .. 

Total .. 

Secrétariat général du ministère . 

Secrétaire général ......... 

Secrétariat* 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire documentaliste) ..... ..... 

Secrétaire sténodactylographe .*...* 

Total ........ 


EFFECTIF 

ftU PERSONNE!. 


3 


1 

1 

2 

1 

ï 


2 

2 

2 

2 


ï 

I 

J 

1 

«7 


3 

2 

3 


I 

I 

3 

I 


J 

5 

3 

TO 

4 

T 

3 

35 

1 


1 


3 


/ 


Chapitre la, — Ministère du commerce* de l’industrie, des mines, de l’artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 







































































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


n ÉTAT I. DES O K P E USES 


Service administratif. 

Sous-directeur, chef de service .,.. .... . ... . .. ___ .. _ 

Agent à contrat (indice maximum 600) * *., . ........ Lt .. 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande et 1 em¬ 
ploi par un inspecteur principal du commerce et de l'industrie) ... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie .... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du «commerce et de l'industrie .... 

Inspecteur du matériel ... ..... 

Attachés d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du corn 

seil .... —... ... . . ... . . . .. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 

par un agent public de 1™ catégorie) ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de rindsutrie (dont 1 emploi pouvant être tenu par 

un contrôleur principal de l'Office chérifien de contrôle et d'exportation) .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et com mis ..... .... .. 

Agents techniques principaux ei agents techniques (cadre de la production industrielle) ... 

Sténodactylo graphes, dactylographes et employés de bureau ... 

Agents publics hors catégorie ........... 

Agent public de i re catégorie ... .. * . ...... . 

Agent public de 3° catégorie .. ........ 

Agents publics de 3 * catégorie ................. 

Sous-agents publics de i rri catégorie .. ....... 

Sous-agent public de j e catégorie ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... ..... 

Total ... 

Artisanat. 

Service centrai. 

Agent à contrat (indice maximum 600) .......... . . 

Conseiller à l'artisanat ..... * .* * - —.. 

Inspecteur des métiers et arts marocains . 4 .. ... . . . . . .. ■ « .. 

Contrôleur technique des métiers et arts marocains ... . .*.. ......... . . 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ......... 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commit ----------- 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... —------ 

Chef chabuch ou chaouch ........ . .. 

Services extérieurs. 

Inspecteurs des métiers et arts marocains-- —... . .-. 

Inspecteurs adjoints des métiers et arts marocains (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent a con¬ 
trat jusqu'à rindeie 34o et 1 emploi par un inspecteur des métiers et arts marocains, nommé en sur¬ 
nombre, h titre personnel) ..,........p.. 

Contrôleurs techniques principaux et contrôleurs techniques des métiers et arts marocains ... 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocain? .. 

Commis principaux et commis . . .. . ■ .. - .... 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d Interprétariat principal ou commis d'interprétariat .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . ... . ..... 

Agent public de 3 ° catégorie .. ..-. . . 

Sous-agent public hors catégorie . .. .. . .. 

Sous-agent public de i ro catégorie ..... . .. . . . 

Sous-agents publics de 2° catégorie .......... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ...... • ■ • . 

Chefs chaouchs et chaouchs ......-..» « -*...-. 


EFFECTIF 
du pansbuKEL, 


Total ........ 


Commerce. 


Directeur adjoint .. 

S ecré taire sténo dact y 1 ographe 


Total 




SG 


Chapitre 4 su — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l'artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 
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développement des dépenses sur ressources ordinaires 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l'exercice 1962 

EN PLUS EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


:i 7 ;> 


j 

DÉTAIL DES DÉPENSES 


Service ou commerce extérieur. 

Service centrai . 

Sous-directeur, chef de service .. ...- * *. 

Agent k contrat (indice maximum 55o).».... 

Sous-chef de bureau .*.«...-.. •. ■ ■ .... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie ..... 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l’industrie... 

Attachés d administration (dont 1 emploi pouvant être tenu par un interprète) .. 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration .. 

Contrôleurs pilncipaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie .*.-.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........— *. 

Total 


Bureau de lAlimentation. 

Service central . 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ........* ■ ■ - *. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de î 'industrie ..... 

Contrôleur principal ou contrôleur du commerce et de l'industrie .-.- * < 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..• 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau - ..... .... 

Chef chaouch ou chaouch ... ... 

Total 


Bureau technique. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....---- 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ..... . 

Total 


Service du commerce. 

Service central . 

Chef de bureau, chef de service (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal du commerce et 

de l'industrie) ...*.*.*.- * ..*.... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ... . ..■ - ■ -..- .. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce ei de 1 Industrie .... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint tîu commerce et de l'industrie ...*.. 

Sous-chef de bureau .......—..-.■. 

Attachés d'administration ..... ...... *.- - - *. 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d'administration .....* -.. 

Contrôleur principal ou contrôleur du commerce et de l’industrie .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .-.....* - 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Scrute s exf é rien ri s-. 

Directeur de circonscription régionale des instrumen ts de mesure.... 

Inspecteurs divisionnaires des instruments de mesure ............ 

Inspecteurs des instruments de mesure ......... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie (dont 1 emploi pouvant être tenu par 

un attaché d'administrâtion) .................. .... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie . *... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie ....... 

Interprète*principal ou interprète...... 

Commis principaux et commis ... *.*---.. * ■.... .... - 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau *.■ - ■ ■ - —. 

Agents publics de 2 e catégorie .....-.-......-. 

Sous-agent public de ï ro catégorie .. ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs (dont î emploi pouvant être tenu par un sous-agent public de a e catégorie). 

Atelier mécanographique. 

Chef d'alélier ...... - - .-. -. ■ * ♦ ♦ - * 

Chef opérateur ...*. * ♦ *. ...*- 

Opérateurs et aides-opérateurs ... « . . . ♦ - - .* > * ... 

Monitrice de perforation .. - -.-....*.. 

Perforeurs-vérifieurs et perforeuses*yérifieuses .*.... 

Total . 


EFFECTIF 

DU DKllSONttFL. 


1 
3 

9 

3 

2 
] 

2 T 
8 
16 
5 

58 


1 

2 
1 

j 

j 

j 


2 

1 

7 


1 

î 

2 

3 
] 

2 

3 

1 

7 

8 

2 


2 

i3 

3 

3 

4 

1 

TO 

3 
i3 
1 
11 


1 

ï 

9 

r 

4 

T 12 



Chapitre 4 a. —- Ministère du commerce, de l’industrie, des mines, de l’artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORD INA 1RES 



. 


' 


À 


DÉTAIL DES DEPENSES 


Industrie* 

Production industrielle. 

Service central . 

Chef de division ........* *-- .... 

Ingénieur principal, adjoint du chef de division. . . . * *.. * ... *. . ........... . ....... * . 

Ingénieurs principaux . ............... .. 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints .. ......... .*. ,,, .*. 

Agen I. à contrat ................. 

Inspecteurs adjoints du commerce et fie l'industrie ... ..................................... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration .... . . * . 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .. ........ .... 

Agents techniques principaux et agents techniques ..... 

Commis chefs fie groupe, commis principaux et commis .......... 

Sténodactyïographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent public de 4 e catégorie . 

Chefs chaouchs et chaouchs ......* 

Services extérieurs . 

Ingénieur principal ... . .... 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints (dont i emploi,pouvant être tenu par un adjoint technique du 

cadre de la production industrielle) ........ .... 

Commis principal ou commis ....... . .. 

Chef chaouch on chaouch ......... 

Total .... _ 

Service dés industries de transformation 

DES PRODUITS ANIMAUX ET VÉGÉTAUX, 

Service centrai. 

Sous-directeur, chef de service ........ 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ....... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie ■ ■ ..... . ... 

Inspecteurs adjoints du commerce et de Fin du strie ............ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce el de l'industrie ..... 

Agent technique principal ou agent technique... . ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... . . 

Sténodactylographes, dactylographes, et employés de bureau ........ 

Chef chaouch ou chaouch .. . ........... 

Total . . 

Total du personnel de l’industrie ........ 

Marine marchande et reçues maritimes. 

Seruice central. 

Agen! à contrat, chef de division (indice maximum Ooo) ...... 

Administrateur en chef ou administrateur principal de l’inspection maritime, adjoint au chef de division 

(emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande) _ ........_......... 

Agen 1 à cou trat (indice maximum 55 o) ............ 

Administrateurs de la marine marchande ........... 

Inspecteurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des administrateurs en chef jusqu'à 

i'indice 5 s 5 el des administrateurs principaux de l’inscription maritime) ...... 

Attaché d'administration ........... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration . . .. 

Contrôleurs principaux ci contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu'à l'indice 3 Go, fies administrateurs et des administrateurs adjoints 

de l 'inscription maritime'! .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et. commis (dont a emplois pouvant être tenus par des 

gardes maritimes) ....» 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .. . . * . 

Agent public de 4 ° catégorie .. . ......... . 

Chefs chaouchs et chaouchs ... * -. . .. . . 

Services extérieurs . 

Inspecteur de la navigation (emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande) ... 

Administrateurs de la marine marchande ... 

Inspecteurs de la marine marchande (don! i emploi pouvant être tenu par un administrateur en chef 
jusqu’à l'indice 5^5 ou un administrateur principal de l’inscription maritime) ................ 

Professeurs de renseignement technique maritime . . .. .. . 

Instructeurs de renseignement technique maritime (dont i emploi pouvant être tenu par un moniteur).. 
Contrôleurs principaux et contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu’à l'indice 33 o, dont t à titre exceptionnel jusqu'à l'indice 3 go, des 

administrateurs et des administrateurs-adjoints de l'inscription maritime! .. 

(tardes maritimes principaux et gardes maritimes ..... 

Commis principaux et commis .. . . . ....... ..... 

S ténod ac biographe s , dactylographes et employés de bureau ..... 

Agents publics de 3 ° catégorie ....... 

Sous-agents publics de i re catégorie .... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. 

Total ....... 


EFFECTIF 
nu mînsoNNHf, 


h 


U 


t 54 


Chapitre 4a. — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l’artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 



















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


379 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Institut des pêches maritimes. 

Océanographe-biologis te en chef, chef de service *.. 

Océanographe-biologiste principal ...... * 

Océanographes-biologistes ____ 

Chefs de stations océanographiques 

Préparâleurs océanographes ......... * r . 


Total 

Total du personnel de la marine marchande cl les pêches maritimes 


Direction des mines et de la géologie. 

Directeur .... . . .................. ... 

Sous-chef de bureau . . . . ... .. 

Secrétaire sténo dactylographe ... . . . .. .... 

Agents publies de i re catégorie ........ 

Agen Is publies de 3 e catégorie .....— .................._............ 

Agent publie de 3 e catégorie ........... . . . . 

Agent public de 4 e catégorie ......... . . 

Sous-agent public de i re catégorie ......... 

Sous-agent public de 2* catégorie ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... . ... ................._............ 

Total ........ 

Services des mines. 

Service central . 

Ingénieur du corps des mines, chef de service ......................................................... 

Ingénieur en chef des mines ... 

1 ngénieurs du corps des mines .... ... 

Ingénieurs principaux .. ...................................... 

Ingénieurs subdivisionnaires et ingénieurs adjoints.......... ... 

Contrôleurs principaux cl contrôleurs des mines. .. .... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ..... ..... _ 

Agents techniques principaux et agents techniques ....... . .... 

Dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes (dont s emploi pouvant être tenu par 

un agent technique) .... ... . 

Secrétaires d "administration principaux et secrétaires d "administration . ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . ..... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... . 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs . . .. . .. . . . . 


Services extérieurs. 

Ingénieurs du corps des mines .............. 

Ingénieurs principaux ........... 

Ingénieurs subdivision naires et ingénieurs adjoints (dont 1 emploi pouvant être tenu par un contrôleur 

des mines et 1 emploi en surnombre) ...... . . ... .-. 

Contrôleurs principaux e* contrôleurs des mines (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent public 

de i ra catégorie et i emploi en surnombre) ... . 

Agents techniques principaux el agents techniques. . ....... 

Commis principaux et commis .... . . ....... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau . .. ... .. 

Agent public de 3° catégorie - ------------..-*. 

Agents publics de 3 e catégorie ... . . . .... ..-...**** .. 

Sous-agents publics de 1 rw catégorie .. 

Chefs chaouchs et chaouchs . , , . ’ . . . . . .. . 

Total.. 




r 


Chapitre 4 a. -— Ministère du commerce, de ! "industrie, des mines, de 1 artisanat 

et île la marine marchande (Personnel). 


























































































































DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2C1 


DÉT AIL DES DÉPENSES 



$ervtce géoiogiqne. 

Chefs de service ........................* . . * *... *. „,.,, t .. 

Attaché d'administration ... -........ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration ..... ... 

Géologues en chef (donI 3 emplois à titre personnel)..... 

Géologues principaux (don! i h titre personnel) .... , . ..... 

Géologues et géologues assistants (dont ï emploi pou van I être tenu par un ingénieur des travaux publics, 

r emploi par un ingénieur de la production industrielle et t emploi par un préparateur) _ ...... 

Opérateurs cartographes principaux et opérateurs cartographes ... 

Dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes ..... 

Prépara Lotus (dont i emploi pouvant être tenu par un agent public de i 10 , catégorie) .................. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines (doni 2 emplois pouvant être provisoirement tenus par 

des géologues-assistants) ...................... ...... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ....... 

Agents techniques principaux et agents techniques (dont ï emploi pouvant être tenu par un agent public 

de 2 e catégorie) .... ...............____................. 

Commis principaux et commis ........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agent public hors-catégorie ... . ........ 

Agent public de i re catégorie .......... 

Agents publics de catégorie ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... 

Agents publics de 4 e catégorie ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...................... ... 

Total .. 

I ahoratoire, 

Chimiste en chef ...■ ■ - ...-.*. ■**■** 

Chimistes principaux et chimistes .... .......... 

Préparateurs ............. 

Sous-agents publics de i ri ' ralégorie ......... 

Total ........ 

Total du personnel de la direction des mines cl de la géologie ........ 

Total des effectifs .... _ 

Total du crédit .... 



Chapitre £2. “ Ministère du commerce, de l’industriel des mines, de l’artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 





































































































































DÉV ELOPPEM ENT D ES DÉPEN SES SI R H ESSO U RGES OR DINA I RES 


NOMENCLATURE des services et des dépenses 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l"exercice 196a 

EN PLUS ! EN MOINS 


DÉV ELOPPEM ENT 


DES DÉPENSES 


SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


a s; 



Observations. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice 1 96 t , soit ...... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i cl janvier 1962 , des cm [dois ci-après : 

S E R \ J c ES G EN ÉR A U X . 

Bureau des études économiques, 
t inspecteur adjoint du commerce et de l'industrie. 

Artisan vr. 

S e rv i c es ext éri e 11 rs . 

2 contrôleurs techniques des métiers et arts marocains. 

Service du commerce extérieur. 

Service central. 

j inspecteur adjoint du commerce et de l'industrie. 

Bureau technique . 

1 ingénieur sut»divisionnaire ou adjoint (cadre de ïa production industrielle). 

Service m commerce. 

S c vv ic es ex t êri e u rs, 

i inspecteur ou inspecteur adjoint du commerce et de T indu si rie. 

Industrie. 

Production industrielle. 

Service central , 

1 inspecteur adjoint du commerce et de l'industrie. 

Marine marchande et pèches maritimes. 

S e ruiees ex t ê ri e u rs. 

2 inspecteurs de la marine marchande. 

Institut des pêches maritimes. 

1 préparateur océanographe. 

Total des emplois supprimés ... 

Transfert, à compter du i cr janvier 1962 à l’Office national des irrigations, des emplois ci-après : 

Service des mines. 

Services extérieurs. 

j sous-agent public de 2 e catégorie. 

Service géologique. 

ï secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration, i géologue en chef, 4 géologues 
principaux, 7 géologues et géologues assistants, 4 opérateurs cartographes principaux et opérateurs 
cartographes., 7 dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes, 3 agents techni¬ 
ques principaux et agents techniques, 4 sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau, 
2 agents publics de a û catégorie, 1 agent public , de 3 e catégorie, r agent public de 4 e catégorie et 
1 sous-agent public de 2 e catégorie. 

Total des emplois transférés ... 

Total en moins .. 

Effec lif budgétaire h compter du i ar janvier 1962 ........ 


9 r 1 


37 

4 ? 47 

864 


(.in a pitre 4 ^. — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l’artisanat 

et de la marine marchande (Personnel). 






































































































DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSÉS 


SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


385 


î) fi T A 1 1, D fi S D É PENSES 


(2) Transforma lion d'emplois : 

A compter du i^ r janvier 1962 : 

Direction des mines et de lu géologie. 

Services des mines. 

Service centrai. 

1 secrétaire d'administration en attaché d'administration. 

Se r \fi c e géolog i q u e . 

1 géologue principal en géologue en chef, 1 géologue en géologue principal. 


( 3 ) Création d'emplois : 

A réaliser en 1962 : 


Secrétariat général m ministère. 


3 chargés d’études. 


S en'/Y e a dmin ist va tif. 

3 agents publics de 2 e catégorie, 1 agents publics de 3 e catégorie. 

Service du commerce extérieur. 

Service central. 

1 contrôleur du commerce et de l'industrie. 

fMH STRIE, 

Production industrielle. 

Service central, 

1 agent technique. 

Service des industries de transformation des produits animaux et végétaux. 

Service central . 

1 contrôleur du commerce et de l'industrie. 

M ARINIÏ MARCHANDE ET PÈCHES MARITIMES, 

S e r t'ices ex lé H eu rs. 

\ moniteurs de renseignement technique maritime. 

Direction des mines et de la géologie. 

Service des mines. 

Service central. 

3 ingénieurs subdivisionnaires, 1 chimiste, 1 agent technique. 

Services extérieurs. 

» ingénieurs subdivisionnarres, 2 contrôleurs des mines. 

Service géologique. 

1 géologue principal, r géologue, a dessinateurs-cartographes, a contrôleurs des mines, 3 sténodactylo- 
graphes, dactylographes cl employés de bureau, i agenl public du s° catégorie, a agents publics de 
3 e catégorie. 


Chapitre 4 lu —- 


Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l'artisanat 
et de la marine marchande (Personnel). 














































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSÉS SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 4 a. — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l'artisanal 

el de la marine marchande (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 






NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1962 

pour 1962 

pour 19O1 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 43 





MINISTÈRE DU COMMERCE, 





DE L’INDUSTRIE, DES MINES, DE L’ARTISANAT 





ET DE LA MARINE MARCHANDE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1 " section — Dépenses communes 





à tous les services du ministère. 





À rt. 1 ef .— Immeubles. 





S i OT .— Loyers et charges ,,... 

iSÔ.OOO 

170,000 

10.000 

» 

% 2. — Aménagement et entretien .. 

i 55 .ooo 

120.000 

3 0,000 

» 

Total de T article i er .., 

340.000 

29 5 ,ooo 

45.000 

» 

Art. Z. — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ i* r .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ... 

T OO. OOO 

c» 5 .ooo 

0,000 

H 

$2, — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que. Insertions .... 

200 OOO 

190.000 

5.000 

R 

$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques . ................. 

310.000 

Soo.ooo 

10.000 

n 

§ 4 . — Eau, chauffage et éclairage ... 

100.000 

100,000 

)î 

n 

§ 5 . — Habillement des gardes maritimes, des sous 
agents publics et chaouchs des services exté¬ 
rieurs ..... 

27,000 

28.100 

» 

Î.IOO 

S 6. — Participation à l’organisation fie cérémonies 
officielles .... 

5 oo 

5 oq 

» 


Total de T article 2.... 

787.500 

718.600 

20,000 

T. 100 

Art. 3 , — Frais de service : Salaire et indemnités. 





§ 1 er .'— Agents journaliers (1) ...... 

1.61 5 . 65 a 

1.887.000 

228.652 

î) 

§ 2. — Personnel occasionnel ... 

45 .000 

4o,ooo 

0,000 

ïï 

Total de T article 3 .. 

1.660.662 

1,427.000 

233.652 

H 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


289 


(1) Agents journaliers. 

Effectifs budgétaire au 3 ï décembre 1961. :>M 

Selon la répartition ci-après : 

Personnel commun * ...... *, ♦. *,., .. ... * *.. ♦ . .. .... *... * * ♦. *..... os 

Institut des pèches maritimes ...... # ... 39 

Bateaux garde-pèches (personnel embarqué) .....\....... 90 

Surveillance des rôles ..,.......... ....... 4 

Écoles maritimes ........ 31 

Direction des mines et de la géologie ............... 68 

Total ... a 64 




À ajouter r 

Création j à compter du ^ janvier 1962, d'emplois d’agents journaliers : 

Bateaux garde-pêches ..., ........... 36 

À déduire : 

Transfert, h compter du i Dr janvier 1962, d’emplois d agents journaliers h rOffice national des 
irrigations : 

Direction des mines et de la géologie .......... .......... _ i 3 

Net en plus ........ ^3 28 

5 2 

39 

126 

4 
21 
55 

287 


Effectif budgétaire à compter du i w janvier 1963.......... 

Selon la répartition ci-après : 

Personnel commun ..............., «. 

Institut des pèches maritimes ........... 

Bateaux garde-pêches (personnel embarqué) ....... 

Surveillance des côtes .......____,_,........ __ ; , .. 

Écoles maritimes ............ ......,..... 

Direction des mines et de la géologie ,.......... 

Total 







! 



Chapitré 43 . — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines, de l'artisanat et de la marine 

marchande (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour 1 962 

CRÉDITS 
pour 19(11 

Différence a i 

EN PLUS 

/EXERCICE T 96 a 

EN MOINS 

4 rt, 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ I er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (a) .... 

I 35.000 

iSO.OOO 


55.000 

$ 2. -— Fonctionnement des véhicules automobiles . * 

365 .ooo 

270.000 

» 

0.000 

Total de l’article 4 . 

3 90.000 

45O.OOO 

» 

60.000 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

S I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. 

3 3 0.000 

300-000 

» 

20.000 

S 2, — Indemnités kilométriques .. 

95,000 

90.000 


» 

5 3 . — Transport de matériel .. 

8.000 

5 . 5 oo 

2.000 

}> 

Total de T article 5 .... 

333 ,ooo 

3 5 o. ô 00 

9 , 5 oo 

20.000 

Vrt. 6. — Dépenses de fonctionnement de l 'Institut des 

PÊCHES MARITIMES ET DK l/AQUARIUM. 

Salaire et indemnités : 

$ i m ,~ Personnel occasionnel ... 

3 f,non 

24.000 

7.000 

lî 

Dépenses de matériel : 

Sa. — Achat de matériel et de fournitures tech niqués : 
Dotation normale ... ....... 

55,000 

55.000 

î> 

» 

Dotation exceptionnelle .. 


3 o.oqq 

» 

30.000 

Total du § 2. 

55 ,ooo 

85 .ooo 

j) 

3 o,ooo 

S T — Dépenses diverses de matériel afférentes au ! 
fonctionnement de Faquarium .. 

360,000 

3 oo.ooo 

>ï 

4o.ooo 

Total de F arti cle 6 ........ 

346.000 

409.000 

7,000 

70.000 

Art, 7 . — Participation aux expositions et foires au Maroc et 
à l'étranger. Subventions aux dites manifesta¬ 
tions ........ 

1 5 .ooo 

20.000 

» 

5,000 

Art. 8. -— Dépenses afférentes a là modernisation de i/artj 

S AN AT MAROCAIN. 

S FF— Personnel de maîtrise ( 3 ) ... 

c 

0 

0 

1^ 

Ht 

200-000 

» 

26,000 

§ 2. ~ Personnel occasionnel .. 

5 5 0.000 

5 oo.ooo 

5 0.000 

» 

S 3 . — Primes d'apprentissage ..,,. 

370.000 

4oo.ooo 

» 

3 0.000 

§ 4. — Frais de fonctionnement des centres d'appren¬ 
tissage, aide aux coopératives artisanales, 
dépenses de propagande, foires, expositions, 
subventions .... *.... 

900.000 

1.000,000 

» 

100,000 

Total de F article 8... 

1,994.000 

2.100.000 

5 0.000 

156.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI il RESSOURl 1ES ORD IN AI RES 


29 * 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) Benouvellemeiï I .*...,.,.....*. 4o.ooo 

Extension ......... 85 .000 

Total.. 1^5.000 

(3) Agen i s de maîtrise : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre iy6r. a 9 







Chapitre 43 . — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l'artisanat et de k marine 

marchande (Matériel et dépenses diverses). 




























































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice ïg6a 

pour tgC'J 

pour 19G1 

EN PLUS 

EN MOINS 

A rt. 9 . — Bourses èt indemnités aux élèves dans les écoles 




j 

TECHNIQUES HORS DT J MAROC. F RAIS DE VOYAGE ET 
DE SCOLARITÉ. 





§ I er .™. Bourses et indemnités aux élèves dans ies éco- 





îes techniques hors du Maroc. Frais de 
voyage et de scolarité .. . 

420.000 

T 90.000 

230.000 

rt 

S 2, — Bourses, frais de scolarité et de stages des élè- 





ves dans îes écoles techniques du Maroc .. . 

10.000 

20.000 

>î 

T 0.000 

Total de l’article 9 ....... 

430.000 

210.000 

280.000 

10.000 

Total de la t m section 

6 . 246 .i 5 s 

O.980. T 00 

588.152 

322 . IOO 

2 ° section. — Dépenses propres au commerce. 





Art. 10 . — Office de là propriété industrielle. Travaux de 





MÉCANOGRAPHIE. 





S I er .— Statistiques commerciales .. 

S a. - Impression du bulletin de l’Office de la pro- 

1 3 0.000 

120.000 

10.000 

>J 

priété industrielle et des brevets d’invention. 

5 .ooo 

5.000 

rt 

rt 

Total de l’article io ........ 

1 35 . 000 - 

125.000 

10.000 

A 

Art. 11. — Service des instruments de mesure. Achat et entre¬ 





tien du matériel et des produits du service des 
instruments de mesure : 





Dotation normale ... 

26.000 

t 5 s 000 

II.000 

» 

Dotation exceptionnelle . ...... 

» 

12.000 

” 

Ï2.000 

Total de F article 11 . 

26.000 

27,000 

I 1.000 

12.000 

Total de la 2 e section .... 

l6 T.OOO 

ï 5 a.ooo 

21.000 

12,000 

3 ° section, — Dépenses propres à la marine marchande 





et aux pêches maritimes. 





Art. 12 . — Fonctionnement des bateaux garde-pêches. Salai¬ 





res DES ÉQUIPAGES. ENTRETIEN ET RÉFECTION DES 





CALES DE HALÀGE. 





Salaire et indemnités : 





S i er .— Personnel occasionnel . 

00.000 

48.000 

2,000 

» 

Dépenses de matériel : 





$2. — » Achat, location, entretien, réparation et fonc¬ 





tionnement du matériel naval. Assurances, 
armes et munitions .... 

680.OOO 

720.000 

rt 

4 0.000 

% 3 . — Entretien des ouvrages à la charge de la mari¬ 





ne marchande .. 

15.000 

1 1 A A A A 


5.000 


20 . OOO 

i> 

Total de l'article 12 .. 

745.000 

788.000 

2.000 

45.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 9 3 



Chapitre 43 . — Ministère du commerce, de l’industrie, dos mines, de l’artisanat et de la marine 

marchande (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a e exercice 1362 

pour ï y(i :> 

pour 19G r 

EN PLUS 

EN MOINS 

A ht. 13. " Aide à la pêche maritime. Construction et achat 
d’embarcations et d’engins pour la pêche artisa¬ 
nale (4)..- — 

10.000 

20.000 

)? 

10. ood 

A rt. 14. — Assistance aux marins et a leurs familles. — Con¬ 
tribution AUX œtJVRES EN FAVEUR DES GENS DE 

MER. 

§ I er .— Secours pour perte ou détérioration de matériel 
ou d'engins de pêche. Secours aux familles 
des victimes des sinistres maritimes. Assis¬ 
tance aux marins malades, nécessiteux, inva¬ 
lides, et à leur famille. Assistance aux veuves 
et aux orphelins de marins ............... 

20.000 

/ 

3 0.000 


10.000 

$ 2. — Avances sur frais de rapatriement des équipages 
des navires armés sous pavillon marocain. 
Avances pour frais de sauvetage ... 

t. 000 

I.OÛO 

il 

» 

S 3. —* Participation aux frais de fonctionnement et 

3o,ooo 

3o.ooo 



d'entretien des stations de sauvetage (4) .. . 

ï) 

n 

Total de l'article t 4 ... 

ôi.ooo 

6 T.000 

» 

10,000 

Art. 15. — Fonctionnement des écoles d’apprentissage mari¬ 
time et de l’école technique n ' enseigner en r 
maritime. Bourses d’études. 

$ I er .— Achat, entretien et réparation du matériel sco¬ 
laire et naval affecté aux écoles. Frais de 
service et de fonctionnement... . 

190.000 

200.000 

>1 

10.000 

S 2, —■ Entretien, habillement et nourriture des élèves. 





Bourses. Frais d’embarquement des pile tin s. 

240.000 

210.000 

3o.ooo 

» 

S 3. — Frais de stage d'application des apprentis 





marins . 

a 0.000 

35.000 

1) 

i5,ooo 

S 4. — Indemnités de vacation ... 

20.000 

35.ooo 

r 

10.000 

Total de T ar ticle i5 ... 

475.000 

4 80,000 

3o.ooo 

35.000 

Total de la 3 e section. 

1.28 c .000 

ï. 349.000 

32.000 

100.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


^5 



Chapitre /|3. — Ministère du commerce, de l'Industrie, des mines, de l'artisanat et de la marine 

marchande (Materiel et dépenses diverses). 


















































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 


ru)fi 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice ujGa 

pour iyG:> 

pour igGi 

EN 1 >LUS 

EN MOINS 

! 

4 ' section. — Dépenses propres 
à la direction des mines et de fa géologie. 

Art. 16 . — Laboratoire de chimie et de géologie. Matériel et 
produits .. 

So.ooo 

io.OOQ 

10.000 

1 ) 

Art. 17 . — Études géologiques et minières. Travaux de 

reconnaissance de gisements : 

§ ï m .— Personnel occasionnel ... .,.. 

i4o.ooo 

14 0.0 00 

i> 

» 

1 a. — Achat, entretien et réparation du matériel de 
campement.... 

T 0.000 

14.000 

» 

4-ooo 

S 3 . — Frais d'études et travaux. Achat de matériel et 
de fournitures techniques ... 

110.000 

I 10.000 


P 

Total de T article 17. 

260.000 

26/1.000 

» 

4.000 

Art. 18 . — Études et rechercoes pour l'amélioration des 

TECHNIQUES INDUSTRIELLES ET MINIÈRES. 

S î er . — Achat, entretien et réparation du matériel et 
des fournitures techniques ... 

3 o.ooo 

4o.ooo 

» 

10,000 

S 2. — Frais d'études et de recherches techniques .... 

So.ooo 

90.000 


60.000 

Total de l'article t8 .. 

60.000 

i 3 o.ooo 

3 > 

70.000 

Art. 19 . —■ Fonctionnement de Fécole des mines de Rabat (5)/ 

210.000 

210.000 

11 

»} 

Art. 20 . — Fonctionnement de Fécole pratique des mines de 
ïouissit ...... 

160.000 

180.000 

n 

25,000 

Total de la 4 e section. 

745.000 

83 /i.qoo 

10.000 

99,000 

5 * section. — Subventions ef primes. 

Art. 21 . — Reversement aux chambres de commerce et d’in¬ 
dustrie de la part leur revenant sur le produit 
de l'impôt des patentes. Subvention à la Fédé¬ 
ration des présidents des chambres de commerce 
et d’industrie .. ... 

1.719.140 

5 .ooo 

i.7iq.i 4 o 

A 

)> 

Art. 22 . — Primes et subventions diverses en faveur des acti 
vités et institutions maritimes .. 

i J 

5.000 

» 

» 

Art. 23 . — Subventions aux organismes scientifiques chargés 
de recherches et d'études géologiques, géogra¬ 
phiques, géophysiques, océanographiques, hydre 
graphiques et de biologie marine . 

8.000 

1 3.000 

» 

5.000 

Art. 24 . — Subvention à l'Association marocaine du cinéma 
scientifique........ 


2.000 

» 

2 . OOO 

Virr. 25 - — Subventions pour l'amélioration des techniques 
industrielles et minières .. 

» 

» 

P 

P 

Total de la 5 e section .. 

T. 732. ifyo 

1.739.1/10 

n 

7.000 

Total du chapitre .. 

10.166.292 

IG, 054 * 24 o 

65 I.I &2 

540.100 

Net en plus. 



III.o 52 

h 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


y 97 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(5) Fonctionnement de Fécole 

Bourses d’études (crédit limitatif) 


Total 


70.000 

i 45 .ooo 


ai 5 .000 


Chapitre 4>F ■ Ministère du commerce, de l'industrie t des mines, de Fartisanat et de la marine 

marchande (Matériel et dépenses diverses). 














































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCÉS ORDINAIRES 
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1 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE U 


MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 

(PERSONNEL) 


Art. T r .— Iraferment, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) . 

Indemnités permanentes 

Avancement normal . 

Transformation d’emplois .. 


Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes (2) ... 

Total. 


Déduction pour vacances d’emplois 
Total de ) article i c 


CRÉDITS 
pour igtia 


11.460.000 
i 1.880.910 
2 20.000 


[56.790 


20.717.700 

870.000 


*4.847.705 


CRÉDITS 
pour 19C1 


11.962.240 
1 1, 483 . 35 o 
220.000 


629.798 


•xk .495.888 

2.101.862 


2 2.3g3.526 


Différence a l'exercice 1962 

EK PLUS EN MOINS 


397.560 


002.240 


1.326.997 


1.724.557 

1.281.862 


2.956.419 


ÔO 2.240 


5 O 2.240 



55 

| 


DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


399 



(r) Personnel titulaire. — Traitement 


MINISTÈRE. 


Ministre ......... 

Perso une i rie cabinet : 

Directeur de cabinet ..... 

Chef de cabinet .... ......... .. 

Attachés de cabinet .......... 

Chargé de mission .... .. ........ _ 

Chef de secrétariat particulier ..... .. 

Personne] de bureau : 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires ri administration 

Sténodactylographies et dactylographes .... .... 

Agents publics de 3 9 catégorie .... .. . .. .... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. .. ...... 

Personnel de maison : 

Agent public de i r * catégorie .. 

Agent public de 3 e catégorie .... . . 

Agent public de 4 e catégorie ..... 

Spus-agent public de 2 e catégorie ........ 


Totaux 


Secrétariat général du ministère. 


Secrétaire général ..... ..-..« ■. 

Directeur adjoint (emploi pouvant Être terni par un ingénieur des ponts et chaussées) ... 

Totaux ........ 

B l TRKAl , D A NTLR FRÉTARI AT. 

Chef de bureau d'interprétariat (emploi pouvant être tenu, à titre exceptionnel, par un chef de division 

du cadre du ministère de l'intérieur à l'indice 675) .— -.-..-. 

Secrétaires administratifs (cadre du ministère de l'intérieur) .....». 

Interprètes principaux et interprètes ....* * ■ -. 

Dactylographes .......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... 


Totaux 


Services généraux. 

S e rvi ce ad min is Ira t if , 


Sous directeur ...*.■, ■ ...... 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef de bureau d'interprétariat) . 

Sous-chefs de bureau ..-...- --■.. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .........*. 

Attachés d’administration (dont a emplois pouvant être tenus par des attachés du cadre du ministère 

de l'intérieur) ..... ......*... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d‘administration (dont 3 emplois pouvant Être 

tenus par des secrétaires documentalistes) ....... 

Secrétaire principal et secrétaire (cadre de la présidence du conseil) ....* * ■ * * ■ • * . 

Inspecteur du matériel ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et rom mis .- *...... 

Secrétaires s té 11 odae typographes ...... ...- . 

Slénodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agents publics de 3 ° entégorie ......... ........ 

Chefs chaouchs eî chaouchs ......... 

Service technique. 

ïngénieurs principaux ......... 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ....... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

des ingénieurs su bd i visionnaires et des ingénieurs adjoints) ..... 

Sous-ingénieurs, adjoints techniques (1) ....... 

Agents techniques .... - -. .. . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Stéiiodactylographes, dactylographes et. employés de bureau ........................................... 

Chef chaouch ou chaouch ........ * ♦ * . 


Totaux 


(0 Au départ des titulaires, les emplois de sous-ingénieur seront automatiquement transformés 
en emplois d'adjoint technique. 


EFFECTIF DU PERSONNEL 

TOTAL 

RÉPARTITION 

DE» 

AGENTS 

Chai', 

44 

Autre» 

b u ne ET s 

1 

1 

» 

I 

j 

>ï 

I 

1 

îi 

3 

3 

» 

1 

i 

» 

1 

ï 


2 

3 

Ïï 

3 

3 

» 

3 

3 

» 

3 

2 

H 

I 

I 

» i 

ï 

I 

» 

3 

I 

» 

3 

î 

îï | 

*9 

19 

D 

1 

I 

>3 

1 

1 

D 

2 

3 

» 

r 

ï 

ïï 

4 

4 

» 

5 

5 

3) 

3 

3 

» 

2 

3 

» 

i4 

i4 

B 

1 

1 

» 

4 

4 

» ; 

4 

4 

» 

3 

3 

» 

10 

ro 

» 

27 

37 

» 

1 

ï 

i> 

1 

ï 

D 

43 

42 

» 

4 

4 

D 

a 6 

26 

» 

3 

3 

» 

TO 

to 

iï 

3 

3 

» 

5 

5 

ï> 

3 

3 

D 

5 

5 

B 

9 

9 

» 

2 

2 

» 

3 

3 

n 

ï 

1 

n 

167 

167 

ï> 


Chapitre 44- — Ministère des travaux publics (Personnel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 oi 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 196^ 


CRÉDITS 
pour ïq6i 


Différence a l'exercice 196a 




EN MOINS 













DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 


Service de l'urbanisme. 
Service centrai . 


Sous-directeur, chef fie service ..... 

Architectes ... • « *--- *........ 

Sons-chef de bureau ...,.... 

Dessinateurs d’études et dessinateurs ........ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .. 

Secrétaire sténodactylographie .. .... 

Ygent pubJic hors catégorie ...................... .............. 

S e rv i ce a ex t é rie a rs. 

Architectes .... . ... 

Chefs de section technique ... .. 

Dessinateurs d'études et dessinateurs .. . 

Adjoints techniques ..... 

Agents techniques ...... 

Commis principaux et commis .... ,,.. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau . 

Ygents publics de i rp catégorie .... 

Agents publics de 2* catégorie ..... 

Agents publics de 3 e catégorie .... 

Chefs ehaounhs et ohaouchs ... 


Totaux 


Service de j amenagement. 

Sou s-directe 11 v t chef de service (emploi pouvant être tenu par un ingénieur principal ou subdivision- 
narre) . ................................. ....... 

Bureau de V aménagement national . 

Ingénieur subdivisionnaire ou adjoint ............ ..... 

Urbaniste ...... ......... 

Attaché d ’administration ... ....... 

Dessinateurs d'études cl dessinateurs ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... <..... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .....*. 

Agent public de /I e catégorie ....... 

Chefs chaouchs et chaouehs ... . ........ 

Bureau des études générâtes. 

Chef de bureau ... ...... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ......... 

Bureau du logement , 

Chef fie bureau .... t...... .. 

Sous-chef de bureau ... ....-.. 

Agents à contrat (indice maximum 55 o) .....- ■ ■ -...— ■... 

Sténodactyographe, dactylographe ou employé de bureau .. ................. 


Totaux 


ClROONSCRTFriON DE L HABITAT. 

Ingénieur en chef fies ponts H chaussées, chef de cîrconscription . , 

Service de l'habitat. 

Service centra! : 

Ingénieur principal .... ....... .. 

ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ............ .............. 

Adjoin ts techniques ....... 

Agents techniques .... .-.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . 

Sténodactylo graphes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Sons-agent public de catégorie . ... 

Sons-agents publies de a c catégorie ..... .. . .*-- 

Chef ehaoueh ou chaoiteh .> . . 


EFFECTIF DU PERSONNEL 


TOTAL 

DES 

AGENTS 

RÉPARTITION 

ClIAP. 

44 

Autres 

budgets 

1 

1 

» 

9 

9 

>1 

I 

1 


r 7 

17 

» 

1 

j 

» 

j 

t 

ï) 

1 

1 

î) 

1 

i 

>ï 

1 

1 

» 

6 

ü 

» 

S 

8 

V 

3 

3 

3 ) 

4 

4 

» 

a 

a 


3 

3 

» 

a 

a 

» | 

4 

4 

î> 

a 

2 

1> 

4 

4 

ï> 

77 

77 

» ! 

1 

3 

>1 

I : 

ï 

>> 

1 ; 

ï 

» 

3 

i 

3 ) 

» 

a 

P 

a 

a 

» 


1 : 

» 

1 

1 j 

» 

s 

a 

» 

1 

3 

ï> 

1 

1 

3 ) 

1 

î 

>3 

j 

T 

Jï 

4 

4 

ïï 

1 

1 

31 

ai 

31 

» 

T 

J 

» 

î 

I 

V 

3 

3 

JJ 

6 

Q 

)> 

10 

IO 

» 

3 

3 

» 

3 

3 

n 

1 

1 

» 

a 

3 

» 

1 

T 

v \ 




Chapitre 44 . —- Ministère des travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 19G1 


Différence a l'exercice 1962 


EN MOT NS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DEPENSES 


Traitement (suite) : 

Bureau des bâtiments , 

Ingéuieur principal ....-...*... 

Architectes . .... ------- ... ■ ■ 

Adjoints techniques .... - ....-.- - •.. 

Agent technique ...... .. . . .. -.*... 

Services régi 0/ laax. 

Ingénieurs des ponts et chaussées* chefs d’arrondissement (emplois pouvant être tenus par des ingé¬ 
nieurs principaux) .......... 

ingénieurs subdivision naires et adjoints ........_.,... .... 

Sou s-ingénieurs, adjoints techniques (r) .,.. -.*... 

Agents techniques ....-.......- - -.. 

Conducteurs de chantier .,....-........ 

Chef de bureau d'arrondissement ........... 

Commis principaux et commis ..... 

S ténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Agen| public de 1 rc catégorie ........ 

Totaux ........ 

TràVVOX FU BU CS . 

Ingénieurs un chef des ponts et chaussées (dont 3 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs des ponts 

et chaussées) .............. 

Ingénieurs des ponts et chaussées (dont 6 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux des 

travaux publics) ......—.«.... 

ingénieur a contrat ..... .......................... 

Ingénieurs principaux (dont 1 emploi pouvant être tenus par un professeur licencié) ... 

Ingénieurs suhdivisionnaires et adjoints ... 

Sous-ingénieurs, adjoints techniques (1) .....o ......... *. 

Chefs de bureau de circonscription ............ 

Chefs de bureau d'arrondissement............ 

Agents techniques .......... 

Conducteurs de chantiers ........... 

Contrôleurs des transports et de la circulation routière ......... 

Commis principaux et commis ------------- 

Commis H’hücrprélaHal principaux et commis d'interprétariat ....... 

Secrétaires de langue arabe ......;....... 

Secrétaire interprète .......... r.,.. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .... ................ — . 

Agents publics hors catégorie ..... 

Agents publics de t rfr catégorie .....•.... 

Agents publics de s e catégorie ......... 

Agents publics de 3 * catégorie (dont i emploi pouvant être tenu par un ouvrier d’État de 3 e catégorie 

du cadre du ministère des postes, des télégraphes et des téléphones) ........... ___ 

Agents publics de 4 e catégorie .......... 

Sous-agents publics hors catégorie ....... 

Sous-agents publics de i rc catégorie ....... 

Sous-agents publics de a c catégorie ............ 

Sous-agents publics de & catégorie ..... ..... ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Totaux .... 

Direction de Voir * 

Directeur de l'air .. * ...... 

Ingénieurs des ponts et chaussées ......... 

1 ngénieurs subdivisionnaires et adjoints ............................................................ 

Adjoints techniques .......... 

Agents techniques ........ v... - -....... 

Totaux . 


effectif du personnel 


REPARTITION 

TOTAL 



DUS 



Chat, 

AU TRÈS 

AtîKNTS 

44 

BUDGETA 

1 

1 

» 

a 

a 

ÎJ 

6 

3 

» 

t 

1 

» 

j 

u 

JJ : 

i 4 

ik 

» 

10 

vù 

U 

18 

18 

>J 

8 

8 

J) 

1 

1 

JJ 

a 

a 

JJ 

b 

6 

J> 

1 

1 

JJ 

104 

104 

JJ 

4 

4 

jj 

i 4 

i 4 

JJ 

1 

i 

M 

i 4 

12 

3 

1 15 

83 

3 a 

1S8 

i 4 o 

48 

5 

5 

» 

a 3 

23 

» 

162 

ia 3 

H 

>75 

161 

i 4 

74 

74 

» 

1 99 

iq 3 

6 

7 

7 


4 

4 

» 

1 

1 

» 

85 

85 

» 

1 8 

i8 

jj 

81 

81 

» 

77 

77 ; 

î> 

128 

123 

j> 

35 

35 

w 

26 

26 

» 

ig 3 

iç |3 

j) 

45 i 

45 1 

jj 

537 

53 7 

jj 

70 

70 

» 

3.682 

a. 54 * 

i 4 i ! 

ï 

1 

JJ 

2 

2 

JJ 

12 

ia 

JJ 

72 

7a 

JJ 

Ûû 

60 

>J 

*47 

i 4 ? 

Jï 


U 


Chapitre 44 - — Ministère des travaux publics (Personnel). 




















































































































































DÉVELOPPEMENT 


DES 


DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l’exercice 1962 

EN PLUS EN MOINS 


[)E\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Trai lumen L (suite) : 


Phares et balises. 


\gent technique ,..,......... ... 

Agent public de i re catégorie ............... 

Maîtres de phare et maîtres adjoints de phare 
Gardiens de phare ...... 


Totaux ........ 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit ........ 


effectif du personnel 

TOTAï j 

RÉPARTITION 

DES 

CffAFV 

Autres ; 

AGENTS 

44 

budgets 

X 

1 

» 

X 

2 

» 

3 3 

2 3 

» 

21 

21 

ï> 

46 

46 

» 

3.3-J9 

3.i 38 

t4t 

îï 

, 460.000 



3 o 5 



J 


Observations. — Ce tableau d'effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de l'exercice tq 6 t, soit .. . . . .*. 3,295 

En diminution ; 

Transfert, à compter du 1 er janvier 196a. à l’Office national des irrigations, des emplois eî-après : 

S ervice admin ist raîif . 

1 secrétaire d'administration principal. 


T R A V \ TJ X PUBLICS. 

1 ingénieur en chef des ponts et chaussées, 1 ingénieur des ponts et chaussées, 3 ingénieurs principaux, 
i 3 ingénieurs subrîmsioiinaires et adjoints, 17 sous-ingénieurs et adjoints techniques, j chef de 
bureau d'arrondissement, 12 agents te cliniques, 24 conducteurs de chantiers, 18 commis principaux 
et commis, 7 slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau, 4 agents publics de a 0 caté¬ 
gorie, 4 agents publics de 3 ° catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, 1 sous - agent public hors 
catégorie, *3 sous-agents public de t T 0 catégorie, 3 i sous-agents publics de a* catégorie, 3 sous-agents 
publics de 3 e catégorie, a chefs f haouchs et chaouehs. 


Total des emplois transférés ........ 

Effectif budgétaire à compter du 1™ janvier 1962.. 


(a) Création d'emploi 


Direction de l’air. 


V compter du i m ’ octobre 7961 : 

4 ingénieurs en chef des ponts et chaussées, 6 ingénieurs des ponts et chaussées, 38 ingénieurs subdi¬ 
vision 11 air es et adjoints, 80 adjoints techniques, 3 a agents techniques, 8 slénodactyîographes, dac¬ 
tylographes et employés de bureau. 

A compter du i er janvier 1962 : 

r ingénieur des ponts et chaussées, i ingénieurs subdivisionnaires et adjoints, 43 agents techniques, 
2 secrétaires d'administration. 


i5 7 

3 .i 38 
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D ÊT A I L DES DÉPENSES 


( 3 ) Personnel contractuel cl personnel temporaire employé à l'exécution du programme d'équi¬ 
pement : 

Personnel contractuel : 


Chef de bureau de circonscription .... 
Chefs de bureau d’arrondissement 
Ingénieurs subdivisionmaires et adjoints 

Adjoints techniques . 

Agents techniques .... 


Personnel journalier assimilé aux agents temporaires 

Commis ... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés cïe bureau 
Chaouchs .-... 


Tôt ai. . . 


Total 

Total des effectifs 
Traitement 
i mlerniiilés permanenlcs 
Total du traitement et îles indemnités permanentes 
Déduction pour vacances d ’emplois 
Total du crédit 



Observations. — Ce tableau d'effectifs tient complu des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice tqGt, soit ....... 

En diminution : 

Transfert, à compter du i er janvier, rgfia, ?i )"Office national des irrigations des emplois ci-après : 
Personnel contractuel : 

a ingénieurs sulidl visionnaires et adjoints, 3 adjoî ni s techniques, :i agents techniques. 

Personnel journalier assimilé aux agents te mporarres : 

3 commis, » sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau, i fqih. 

Total des emplois transférés ........ 

Effectif budgétaire à compter du t m ' janvier 1963 ........ 

( 4 ) Agents temporaires à salaire journalier ou mensuel. 

Effectif budgétaire au 3 i décembre igtii ........ 






Chah ru k Vu — Ministère des travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPKM ÊNT DES DÉPENSES SliR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 19(12 

pou r 19(12 

pour 1961 

FN PLUS 

EN MOINS 

!" 

CHAPITRE 45 





MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





VHT. 1 er .-IMMEUBLES* 





£ t iwArs ol nîiaivTfts . , , .. 

iSO.SüO 

! 55.000 

20.820 

n 

$2. — Aménagement et entretien : 


Dotation normale ... 

480.000 

440.000 

/jo.ooo 

)} 

Dotation exceptionnelle ... ! 

100.000 

>> 

100.000 

)> 

Total du § i .,,, 

ôSo.ooo 

44o,ooo 

14o.OOO 

î> 

Total de 1 article i™ . * *-- 

760.820 

ai 

b 

0 

0 

160.820 

» 

Art. 2 . — Mobilier et frais i>f, fonctionnement. 





S i m ..— Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel .. .. 

' 

290.000 

190.000 

100.000 

/> 

$ 2 , — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

Insertions . . . . 

760.000 

435.000 

3 1 5.000 

>» 

1 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphona 

i, 3 oo,ooo 

488.000 

812,000 

-i 

Si. — Eau, chauffage et éclairage. . 

400,000 

230,000 

170.000 

» 

§ 5 , — Habillement et équipement des contrôleurs rou¬ 
tiers, des g a r diens d'aérodromes et des 
cbaouclis des services extérieurs .... 

loS.ooo 

89.000 

16 + ooo 

» 

5 6. _ Participation à T organisation de cérémonies 

officielles *****.•..* * 

5 00 

5 oo 

» 

>î 

rotai de l'article 2 ,... 

• 

2 . 846 . 5 oo 

T.. 432 . 5 oo 

1.4i 3 ,ooo 

» 

. 


* 
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I 

DÉTAIL DES DÉPENSES 


\ 



Chapitre ^f>. — Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 






























































































DÉVELOPPEMENT DÉS DÉPENSES SE R RESSOURCES ORDINAIRES 


0 I O 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 3. —Frais de service : Salaire et indemnités. 

$ i cr .— Agents journaliers (i) . ... > * - 

5 i - Personnel occasionnel : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle 

Total du S a 
Total de ‘l'article 3 


CRÉDITS 
pour iq(D 


7 Ô 5 . 5 oO 

3.000 

63.000 


66,000 


83 1, 5 oo 


CRÉDITS 
pour 1961 


760.500 

3.000 

63,000 


66 000 


83 i. 5 00 


Différence a l'exercice ï9(12 


Art, 4, —- Fonctionnement des véhicules automobiles et des 
avions. 

$ x €l '.- — Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (2) .. ■.* * 

$2. — Fonctionnement des véhicules automobiles . . 

5 3 . — Fonctionnement des avions ... 

Total de l'article 4 . -.* 


120,000 
210.000 
1 3 o.ooo 


67.000 
215.000 
170.000 


/160.000 


.00 


62.600 


>] 


» 

» 


5.000 

45 .ooo 


62.000 


5 o.ooo 


Art, 5 . — Transports et remboursements i>e frais. 

5 — lirais de transport de personnel, indemnités 

de déplacement et missions, changement de 
résidence .,.. .. 

$ 2. — Indemnités -kilométriques .. 

§ 3. — Transport de matériel ... 

Total de F article 5 . 

A iit, 6. — Frais d'enquête pour ouverture d établissements 
classés. Frais d'immatriculation. Délimitation du 
domaine public et indemnités à F occasion des 
délimitations ....... 

Art. 7 . — Participation au transport à Fiiitérieur du Maroc 
de techniciens et d'élèves des grandes écoles 
techniques en voyages (Fétudes ..... 

Art. 8 . _ Frais d'études. A chai de matériel d'études et de 

laboratoire ... 


1.375.000 
48o.ooo 
j coo 

1.806.000 


490,000 
4 2 5 . coo 

1,000 


916.000 


885 ,000 
55 000 


940.000 


)> 


» 


■» 


1 .000 


3 o. ooo 


20t; 


35.000 


700 


5.000 


DË\ ËLOPPËMENT I»KS DÉPENSES SI B RESSOURCES ORDJNAIRES 


3 i 1 


D ÉTA IL DES DËPEN S E S 


( 1 ) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1961. 317 

À déduire : 

Transfert, à compter du i or janvier 1963, de 3 em¬ 
plois d "agent journalier à l 'Office national des 
i rogations ..... 3 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 3962 ai A 

(2) Renouvellement ...120.000 


Ummiu: 45 - — Ministère 1 des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 
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.DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour jgfia 

CREDITS 
pour 1 pd 1 

Différence a i 

EN PLUS 

/exercice 1962 

EN MOINS 

9 , — Travaux d études de la houle el du vent 

5 .000 

5.000 

» 

î) 

10 . — Subventions. 

$ I er .— Subventions à l'Institut géographique. Etablis¬ 
sement de la carte du Maroc ( 3 )... * * 

950.000 

020.000 

3 o.ooo 

J) 

$ 7 . — Subvention à l'Association marocaine du chié- 
ma scientifique . * *.* ■,, — *. 

it 

2.000 

)S 

2.000 

S 3 . — Participation à la prévention des accidents de 
la route ( 4 ) .... ■.-.. ■ 

5 o.ooo 

47*000 

3,000 

» 

§ 4. _ Dépenses afférentes à la liquidation des che¬ 
mins de fer Ceuta-Tétouan et Larache-Alca- 

20.000 

4 0.000 

» 

1 5 .000 

Total de l'article 10 .. *. 

1 . 025,000 

I.ÜOQ.OOO 

33.000 

17.000 

11, — Dépenses afférentes a la formation nu personnel 

TECHNIQUE. 

§ Fonctionnement de T école de conducteurs de 

chantiers des travaux publics *....* * 

250.000 

2 20.000 

3o.ooo 

U 

§ 2. — Bourses et indemnités aux élèves dans les écoles 
techniques hors du Maroc. Frais de voyage 
et de scolarité -.... 

260,000 

2 5 o.ooo 

» 

» 

$ 3* — Frais accessoires pour la formation du person- 
nel technique ( 5 ) .. 

35 o.ooo 

200.000 

100.000 

R 

% 4, — Centre de formation du personnel technique 
de la navigation aérienne et de la météore- 

i.4oo 000 

600,000 

900.000 

» 

Total de l’article n . ... 

2 .siqo.t OO 

1.2 20.000 

i.oSo.ooo 

» 

12 . — Phares et balises. 

Frais de service : Salaire-et indemnités, 

§ i er ; — Agents journaliers (6) ... 

i i 3 000 

II 3.000 

)> 

» 

S ■.!. — Personnel occasionnel . 

134.700 

127,500 

7.200 

» 

Dépenses de fonctionnement. 

§ 3_ — Dépenses diverses de matériel .. ■.- * * * 

270.000 

268.000 

12,000 

f y 

§ /|, — Indemnités pour concours technique dans le 
balisage et la signalisation des côtes du 

84-000 

70.000 

14 000 

» 

Total de l'article 12 . .. 

60T.700 

568.000 

33.200 

h 

13 , — Dépenses propres a la direction de l’air. 

§ _ Fonctionnement du service météorologique .. 

885 .coo 

260.000 

635*000 

» 

$ 2. — Fonctionnement du service aéronautique . ... 

1,760.000 

4oo.ooo 

1, 350.000 

R 

S 3. — Fonctionnement du service des bases aériennes. 
Balisage des aérodromes 

33 □ coo 


33 o.ooo 

R 

j /i. _ Sports aériens et fonctionnement du centre 
national de vol à voile (7) . . . ^ 

3 oo,uoo 

180.000 

I 20.000 

i> 

Total de l'article i 3 . - 

3.266.000 

8 3 0,000 

2.435.000 

J> 

Total du chapitre. 

i 3 .q 3 i .520 

7.890.260 

1.113,270 

72,000 

Net en plus.- 



6,o4*.270 

» 





1 
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( 3 ) Subvention à l'Institut géographique : 

Pour le fonctionnement tîe son annexe au Maroc .750,000 

Pour la participation de l’État chérifien aux dépenses des brigades chargées de l'établissement 

de la carte régulière du Maroc ,,*,*■*** ..200,000 

Total ........ 960.000 


(4) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 

( 5 ) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme d’allocation. 

(6) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire au 3 ï décembre 196) . 3 o 

(7) Les crédits inscrits A cette rubrique pourront être versés, en tout ou en partie, sous forme 

de subvention. 




Chapitre 45 . — Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 


















































































































































DÊVELOPPEMENT DES DÉPENS I£S S LUI RESSOURCES ORDIN A 1RES 


3i5 


DËTAH DES DÉPENSES 


(1) A ces crédits s’ajoutent des crédits d engagement d’un moulant de 11.000.000 de dirhams 

sur chacun des quatre exercices suivant l'exercice iQÔy. 

(Une partie des crédits inscrits à cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention.) 

(2) A ces crédits s'ajoutent des crédits d'engagement d'un montant de i.Gôg.qoo dirhams sur 

chacun des quatre exercices suivant J exercice 1962. 

(Les crédits inscrits h cette rubrique pourront être vcTsés sous forme de subvention.) 

( 3 ) L’utilisation do ces crédits sera arrêtée sur ïa proposition du ministre de l'information, du 

tourisme et des h eaux-arts. 

(4) À ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d'un montant de io;ô.oo dirhams sur 

chacun des deux exercices suivant l'exercice 196s. 

( 5 ) A ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d’un montant de 190.000 dirhams sur 

chacun des deux exercices suivant l'exercice 1962. 

(6) Une partie des crédits inscrits h cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention. 


Chapitre 46 . — Ministère des travaux publics. — Travaux d'entretien et de grosses réparations. 
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î) E T A 1 T, D E S 1> Ë P E K S E S 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE 

Ministre .....* * *.* .♦ . ......... 

Personnel de cabinet : 

Dii et: Leur de cabinet . 

Chef de cabinet .... .... . 

Attache? de cabinet ..., ..... . . 

Chargé de mission .* *... 

Chef de secrétariat particulier.... . . 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration 

Sténodactylographes ou dactylographes .. 

Agents publics de 3 e catégorie ...... 

Chefs chaouchs ou chaouchs . .. .., , .. 

Personnel de maison : 

Agent public de r re catégorie .... 

Agent public de catégorie ...... 

Agent public de 4 ° catégorie .... . . . .. 

Sous-agent public de a e catégorie .... 


Total ........ 


.Secrétariat général du ministère. 

Secrétaire général .............. 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un inspecteur délégué du ministère) 


Total 


Secrétariat et documentation. 

Chef de bureau ... ;_ ..... __ *............. 

Sous-chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un fonctionnaire des cadres techniques de 

grade équivalent) .... ............ 

AUachés cl’adminîstr^tion (dont i emploi pouvant être tenu par un secrétaire documentaliste) ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....,.. 

Secrétaire sténodactylographe ............ . . . ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Total. 

Ser vie e ad m i ni s t rat if. 

Sous-directeur, chef de service ........... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau d Interprétariat ou un interprète prin¬ 
cipal) ................ 

Sous-chefs de bureau ....... 

Attachés d'administration ..... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un rédacteur des services extérieurs) . 

inspecteur du matériel*(emploi pouvant être tenu par un commis chef de groupe) . 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ....... 

Secrétaire sténodactylographe ..... . .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire de la présidence du conseil) ........ *,... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs.... . ......... 

Total ........ 

Inspection administrative et technique des services. 

Agent à contrat (indice maximum 6oo) .... ........ 

Agent, a contrat, inspecteur des services (emploi pouvant être tenu par un conservateur ou un conser¬ 
vateur adjoint de la propriété foncière) ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... . 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 

Total ........ 


EFFECTIF 

J)U PJRRSOKNEl. 


I 


a 

ï 

I 


3 

a 

3 

3 


X 

I 

I 

I 


l 9 

r 

î 


a 

r 

3 

a 

3 

r 

h 

i 5 


i 

3 

5 
8 

î 

i5 

6 
^7 

43 


i 

3 


5 


Chapitivh 47 


Ministère de l'agriculture (Personnel). 
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dÉVEÉOPPEMENT DES DÉPENSES SL] H RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

)ieur igOa 


CRÉDITS 
pour ïgf>i 


Différence a i/exercice 1963 
en plus en moins 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) ; 

Inspection du ministère. 
Services extérieurs, 

inspecteurs délégués (dont 1 a litre personnel) .. 

Inspecteurs régionaux . .. 


Total . 


Division de la production agricole. 
Service central* 


Directeur adjoint ...... . .. ..*....... 

Conseiller technique en surnombre (emploi pouvant être tenu par un directeur adjoint) .... .. 

Sou s-directeur ...*..*.....-.. * * *..*.*-* ■ - - * 

Chef de bureau .... ■ -.■ ■ « ■.- ♦.■ -.* ■. **••*•*•**■ .■. 

Ingénieur en chef des services agricoles -*.....*.. 

Ingénieur principal des services agricoles .... ....* * *.... 

Attachés d'administration ...,. ....* *....■. 

Secrétaire d Administration principal ou secrétaire d'administration .,.*.« 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ......-.. 

Secrétaire sténodactylographe .....*....•.. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . ..**-. --------♦ * 

Chefs chaouchs et chaouchs.. ...... ...■ >....— 

Soas-direction des services agricoles , 

Service central. 

Ingénieurs en chef des services agricoles (dont t chef de service) ....... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent technique du cadre supérieur) ... 

Rédacteur principal ou rédacteur .. —....... 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du 

conseil) -*.....-...-.- * -..*.. 

Ingénieur principal des services agricoles ....—..« *.-. 

Ingénieurs des services agricoles (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint des impôts 

ruraux) .. .................. ..... ;.......* 

Ingénieur principal ou ingénieur des travaux agricoles .. *.*----*. 

Attaché d 'administration .. * *.......-.*- - - -. 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration (dont 1 emploi pouvant être 

tenu par un secrétaire administratif en service détaché) .....*.. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .,.....- 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ........ *,,,**.... 

Sténodactylograplxes dactylographes et employés de bureau ......... 

Agent public de 4 e catégorie ...-........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ...........- ......... 


Services extérieurs. 

Ingénieurs en chef des services agricoles .....— ...... - ... 

Ingénieurs principaux des services agricoles - ............... .....■. 

Ingénieurs des services agricoles (dont 6 emplois pouvant être tenus par des inspecteurs adjoints de ÏAgri- 

culture) ... ■..,.... ....- ■ • ■ *.* * * ■ *. 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles (dont 1 emploi pouvant être tenu par un Ins¬ 
pecteur adjoint de lAgriculture) ...... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (dont 1 emploi pouvant être tenu par un instituteur 

en service détaché) ....... 

Moniteurs agricoles (nouvelle hiérarchie) (dont 9 emplois pouvant être lenus par des agents publics 

ou des sous-agents publics) .-.*. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs . 

Commis principaux et commis . ............. 

Sténodaetylograplies, dactylographes et employés de bureau ... 

Agent public hors catégorie ......... 

Agent public de catégorie ..... 

Agents publics de 2 0 catégorie........«.. 

Sous-agents publics de 1™ catégorie .. * ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... . ... . - -..*. 

Service de la recherche agronomique et de Vexpérimentation agricole . 

Service central. 

ingénieurs en chef des services agricoles ....... 

Ingénieurs principaux des services agricoles (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur cen¬ 
tral de j™ catégorie des impôts directs) ..... . 

Ingénieurs des services agricoles . .. ... «t.. 

Chimiste principal ......* * - <■ - * * . ... 
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DÉT A IL DES DËP ENSE S 


T i àiiemaîi L (suite) : 

Chimiste ......... ................... 

Agents à contrat (génétistes) ...... ........... . . 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des travaux agricoles »... .*.... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (emplois pouvant être leu us par des préparateurs 

de laboratoire) .................. . ........ „ ....... .... ,........,,.. , ■ ...... *. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...* .. ... ..., . 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...... ......... . 

Chef chaouch ou chaouch . . . . ..... . . 

Services extéri eu rs. 

Ingénieurs principaux des services agricoles .. . ,.... .. . . . .. 

Ingénieurs des services agricoles ,..... 

Chimis te .,,.. * *.... 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des travaux agricoles ........ 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ........ 

Moniteurs agricoles (nouvelle hiérarchie) ........... . . 

Commis principal ou commis ........ . ..... _ ... .... 

Sténodactylagraphe, dactylographe ou employé de bureau .. .. ...... 

Agents publies de i rc catégorie .,........ 

Agents publics de a e catégorie ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... 

Agents publics de 4 e catégorie ............ _ . . 

Sous-agents publics de i ro catégorie ............. ....... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ....... . .......... 

Service économique et répression des fraudes . 

Service central. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent technique du cadre supérieur} ... 

SouS'Chefs de bureau ...... ..,, .. 

Ingénieur en chef des services agricoles ......... 

Ingénieurs des services agricoles ........... 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des travaux agricoles ........ . .. 

Attaché d'administration ........ . . 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration . 

Chimistes en chef (dont j directeur du laboratoire officiel de chimie) .... 

Chimistes principaux .. . . 

Chimistes ... . ........ 

Inspecteur divisionnaire de la répression des fraudes ......... ........ _ 

Inspecteurs de la répression des fraudes ........... 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (dont a emplois pouvant être tenus par des commis 

principaux et commis) .... 

Préparateurs de laboratoire ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. . 

Sténodactyiographes, dactylographes et employés de bureau ... . , ,. 

Chefs chaouehs et chaouchs....... 

Services extérieurs. 

Inspecteur divisionnaire de la répression des fraudes ..._ ....... .... 

Ingénieur principal des services agricoles ... 

Ingénieur principal ou ingénieur des travaux agricoles ......... 

Inspecteurs de ïa répression des fraudes 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (dont 2 emplois pouvant être tenus par des inspecteurs 

des lois sociales en agriculture) .. 

Commis principal ou commis .... 

Sténodac tyiographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agents publics de 3 ° catégorie ... 

Sous-agents publics de i rc catégorie ....... 

Sous-agents publics de catégorie (dont i emploi pouvant être provisoirement lenu par un sous-ageni 

public de 3 ° catégorie) ., ; .... . 

Chef chaouch ou chaouch .... .. 


Sous-direction des services vétérinaires. 

Service centrai. 

Sous-dlrecteur, chef de service (emploi pouvant ôtre tenu par un docteur vétérinaire 1 contrat) 

Vétérinaire-inspecteur en chef de classe exceptionnelle .. 

Vétérinaire-inspecteur en chef .. 

Vétérinaire-inspecteur .. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1 NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour iQfia 

CRÉDITS 
pour 1961 

Di! FÉROCE A L’EXERCICE igÔ 3 

EN PLUS 

EN MOINS 

' 

H 


.. 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3ü3 





Traitement (suite) : 

Attaché fl administra lion .. *.., * . 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ... 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ...... ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant Être tenus par des agents 

d'élevage) .... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........................................ 

Agen t à contrat .... 

Chef chaouch ou chaouch .... .......,,....... 


Serv i ce s ex t ér i eu r s. 

Vétérinaires-inspecteurs en chef ....... 

Vétérinaires-inspecteurs principaux et vétérinaires-inspecteurs (dont a emplois pouvant être tenus par 

des officiers des haras, détachés des haras franç ais) ... 

Ingénieurs des travaux agricoles ........... 

Agents à contrat ..... ........... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ________ 

Commis principaux et commis (dont 4 emplois pouvant être tenus par des agents d'élevage) ... 

Agents d'élevage et préparateurs de laboratoire ..... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ....... 

Aide-vétérinaire ......... 

Infirmiers-vétérinaires . 1 ........ ............. _ ... .... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agents publics de 3 e catégorie ............ 

Agent public de 4 e catégorie _________ r .... 

Chefs chaouch s et chaouchs ............ 

Tôt,vl ...._ 


N. — Division m; la mise en valeur et do génie rural. 

Service central. 

Directeur-adjoint ......'.... . ..... 

Ingénieur en chef du génie rural ............ 

Ingénieurs principaux, ingénieurs et ingénieurs-élèves du génie rural (dont i emploi pouvant Être tenu 

paT un inspecteur des impôts directs el ï emploi par un chargé d’enseignement) . 

Ingénieurs des travaux ruraux .......... 

Adjoint technique du génie rural .....V* .^ à-.Vé.; . 

Attaché d'administration ............... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ......*.. 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... ?... . 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ... w__ 

Sous-agen t public hors catégorie ........ 

Chef chaouch ou chaouch..... ... ........ 

Services extérieurs. 

Ingénieurs en chef du génie rural ....,,,.... 

Agents à contrat (dont i directeur du laboratoire du Iroid et a emplois assimilés au cadre principal) .. 
Ingénieurs principaux, ingénieurs et ingénieurs-élèves du génie rural (dont i emploi pouvant être tenu 

par un ingénieur des travaux ruraux) ... *........ 

ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux ruraux (emplois pouvant être tenus par des conducteurs 

principaux et conducteurs des améliorations agricoles) ..... i................ 

Interprète principal ou interprète ... 

Adjoints tcchniques du génie rural .............. ............. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ....... 

Commis principaux et commis ....... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agents publics de i ro catégorie ( . ... . ... 

Agents publics de 2 e catégorie ......... 

Agents publics de 3 e catégorie ......... ..,, . 

Agents publics de 4 R catégorie ......... 

Sous-agent public hors catégorie ......... 

Total 


EFFECTIF 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUll RESSOURCES ORDINAIRES 


D È J" A IL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

JH. — - Division de la conservation foncière et du service topographique. 

Directeur adjoint ................ 

Ingénieur topographe principal .............. 

Conservateurs adjoints ............... 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres et ingénieurs géomètres adjoints .............. 

Contrôleurs principaux, contrôleurs et contrôleurs adjoints (emplois pouvant être tenus par des secré¬ 
taires de conservation) .... . ... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un conservateur adjoint ou un contrôleur principal de 

îa conservation de la propriété foncière) . ...... 

Attaché d'administration ...... ..... r ... .. 

Secrétaire d'administration principal et secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 
secrétaire de conservation ou un commis d'interprétariat principal) ................................ 

Secrétaires de conservation (dont x emploi pouvant être tenu par un secrétaire d'administration) . 

Rédacteur principal on rédacteur des services extérieurs ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaire sténodactylographe ................. 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de Emreau ....* 

Chefs chaouchs et chaouchs ... ...... 

Seruice de la conservation de la propriété foncière. 

Service central. 

Sous-directeur, chef de service ........... 

Conservateur adjoint .,........... 

Secrétaires de conservation ...... ;... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....... 

§ténûdactylographe$ f dactylographes et employés de bureau .... 

Chef chaouch ou chaouch ................. 

Services extérieurs. 

Conservateurs de classe exceptionnelle, conservateurs ........ 

Conservateurs adjoints .................... 

Contrôleurs principaux, contrôleurs et contrôleurs adjoints (dont 10 emplois pouvant être tenus par des 

secrétaires de conservation) ..... ..< *.— *. 

Chefs de bureau d Interprétariat. ........... 

Interprètes principaux ' et. in Ierprêtes .......... 

Secrétaires de conservation (dont r emploi pouvant être tenu par un rédacteur des services extérieurs) .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .... _ __ _ 

Commis principaux et commis .... . ...«. 

Commis d'interprétariat principaux, commis d'interprétariat, assistants en droit musulman J et fqihs .. 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. >,....... 

Agent public de 4 U catégorie ........... ....... 

Sous-agents publics de catégorie ....... 

Sous-agen l public de catégorie ....... 


Se rvi ce topographique. 

Sévi ce centrai. 

Sous-directeur, chef de service_ ......_________......... 

Ingénieurs topographes principaux ............. 

Dessinateur-calculateur principal, dessinateur-calculateur ou dessinateur-calculateur adjoint (emploi pou¬ 
vant être lenu par un rédacteur des services extérieurs) .... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis , ...., _ 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... 


Services extérieurs 

Ingénieurs topographes principaux ....... 

ingénieurs topographes .... . . 

ingénieurs géomètres vérificateurs......... 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres et ingénieurs géomètres adjoints (dont 3 emplois 
pouvant être tenus par des ingénieurs du génie rural jusqu’à l'indice 48 o et 4o emplois provisoire¬ 
ment par des adjoints techniques de la production agricole et des sous-chefs de district des eaux et 

forêts) .......... 

Chefs dessinateurs .......... . .... 

dessinateurs-calculateurs principaux, dessinateurs-calculateurs, dessinateurs adjoints ... 

Adjoints du cadastre ....... 

Commis principaux et commis ....... . .. 

S lenodacty logràphes, dactylographes et employés de bureau .. 
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Gha fitre — Ministère de Gagnent Lure (Personnel). 
















































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


pour rgtfa 


pour ïflGi 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



Traitement (mite) : 

Chefs chaouehs et chaouehs ..-.. ....... .-,.-. 

Agents publies hors catégorie .*.- -.....-..— 

AgenLs publics de i rÉ> catégorie .. 

Agents publics de a® catégorie ,...... 

Agents publics de 3 ° catégorie .......... 

Agents publics de 4 fi catégorie .... ............... . .. . 

Sous-agent public hors catégorie .............. >.*..... 

Sous-agents publics de i rn catégorie ....... . .,., *,.. h .. * *,, . *....... 

Sous-agents publics de catégorie *.......... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ......... 

Total ........ 


IV. Division des eaux et forêts jst de. la conservation des sols. 

Service central. 

Inspecteur général des eaux et forêts, à titre personnel ...... 

Conservateurs (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et 

forêts) ..........-.- -... 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs 

des travaux des eaux et forêts) »......... ■■«...■ . 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un ingénieur des travaux des eaux et forêts) . 

Ingénieur-élève .....-. 

Élève ingénieur des travaux des eaux et forêts... 

Attaché d'administration ..-. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un inspecteur du matériel) ...».... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Commis d'interprétariat, chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat ». 

Secrétaire sténo dactylographe .-. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .... 

Agent public de 2° catégorie .......- -. 

Agent public de 4 e catégorie ».. . ........ 

Chefs chaouehs et chaouehs ...... 

Total ... 

Services extérieurs. 

Conservateurs (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux et des ingénieurs des eaux 

et forêts) ........... ....... ..... 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs 

des travaux des eaux et forêts) ..........■. - ■ 

Ingénieurs des travaux des eaux et forêts .......... .... - 

Ingénieurs-élèveS ........ 

Élève ingénieur des travaux des eaux et forêts ...... .............. ..... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .... 

Commis principaux et commis .. »... »..... 

Dessinateur-calculateur ............. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs de district principaux (emplois pouvant être tenus par des agenls techniques et des agents de 

surveillance) ........ 

Chefs de district (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de surveillance). 
Sous-chefs de district (dont 88 emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de 
surveillance eî i emploi par un agent d'exploitation du cadre du ministère des postes, des télé¬ 
graphies et des téléphones) ........ 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents de surveillance) ........................ 

Agents publics hors catégorie ..........- ■ ■ -... 

Agent public de i ro catégorie ......... 

Agents publics de 2 V catégorie ................ ...... . . 

Agents publics de 3 e catégorie .........*.. 

Cavaliers des eaux et forêts .....».-....» 

Sous-agents publics de i r0 catégorie .......... 

Sous-agents publics de 2* catégorie ......... » 

Sous-agents publics de 3 * catégorie .......... 

Total ........ 
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Chapitre 47. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 19(13 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l'exercice 1962 

EN PLUS UN MOINS 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suMe) : 

Défense et restauration des sois 

S ou s-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un conservateur des eaux et forêts) 
Ingénieur principal, adjoint au chef de service (emploi pouvant être tenu par un ingénieur des eaux et 

forêts) ........ ............,............. 

ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par ingénieurs des 

travaux des eaux et forêts) .....*. ................................ 

Ingénieurs des travaux des eaux et forêts . ................................ 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ....... . .... 

Commis principaux et commis .. .. .... t ,____*. 

Sténodacty lographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs de district principaux (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de 
surveillance) .......................... * ............... . . ,.. ...,. ,,. .. . . ........ . *... 

Chefs de district (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de surveillance) * * 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents de surveillance) ...... 

Cavaliers des eaux et forêts ..... ............ 

Total ........ 

Station de recherches forestières . 

Conservateur, chef de station ............. 

Ingénieurs principaux el ingénieurs des eaux et forèls ..... 

Chimiste . .............. 

Commis principal ou commis ..... ............... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. . ... . . ... 

Chefs de district principaux............ 

Chefs de district ...... . . . ...... 

Sous-chef de district ...... 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents de surveillance) ......... .. 

Agent public hors catégorie ...... . . ... 

Agents publics de ï re catégorie ......... 

ÀgenLs publics de 2* catégorie ......... 

Agenl public de 3° catégorie ........ . . .. . . .. 

Cavaliers des eaux et forêts .... . ....... 

Sous-agents publics de 1™ catégorie .............. 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ............. 

Sous-agenl public de 3 Ü catégorie ....... ............ 

Total.. 

Total du personnel de la division des eaux et forêts et de la conservation des sols. 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit ........ 


Observations. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget, de l'exercice 1961, soit ... 

En diminution : 

Transfer, à compter du janvier 196», à l'Office national îles irrigations des emplois ci-après : 

Sous-direction des services agricoles . 

Services extérieurs. 

i ingénieurs des services agricoles, 3 ingénieurs principaux et ingénieurs des travaux agricoles, 3s adjoints 
techniques principaux et adjoints techniques, ï 8 moniteurs agricoles. 

Division de la mise en valeur et du génie ruraL 
S e rv i ces ext érieurs. 

u ingénieurs principaux et ingénieurs du génie rural, 22 ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux 
ruraux, 34 adjoints techniques du génie rural, 3 rédacteurs principaux et rédacteurs des services 
extérieurs, 12 commis principaux et commis, i 3 sténodactyîogfaphes, dactylographes et employés 
de bureau, 2 chefs chaouchs et chaouchs, 1 agent public de t™ catégorie, 1 agent public de 
2 v catégorie, j sous-agent public hors catégorie. 

Total des emplois transférés ........ 

Effectif budgétaire h compter du i er janvier 1963 ........ 


EFFECTIF 

DU r EFt SONNET 


l3n 


4 . 3 aC 


j8.725.1 48 


.483 


1&7 


4.3a6 
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Ministère de l’agriculture (Personnel"). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SEP RESSOURCES ORDINAIRES 


33a 


NOMENCLATURE 3 >ES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour i 96 a 

CRÉDITS 
pour 196 t 

CHAPITRE 18 

--—— 



MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 



(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 



l ri ' section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 



Art, 1 er .— Immeubles 



S ï* r ,— Loyers et charges.. 

198,000 

a4o,ooo 

S 2, — Aménagement et entretien ♦ .... 

450.000 

670.000 

Total de l’article i or . 

648,ooo 

810.000 

Art. 2 . -— Mobilier et frais de fonctionnement. 



S i~.— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .* * * *.* ■ 

180.000 

170.000 

S a. — Impressions, frais de bureau et de bibliolhè- 
que . .,, ..* - *. 

36 o.ooo 

46 o.OOO 

S 3. _ Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 
ques .. 

441.000 

55 o,oqq 

c l Rnn rîiaiiffDjDtp et éehnrnrré ... 

198.000 

260.000 

5 /j. ■" Lci u T Liia v l 0 Liu .11 *** + + * 

§ 5. ^ Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs, des infirmiers, des aides-vétérinaires, 
du personnel des établissements hippiques et 
des sous-agents publics du service topogra- 
phique.... - * * * 

tor ,900 

1 3 0.0 00 

j 6. — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles ....-. 

5 oo 

5 qo 

Total de l’article 'a . 

1.281,4oo 

1 , 56 o* 5 oo 

Art. 3. — Frais de service. Salaire et indemnités. 



1 I er .— Agents journaliers (i) ...• 

Æ rv IVrftrtnnpl fiPPîimnTinpl .. 

1.900.000 

54.760 

2,990.900 

62,000 

\ Jt , ——“ 1 oUilLLvi UwvUOlUllllLl *»,*! I ,,*,***, • ■,***•* 

Total de F article 3 , 

1,954.760 

3.0/12.900 

Art , 4, — Fonctionnement des véhicules automobiles. 



§ !«■*._ Achat et renouvellement, de véhicules auto- 
mobiles (2) .. —.* ■ ■ * 

826.600 

834.000 

Sa. — Fonctionnement des véhicules automobiles - 

i ,ii 5 .qgo 

1,600.000 

Total de l’articie 4 . 

1.940,600 

2,334.ooo 


Djj-TÉRENCE A L EXERCICE T 96a 
EN PEU3 EN MOINS 


10,000 


10.000 


2.7DO 




42,000 

120.000 


162,000 


100,000 


109,000 


02.000 


28,100 


289,100 


1,090,900 


1.090,900 


8.Ô00 

385,000 


3 g 3 , 5 oo 


— 












































































































334 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SI B RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l ] exercice 1962 

pour 1962 

pour igfii 

EN PLUS 

EN MOINS 

Vive. 5 . — Transports et remboursements de frais. 





§ !«■_ — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement ei missions, changement de 
* résidence . .. 

1.170.000 

1 .Hôo.ooo 

» 

ISO.OOO 

§ a. — Indemnités kilométriques . * - - — 

284.000 

4 oi , 85 o 

ïî 

167.860 

§ 3 . — Transport de matériel . ■ .. , . . . , 

7.000 

9*5oo 

f 

i> 

2 * 5 qq 

Total de T article 5 . . 

1. 4 ï 1.000 

1.761.360 

>> 

35 o* 35 o 

Art. 6 . — Dépenses afférentes à l'attribution du Mérite agri- 
cole chérifien ... ■ -.* - * * 

500 

1*000 

n 

5 oo 

Total de In i re section ........ 

"-J 

7 * 236 , 15 o 

9.509.750 

12,760 

2.286.360 

s 

section. — Dépenses propres à la division 





de la mise en valeur et du génie rural* 





Art. 7. — Frais de service : Salaire et indemnités* 





Personnel occasionnel ... .■ *.« 

80.000 

200.000 

» 

120*000 

Art. g. - Vulgarisation et propagande en matière d’hydrau¬ 
lique, machinisme agricole et transformations 
industrielles des produits agricoles. Études et 
travaux de documentation économique --- * 

3*000 

10.000 

n 

7 *ooû 

Art. 9. — Dépenses diverses de matériel afférenles au fonction¬ 
nement des établissements de recherches du génie 

» 

120,000 

» 

120.000 

/Vrt. 10. — Dépenses diverses de matériel afférentes au fonction- 
u cment du laboratoire du froid . . ...» 

no.000 

5o*ooo 

ïî 

» 

Art. 11. — Entretien de points d’eau et de bains parasiticides.. 

346*700 

460.000 

i> 

ii3.3oo 

Art. 12. — Exploitation et entretien des grands périmètres. 





$ Dépenses diverses de matériel . i 

ï> 

60*000 

ï> 

60.000 

§ 2* -— Entretien des ouvrages.. .** 

» 

33 o*ooo 

ï> 

33 o.ooo 

Total de l'article 12. .. 

» 

390.000 

î> 

Sgo.ooo 

Total de la 2 * section.. 

479.700 

ï , 230*000 

» 

700,300 

1 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 







Chapitre — Ministère fie 1 "agriculture (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DLS DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


À BT. 


A RT. 18.- 


Art. 19 , — 


Art. 20. — 


Art. 


Art. 24. — 


Art. 25. —- 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 7 §<12 

CRÉDITS 
pour jflfii 

Différence a 

Efi PLUS 

3' section. — Dépenses propres 




à la division de la production agricole. 




13 . — Frais dp: service : Salaire et indemnités* 




Personnel occasionnel ..- .. 

3. J 96.000 

3.850.000 

» 

14. - ENSEIGNEMENT AGRICOLE, 




§ F r . — Bourses d’éiudes ..< *. 

i .200.000 

1.200.000 

60.000 

^ 2 Dépenses diverses de matériel ............... 

4oo.ooo 

70.000 

35p.ooo 

00,000 

$3. — Indemnités de vacation .... 

5ü.ooo 

20.000 

Total de l’article i4.. 

T .725.000 

1.600.000 

1 25,000 

15 — Recherche et expérimentation agricoles et iior- 




TÏGOLES. 




S i w ,— Matériel et dépenses diverses (3) .. 

$ 2, — Publications et, documentation : 

1 . 742.000 

2.072.5oo 

» 

Dotation normale (3) ..... 

127.000 

137,5oo 

» 

Dotation exceptionnelle (3) .-.■ ■ 

255.000 

» 

255.000 

Total du § 2. 

382.5 oq 

127.500 

255.000 

Total de l'article i5.. 

2. T 25.000 

2.200,000 

255.000 

16 . — Amélioration! des méthodes de culture. N ulgarisu- 
tion et propagande agricoles. Concours et mani¬ 
festations économiques. Rasais culturaux (3) - 

422.100 

470.000 

)> 


» 

)> 

» 

18 — Achat et amortissement du gros matériel agricole 
des fermes expérimentales eî des stations (Fessais. 

189.000 

200.000 

» 

19 . — Fonctionnement des laboratoires de recherches eî 
de contrôle, des inspections régionales et des sla- 
lions de fumigation : Dépenses diverses de maté- 

12,600 

15.000 

» 

20 , — Dépenses diverses afférentes à la lutte contre îes 
parasites et tous animaux nuisibles et, notam¬ 
ment, à la lutte antiaendienne ; démonstrations 
dans les milieux ruraux (3) ... 

800.000 

100.000 

700.000 

21 , — Fonds de calamité acridien ne .. 

» 

1,0 00.000 

» 

22 . — Dépenses afférentes aux réseaux de pluie provoquée 
et h la lutte contre la grêle ..■ ■ ■ * 

108.000 

115.000 

» 

23 . — Achat et. entretien du matériel et des produits de 
la répression des fraudes. Remboursemenl des 
échantillons prélevés .*. 

36.000 

45.ooo 

» 

24 . — Fonctionnement’, achat et entretien du matériel et 
des produits du laboratoire officiel de chimie ; 
frais d'analyses ..... 

33.8oo 

35.000 

d 

25 . —- Fonctionnement des infirmeries vétérinaires, du 
laboratoire de recherches, des stations de monte 
et des établissements hippiques eî centres d/insé- 

85.000 

100.000 

D 






655.000 


33 o.ooo 


33o.ogo 


/17.900 


11.000 


2 .4oo 


1.000.000 


7.000 


9.000 


1.200 


10.000 
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D É T A II DES DEPENSES 

« 


( 3 ) Les crédits inscrits à ces rubriques pourront être versés soos forme de subvention. 


Chapitré 48 - — Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses) 
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développement des dépenses sur ressources ordinaires 



-— — --- 1 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1962 

N u Al K l\ u J .A i une i } l ^ s1. n y h , e 0 li uüû u ü r jmy eus s 

pour 7962 

pour ig6r 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art* 26. 

— Défense el protection du cheptel 1/1) ... 

45o.ooo 

485.000 

» 

35.000 

Art. 27, 

— Indemnités pour abattage d’animaux contagieux 
Frais de prophylaxie contre la tuberculose bovine. 
Secours aux éleveurs victimes de sinistres épizoo- 
tiques. Contrôle laitier., . . ... 

148.000 

3oo.ooo 

n 

I 52.000 

; A RT. 28. 

— Dépenses diverses de matériel afférentes au fonction¬ 
nement des fermes expérimentales, des stations 
d’essais ci du bureau de zootechnie ............ 

340.000 

35o.ooo 

» 

10.000 

r a rt. 29. 

— Fonctionnement de F Institut de biologie animale. . 

28,000 

2 7.000 

1.000 

)) 

À RT. 30 . 

— Achat de géniteurs , .... 

5 0.000 

85.000 

)) 

35.ooo 

Art, 31. 

— Filtre lien des géniteurs des espèces chevaline et 
asine ..... 

35o.ooo 

3 6 0.000 

)ï 

10.000 


total de la 3 e section........ 

10 T 47-300 

11.337,000 

1 ,i 3 i ,000 

2.320.000 

4 li section. — Dépenses propres à b division 
de la conservation foncière et du service topographique. 





j À. RT, 32 r 

.— Salaire et indemnités des ouvriers, agents tempo¬ 
raires, PORTE-MIRES ET AIDES. 






Personnel occasionnel.. 

i .750.000 

78.000 

1,750.000 

222.000 

D 

M 

Art. 33. 

— Frais d insertion au Bafietin officiel ... 

» 

143.5oo 

À r i . 34, 

— travaux de copie à la tâche... ... 

35.000 

35.000 

ï) 

» 

Art, 35. 

1 . 

— Matériel el fournitures de dessin, de tirage el de 
reproduction, exécution de calculs et de dessins 
de plans, de travaux de reproduction et d'hélio¬ 
gravure .. 

3o.ooo 

45.000 

a 

10.000 

Y ht , 36. 

~ Voiial e! entretien du matériel technique, de Toulil- 
iage des ateliers et du matériel de campement. 
Achat de lait ... 

5o.ooo 

35.000 

T 5,000 

» 

Art. 37. 

— K n t re lien des ou v r a ge s de gé odésie, de to p ogra phi e, 
de 1 ri angulation el de nivellement . . . . . 

15.000 

20,000 

}> 

5.000 

1 Are. 38 

— Fonctionnement du centre de formation foncière 
et topographique (5) .. ... 

35.000 

45.ooo 

» 

10.000 


Total de la 4 e section,....... 

1.993.500 

2. T02.000 

T 5,000 

1 78.500 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(4) Les crédits inscrits à celte rubrique pour rouf être versés sous forme de subvention. 

( 5 ) Dépenses diverses .,.—..* ♦ ■ -... i o.ooo 

Indemnités aux chargés de cours . , ........... s 5 .ooo 

Total ........ 35,ooo 
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Chapitre 48 . — Ministère de l ‘agriculture (Matériel ei dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DLS DÉPENSES 


5 H section, — Dépenses propres 
à la division des eaux et forêts 
et de la conservation des sols* 

Art. 39 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel. ... 

Art, 40. — Harnachement., habillement et armement des pré¬ 
posés des eaux et forêts ..... 

Art. 41. — Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

Art. 42. — Dépenses diverses de matériel afférentes à l'exploi¬ 
tation en régie des produits forestiers, aménage¬ 
ment et en fret ien .. 

Vrt, 43. — Dépenses diverses de matériel afférentes k l'amé¬ 
nagement et l'entretien des pépinières, jardins 
d'État et plantations autour des postes forestiers. 

Art. 44. — Dépenses diverses de matériel afférentes à t entre¬ 
tien de tranchées contre F incendie. Lutte contre 
les sinistres .... 

Art. 45. — Dépenses diverses de matériel afférentes à la pisci¬ 
culture ..... 

Art. 46 . — Délimitation et remembrement du domaine fores¬ 
tier . 

Achat de plaques, peinture cl bornes en ciment. 

Art. 47. — Ristourne aux communes rurales sut le produit des 
forêts et des nappes alfatières domaniales. 

Art. 48. — Bourses et indemnités aux élèves de P école forestière 
el frais de préparation à l'école îles Barres*,.... 

Art. 49. -—- A e ha I cl en tretien dit ma té ri et tech n iqu e, de 1 o ut i f - 
lage ries ateliers eI du ma 1 érieï de i;ampemen 1.. 

Art. 50 , -— Écoles forestières. 

Matériel et dépenses diverses.. 

Total de la 5 e section. 


CREDITS 
pour 196 a 


3 . 000.000 


29D.OOO 


1 a. 000 


a do, 000 


22. 000 


1 d .000 


20.000 


20.000 


s. 082 .o 48 


1 r.000 


2 1.000 


260.000 


6.703.598 


CRÉDITS 
pour 196 t 


2.700.000 


290,000 


12,000 


/180.000 


20,000 


I o ,000 


20.000 


00.000 


2 .o 3 j. 4?5 


11.000 


21 .OOO 


2 00.000 


5.905.975 


Différence a 1/exercice 196 a 

EN PLUS EN MOINS 


3 oo.ooo 


5.000 


2.060 


560,673 


867.628 


3 o.qoq 


3 o.ooo 


60,000 
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Chapitre 48 , -— Ministère dp l'agriculture (Matériel et dépenses diverses). 

























































































































DÉV ELOPP EMENT DES DÉPENSES SUR RESSGt R(;ISS OR!)l\A 1RES 


Art, 


Art. 

Art. 

V RT. 

Art. 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


6" section. — Subventions et primes, 

51 . — Reversement aux chambres d'agriculture de la pari 

leur revenant sur le produit de l'impôt agricole. 
Subvention à la Fédération des présidents des 
chambres d'agriculture . 

52 . — Subventions aux institutions d’intérêt agricole, . * * 

53 . — Subventions aux associations syndicales pour îa 

lut le contre les parasites des plantes 

54 . — Subvention et primes a F introduction de cultures 

nouvelles ....... 

55. — Primes a l'amélioration de la production animale 

ET ENCOURAGEMENT AU COMMERCE ET A U INDUSTRIE 
DES \ N TM AUX ET PRODUITS ANIMAUX , 

5 i ur . — Pr i m es po u r c o n c o u rs c I p r i i n e s à ) ‘ i m pc >rta Don 
des géniteurs. Subventions diverses . 

$ a. — Subventions aux syndicats d élevage pour leur 
fonctionnement, pour l'acquisition de repro¬ 
ducteurs et pour l'organisation de concours. 

S 3 . — Primes à la production des animaux de race 
pure nés au Maroc 


Art, 

Art. 

A RT. 

Art. 

Art. 

Art. 

Art. 


Total de l'article 55 . 

56 . — S 11 b ver i Lion à V École na Lion a 1 e d agi i eu l ti \ re . 

57 r — Subvention à F école pratique d'agriculture Xavier- 
Bernard h Ellouizia 

58 . —I Subvention au budget de fonctionnement de l'Office 

national de la modernisation rurale 

59 . —■ Subvention an budget de fonctionnement de F Office 

national des irrigations 

60 . —- Dégrèvement sur les carburants agricoles. 

61. —- Recensement des propriétés foncières agricoles..,, 

62. — Subvention de fonctionnement, à F école de coopé¬ 

ration agricole 

63. — Subvention au budget de fonctionnement de 1 Ins¬ 

titut national de îa recherche agronomique 





mm 








































































































































DÉ Y ELOPPEM ENT DES DÉPENSES SUR R ESSO l J RUES OR DI1N V ! RES 


3/if 


io 


D É T AÏE O 15 S D fi P 15 N S 15 S 


li) Personnel titulaire, — Traitement : 

MINISTERE 


Ministre .*...* ■■■**•■ ... * *. 

Personnel rte cabinel 

I)irecteur de cabinet ...* ■... *_■•*•'* .'■ - *.*.*.* 

Chef de cabinet.... — *-- • *.*. 

Attachés de cabinet ... *....* *.... 

Chargé de mission ..-. 

<:iief de secrétariat particulier ...... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

Stënodaetylographes et dactylographes .----- 

Agents publics de 3 e catégorie ....... 

Chefs rhaouchs et chaouchs ............ 

Personnel de maison : 

Agent public de i rc catégorie ........ 

Agent public de catégorie (emploi pouvant, être tenu par un mokhazni) 
Agent public de 4 e catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhaznî) 

Sou s-agent public de s c catégorie ..... ........ 


Secrétariat général du ministère 


Total 


Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un directeur d'administration centrale) 

Directeurs adjoints (dont i à titre personne!) ... # *,, 

Inspecteurs principaux agrégés ....... 

1 nspecteurs prî ncipaux non agrégés ......_.. 

Inspecteur principal des économats .....,... 


Centre de recherches et d'action pédagogiques 

inspecteurs principaux agrégés . 

Inspecteurs principaux non agrégés .... 

Rédacteur principal ou rédacLeur des services extérieurs ................ 

Sténodactylographes, dactylographes el employés de bureau . 


Tûtat. 


Total ........ 


Bureau technique de la radio scolaire : 


Inspecteur principal non agrégé .......................... 

Professeurs licenciés .......... 

Instituteurs du cadre général .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (les services extérieurs . . 
Sténôdactÿlographes, dactylographes et employés de burtau 


Total ........ 


Bureau de l'éducation physique et sportive : 

inspecteur principal d’éducation physique et sportive ...... 

Inspecteur d’éducation physique et sportive .......;.... 

Professeurs d’éducation physique et sportive (dont i emploi pouvant être tenu par un agent adjoint 

d *i Aspect ion) .......... 

Professeurs adjoints d'éducation physique et sportive ... 

Maîtres et maîtresses d’éducation physique et sporJve (dont j emploi pouvant être tenu par un instruc¬ 
teur du cadre de la jeunesse et des sports et r emploi par un moniteur du cadre de la jeunesse et 

des sports) ......... .... 

Moniteurs d’éducation physique et sportive ........... 


Total 


Bureau de Vorientation professionnelle : 

Surveillant général ...... 

Secrétaires et conseillers d’orientation professionnelle (emplois pouvant être tenus par des directeurs de 
centre d’orientation professionnelle et des instituteurs et institutrices pourvus du diplôme de con¬ 
seiller d'orientation professionnelle) ...•... 

Total . 


EFFECTIF 

nu PERSONNEL 


I 


I 

a 

I 


I 

I 

I 

I 


2 

1 

8 

3 

6 

1 

2 

13 


1 

2 

1 

a 

2 


1 

2 

56 

13 


8o 

45 


ïq6 


39 
4 o 


Chapitre % — Ministère de l'éducation nationale (Personne!). 




























































































































I >É V Kl ,0 PP KM KNT DES DÉP KN S KS 


SliR RESSOURCES ORDÏÎN AIRES 


S/,; 


h f: t v 1 ï, h ]■: s n f: p e \ses 


Traitement (suite) : 

Personnel de Ladministration centrale : 

Sous-di recteur ..,. ........ ....... 

Chefs de bureau ,... <............ ......... 

Sous-chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un attaché rie préfecture) .. 

Architectes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un ingénieur ries ponts et chaussées) .,.. 

Dessina leurs (dont r emploi pouvant être tenu par un métreur-vérificateur) . . .._.___ 

Rédacteur* principaux et rédacteurs........... 

Rédacleurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .......... ....... 

Chef de bureau d "interprétariat .... r ,... .... 

1 nier prèles principaux et interprètes ... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis dTritcrprétariat principaux el commis d'interpréta¬ 
riat.............. ,... 

At tachés d "administration ... ........... ..... 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires d’administration (dont ï emploi pouvant être tenu 
par un inspecteur du matériel et t emploi par un contrôleur des posies, des télégraphes cî des télé¬ 
phones) . ......................i*,. ..., .-i . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... . . 

Secrétaires sténodactylographes ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agent public hors catégorie ........... 

Agents publics de 2 e catégorie ................ . .. 

Agents publics de 3 e catégorie .. . ... 


Totai. 

Personnel détaché auprès des ordonnateurs secondaires : 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs (dont 6 emplois pouvant être tenus par des ins¬ 
tituteurs bilingues du cadre particulier) ........ 

Commis principaux et commis .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 


]*ersonnel affecté à Vensemble des services : 

Sous-agents publics hors catégorie ..... 

Sous-agents publics de ri 0 catégorie ... 

Sous-agents publics de 2 * catégorie ..... 

Sous-agents publics de 3° catégorie .... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. 


Tôt ai, ........ 


Total ........ 

SERVICES EXTÉRIEURS. 

L — ENSEIGNEMENT SUPERIEUR* 

I"sper'Leurs principaux non agrégés (dont t inspecteur principal non agrégé, chef de service, à titre 
personnel) ....... 


1 " U i :t ;to iut de i / L xj versïté . 

Recteur de 1 Université .. 

Chargé d’enseignement .... 

Attaché d "administraIion ...... +1 .. t ......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .. 

Commis principaux el commis ...... 

S îénodac I y I og ra pii es, dactylographes et employés de bureau .. 

Centre universitaire de la recherche scientifique. 
1 nspecleur principal agrégé ..^ . 

Secrétaire d administration principal c! secrétaire d administration .... 

Agents public* hors catégorie ..... 

Slénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .. 


Total 


Institut (Vêtudes et de recherches pour Varabisation . 

Inspecteur principal, chef de service, à litre personnel .. . 

Agonis à conirat (indice maximum 420 ) ... 

Maîtres de conférences . 


Total 


Professeurs licenciés el certifiés (dont ï emploi pouvant être tenu par un chef rie bureau d'interprétariat 

jusqn a 1 indice 5oo) .... 

Instituteurs du cadre général .. 

Madré ou maîtresse de travaux manuels .,. 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs .. . .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ____ .......... 

Agents publics hors catégorie .. 


Total ... 


EFFECTIF 

J tu H-.iiwwn, 


8 

10 

u 

'! 

12 
2 2 

1 

2 

2 

32 

34 

l4î 

5 

l88 

I 

5 

I 7 

4?5 

1 5 * 
3 2 

24 

71 

p. t 

i a 
99 

109 

i.4o5 

58 

1.745 


2 


ü 

4 

6 


19 

T 

I 

8 


TT 

J 

4 

2 

2 

2 

1 

2 

4 

19 



1 



Chapitre 4g. — Ministère do l'éducation nationale (Personnel) 






































































































































































3 U Faculté des sciences juridiques, économiques et , sociales. 
Professeur titulaire, doyen de la Faculté fies sciences juridiques économiques et sociales 

Professeurs de l'enseignement supérieur . 

Maîtres de conférences ................ .„....,. . .. 

Assistai!1 s de faculté ..... 

Rédacteurs principaux cl rédacteurs des services extérieurs ... 

Commis principaux et commis , . . ........ . 

Secrétaire sténodaetylographe ...... . .... 

Sténodacf y lograplies, dactylographes et employés de bureau 


Total 


Total ........ 

DU GLOBE 


des agents 


i° Faculté des sciences, mathématiques, physiques i-t yvhreli.es. — Service de physique 

À. — Faculté des sciences : 

P°>' en de •« Faculté dfïs sciences (emploi pouvant être tenu par un professeur de l'enseignement supé- 
rieur) ..... 

Professeurs de renseignement supérieur 

Maîtres de conférences (dont 1 emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des services agricoles). 
Piofesseurs agrégés, directeurs d'études (dont t emploi pouvant être tenu par un phvtosociologue) .... 
Chefs rie travaux . _.... 

Assistants de faculté (dont i emploi pouvanl être ienu par un chargé d’enseignement el i emploi par 

un agent public de i r< catégorie) .. 

Chargé d/enseignement . 

Préparateurs de laboratoire (emplois pouvant être tenus par des répétiteurs surveillants ou 

publics hors catégorie) . .. ... . . . 

MrUln 1 de travaux manuels (emploi pouvant être tenu par un répétiteur surveillant) ..... 

Bibliothécaire adjoint (emploi pouvant être tenu par un agoni public de i rc catégorie) 

Shnodactylographe, dactylographe ou employé de bureau 
Agents publies hors catégorie ... 

Agents publics de catégorie 

Agents publics de 3 e catégorie 

Agents publics de 3 e categorie 

Agen I s publics de 4 e catégorie 

H — Service de physique du globe et de météorologie : 

Lne[ de section technique» chef de service .. 

Sous^chef de section technique ... 

Professeurs licenciés et certifiés (dont i emploi pouvant être tenu par un 

Météorologistes . .. . ... 

Aides-météorologistes 

iSlénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau . 

Agents publics hors catégorie + ... p . 

Agent public de 3 V catégorie 

Agen I public de 3* catégorie ^ * * ' ' ’ ' ‘ ‘ * 

Total 


professeur technique adjoint). 


i36 



Traitement (suite) : 


Directeur ... * . 

Commis principal ou commis .... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau 

Chef d atelier ....... ......... .*...*_ 

Typographes ,......... . ... 

Linotypistes ...- * .......*,, 

Ouvriers q uaîifiés ........ .............. 

Total ........ 

Fa Cl LTÉ DES LETTRES. 

Doyen de la Faculté des lettres (emploi pouvant être tenu par un professeur de renseignement supérieur). 
Professeurs de renseignement supérieur 
Professeurs agrégés du second degré 

MaiLres de conférences .... 

Assistants de faculté ... 

Professeurs chargés de cours d'arabe .... 

Bibliothécaires adjoints (doni i emploi pouvant être tenu par un agent public de i T * catégorie) 

Archiviste paléographe ............. .... 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ........ . 

Commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un commis principal d'interprétariat). 
Sténorlactylographes, dactylographes et employés de bureau 

Agents publics de i re catégorie ..... 

Agents publics de a e catégorie.. 

Agents publics de 3 e catégorie ..... 

Agent public de 4 e catégorie .. . . 




Chapitre ^9- “ Ministère de l’éducation nationale (Personnel) 
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T) 1" T W L D E S n E P E \ S E 8 


LTaitcment (suite) : 

0° l MVBHSITÉ DK Qü AllAOl ITNK KT MÉDKRKA BkN-YOUSSEF* 

Présidents . . * *.-.*..-..... 

Sous-directeurs .-.».. .... ...... 

Professeurs du cadre supérieur ....... 

Bibliothécaires ,,... .. *... .. .... 

Bibliothécaires adjoints ....... 

Secrétaires ........ 

Membres du Mejlis Tïmi ........ 

Commis principaux et commis ...... 

Adjoints des services économiques ..... 

S ténorlac typographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Agents publics de catégorie ....... 

Huissiers ....... 

6° Faculté Char ha. 

Professeurs licenciés ..,........ 


Total ..._ 


7° Bibliothèque générale kï archivas - section historique. 
— Bibliothèque générale. 


Iota l 


Conservateur .... 

Conservateurs adjoints ... t ... s _ . 

Professeur agrégé ....... 

Bibliothécaires . ..,, ........ 

Bibliothécaires adjoints et archivistes dont i emploi pouvant éire tenu par un professeur licencié jusqu'à 

1 indice 4io el i emploi par un chargé d Enseignement jusqu'à l'indice 4m) .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .... 

Commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un commis d'interprétariat) 

Shmodaelylographcs, dactylographes el employés de bureau ...... * 

Agents publics rie i 11 catégorie .. 

Agents publics de a 6 * catégorie ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ..... .. 

Agenl publie de 4 1 catégorie .... 


R. — Section historique . 

Conservateur adjoint ..... . 

Bibliothécaire adjoint ou archiviste ...... 


8° Cité 1 iviversitaire. 

Professeur agrégé ... 

Intendant ... 

Sous-intendants ......... 

Vdjoint des services économiques ....... 

$fénodartylographes, dactylographes et employés de bureau . 


Total . 


Total .... 


Total du personnel. de renseignement supérieur . . 

IL — ENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRE. 

A. — Enseignement moderne. 

Inspecteur principal, chef de service ..... 

Inspecteur principal agrégé ..... 

I n spec \ eu r pri j 1 cipal non agrégé .. 

Iljrecteur de l'institut pédagogique (emploi pouvant être tenu par un professeur agrégé! . . . . 

réviseurs, directeurs, directrices et professeurs agrégés (dont r emploi pouvant être tenu par un inspec- 
lem ou une inspectrice du cadre de la jeunesse el des sporls et un emploi par un inspecteur de 
l enseignement primaire) .. 

I dm-leurs, professeurs licenciés et certifiés, censeurs (rtonl r emploi pouvant être tenu par un professeur 

spécial du département de la Seine) ..... t . .. 

Professeurs chargés de cours d'arabe ..., .. . 

lintendants et économes ... f ^ 

Sous-intendants et adjoints des services économiques..._ 

.-urvejtlanls généraux et surveillantes générales (dont a emplois pouvant être tenus par des professeurs 

Répétiteurs surveillants ................. ... 

1 iliargés d'enseignement (dont 2 emplois pouvant être tenus par des maîtres d'éducation physique et spor- 
ttvc et 20 emplois par des instituteurs et institutrices) ............ t .. 


EFFECTIF 
nu PBASOHHEL 


2 

3 

i6 

3 

4 
3 

7 

2 

2 

:ï 

3 

0 

53 

0 

6 


1 

2 

4 

5 

10 

3 
3 
8 


1 

1 

58 


T 

2 

1 

2 


7 

45 1 


j 49 

ï . 206 
t 54 
57 

6i 

79 

m 

222 




Chapitre / 19 . ~ Ministère de l’éducation nationale (Personnel), 
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D É T AT i D E S D f] PEKS E S 


Traitement (suite) : 

Oustades de i re catégorie (r) ...-. 

Oustades de 2 e catégorie (i) .. . 

Instituteurs du cadre général .*. 

Professeurs techniques adjoints .... 

Maître ou maîtresse de travaux manuels --*. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs * 

Commis principaux et commis .... 

Dames secrétaires.— *.....«.,— ... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau 

Agents publics de i re catégorie .....* *. 

Agents publics de 3 e catégorie ..... 

Agents publics de 3° catégorie ... 

Agents publics de 4* catégorie .... 


B. — Enseignement originel. 

Directeurs de centre d'études primaires islamiques .. 

Censeurs des études .* * ...... 

Inspecteurs (dont a inspecteurs des écoles coraniques) .. 

Professeurs du cadre normal ..,.. >... 

Surveillants ....... 

Bibliothécaires ..... .... 

Bi b liot h éca ires a d joint s ..... 

Secrétaires ... r ..... .......... 

Intendants et économes ...... 

Sous-intendants et adjoints des services économiques .. 

Commis principaux et commis .,.. ■.... 

Stenodactyiograph.es, dactylographes cl employés de bureau .. 

Agents publics hors catégorie .... 

Agents publics de i re catégorie ...... 

Agents publics de 5 e catégorie .... 

Agents publics de 3 e catégorie 

Huissiers .... 


Total 


Total --- 

Total du personnel de 1 "enseignement du second degré ........ 

III. — ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRÉ. 

A. — Enseignement moderne. 

Inspecteur principal non agrégé, chef de service ......... 

\nspectours principaux non agrégés ..... ................. 

Inspecteurs régionaux et inspecteurs de renseignement primaire ... 

Inspecteurs adjoints et adjoints d inspection ...... .. 

Professeurs 1 icenciés .... ............. 

Professeurs chargés de cours d'arabe ........ 

Directeurs d'école régionale d Instituteurs ....... 

Intendants et économes ............ 

Sous-in tendants et ad juin ts des services économiques ..... 

Directeurs, directrices, instituteurs et institutrices (dont i5 emplois pouvant être tenus par des agents 

publics de 1 n catégorie) # .. . ... 

Chargés d'enseignement ...............,.. 

instituteurs du cadre particulier ...... 

Assistantes maternelles ..... 

Moniteurs marocains et monitrices ..... * *.. . .. 

Rédacteurs principaux ci rédacteurs des services extérieurs ... 

Commis principaux et commis ............ r 

Stéhodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agents publics de i w catégorie .......... 

Agents publics de s a catégorie ..... 

4^rits publies de 3° catégorie...,. 

Agents publics rie 4 e catégorie .. ............. ................ 

Total ... 


(0 les oustades qui bénéficient d'une intégration dans le cadre des professeurs licenciés, à 
la suite de la mise en voie d'extinction du cadre des oustades, pourront continuer à 
être rémunérés provisoirement sur les postes d "oustades qulls occupaient avant leur 
intégration. 



1 

EFFECTIF 


3a 

65 

473 

3 

1 

5 

45 
T 4 
1 a4 
7 

i5 

54 

5o 


3.309 


i 

10 

7 

357 

7 

3 

7 

7 

5 

aS 

r 9 

ko 

5 

ÏO 

ao 

ÏO 

i4 


553 


3.762 


2 

49 

75 

45 

4 

22 

9 

48 

5.354 

5 

12.820 

60 

871 

4i 

65 

182 

i5 

*7 

i5 

63 


19 . 76 a 


Chapitre 4çp — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour jç)6j 


Différence a l'exercice igGa 

KN PLUS EN MOINS 


3 



DÉTAIL DES DEPENSES 


Traitement (suite) : 

lu — Enseignement originel . 

Inspecteur régional de renseignement primaire . . . . ...._ , . . 

Directeurs de centre d'études primaires islamiques ..... 

Secrétaires ..... , ......... 

Instituleurs du cadre général ........... 

'Instituteurs du cadre particulier .. ........ . ......... 

Mooileurs ............. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs <3es services extérieurs .... 

Commis principaux et commis ... ...... 

Sfcnoclacty lographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Huissiers ....... . . . . 

Total ... 

Total du personnel de I enseignement du premier degré . . 

IV. — ENSEIGNEMENT TECHNIQUE. 

Inspecteur principal, chef de service . *. ..... . ............ . .. 

Inspecteur principal, adjoint au chef de service .... 

inspecteurs principaux non agrégés ... . :.. 

Professeurs agrégés .......,.... 

Inspecteurs de renseignement primaire et technique (dont a emplois pouvant être tenus par des inspec¬ 
teurs d'orientaIion professionnelle) ......... 

Directeurs, sous-directeurs, professeurs licenciés, professeurs techniques (dont a emplois pouvant être tenus 

par des inspecteurs d'orientation professionnel le) .... 

Professeurs chargés de cours d’arabe ....... 

Sur veillant s généraux ............... 

Professeurs adjoints, professeurs techniques adjoints ., + ,. 

Chargés d'enseignement (emplois pouvant être tenus par des professeurs d'enseignement général de centre 

d’apprentissage, dont 8 emplois par des instituteurs et institutrices) _ ....... _ ... 

Intendants et économes........ 

Sous-in tendant s et adjoints des services économiques ........ 

Répétiteurs surveillants (dont r emploi pouvant être tenu par un préparateur du cadre du ministère de 

ï agrleulturc) ........ 

Instituteurs et institutrices de renseignement primaire (cadre général) . 

Contremaîtres et contremaîtresse s (emplois pouvant être tenus par des maîtres de travaux manuels) 
Maîtres et maîtresses de travaux manuels (emplois pouvant tMre tenus par des professeurs techniques 
adjoints de centre d/apprentissage, dont ro emplois par des agents publics de t** catégorie) 

Moniteurs ...... 

Commis principaux et commis .. 

Dames secrétaires ... 

Stéiiodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Assistante sociale ... 

Agents publics de t m catégorie ...... 

Agents publics de catégorie.... 

Agents publics de catégorie... - - . 

Agents publics de 4 e catégorie .. . . . . 


V. — ENSEIGNEMENT PRIVÉ. 

inspecteur principal, chef de service ...... .. . 

Inspecteur d’arabe .... ,!.”!!!!!!!!!”! 

Inspecteurs adjoints et. adjoints d’inspection (dont ï chargé d’inspection de 
due) . 


Total ........ 


l'enseîÿnement t al mu di- 


Total 

Total des effectifs 


Übs ervatiqns : 


Total du crédit ........ 


a) tons les emplois vacants des cadres de personnel enseignant pourront être tenus par des fonc¬ 
tionnaires de grade inférieur sous réserve qu'ils appartiennent au même ordre dans 
chacune des catégories suivantes : enseignement supérieur, enseignement du second 
degie, enseignement du premier degré, enseignement technique et éducation physique 
et sportive ; 1 

5( Ce tableau d’effectifs tienI compte des modifications suivantes apportées au* effectifs fi muant 
au budget de l’exercice rq 6 r, soit .... 


A déduire : 

transfert, au chapitre ao : « Ministère de l’information, 
des emplois ci-a près : 


des beaux-arts et du tourisme (Personnel) », 


Personnel affecté à Vensemble des services. 

0 s ^ us_ agents publics hors catégorie, 18 sous-agents publics de 2 e catégorie, 
catégorie, i t chefs chaouchs et chaouchs. 


i 8 sous-agents publics de 


nU I*ER30SVEÎ, 


l5 

33 

IOO 

275 
1 a S. 
5 

3 T 

5 

3i 

20.353 


2 

9 

8 

362 

3a 

28 

ïs 8 

83 

*9 

19 

i45 

4 9° 

1 à 

884 

1 t 4 

n 

8 

37 


t 6 

12 

38 

2 , 4 t>T 

I 

I 

3 

5 

39.609 

153 , 269,914 


3 t . 116 


Chapitre 49- — Ministère de l’éducation nationale (Personnel). 
































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


R ESSO U R CES ORDINAI RES 


NOMENCLATURE DBS SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 
pour rgtD 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l'exercice 19 G 2 

1 


i;n plus 


EN MOINS 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


D É T A ï I, DES DÉPENSES 


Inspection des monuments historiques , 

10 inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques (dont 5 emplois pouvant être tenus par 
des architectes, 1 emploi par un censeur licencié et r emploi par un professeur agrégé Jusqu’à 
lindice 600 ), 3 dessinateurs principaux et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents 
publics hors catégorie), 5 commis principaux et. commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un 
agent public de 2 * catégorie), 3 agents publics hors catégorie, 3 agents publics de i rû catégorie, 

4 agents publies de 3 Û catégorie. 

I ntiq u ités prêtslamiques. 

3 professeur chargé de cours de renseignement supérieur, inspecteur des antiquités prëislamiques, 

1 professeur agrégé, 1 professeur chargé de cours d arabe, i architecte (emploi pouvant être tenu 
par un inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques), 1 conservateur en chef des musées 
(emploi pouvant être tenu par un professeur licencié), 2 inspecteurs des beaux-arts et des monu¬ 
ments historiques, r inspecteur adjoint des monuments historiques, 1 dessinateur principal ou dessi¬ 
nateur, f> commis principaux et commis, 2 sténo dactylographes, dactylographes et employés de bureau, 

2 agents publics hors catégorie, 4 agents publics de i fe catégorie, r agent public de 3 e catégorie. 

Service des arts et du folklore. 

1 hou s-directeur, chef de service, 1 chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des 
métiers et arts marocains), 3 conservateurs de musée (dont. 2 emplois pouvant être tenus par des 
professeurs licenciés), 1 conservateur adjoint de musée (emploi pouvant être tenu par un professeur 
licencié), t assistant de musée (emploi pouvant être tenu par un agent public hors catégorie), 

1 directeur de conservai oins de musique, i directeur d’école préparatoire des beaux-arts, 5 professeurs 
(dont ï emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint des métiers et arts marocains), 48 chargés 
d’enseignement, 2 Inspecteurs des métiers et arts marocains (dont 1 emploi pouvant être tenu par 
un chargé d enseignement), 1 inspecteur adjoint des métiers et arts marocains, 2 contrôleurs techni¬ 
ques des métiers et arts marocains, 7 agents techniques principaux el agents techniques des 
métiers et arsl marocains (dont a emplois pouvant être tenus par des agents publics de 4 e catégorie), 

1 secrétaiie d administration principal ou secrétaire d administration, 7 commis principaux et com¬ 
mis, 1 s té 11 or 1 acty logea phe, dactylographe ou employé de bureau, « agent public hors catégorie, 

! agents publics de i r£ catégorie, 3 agents publics de 4 n catégorie,. 

Total des emplois transférés au chapitre 20 . i<pi 

1 lansfeiI, au chapitre 3H ! e Ministère fies finances (Personnel) », fie l’emploi ci-après : 

k e rs 01111 e l d e i ! ad n t i ni s ira t i 0 n cent va \ e. 

1 inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité .... 

Transfert, au chapitre ôi : « Présidence du conseil - Haul-commissariat à la jeunesse ef aux sports 
(Personnel) », des emplois ci-après : 

Haut-commissariat à la jeunesse et au# sports. 

' sous-directeur, conseiller technique, i inspecteur ou inspectrice, i inspecteur de 1 enseignement 
primaire (emploi pouvant Être tenu par un inspecteur ou une inspectrice), i instructeur ou instruc¬ 
trice. i moniteur ou monitrice, i commis d'interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat 
principal ou commis d'interprétariat, . sténodaclylographc, dactylographe ou employé de bureau. 

S-ER V ï ÜES CENTRA I ? X. 

■i ■ ■ ■(, , i m i | Service de i ’administration générale. 

i inspecteur principal, chef de ' serviceTT'inspecteur ou inspectrice, 3 adjoints d’inspection et adjointes 
d inspection, 3 instructeurs et instructrices (dont i emploi pouvant être tenu par un dessinateur 
principal du service des beaux-arts el monum mis historiques et i emploi par un rédacteur) , ins- - 
fiecteur du matériel, a dessinateurs, a attachés d'administration (dont i emploi pouvant être tenu 
par un sous-chef de bureau et r emploi par un rédacteur), . secrétaire d’administration principal 
ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un rédacteur), /, moniteurs et moni- 
tnces, i agent à contrat, i architecte, 7 commis ché£$ de groupe, commis principaux et commh (dont 
t emploi pouvant être terni par un facteur des postes, des télégraphes et des téléphones), 5 sténo- 
dactylographes, dactylographes et employés de bureau, a interprètes principaux cm interprètes 
ï commis d’interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d’interpré’ 
fanat, 1 agent public de catégorie, 1 agent public de 3 e catégorie, r sons-agent public de 3 e caté¬ 
gorie, 4 chefs chaouchs et chaouchs 


' S " US ' dlredeul ’, chef lic service, i inspecteur principal ou inspectrice principale, . inspecteur ou 
inspectrice, fi adjoints d’inspection et adjointes d’inspection, i instructeurs et instructrices a moni- 
leurs et monitrices, 2 agents a contrat, 7 secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'admi¬ 
nistration, a commis chefs fie groupe, commis principaux et commis, 3 si énod a et y Ingraphes dactv- 
lographes el employés de bureau, a chefs chaouchs et chaouchs, 

Service de l'éducation populaire et de Véducation surveillée. 

' Chef de bureau - chef (Ie service (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal non agrégé) 
t inspecteur ou inspectrice, 5 adjoints d’inspection et adjointes d’inspection, 5 instructeurs et ins¬ 
tructrices, 1 éducateur ou éducatrice, 6 moniteurs et monitrices, 3 agents à contrat, 1 économe 
1 secrétaire d administration principal ou secrétaire d’administration, 4 commis chefs de groupe’ 
coimms principaux et commis, 5 sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau /, chefs 
t naouens et chaouchs. 


Chapitre 4g. — Ministère de l 'éducation nationale (Personnel) 
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Service de Véducation de hase. 

\ inspecteur principal agrégé, chef de service, i inspecteur principal non agrégé, a inspecteurs de 
renseignement primaire (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et inspectrices), 4 adjoints 
dInspection et adjointes d'inspection, 7 instructeurs et instructrices (cadre de la jeunesse et des 
sports), 9 moniteurs et monitrices, 1 agent à contrat, 3 agents à contrat (indice maximum 36 o), 
ü commis chefs de groupe, commis principaux et commis, i sténodactylographo, dactylographe et 
employé de bureau, 1 agent public de 3 e catégorie, 

SERVICES EXTÉRIEURS. 

1 inspecteur principal ou inspectrice principale non agrégé, 3 inspecteurs et inspectrices (dont * em¬ 
ploi pouvant être tenu par un inspecteur des postes, des télégraphes et des téléphones), 1 direc¬ 
teur de rïnstilut royal de l’éducation de base, /, inspecteurs de renseignement primaire (emploi 
pouvant être tenus par des inspecteurs et inspectrices), 1 censeur, t surveillant général, 3 profes¬ 
seurs licenciés ou certifiés, ? professeurs techniques, « chargés d'enseignement, 44 adjoints d'ins¬ 
pection et adjointes d’inspection (dont i emploi pouvant être tenu parmi professeur licencié jusqu’à 
l’indice 43 o et t emploi par un interprète de j : classe), 29 instituteurs cl institutrices du cadre 
général (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents spécialisés de la photographie et du cinéma 
au centre audio-visuel de 3 'éducation de base et u:t emplois par des instructeurs), 3 rédacteurs 
principaux et rédacteurs des services extérieurs ; instructeurs et instructrices (dont 3 emplois 
pouvant être tenus par des instituteurs du caht normal, 3 emplois par des professeurs licenciés 
ou certifiés, 1 emploi par un spécialiste de vol h oit 1 emploi par un maître d’éducation physique 
et sportive, i emploi par un instituteur du ca -rc particulier et \ emploi par un secrétaire do la 
présidence du conseil) ; 79 éducateurs et éducaTices ; 21 instructeurs cl instructrices de travaux 
manuels ; ,.>91 moniteurs et monitrices (dont j emploi pouvant cire tenu par une adjointe de santé 
non diplômée d C ta I > ; 5 maîtres de travaux manuels ; 10 agents à contrat ; 20 agents à contrat 
(indice maximum 3 60) ; 12 intendants et écon mies ; 1 adjoint des services économiques ; 3o com¬ 
mis principaux ei commis ; 4 commis d'interprétariat principaux et commis d'interprétariat ; 
sa sténodaçtylographes, dactylographes et employés de bureau ; 1 agent public hors catégorie ; 
» agents publics de i r, ‘ catégorie ; 6 agents publics de :r catégorie ; *9 agents publics de 3" caté¬ 
gorie ; 9 agents publics de A 6 catégorie ; 12 sous-agents publics de i re catégorie ; 4 sous-agents 
publics de 2 e catégorie ; r sous-agent public de 3 catégorie ; 5 chefs chaouchs et cbaouchs. 

Total <Ies emplois transférés au chapitre 5i .. 


Total général des emplois transférés .. 

Electif budgétaire à compter du 1^ janvier 1962 * ....... 


r ,507 1.007 

39.609 


{>) Transformation d’emplois : 

\ compter du i* r janvier 1962 : 


Personnel de l'administration centrale , 

1 inspecteur principal non agrégé en inspecteur principal non agrégé, chef de service, 3 attachés 
d’administration en rédacteurs. 

Personnel affecté à P ensemble des services. 

-rô sfm> agents publics de 3 ° catégorie en chefs chaouchs et chaouchs. 

Centre universitaire de la recherche scientifique. 

1 inspecteur principal agrégé en inspecteur principal, chef de service, à titre personnel. 

Institut d'études et de recherches pour Varabisai ion. 

3 agents h contrat (indice maximum 4 ao) en agents publics hors catégorie. 

Faculté des lettres. 

t bibliothécaire-adjoint eu rédacteur des services extérieurs. 

Université Karaouiyne, 

1 président en recteur, 1 président en professeur de l'enseignement supérieur, C5 huissiers en chefs 
chaouchs et chaouchs. 

Enseignement au second degré. 


Enseignement moderne. 

3 > oustades en professeurs licenciés, 65 ouata des en chargés d'enseignement. 

Enseignement originel. 

Ci huissiers eu chefs chaouchs et chaouchs. 

Enseignement bu premier degré. 
Enseignement originel. 

>1 huissiers en chefs chaouchs et chaouchs. 








Chapitre 4g. — Ministère de l'éducation nationale (Personnel) 
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(o) Création d'emplois : 

A compter du i** janvier 1962 ; 

Personnel de l’administration centrale, 
h directeurs adjoints» 2 sou s-directeurs, 1 chef de bureau, 

Del égafions rêg iotlaies . 

2 inspecteurs principaux agrégés, 8 inspecteurs principaux non agrégés, 10 inspecteurs adjoints, 
ré rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs, 20 commis principaux et commis, 
10 sténodactylographes, dactylographes cl employés de bureau, 

L niversitê Mohammed-V. 

1 professeur de renseignement supérieur (vicc-recteur de l’université), 9 professeurs de renseignement 
supérieur, 8 assistants de faculté, 1 attaché dAdministration, 6 rédacteurs principaux et rédacteurs 
des services extérieurs, 1 intendant, a sous-inlendants et adjoints des services économiques, 3 com¬ 
mis principaux et commis, G sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau, 2 agents 
publies hors catégorie, 5 agents publics de 3° catégorie. 

U n i ve rs i i ê Ka rao ulyn e . 

n professeurs de renseignement supérieur, 12 assistants de faculté, 3 secrétaires d administration, 3 com¬ 
mis principaux et commis, 3 sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau, 5 sous-agents 
publics de 3 e catégorie. 


Enseignement ni: premier degré. 

Enseignement moderne. 

5 oo instituteurs du cadre particuliers, 

A compter du i er avril 1962 : 

Centre universitaire de la recherche scientifique. 

3 professeurs de renseignement supérieur, 4 maîtres de conférences, 6 assistants de faculté, r inten¬ 
dant, 1 archiviste bibliothécaire, 1 dessinateur, 2 secrétaires d Administration, 2 rédacteurs princi¬ 
paux et rédacteurs des services extérieurs, 4 sténodactylographes, dactylographes et employés de 
bureau, 6 agents publics hors catégorie, 3 agents publics de 2 P catégorie, s agents publics de 
3 - catégorie. 

À compter du i ei octobre 1962 : 

Pc rso 11 ne t d e l ’« d m ini$ t ru l io n ce n t raie. 

10 commis chefs de groupe, commis principaux e| commis, 10 sténodactylographes, dactylographes cl 
employés de bureau. 

Personnel détaché auprès des ordonnateurs secondaires. 

3 commis principaux et commis» 3 sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau. 

1ÜNSEIG NE M EXr S U P ER 1 EUR, 

Rectorat de Vuniversité . 

i inspecteur principal non agrégé. 

Institut d'études et de recherches pour l'arabisation, 
i rédacteur principal ou rédacteur des services ex teneurs, a commis principaux cL commis. 

Faculté des lettres, 

1 rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs, i dessinateur cartographe, 3 sténodactylo¬ 

graphes, dactylographes et. employés de bureau. 

Faculté des sciences juridiques r économiques et sociales . 

9 professeurs de renseignement supérieur, 3 maîtres de conférences. i 4 assistants de faculté, 5 rédac- 
leurs principaux et rédacteurs des services extérieurs» 2 commis principaux et commis, 5 sténodac- 
tylographes, dactylographes et employés de bureau. 

Faculté des sciences, 

2 professeurs de l'enseignement supérieur, 2 rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs, 

r commis principal ou commis, 2 sous-agents publics de catégorie. 

École de médecine. 

10 professeurs de l’enseignement supérieur, i sténo dactylographe, dactylographe ou employé de 
bureau, i agents publics hors catégorie, 3 sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Bibliothèque générale et archives. 

3 rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs, 16 agents publics de j* e catégorie, 12 

agents publics de 2 Û catégorie. 


Chamthe E>- — Ministère de l’éducation nationale (Personnel) 
























































































Enseignement m second degré. 

Enseignement moderne, 

3 io professeur s licenciés t 78 professeurs chargés de cours d arabe, \za i rts Ittu Leurs du cadre général, 
iq surveillants généraux, 60 répétiteurs sut veillants, 4 commis principaux el commis, aâ sténodac- 
tylograpj$fs, dactylographes el employés de bureau, 10 sous-agents publics de i re catégorie, to 
sous-agents publics de s c catégorie, ao sous-agents publics de 3 e catégorie* 

ENSEIGNEMENT DI PREMIER DEGRÉ* 

E nseig ne ment moderne. 

G inspecteurs, 20 inspecteurs adjoints, a directeurs d'école régionale d'instituteurs, 3 intendants, So 
sous-intendants el adjoints des services économiques, 2*840 instituteurs du cadre particulier ? ôoo 
moniteurs, 10 sténndactylographes, dactylographes el employés de bureau. 

ENSEÏGN K *IEM' TECH NIQUE. 

1 inspecteur principal adjoint au chef de service, 5 professeurs de l'enseignement technique supérieur, 
6 maîtres de conférences de renseignement, technique supérieur, 10 assistants de facultés de ren¬ 
seignement technique supérieur, 1 inspecteur de l'enseignement primaire et technique (emploi 
pouvant être tenu par un inspecteur d'orientation professionnelle), 5 o directeurs, sou s-directeurs, 
professeurs certifiés, licenciés el techniques (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur 
d orientation professionnelle), 3 o professeurs chargés de cours d’arabe, 4 o surveillants généraux, 
31 professeurs adjoints et professeurs techniques adjoints, 10 chargés d’enseignement, j 5 intendants 
et économes, i 5 sous-intendants et adjoints des services économiques, i 5 o répétiteurs surveillants, 
210 instituteurs et institutrices du cadre général, i 3 o maîtres de travaux manuels (dont 5 emplois 
pouvant être tenus par des agents publics rie U* catégorie), 5 commis principaux et commis, i 5 
clames secrétaires, 10 sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau, 5 agents publics 
de i rù catégorie, 5 agents publics de ^ catégorie, io agents publics de 3 ° catégorie, 20 agents publics 
de f f catégorie, 5 sous-agents publics de i rô catégorie. 

ENSEIGNEMENT PRIVÉ 

3 o professeurs licenciés, 3 o instituteurs du cadre particulier. 







Chapitre 4g, “ Ministère de réducaLion nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT 


DÉS DÉPENSES 


SI H 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a l’exercice 1962 

pour 11)fis 

pour 1 96 i 

EN PLUS 

EX MOINS 

Art. 2 . — Salaire et. in déni ni tés permanentes du personnel 
suppléant. Traitement des élèves professeurs de 

F Institut pédagogique de l’enseignement secon¬ 
daire : 





S i or .— Salaire et. indemnités du personnel suppléant 
permanent (4) ... 

ïp.OOO.OOO 

IÔ.OOO.OOO 

3 . 00 Ô .000 

» 

5 ?.. — Salaire et indemnités du personnel suppléant 





permanent employé au secteur de résorp- 
lion ( 5 ) ..... 


5.000.000 

ïï 

5.000.000 

S 3 . — Salaire et indemnités du personnel suppléant 
éventuel.... 

i.? 5 o.ooo l 

ï ,200.000 

5 0.000 

}> 

$ 4* —- Traitement des élèves professeurs de l’Institut 
pédagogique de ! enseignement secondaire (6). 

1 .000.000,' 

1.440.000 

» 

440.000 

Total de l'article ? . .. 

> t . ? 5 0.000 

2 3 .6 4 0,000 

3 .o 5 û.ono 

5.440.000 

A.ht. 3 . — Dépenses occasionnelles. 





S i irr .“ Secours ..... 

1 5 ,ooo 

8.000 

7 000 

» 

§ 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplc- 
t tien ta ires ... 

6 * 3.4 70 J 

55.100 

7.370 

» 

§ 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen- 

S0.000J 

F 

28.900 

i .IOO 

ïï 

S 4 - ~ Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour cl 1 mal pénible .... 

)> 

1 » 

» 

» 

S 5 , — Indemnités occasionnelles diverses ... 

2 . 256 ; 000 % 

1.7/12.000 

5 o 8 .ooo 

1 ) 

Total de l'article 3 .. 

2 .35 7. 4 70 

bo 

05 

b 

G 

0 

023.470 

)) 

A ht. 4 . — Cours spéciaux et heures supplémentaires, 

S ï ct .— Allocation aux maîtres de conférences et cours 





spéciaux des professeurs de renseignement ; 
snnérienr . . ... . .. 1 

/ 

810.000 1 

J 

700.000 

60.000 

» 

£ — Cours spéciaux et heures supplémentaires du 



personnel enseignant .. .. *. * 

6.000.000 j 

4.960.000 

i.o 5 o,ooo 

ï? 

S 3 . -— Examens et concours .. .. • -. 

i 3 o.ooo j 

11 4 000 

16.000 

)) 

Total de T article 4 ........ 

6.9/10.006 

5.814.000 

1.126,000 

ï) 

Art. 5 . —* Primes et allocations pour travaux divers. 





% ï ûr ,_ Allocation aux médecins chargés de la visite 
des élèves . .* *. 

175.000^. 

160.000 

i 5 .ooo 

ïï 

§ 2. — Allocation aux observateurs météorologistes .. 

» 

3 . 5 oo 

p 

3 . 5 oo 

Total de F article 5 ........ 

170.000 

168 5 oo 

1 5 .ooo 

3 . 5 oo 

, A rt. 6 . — Rétribution des fqihs coraniques {7) ... 

Art. 7 . — Fonds de cabinet . . . 

100.000 

f 

18.000 ; 

1.40.000 

18 000 

» 

» 

4 0.000 

ïï 

! Total du chapitre .. 

009.651.277 

263,391.218(8) 

53.676,009 

7 . 4 i 6 . 45 o 

Net en plus. 



46.260.059 

» 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


365 


D fi TA I L DES D É P E N S E S 


( 4 ) Suppléants permanents : 

Effectif budgétaire au 3 t décembre igGi .......... 

À déduire : 

Transfert, au chapitre 5 i « Présidence du conseil, — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 
(Personne!) » T de 5 g emplois de suppléants permanents ... . .. 

Effectif budgétaire, h compter du i er janvier igfb ........ 

( 5 ) Suppléants permanents employés au secteur de résorption : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1961 ..... 

A déduire : 

Suppression, à compter du i er janvier igQj, de 5 , 34 o emplois de suppléants permanents ..... .. 

Effectif budgétaire, à compter du i M janvier 1962 .,.. ._ _. 

(6) Élevés professeurs ; 

Effectif budgétaire au 3 r décembre 1961 .....,.,. 

(7) Fqihs coraniques : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 19G1. ,.... + _. 

À déduire : 

Suppression, à compter du avril 196a, de 7 emplois de fqihs coraniques ....... . 7 

Suppression, à compter du 1" juillet 1962, de 6 emplois de fqihs coraniques ,...6 

Total des emplois supprimés ........ i 3 

Effectif budgétaire, à compter du i er juillet 1962 .. 

( 8 ) crédits ouverts au chapitre 45 du budget de l f exercice 1961 : « Ministère de l'éducation 
nationale (Personnel) » comprenaient ceux qui étaient affectés au service des monuments 
historiques, des arts et du folklore, ainsi qu au Haut-commissariat à la jeunesse et aux 
sports, et. qui ont été transférés au budget de l'exercice 1962, respectivement au cha¬ 
pitre 20 : « Ministère de l'information, des beaux-arts et du tourisme (Personnel) » 
et au chapitre 5 i ; « Présidence du conseil. — Haut-commissariat à la jeunesse et aux 
sports (Personnel) », 


4.952 


5o 

4.902 


5 . 34 c 

5.34q 


a4o 


28 


i3 

7 ? 


Chàpj 1 re 4 g Ministère de l'éducation national© (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CHAPITRE Ntl 

MINISTÈRE 

DE L/ÉDUCATION NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


1 section, — Dépenses communes 
à fous les services du ministère. 

Vrt. 1 r .— Immeubles. 

S i 4J \— Loyers et charges ..., ., * * *. . 

§ 2 ,— Aménagement et entretien : 

Dotation normale ..,.... 

Dotation exceptionnelle ...... 

Total du S 2 . 

§ 3. — Indemnité d'entretien et. de balayage des locaux 
scolaires ...... 

Total de 1 article i er ........ 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement- 

§ I er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .. 

| a, — Impressions, frais de bureau, de bibliothèque 
et documentation .... 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ...... 

$ 4- — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs .. 

S 5. — Eau, chauffage et éclairage .... 

Total de F article 2 . 

Art. 3 . — Frais de service : Salaires et indemnités. 

5 I er ,— Agents journaliers (i) .... 

S 2 . — Personnel occasionnel .,... 

Total de l'article 3 .... _ 

Art. 4 , — Fonctionnement des véhiculés automobiles. 

S x ei \— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ( 2 ) ........ 

S 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles .. , 

Total de P article 4.. ■ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'EXEKCICE Tq(Î3 

pour ipfis 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 

1,100.000 

1.327.000 

» 

227*000 

3.800.000 

1.000,000 

3.35o.ooo 

2.000.000 

4 00,000 

» 

» 

1,000.000 

4,800.000 

5.350.000 

450.000 

1.000,000 

3.210,000 l 

3.000.000 

160.000 

>ï 

9, TTO.OOO 

9,727.000 

610.000 

1,227.000 

420.000 

üoo.ooo 

» 

80.000 

1,000.000 

i.5o5,oôo 

45.000 

>1 

\ 85o.ooo 

990,000 

» 

i4o.ooo 

70.000 

1.950,000 

85,000 

2,204.000 

» 

>> 

15*000 

204,000 

4.84 0,000 

5,284.000 

45 ,ooo 

489,000 

L j 

2.3,â3.ioo 

265.000 

2.847.800 

1,095.000 

d 

i> 

024,700 

83 o.ooo 

2 . 588 ,too 

3.942,800 

n 

1,354,700 

77,000 

34 o.ooo 

291.000 

700.000 

» 

2i3.5oo 

36 o.ooo 

4 17 - 5 oo 

09 r ' ÜOÜ 

» 

57.3.500 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1 > t T A i L D E S D É P E N SE S 


(1) Agents journaliers ; 

Effectif budgétaire an 3 i décembre 1961. Sas 

À déduire : 

Transfert au chapitre si : « Ministère de l’informa¬ 
tion, des beaux-arts et du tourisme (Matériel et 
dépenses diverses) » de 36 emplois d'agent jour¬ 
nalier ... 36 

Transfert au chapitre 5 ü : « Présidence du conseil. — 

Haut-commissariat h la jeunesse et aux sports 
(Matériel et dépenses diverses) » de 196 emplois 
d'agent journalier .. 196 

Total des emplois transférés a3a 

À ajouter : 

Création, h compter du i w janvier 196a, de 20 emplois 

d'agent journalier .. 20 

Net en moins. 212 212 

Effectif budgétaire h compter du i er janvier tq 63 .. 6ro. 

(2) Renouvellement ... .... ,.. . .... 


77. a 00 


36 7 














Chapitre 5o, — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

5 i €r .~ Frais de transport de personnel , indemnités 

de déplacement et missions, changement de 
résidence . ..,. _ 

6 2. - — Indemnités kilométriques .,. 

î 3 . — Transport des jeunes et du matériel. . 

Total de l'article 5 . 

Total de la i ro section. 

2 " section. *— Dépenses propres 
aux services d'enseignement. 

A ht. 6 . — Dépenses diverses. 

S i w ,— Frais d’organisation d'expositions, de confé¬ 
rences et de cérémonies diverses. 


S 


S 3 . 


Achat, entretien et réparation de matériel 
d’enseignement et d’outillage moderne pour 
les écoles professionnelles ... 


Achat de manuels et fournitures Scolaires ... 


§ 4 . — Organisation des distributions. Achat de livres, 

de prix. Achat de vêtements. Collations .., 

§ 5 . — Dépenses de fonctionnement des cantines sco 

laires ..*.. . .. 

§ 6, — Dépenses de fonctionnement des jardins et de* 

terrains affectés à l'apprentissage agricole , , 

S 7 , — Dépenses de fonctionnement des collèges d'en¬ 
seignement moyen, technique et agricole . , 

Ê 8. — Dépenses de fonctionnement de F école d’in- 
génieurs . . , . . . 

$ 9. — Dépenses de fonctionnement des laboratoires 

et des jardins botaniques . . . # . 

§ 10. — Fournitures pour les pharmacies scolaires et 
la lutte antityphique . .. . ,. ti 

S n, — Réparation des accidents scolaires . . ., 


S 12. — Achat de matériel scientifique. Équipement 
et fonctionnement des laboratoires : 


Dotation normale . . 

Dotation exceptiomielie . . ,. 

Total du S 12 
Total de l'article 6 


CRÉDITS 
pour ifjtîa 


1 . 100 . 000 - 
320.000 
l 5.000 


1, 485 .000 


18.440.600 


> 0.000 

T . 100.000 
2 . 000.000 

i 3 o.ooo 

6 . 200.000 

aSo.ooo 

1 . 000.000 

255.740 

320.000 

219.700 

So.ooo 


400.000 

600.000 


I .000.000 


i 3 .o 35 . 44 o 


CRÉDITS 
pour 1961 


1 , 000,000 

3 o 5 .ooo 

Boo.ooo 


1 . 655.000 


2 j .599.800 


70.000 

65 o.ooo 

2 , 000.000 

1 3 o. 000 

5 . Soo.ooo 

260.000 

1.100.000 

69 *.46o 

3 00.000 

220,000 

So.ooo 


10.956.460 


Différence a l’exercice 1962 

EN PLUS EN MOINS 


100.000 

i 5 .ooo 

f) 


1 x 5.000 


770,000 


400.000 

5 oo,ooo 


700,000 


20.000 


400.000 

600.000 


1.000.000 


2,670.000 


ïï 

» 

285,000 


285,000 


3,929.200 


2 a. 000 


3 o, 000 


100.000 


435.720 


3 ûo 


091.020 


1 


DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


36y 


DÉTAIL DES DÉPENSES 








Chapitre do. — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOM ENCLATIJR E DES SEE VICE S ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 19G3 

pour 1962 

pour 196 r 

EM PLUS 

EN MOINS 

A rt. 7 . -— Bourses. Bourses de voyage hors du Maroc. 





$ i Br .— Bourses dans les grandes écoles de F étranger et 
dans les établissements d'enseignement supé¬ 
rieur. Bourses de voyage aux candidats 
admissibles au concours d'entrée dans les 
grandes écoles de l'étranger .... 

3 . 088.380 

3.8 r 3 .100 

275.280 

» 

S 2. — Bourses aux étudiants étrangers poursuivant, 
leurs études au Maroc, Frais de transport, et 
de séjour d’étudiants h l’occasion des échan¬ 
ges culturels avec les pays étrangers, Bourses 

de recherches . ..,.. 

i 

100,000 

200.000 


T 00.000 

S 3 . — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment secondaire moderne ef. bourses de 
voyage à l'étranger aux professeurs de lan¬ 
gues vivantes ( 3 ) ,,... 

2.700.000 

2 .3 00.000 

400.000 

>1 

S 4 . — Bourses dans les établissements d'enseigne¬ 
ment secondaire originel . 

2.600.000 

3,000.000 

» 

900.000 

S 5 , -- Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment technique et professionnel ,.. 

2,200,000 

2.000.000 

200,000 

» 

S 6, — Bourses d’études primaires modernes .,, 

1,200.000 

1 ,o4o.uoo 

160,000 

*> 

S 7- — Bourses aux élèves des écoles préparatoires 
aux écoles régionales d’instituteurs ....... 

I.gOO.OOO 

r. 5 oo.ooo 

400.000 

» 

§ 8. — Bourses d’encouragement à renseignement 
technique et primes aux apprentis ........ 

» 

1,000,000 

» 

T,000.000 

$ 9. — Bourses d’études et missions de recherches 
pour le développement de la langue arabe. 
Bourses aux élèves interprètes . 

21.620 

IÜ.000 

6,620 


Total de l'article 7. 

i 3 .810.000 

ï 4 - 368 .ïgo 

1.4 4 T. 900 

2.000,000 

Art. 8 . — Education physique et sportive dans tes établisse¬ 
ments SCOLAIRES. 

Aménagement et entretien des terrains ; achat 
et entretien du matériel .. 

21 5.000 

170,000 

45.000 

1) 

Art. 9 . — Gratifications au personnel des M’Sid. Dons aux étu¬ 
diants et aux Sultans des Toi bas . .. 

1 53.000 

171,000 

)} 

18.000 

Total de la 2 e section. 

27.213.440 

35 . 665 . 56 o 

4.166.900 

2.609.020 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



D ÉTAII, DES D É P E N S E S 


( 3 ) Sur les crédits inscrits h cette rubrique, une somme de 6,000 dirhams doit permettre l'octroi 
de bourses de voyage & Tétranger aux professeurs de langues vivantes. 





Chapitre 5q. — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DEPENSES 





| 





Chapitre Eîo, — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 
















































































DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES 


SI lï RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMI^CIATUIîr; DES SERVICES ET DES DEPENSAS 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1962 

pour T()(.:> 

pour ic) 6 i 

EN PLUS 

EN MOINS 

\rt. 19. — Dépenses diverses. 

S i“’.— Frais tic documentation. Activités culturelles 
et d'éducation populaire ............ 

)> 

35.000 

» 

35.000 

S 3 . — Achat de vêtements de travail destinés au per 
sonnel technique ... ...,, 

» 

2 5.000 

» 

25.000 

$ 3, — Entretien d'animaux et de véhicules. Nourri¬ 
ture des animaux... i 

» 

5.5 00 

» 

5.5oo 

Total de l'article iq ........ 

» 

65.5 00 

» 

65.5oo 

Art, 20, — Dépenses particulières des centres éducatifs. 

DES CAMPS PROVISOIRES ET PERMANENTS, DES CEN¬ 
TRES D ACCUEIL ET DE RÉÉDUCATION, DES CEINTRES 
D'ÉDUCATION DE BASE ET DES FOYERS DE JEUNES. 

S t er .— Habillement des jeunes .. 


r ru 3oo 

>? 

iis.Soo 

S a. — Frais de pharmacie, d’hospitalisation, d'exa¬ 
mens et de soins médicaux .. 

>1 

35.5oo 

» 

35.5oo 

S 3, — Alimentation des jeunes dans les camps . 

)> 

720.000 

>> 

720.000 

S 4 , — Alimentation des jeunes dans les centres d'ac¬ 
cueil ..,... ^ 

» 

800.000 

j> 

800.000 

§ 5. — Frais de correspondance des jeunes hébergés 
dans les centres d'accueil et de rééducation 
et tlans les foyers .... 

J) 

4.000 


4.000 

S 6 . — Salaire des jeunes .. 

)> 

42.000 

» 

42.000 

§ 7 . — Achat, entretien et réparation d'outillage, de 
matériel, de fournitures, de manuels scolai¬ 
res, de produits photographiques et audio¬ 
visuels .... ♦.., 

1 ) 

Doo.ooo 

» 

5 oo.ooo 

§ 8 . — Fonctionnement des stages de formation (ali 
mentation des stagiaires, vacations, indem¬ 
nités aux stagiaires) .*... 

W 

190.000 

1 ) 

190,000 

Total de T article 30. 

1 . 

» 

2.403.800 

?> 

2.4o3.8oo 

1 

ii 
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Chapitre 5o. — Ministère rie I éducation nationale (Matériel cri dépenses diverses) 















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUN RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour jgf>3 

CRÉDITS 
pour ig6r 

Différence a j 

UN PLUS 

l’exercice 19 6 a 

KH MOINS 

Aht. 21. — Dépenses particulières des centres sportifs. 







/|,000 

» 

4 *ooo 

S 2. — Frais de pharmacie, d'hospitalisation, d'exa- 





mens et de soins médicaux. Contrôle médi 





cal sportif ... 

» 

10.000 

» 

10.000 

S 3 . — Alimentation des jeunes . ...,,.«,. , 

w 

3 o.ooo 

)! 

So.ooo 

S 4 * — Achat, entretien et réparation de l'outillage, 





du matériel et des fournitures . 

» 

14 0.000 

» 

140.000 

S 5 . — Fonctionnement des stages sportifs (alimenta- 




tion des stagiaires, vacations) . 

» 

70.000 

» 

70.000 



254.000 

j) 

n K /| aa/n 

Art. 22 . — Allocations diverses. 



i O f|. * uuu 

S i er .— Allocation forfaitaire aux a ides-moniteurs em- 





ployés occasionnellement dans les écoles de 





sport et les centres d'éducation populaire et I 





d’éducation de base ....... 

)l 

500.000 


000.000 

$ ir —- Allocations aux médecins chargés de la visite 





médicale ou d’examens psychiatriques dans 





les établissement de jeunesse .... 

J) 

18.000 

» 

18.000 

Total de F article 22 ... 

)J 

5 i 8 .ooo 

i> 

5 18-000 

Art. 23 . — Frais de réception des équipes sportives et grou¬ 





pements culturels. Achat d'objets d'art, pla¬ 





quettes ou médailles à F occasion de manifesta¬ 





tions sportives ou de jeunesse ............ 

J> 

13.000 

» 

iS.ooo 

Art. 24 , — Frais d'organisation de la Journée nationale de la 





jeunesse ...... 

» 

90.000 

il 

90.000 

Art. 25 . — Frais d’organisation et de fonctionnement des Jeux 





Panarabes 1961 .. 

» 

800.000 

î) 

800.000 

Art. 26 . — Subventions aux associations et aux organisations 





SPORTIVES. 





§ i or .— Subventions de fonctionnement aux associa¬ 





tions sportives ... 

II 

5 10.000 


5 10.000 

% 2. — Subventions pour l'organisation de manifesta¬ 





tions sportives ....-*. 

» 

100.000 

>i 

100.000 

Total de l'article 26 ........ 

ï) 

610.000 

ï> 

610,000 

Art. 27 , -— Subventions aux organisations privées de la jeu¬ 




- 

nesse ......... 

» 

260.000 

il 

260.000 

.àrt. 28 , — Subventions aux organismes et aux personnes dési¬ 





gnées pour l'accueil et le patronage des jeunes 





à l'occasion d'échanges culturels internationaux. 

>ï 

190,000 

» 

1 go. 000 

Art. 29 . — Subventions aux associations ayant pour objet la 





culture populaire ... 

0 

200,000 

î> 

200.000 

Art. 30 . — Subventions aux organisations privées s'occupant 





de l’enfance délaissée ou délinquante . . 

)] 

80.000 

11 

80.000 

Art, 31 . — Subventions aux oeuvres et. associations privées 





organisant des colonies de vacances. . 

>► 

90,000 

» 

90,000 

Art. 32 . — Subventions aux organismes ou associations ayant 





pour objet l'éducation de base et la lutte contre 





l’analphabétisme .. . . . 

II 

250.000 

» 

200.000 

Total du chapitre. 

54. 1 17.400 

64.46 t. 66o(4) 

5.2&S 260 

10.602.520 

Net en moins ........ 



» 

10 . 344 * 260 
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D Ê T A I L ]> E S D Ê P EN SES 


(i ) Personnel titulaire. — Traitement : 

HAUT-COMMISSARIAT A LA . 1 E UN ESSE ET AUX SPORTS 

Son s- directeur * . P .... L .....* *... h ... 

Conseiller technique **..... .. .. 

Inspecteur ou inspectrice ...........,.... 

Inspecteur de l'enseignement primaire (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou une inspectrice),. 

Instructeur ou intructrice ....... 4 ... r .........,...,......... „. 

Monileur ou monitrice ..* ........ ......... *.... 

Commis (l'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat .. 
Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... ... 

Total . 

A. — Services centraux, 

! — Service de Vadministration générale. 

ïnspecteur principal, chet de service .. 

Inspecteur ou inspectrice . ........ 4 .... ... 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection .. ............ . .. 

Instructeurs et instructrices (dont i emploi pouvant être tenu par un dessinateur principal du service 

des beaux-arts et monuments historiques et i emploi par un rédacteur) ... 

Inspecteur du matériel ................ 

Dessinateurs ........*................ .... 

Attachés d'administration (dont j emploi pouvant être tenu par un sous-chef de bureau et y emploi par 

un rédacteur) .....* *.... 4 ,,. .... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 

rédacteur) ................... 

Moniteurs et monit rices . . . ...........I......... .. 

Agent à coût rat .... ..... ..... 

Architecte ..... 

Commis chefs de groupe ? commis principaux et commis (demi t emploi pouvant être tenu par un facteur 

* des postes, des télégraphes c! des téléphones) .......... ....... 

Sténodactyîographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Interprètes prîncipaux et interprètes ..... ..... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis d'inlerprétariat principal ou commis d'interprétariat.. 

AgenI public de 2 rî catégorie .......... 

Agent public de 3 4? catégorie . ......... ........ 

Sous-agent public de 3 e catégorie ......................... ....... ... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Total.. 


11 . — Service de la jeunesse et des sports. 

Sous-directeur, chef de service .............. .... 

Inspecteur principal ou inspectrice principale ........ 

Inspecteur ou inspectrice .... 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection ..... 

Instructeurs et instructrices ............... • ........ .. 

Moni leurs et monitrices ... ».... ><É .... 

Agents à contrat ............ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administra lion . ............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 4 ., 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... ............ 

Chefs chaouchs et chaouchs ..,, *.................... 

Total 


III. — Service de Véducation populaire et de Véducation surveillée. 

Chef de bureau, chef de service (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal non agrégé) ... 

Inspecteur ou inspectrice ................. 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection ... . ... 

Instructeurs et instructrices .............. 

Éducateur ou éducatrice ......... 

Moniteurs et monitrices ....... 4 ........ .. 

Agents A contrat ....... . . ......... . 

Économe .......... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..’ ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... . 


Total 


EFFECTIF 
nu TOEEtSOHHBL 


4 ^ 


3 s 


37 


Uiïapithe ai. Présidence du conseil. — Haut-commissariat a la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pou r 196 3 


CRÉDITS 
pour t961 


Différence a l'exercice 1963 


D É T AIL DES DÉ PEA S E S 


Traitement 1 suite) 


IV. — Service de l'éducation de banc. 


Inspecteur principal agrégé, chef de service . 

Inspecteur principal non agrégé .. 

Inspecteurs de renseignement primaire (emplois pouvant être ternis par des inspecteurs et inspectrices) 
Adjoints d Inspection ci adjointes d’inspection ...... 

Instructeurs et instructrices ... 

Moniteurs et monitrices .... 

Agent à contrat .... ........ 

Agents à contrat (indice maximum 36 o) .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis , 

Sténodactylographie dactylographe ou employé de bureau 
Agent public de 3 ° catégorie ..... 

Total ...__ 

Total du personnel des services centraux ........ 

R. — Services extérieurs. 

Inspecteur principal ou inspectrice principale non agrégé ..... 

Inspecteurs et inspectrices (dont i emploi pouvant être lenu par un inspecteur des postes, des télégra¬ 
phes et. des téléphones) ....... 

Directeur de l'Institut royal de l’éducation de base..... 

Inspecteurs de renseignement primaire (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et inspectrices). 

Censeur ........ 

Surveillant général ............................................ . ....... 

Professeurs licenciés ou certifiés ...... . . 

Professeurs techniques .... ,... , ,, .. 

Chargés d'enseignemen l; r . .... 4 1 ... 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection (dont 1 emploi pouvant être tenu par un professeur licencié 

jusqu'à l’indice 43 o et 1 emploi par un interprète de t ro classe) ... ... 

Instituteurs et institutrices du cadre général (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents spécia¬ 
listes de la photographie et du cinéma au centre audio visuel de l'éducation de base et as emplois par 

des instructeurs) ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ....... 

Instructeurs et instructrices (don! 3 emplois pouvant être tenus par des instituteurs du cadre normal, 
3 emplois par des professeurs licenciés ou certifiés, 1 emploi par un spécialiste de vol h voile, 1 emploi 
par un maître d’éducation physique et sportive, 1 emploi par un instituteur du cadre particulier et 

r emploi par un secrétaire de la présidence du conseil) .... 

Éducateurs et éducatrices ..... . . 

Instructeurs et instructrices de travaux manuels.... .. ..... 

Moniteurs el monitrices (dont t emploi pouvant être tenu par une adjointe de santé non diplômée 

d'Éfat) ..,... . .... 

Maîtres de travaux manuels ...... 

Agents à contrat ..... . ,. . ... 

Agents à contrat (indice maximum 36 o) ....... 

Intendants et économes .... . . *.... 

Adjoint des services économiques .... .., .. „ . . . 

Commis principaux et commis .. ...... 

Commis d Interprétariat principaux et commis d'interprétariat . . .. 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau . . . .. 

Agent public hors catégorie . . .... .. .... 

Agents publics de t™ catégorie .... . . 

Agents publics de a° catégorie ......... 

Agents publics de 3 Û catégorie ..... 

Agents publics de 4 e catégorie . ...... .. 

Sous-agents publics de i r0 catégorie .. .. .. . . . . . . .. 

Sous-agents publics de a e catégorie . .......... 

Sous-agent public de 3 e catégorie ..^... 

Chefs chaouchs et chaouchs .-, . .. . .. . . . ..... 

Total........ 

Total des effectifs.. 

Total du crédit. 


Observations. — Les emplois qui figurent h ce tableau d'elfectifs oui été transférés du chapitre d 9 « Minis¬ 
tère de l’éducation nationale (Personnel) ». 


EFFECTIF 

üu roisusKJ-iJ, 


53 


j 43 


44 


300 


091 


i.i63 


r. 3 i 4 


4.930.086 


Chapitre ai. — Présidence du conseil — Haut-commissariat h la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 
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— 


(2) Transformation d'emplois : 

A compter du i w janvier 1962 : 

Service de l'administration générale ; 

attaché d’administration (emploi pouvant être terni par un sous-chcf de bureau) en sous-chef de 
bureau. 

( 3 ) Création d’emplois : 

À réaliser en 19G2 : 

Services extérieurs : 

‘jo éducateurs, 3 o instructeurs, 85 moniteurs, 2 économes, t commis, a dactylographes, 1 agent public 
de 2° catégorie, 7 agents publics de 3 ° catégorie, 2 agents publics de 4 e catégorie, 4 sous-agents 
publics hors catégorie, t 4 sous-agents publics de ï ro catégorie, a sous-agents publics de 2 e catégorie, 

( 4 ) Suppléants permanents : 

Effectif budgétaire à compter du i ei janvier 19G2 . 5o, 

(Emplois transférés du chapitre 49 « Ministère de l'éducation nationale (Personnel) ». 
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DÉTAU 


DES DEPENSES 


( 5 ) Les dépenses intéressant le Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports étaient imputées 
en 1961 sur les crédits ouverts au chapitre 45 « Ministère de l'éducation nationale (Person¬ 
nel) ». 



Crapitrh 5i. — Présidence du conseil, — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




'NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

[/EXERCICE 196a 

pour 1962 

pour 1961 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 52 



~ 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





HAUT-COMMISSARIAT A LA JEUNESSE 





ET AUX SPORTS 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





l' r section. *— Matériel et dépenses diverses. 





Art. 1 e L— Immeubles. 





S i er .— Loyers eï charges..... 

a 43.865 

a 

243.865 

H 

$ a. — Aménagement et entretien ... 

1 35 ,ooo 

» 

1 35.000 

a 

Total de l'article i Rr .. 

378.865 

» 

378.865 

» 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ I er .— Àcliai, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ... 

I 20.000 

ï> 

120.000 

a 

$ 2. — Impressions. Irais de bureau, de bibliothèque 
et documenta Lion ...... 

T 00.000 

a 

T 00.000 

» 

$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

20 5 .000 

)> 

200 .OOO 

L 

» 

S 4 - — Eau, chauffage et éclairage.. 

410.000 

» 

4lO.OOO 

» 

§ f> r — Habillement des chaouehs des services exté¬ 
rieurs ..... 

5.000 

» 

5.000 

» 

S 6. — Achat de vêlements de travail destinés au per¬ 
sonnel technique .... . 

25.000 

)ï 

20.000 

a 

§ 7< — Entretien d'animaux et de véhicules hippomo¬ 
biles. Nourriture des animaux .. 

b 

0 

0 

)} 

4.000 

» 

Total de i‘article a. 

924*000 

» 

924.000 

» 

A ut. 3 , — Frais de service : Salaire et indemnités. 





S i er -— Agents journaliers (1). 

710.600 

a 

715.600 

» 

S 2. — Personnel occasionnel .... 

770.000 

» 

775.000 

a 

Total de l'article 3 . 

1.490.600 

» 

1.490.600 

a 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ i*\— Achat et renouvellement, de véhicules automo¬ 
biles (2)... 

Ï74. T00 

a 

174.100 

» 

S 2. — Fonctionnement, des véhicules automobiles.... 

3 üo.ooo 

» 

350.000 

a 

Total de T article 4. 

024.100 


524.100 




)) 







j 

i 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


R KSSOURCES ORDINAIRES 


SUR 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire à compter du i or janvier 1962 ...... ....................... 196 

(Emplois transférés du chapitre 5 o « Ministère de J "éducation nationale (Matériel et dépenses 
diverses) ». 

( 2 ) Renouvellement .................. i54*ioo 

Extension ...... - ......* *--- ao.ooo 

Totat... 174.100 



Chapitre 5a. Présidence du conseil. Haut-Commissariat à la jeunesse et aux sports 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉ Y ÉLOPPEMÉNT DES DÉPENS ES SU R RESSO ÜRGES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Arj. 5 . — Transports et remboursements de frais, 

5 i er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 

déplacement et missions, changement de 
résidence . 

§ t, ~ Indemnités kilométriques ... ... 

£ 3 . — Transport des jeunes ei du matériel. 

Total de l 7 article 5 *.. * *. ... 

Total de la i te section.. . 

2 ‘ section. — Dépenses particulières des centres, 
des camps et des foyers de jeunes. 

\ ht, 6. — Dépenses partioulièrrs des centres éducatifs, des 

CAMPS PROVISOIRES ET PERMANENTS, DES CENTRES 
13 ? ACCUEIL ET DE RÉÉDUCATION DES CENTRES D*ÉDU¬ 
CATION IÏE BASE ET DES FOYERS DE JEUNES. 

$ i ll \ — Mahilïpjtienl des jeunes . 

$ .>. — Frais de pharmacie, d'hospitalisation. d exa¬ 
mens et de soins médicaux... 

6 3 . — Ylimentalion des jeunes dans les camps* . . , . . 

S 4 . — VU mental ion des jeunes dans les centres 
rî’arcueiî . ..... 

§ 5 . — Frais de correspondance des jeunes hébergés 
dans les centres d’accueil et de rééducation, 
et dans les loyers.... 

$ 6. — Salaire des jeunes ... 

$ 7, — Ycdiat. entretien et réparation d'outillage, de 
matériel, de fournitures, de manuels scolai¬ 
res, de produits photographiques et audio¬ 
visuels ... 

S 8. — Fonctionnement des stages de formation (ali¬ 
mentation des stagiaires, vacations, indem¬ 
nités aux stagiaires) ... 

S 3. —- Frais d’hygiène corporelle .. 

Total de l'article 6. 


CRÉDITS 
pour 1962 


17 O.OOO 

55.000 

280.000 


5 o 5 .ooo 


3 . 822.565 


IOO.OüO 

35 . 5 oo 

700.000 

780.000 


4. 700 


00.000 


40.000 


210.000 


4.000 


2.384.200 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a l'exercice igüa 

m PLUS EN MOINS 


170.000 

55.000 

280.000 


5 g 5 .qoo 


3 . 822.565 


100,000 

35 . 5 oo 
700. OÜO 


00.000 

4 90.000 

210.000 

4.000 


2 . 384-200 




























































































































































3c)o 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

1 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a e 'exercice 196a j 

pour 19(13 

pour 1961 

EN PUITS 

EN MOINS i 

V. 

Art. 7 , — Dépenses particulières des centrés sportifs. 





S i cr — Equipement des jeunes . 

5 .o 4 o 

» 

5 .o/io 

» 


§ 3. — Frais de pharmacie, d’hospitalisation, d'exa- 





mens e 1. de soins médi cî iux. Con i r ôle médica 1 





sportif ..... 

11 ,000 

i. 

ï 1.000 

)> 

$ 3 . — VIimputation des jeunes.. 

3 0.000 

» 

3 0.000 

)> 

5 4 . — Ychat, entretien et réparation de l'outillage, 





du matériel et des fournitures 

145.000 

» 

1 45.000 

» 

Ü 5 , — Fonctionnement des stages sportifs (aiimen- 


' 



talion des stagiaires, vacations) 

80.000 

d 

80.000 

)î 

Total de h article 7 . 

371 ,o4o 

>î 

371.040 

)ï 

\ HT. 8, - ALLOCATIONS DIVERSES. 





S i cr .— VIlocation forfaitaire aux aides moniteurs 





employés occasionnellement dans les écoles 





de sport et les centres d'éducation populaire 






4oo.ooo 

» 

4oo.ooo 

)> 

S 2. — V!locations aux médecins, chargés de la visite 





médicale ou d'examens psychiatriques dans 
les établissements de jeunesse . 

30.000 

» 

20.000 

» 

Total de l’article 8. • 

420,000 

3 > 

420,000 

3 > 

Art, 9, — Frais de doci vifntatiox. Activités culturelles et 





ÉDUCATIVES, 





Dotation normale ... 

35.000 

>3 

35.000 

3) 

Dotation exceptionnelle .. 

10.000 

î> 

10.000 

» 

Total de T article 9 . 

45.000 

33 

45.000 

3> 

Yrt. 10 . — ■ Frais de réception des équipes sportives et des grou¬ 





pements culturels. Achat d'objets d'art, pla¬ 





quettes ou médailles à F occasion de manifesta¬ 





tions sportives ou de jeunesse . 

1 3 .ooo 

h 

1 3.000 

» 

Art. 11 . — Frais d'organisation de la journée nationale de la 

70.000 

» 

70.000 


Art. 12. — Dépenses particulières afférentes à F organisation 




tf 

et au fonctionnement du stage de formation d'ani¬ 





matrices rurales ..... 

535.760 

)3 

535.700 

» 

Yrt. 13 . — Frais d'organisation et de fonctionnement des jeux 





Panarabes 1961 ( 3 ) 

» 

» 

» 

» ! 






Total de la i 0 sec Mon ... 

/ 

i 

3.788.990 

» 

3.738.990 

» 


















































































































































DÉ VEïiOPPKRf'KJNT DES DÉPENSES SI H RESSOÜRCES ORDIN A1 RES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


3' section. — Subventions, 

Art. 14 — Subventions aux associations et aux organisations 

SPORTIVES, 

S i er - — Subventions de fonctionnement ;m\ associa¬ 
tions sportives . 

— Subventions pour F organisation de manifes¬ 
tations sportives .... 

Total de V article if\ . 

Art. 15 . — Subventions aux organisations privées de la jeu¬ 
nesse .... 

Art. 16 . — Subventions aux organismes et aux personnes dési¬ 
gnées pour V accueil et le patronage des jeunes à 
l'occasion d’échanges culturels internationaux.. 

Art. 17 . — Subventions aux associations ayant pour objet la 
culture populaire. 

Art. 18 . — Subventions aux organisations privées s’occupant 
de l'enfance délaissée ou délinquante. 

Art. 19 . — Subventions aux œuvres et associations privées 
organisant des colonies de vacances. 

Art. 20 . — Subventions aux organismes ou associations ayant 
pour objet l'éducation de base et la lutte contre 
l'artaphabétisme . 

Total de la 3 e section. 

Total du chapitre. 

Net en plus. 






CRÉDITS 
pour 1962 


t) 10.000 


IOQ.OÛO 


610.000 


300.000 


200,000 


200.000 


200.000 


I .57O.OOO 


g.i3i.555 


CRÉDITS 
pour 79GT 


n (4) 


Différence a i/exercice 196 a 

EN l>Lt/S EN MOINS 


DÎO.OQO 


100.000 


ti 10.000 


300.000 


200.000 


200,000 


200.000 


1 . 570.000 


g.i3i.555 


9.1 3 1.555 










» 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES St H RESSOURCES ORDINAIRES 


393 


DÉTAT L DES DÉPENSES 


( 4 ) Les dépenses intéressant le Haut-Commissariat à la jeunesse et aux sports étaient imputées 
en 1961 sur les crédits ouverts au chapitre 46 « Ministère de l'éducation nationale (Matériel 
et dépenses diverses) ?>. 


Chapitre 6a, .— Présidence du conseil. —■ Haut-Commissariat à la jeunesse et aux sports 

1 Matériel et dépenses diverses). 

































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


*V> 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(t) Personnel 1i tu lai ru. — Traitement : 

I. — MINISTÈRE. 


Ministre .-.-.. • ■ ■ ■ -. .. 

Personnel du cabinet : 

Directeur de cabinet.- *.. ..... 

Chef de cabinet ............. ... 

Attaches de cabinet ..,. ...*--*. 

Chargé de mission .. 

Chef de secrétariat particulier ...., .*. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration 

Sténodactylographies et dactylographes .. 

Agents publics de 3 & catégorie.-.-. 

Chefs chaouchs et chaouchs ... «.— .... ■... 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie .... 

Agent public de a 0 catégorie . .... .*. 

Agent public de 4 e catégorie ..... ■ ■.. 

Sous-agent public de a e catégorie .*. 


Total 


Secrétaire général 


Il — SECRETARIAT GÉNÉRAL DU MINISTÈRE. 


Total 


10. — SERVICE CENTRAL. 

Directeur adjoint .. . ....-... 

Sous-directeurs.. *•. ..... ■ * - ♦ *■*-** ■ 

Inspecteur divisionnaire du travail et des affaires sociales en agriculture ... 

AgenL 5 contrat (indice maximum 55o) ..... -. *.-... 

Chefs de bureau ........ 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des agents du cadre supérieur ou du cadre principal) . 

Attachés d'administration ........... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration (dont t emploi pouvant être tenu 
par un inspecteur du matériel, i emploi par un secrétaire documentaliste et 3 emplois provisoire¬ 
ment par des commis) ....... 

Interprète principal ou interprète ... ........-. 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat principal ou commis d’interprétariat 

Secrétaire de langue arabe ........................ ..■•*■■■*• .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténo dactylo graphes .. 111 .. t + , . ... 

Sténodactylo graphes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agen Is publics de a* catégorie ..... ....-.............. 

Sous-agent public de 3 e catégorie ..\ ... 

Chefs chaouchs cl chaouchs .. ...... 


Total 


IV. — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Inspecteur, divisionnaire du travail .. ■. - • ....... 

Inspecteurs divisionnaires adjoints du travail .*...... 

Inspecteurs principaux, inspecteurs et inspectrices du travail . ................. .. 

Inspecteurs des affaires sociales (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres supérieurs ou prin¬ 
cipaux) .. . . . ♦ * . « ♦ ♦ , , . . . . ..- ■ ■ *.. * * - » * *.* 

Inspecteurs du travail (inspecteurs de la raain-d 'œuvre) ... 

Inspecteurs du travail et des affaires sociales en agriculture ♦ .... 11 ... t ... . ... 

Médecin divisionnaire , *... *................- *.. * *.. *..................... 

Médecin fonctionnaire .... .-......-...... ■ ■ * ... 

Inspecteurs d'enseignement professionnel . ................. + ... + .... + , 

Professeur licencié ou certifié ♦.... * « .......... .- * ■ » * » ■.* « * ■ * « -. * -. 

Professeurs techniques .. «.,... .... .....-.. 

Professeurs techniques adjoints (dont 17 emplois pouvant être tenus par des sous-agents publics de 2 0 caté¬ 
gorie (aides moniteurs) ... ................................................... 

Maîtres de travaux manuels (dont 72 emplois pouvant être tenus par des sous-agents publics de 3 e catégorie 

(aides monileurs) ........ 

Contrôleurs principaux du travail .... ........ 

Contrôleurs du travail .......-..... 

Contrôleurs adjoints du travail ....« ■.. 

Contrôleurs adjoints du travail et des affaires sociales en agriculture ...... 


EFFECTIF 

l)U PRfiSONNUL 


T 

I 

3 

3 

1 
ï 

2 
2 
2 
2 

I 

T 

I 

I 

T9 

T 

ï 

I 

4 

1 

1 

5 
3 

5 

1 

1 

1 

50 

3 

3 

3 

9 

J 47 


1 

5 

35 

9 

3 

fi 

1 
3 
3 
3 

2 

23 

95 

a 

ir 

65 

12 


! 


Chapitré 53. — Ministère du travail et îles affaires sociales (Personnel) 



































































































































































Traitement (suite) : 

Économe ...... u .....,. »., 

Sous-intendant *... ♦ *... * » , ♦ *.. ........ .... * *.. * »,. *. 

•Adjoint des services économiques 

Commis principaux et commis ................ .,... *. , ., .. 

Secrétaire de langue arabe ..... . .... 

Sténodactylo-graphes, dactylographes et employés de bureau . 

Agen Is publics de i re catégorie ..... .......... ... 

Agents publics de catégorie ... . . . ... . . . . 

Agen ts publics de 3 e catégorie ... . .. .......................................... 

Agent public de 4 Ô catégorie ...... 

Sous-agents publics de a é catégorie . ...... ..*..... 

Sons-agents publics de 3 e catégorie 

Chef? chaouchs et chaouchs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un molthazni) .,. ,.... 

Total 

Total des effectifs 
Total du crédit 


(a i Transformation d emplois : 



1 


A compter du ^ , ■ r janvier 196 a : 

Services extérieurs* 

ït professeurs techniques adjoints en maîtres de travaux manuels, 4 agents publics de i TC catégorie en 
maîtres de travaux manuels, 5 agents publics de a* catégorie en maîtres de travaux manuels, 1 éco¬ 
nome en sous-intendant. 


3 97 





(3) Création d'emplois : 

A réaliser en 1962 : 

Service centrât 

4 chefs de bureau, 1 chef de bureau d'interprétariat, 4 sous-chefs de bureau, G attachés d administration, 
G secrétaires d'administration, 3 interprètes principaux, 3 commis, G slénodactylographes et dactylo¬ 
graphes, :î sous-agents publics de 3 Ç catégorie. 

Services extérieurs , 

3 inspecteurs du travail, 1 inspecteur des affaires sociales, 9 contrôleurs adjoints du travail, 3 contrôleurs 
adjoints du travail et des affaires sociales en agriculture, 2 professeurs techniques, 2 professeurs licen¬ 
ciés ou certifiés, 70 maîtres de travaux manuels, t sous-întendant, 20 commis, i 6 dactylographes, 
i3 sous-agents publics de 3 e catégorie. 







t 


Chapitre 53. — Ministère du travail et des affaires sociales (Personnel). 















































































































































































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


r |0O 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DuTKRéNCe a I, 

/EXERCICE jgf>2 | 

pour rçfb 

pour 1 gfii 

F N PLUS 

EX MOINS 

CHAPITRE r»; 





MINISTÈRE DU TRAVAIL 





ET DES AFFAIRES SOCIALES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





Am\ I 01 '.— Immeubles. 





g T ovpro ot p ii T'Êtes ... . . 

iSo.ooq 

lÔO.OOO 

30.000 

J> 





% 2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale . ... 

45*25o 

49.100 

j> 

3,85o 

Dotation exceptionnelle *..... 

^.760 

D 

4*760 

*> 

Total du § 2 ....... . 

50.000 

4g. 100 

4.700 

3.85o 

Total de l’article i cr . 

2 3 0.000 

909-100 

^4.760 

3.8 5o 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





5 — Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 





Dotation normale ,,. 

97,600 

95,000 

9,600 

>1 

Dotation exceptionnelle .■ • ... ■ 

173.450 

116.750 

56.700 

n 

Total du & i er ........ 

900, 960 

141.760 

5g.300 

» 

§ 2 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que. Insertions, Achat de films techniques. 

190.000 

109.155 

i5.84ô 

n 

S -T — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 
que s ...* * 

190.000 

153.760 

36.35o 

» 

c /. 17*3 11 ftKcmffarpp pplnirafxp . .. 

12^.760 

it6.oqo 

S-7.60 

)> 

N Jjult , L'llctULlaKV| Cvim 1 .. 


S 5. - Habillement, des chaouchs des services exté- 

7.000 

7.800 

» 

3oo 

§ fi. — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles . 

5oo 

5oo 

» 

» 

Total de l’article 2 . 

648.900 

598,455 

iao,o46 

3oo 

4 RT 3 — Frais de service ; Salaire et indemnités. 





§ I er t — Agents journaliers (i) -- * * * 

0 

0 

0 

01 

301.800 

)> 

7.800 

§ 2 . — Personne! occasionnel ... *■■**■■*■ 

64*000 

64*000 

» 

a 

Total de T article 3 ....... 

a 58.000 

266.800 


7 .800 

Art. 4 . —- Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S i er , — Achat et renouvellement de véhicules automo- 

35.3oo 

34*450 

io,85o 

)) 

5 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. . 

45.000 

39.000 

6,000 

» 

Total de l’article 4. 

So. 3oo 

63.43o 

16,860 

0 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


D fi T A I L 


(0 Agents journaliers ; 

Effectifs budgétaires au Si décembre igGi : 3g 
(3) Extension ... 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I) E S D fi P K N S E S 


3 A. Son 


4oi 



Chapitre 5 /i, — Ministère du travail et des affaires sociales (Matériel et dépenses diverses)* 







































































































































dé\ i:loppi:ment des dépenses si w kessoürges ordinaires 


L\Q2 


NOMK.VCLATÜRE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 5. — Transports et remboursements de frais, 

§ C' r . — Frais de Iran sport, de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 

résidence .,,.*.* ♦ . 

§ 2, — Indemnités kilométriques .-. 

§ 3 . — Transport de matériel . 

Total de T article 5 

\fvt 6. — Dépenses afférentes a la formation technique nu 
personnel. 

Bourses et indemnités aux élèves dans les éco¬ 
les techniques au Maroc et à l'étranger, Frais 
de voyage et de scolarité.. «. 


Art. 7 . 


Frais de fonctionnement des divers organismes 
s'occupant de l'élaboration ou de l'application 
des mesures sociales .. 


— Accidents du travail, B en tes, 
diverses * -,. 


secours, dépenses 


Assistance aux chômeurs, secours, subventions, 
frais de voyage des chômeurs recasés et dépenses 
di verses .... .... 

Dépenses afférentes aux bureaux de placement gra¬ 
tuit, (tests psychotechniques) ( 3 ) .. 

Dépenses particulières des centres d'instruction 

PROFESSIONNELLE, DES CENTRES DE FORMATION 
ACCÉLÉRÉE ET DES CENTRES DE FORMATION SOCIALE. 

S i * r .— Vacations au personnel enseignant . 

§ 2, — Dépenses diverses — ... ,-..<*** 

* Total de l’article n. 

Art. 12 . — Subvention pour le fonctionnement de centres de 
formation de délégués ouvriers et la for million 
des cadres syndicaux ... 

— Transport et escorte de refoulés ayant contrevenu 
à la législation sur ^immigration .. 

— Fourniture aux syndicats professionnels d'ouvra¬ 
ges, brochures et périodiques 

— Participation du Maroc aux dépenses pour F accueil 
des travailleurs marocains à F étranger . 

i 

Art. 16 , — Achat de décorations ,,.. 

Art. 17 . — Subventions à des institutions s'intéressant à la for¬ 
mation professionnelle, et à des œuvres sociales. 

Total du chapitre.., 

Net eu plus........ 


CRÉDITS 
pour iÿGa 


CRÉDITS 
pour jg6ï 


80.000 

64.000 

120.000 

135,000 

3 oo 

3 oo 

200. 3 00 

i 99 - 3 oo 

l 1 5 .200 

10,000 

w 

» 

1.000,000 

T, 600. OOO 

10,000 

J 0,000 

3.000 

3 .000 

35o.ooo 

260,000 

1. 5 oo.ooo 

1 . 3 oû,ooo 

1.800,000 

1 ,5 6 0,000 

T 0.000 

12.000 

200 

5 oo 

200 

5oo 

80.000 

100,000 

5 00 

5 oo 

40.000 

5 ü.ooo 

5.025,900 

4 , 6 i 2. 6 o 5 


Différence a l'exercice igGa 

EN PLUS 


16.000 


i o 5.300 


90.000 

300 . OÜÜ 


290.000 


572.845 


413.290 


15,000 


100.000 


3 . 000 


10.000 


109.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI lî RESSOURCES ORDINAIRES 


4o3 



I 








Chapitré 54. — Ministère du travail cl des affaires sociales (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


D E TAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 


EFFECTIF 

DU i’HnSOMJEE 


MINISTÈRE- 

Ministre. ............. *.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ....... 

Chef de cabinet . . .. 

Attachés de cabinet....... 

Chargé de mission .* -..... 

Chef de secrétariat particulier .......................... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration 

S Lé nod ac L y logr aphes ou dactylographes ...... 

Agents publics de 3* catégorie ........ 

Chefs chaouchs ou v chaouchs ...................... ... 

Personnel de maison : 

Agent public de i TÛ catégorie ..... 

Agent pnl>lie de catégorie ........ 

Agent public de 4* catégorie .... 

Sous-agent public de 3° catégorie .. . .. 


S ec t \ étàr î a T i : éxÉ i w i. n u m in ï s te r e . 

Secrétaire général .... .... ... 

Directeur adjoint .... ......... 

Inspecteurs (emplois pouvant être tenus par des médecins divisionnaires) 

Administrateur économe ....... 

Assistante ou assistant social chef ... ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. 

Sténo dactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agent public de f r catégorie ....... 


Médecins fond Loi maires ... .... 

Administrateur économe (emploi pouvant être tenu par un ingénieur statisticien) 

Adjoint spécialiste de santé ...... ... 

Adjoints principaux et adjoints de santé ...... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 

Secrétaires médicales ......... 

Sténodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau .. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour iqCri 


CRÉDITS 
pour 196 t 




DÉT AIL DES DÉ P ESSES 


Tra i I ornent (s ut f e) : 


B, — Division de la santé. 
a) Services centraux. 


Inspecteur, chef de service ....... 

Médecin divisionnaire ... ... 

Administrateur-économe ........ 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé .... .. . 

Service du contrôle sanitaire aux frontières. 

Médecin divisionnaire, chef de service ... 

Officier de santé maritime ........ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ................... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ---- 

h) Services extérieurs. 


Total 


Inspecteur ............... 

Médecins divisionnaires ... ... 

Médecins fonctionnaires (dont io emplois pouvant être tenus par des médecins de remplacement, 7 emplois 

par des pharmaciens et 3 emplois par des chimistes) ...... 

Pharmaciens fonctionnaires .. .....*.. ♦ ♦ .... ............... 

Sous-directeur .... ....... 

Administrateurs économes divisionnaires (dont 1 emploi h l'indice 5 oo) ..*... 

Administrateurs économes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint d Inspection du cadre de ta 
jeunesse et des sports jusqu'à l'indice 36 o et t emploi par un instructeur du cadre de la jeunesse et 

des sports) .............. 

Sous-économes .... ... 

Adjoints spécialistes de santé (dont 70 emplois pouvant être provisoirement tenus par des adjoints de 

santé) ..... ........ 

Surveillants généraux et surveillants-chefs ... *........ 

Commis principaux et commis .. *.. ..,*.*..** .... .. 

Commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat ..... 

Secrétaires d'administration hospitalière . -.. 

Secrétaires médicales ........... 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé (dont 69 emplois pouvant être provisoirement tenus par 

des infirmiers) ............. 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes de santé) ..... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (dont 160 emplois pouvant être provisoirement 

tenus par des infirmiers)..... ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .-.... 

Maîtres infirmiers et infirmiers ........ 

Agents publics hors catégorie .. ........ 

Agents publics de i re catégorie ....... ...... 

Agents publics de a e catégorie .............. 

Vgènts publics de 3* catégorie ...... r.......... 

Agents publics de 4 e catégorie ............ 

Chefs chaouchs et chaouchs ...........♦ ♦ *.. 

Sous-agents publics hors catégorie .......... —. 

Sous-agents publics de 1 ri catégorie ....... 

Sous-agents publics de catégorie .. ....... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ................ ....... 

Ncruiee du contrôle sanitaire aux frontières. 

Médecin fonctionnaire ......... ....... 

Adjoint spécialiste de santé ............. 

Officiers de santé maritime ......... .... 

Adjoints principaux de sanLé et adjoints de santé .. .... .-1....... 

Agent public de 3 ° catégorie .......... 

Sous-agent public de 3 e catégorie ........ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ... ........ 


Total 


O. - Division dé la prévention. 
a) Services centraux. 
Subdivision de la prévention sociale. 

Inspecteur ..... . .. ................. 

Médecins divisionnaires ..... .................. 

Médecins fonctionnaires ..... 

Attachés d'administration ..... . 

Assistante ou assistant social chef .... ... 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... . .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . 

Chef diaouch nu chaoucb ......... 


EFFECTIF 

HU PETtSOFTTBL 


4.676 


Total 


Chapitre 55 . — Ministère de la sanie publique (Personnel)* 


































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Sim RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 
pour *962 


CRÉDITS 
pour 19G1 


DTIT^lENCR A 1/EXERCICE igBs 


F.N PLUS 


EN MOINS 


Total .. 

b) Services extérieurs. 

Médecins divisionnaires . 

Médecins fonctionnaires ........ 

Administrateurs économes (dont t emploi pouvant être tenu par un secrétaire adminisratif de muni¬ 
cipalité) 

Surveillants généraux et surveillants chefs 

Sou s-économes ....*. 

Adjoints spécialistes de sanlé (dont 5 emplois pouvant Être provisoirement tenus par des adjoints de santé). 

Assistantes et assistants sociaux chefs (dont i emploi en surnombre) ..... 

Assistantes et assistants sociaux principaux, assistantes et assistants sociaux (dont 3 emplois pouvant être 
tenus par des monitrices ou jardinières d’enfants, t emploi par un adjoint dInspection du cadre de 
la jeunesse et des sports jusqu’à l’indice 36o et i emploi par un instructeur du cadre de ïa jeunesse 

et fies sports) .............. 

Adjoints principaux de santé, adjoints de santé, assistantes et assistants sociaux non diplômés (donl 

43 emplois pouvant être provisoirement tenus par des infirmiers) ....... 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes do santé) 

Commis principaux et commis 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques 
SténodactylographeSj dactylographes et employés de bureau 
Agents publics de catégorie 
Agents publics de 3 e catégorie 
Agents publics de 4 e catégorie 

Sous-agents publies do 2 e catégorie 















































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


\ 10 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 'exercice j 962 

pour 19G2 

pour igfîi 

as plus 

EN MOINS 

. V. 

















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI U RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 2 , — Dépenses occasionnelles, 

§ T er .— ~ Secours ,, ... ........ .*. 

S 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ... 

S 3 , — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires .... 

S A. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat, pénible .... 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l’article 2 ... 

À ht. 3 . — Indemnités forfaitaires. 

$ i cr .— Indemnité forfaitaire à des médecins, pharma¬ 
ciens et. chirurgiens dentistes chargés de 
service (4) ...* * * 

Sa. — Rétribution d’internes ( 5 ) .. ..... 

$ 3 . — Indemnité forfaitaire à des infirmières reli¬ 
gieuses (6) ...*. 

Total de T article 3 . 

Art. 4 . — Traitement et indemnités des fonctionnaires et 
agents contractuels en congé de longue durée ., 

Art. 5 . — Fonds de cabinet .... *... 

Total du chapitre ........ 

Net en plus .. 


CRÉDITS 

pour 1962 


380.000 


665 . 6 oo 


i.Soo.ooo 

770.000 

65 o.ooo 


( 31 ÉDITS 

pour î 96r 


346.600 


63 t.760 


E. 4OO.OOO 
80O.OOO 

580.000 


2.720.000 


60.847.178 


2.780.OOO 


49 . l 6 o .334 


Différence a l'exercice 1962 


74 -? 4 o 


33 . 4 oo 


108. i4o 


70.000 


70.000 


3 5 o. 000 


11.891,129 


[. 686.839 


65 o 


73.640 


74.290 


100.000 
3 o. 000 


1 3 o. 000 


204.290 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR ïftsSOURCES ORDINAIRES 


4 i 3 


D ÉT AI L DES DÉPENSES 


fïj) Médecins, pharmaciens et chirurgiens 
dentistes chargés de service. 

Effectif budgétaire au 'Si décembre 1961. ïSo 

( 5 ) Internes. 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 19Ü1. u>4 

A ajouter : 

Création, à compter du 3 er janvier 196a, de 20 emplois 

d'internes ....... m 

Effectif budgétaire à compter du janvier 1962. ts/i 

/ 

(6) Infirmières religieuses. 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1961. 1 5 r> 

A ajouter : 

Création, ù compter du r® janvier 1962, de 6 emplois 

d'infirmières religieuses . .. . .. 9 

Effectif budgétaire h compter du i ei * janvier igth, 1 65 


Chapitre 55 , — Ministère de la santé publique (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE des services et DJÎS dépenses 


( HAi-mu: si; 

MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1 r " section. ■— Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

Art. V t .— Immeubles. 

§ i E ' r ,— Loyers et charges , impôts et taxes, assurances. 

§2, — Aménagement et entretien. Modernisation des 
i nsta 11 a f. ïo n s Lechn î ques . 

Total de l'article i cl " . 

Art. 2, — Mobilier et frais de fonctionnement, 

§ T' r . — Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .... 

§ ii. — Hygiène et désinfection .. 

S 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que. Imprimés techniques . ... 

§ i. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ... 

§ 5. — liau, chauffage et éclairage..... 

§ 6. — Habillement des officiers de santé maritime et 
des chaouchs des services extérieurs ..... 

$ 7. — Achat d’animaux. Achat d'animaux de labora¬ 
toire ...-. 

g 8. — Entretien des animaux. Nourriture des ani¬ 
maux de laboratoire ... 

$ 9. — Participation à F organisation de cérémonies 
officielles ..... 

Total de l'article a. 

Art. 3. — Frais df service : Salaire et indemnités. 

S T r — Agents journaliers (1)...... * ■ 

§ 2. — Personnel occasionnel .... 

Total de 1 "article 3 ........ 


CREDITS 

pour 1963 


CREDITS 
pour 1961 


Différence a l’exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 


220.000 

200.000 

20.000 

1,900.000 

1.700.000 

200.000 

2.1 20.000 

1.900.000 

220,000 

65 o.ooo 

65 o;ooo 

» 

65 o.ooo 

600.000 

ÜO.UQÛ 

55 o.ooo 

490.000 

60OOO 

5 00.000 

530.000 

20.000 

i. 3 oo.ooo 

4.200.000 

IOO.OOO 

100.000 

ï 5.000 

85 .ooo 

11.000 

10.000 

1,000 

2 5.000 

27.00,0 

ï> 

5 ou 

5 00 

r 

6 . 836 . 5 oo 

6.622. 5 oo 

3 16.000 

0.879.200 

5.059.877 

819.323 

9.486,500 

8.77/1,000 

712.500 

ï 5 . 365*700 

i 3 . 833.877 

1 .531.833 


3.000 


2.000 




- „ ■ ■ — ■ , . .. .—-—--- 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



(1) Agents journaliers : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1961. 1./106 

A ajouter : 

Création, à compter du i er janvier 1963, de ïoo em¬ 


plois d’agent journalier 


Effectif budgétaire h compter du i flr janvier 1963 .. 3 . a06 



Chapitre 56. — Ministère de la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DUS SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

/exercice iy6s 

pour iy6a 

pour ig(ii 

EN PLUS 

EN -MOINS 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S I er , — Y chat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (2) . ...... 

6OO.OOO 

1,000-000 

» 

400.000 

$ 2. — Fonctionnemenl des véhicules automobiles .. 

I.ÔOO.OOO 

i.Soo.ooo 

3 oo.ooo 

)ï 

Total de l'article 4 . 

2.200.000 

2 . 3 oo.ooo 

300.000 

400.000 

Art. 5 . — Transports et remboursements des frais. 

$ I er *— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
, résidence .... *. ...... 

000.000 

5 10,000 

35.000 

- » 

S 2. — indemnités kilométriques .. ... 

2 5 0.000 

300.000 

a 

DO. OOO 

S 3 . — Transport de matériel ....- . . 

5.000 

10.000 

» 

5,000 

Total de l'article 5 .. 

80 5 ,000 

820.000 

35.000 

55.000 

Art. 6. — Fournitures'pharmaceutiques, matériel médical et 
d'exploitation. Achat, conditionnement, distri¬ 
bution, aconage, transit, assurance, emballage. 
Réparation du matériel technique et d'exploita¬ 
tion ( 3 ) .... 

20.qoo.OOo 

25 . 000.000 

900.000 

» 

Art. 7 . — Frais d’expertises médicales .... 

2.000 

5.000 


3.000 

Anr. 8. — Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux 
et pharmaceutiques exposés par les fonction¬ 
naires vi et im es c î’ u n a c te de dévoueni en i ou d’un 
accident survenu en service . 

3 o.ooo 

3 0.000 

» 

» 

Art. 9 . — Assurance du personnel technique contre les ris- 
ques professionnels ...-. 

55.000 

55.000 

» 

» 

Total de la i re section. 

53 . 3 1/1.200 

50.47T.377 

3.302.823 

46o,ooo 

2 ' section. — Dépenses propres 
à la division de la prévention. 

Prévention médicale. 

Art. 10 . — Lutte contre les il eaux sociaux ( 4 ) .... 

T . 500.000 

1,100,000 

400.000 

» 

Art. 11 . — Prophylaxie des maladies ernlémo-épidémiques et 
prophylaxie générale ( 5 ) .. . 

900,000 

600.000 

3 oo.ooo 

a 

Prévention sociale. 

Art. 12 . — Dépenses diverses d’éducation sanitaire .. 

200.000 

170.000 

3 o.ooo 

a 

Art. 13 . — Protection maternelle et infantile. Dépenses affé¬ 
rentes au fonctionnement des garderies, jardins, 
pouponnières et maisons d’enfants.. . .. 

370.000 

370,000 

H 

» 

Total de la 2 e section .... 

2.970,000 

2.2 4 0.000 

730.000 





































































































































$ 3. — Bourses médicales, bourses d'études de sages- 
femmes et d’assistantes sociales, bourses pour 
travaux médicaux, stages de médecine - 

Total de l'article i 4 

Art. 15 . — Dépenses afférentes an service de transfusion , 

Art. 16. — Alimentation des malades et du personnel -. 

Art. 17 — Fonctionnement des hôpitaux autonomes : 

Remboursement des frais d hospitalisation des 
malades traités au compte de T État *. 

Total de la 3 e section . - . 

4 fi section, — Dépenses propres 
su service de l'assistance. 

Art. 18. — - Assista ncfi médicale. 

$ i er . — Frais de placement et d'entretien des malades 
dans les établissements autres que les hôpi¬ 
taux autonomes . . 

$ — Secours à des agents ou anciens agents atteints 

de tuberculose pulmonaire ou de maladies 
mentales. Secours h leurs familles 

§ 3. ^ Frais de transport et de conduite des malades 
et des indigents ... 

Total de F article 18 

Art. 19 . — Assistance sociatæ. 

j I er . — Aide sociale à l'enfance . 

§ 2. — Aide sociale aux vieillards, infirmes et incu- 


8.700.000 


2I.4l0.000 


râbles 


Total de T article 19.. 

Total de la 4 * section- 


b 00.000 


t .900.000 


220.000 


2.620,000 


600,000 


100.000 


700.000 


3.620.000 


1.260.000 


t .800,000 


220.000 


700.000 


100,000 


3.270.000 


100.000 


760.000 


600,000 


00,000 


655.000 


f \ 5.000 


45.000 


3.920,000 


i 45 ,ooo 


760.000 




DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


[\ 19 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 56. — * Ministère de !a santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVKLOPPJiMÉNT DEB DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


i « 2 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 57 


MINISTÈRE DES HABOUS 

(PERSONNEL) 


Art. 1 **.— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire ■ 

Traitement (i) .... *.. 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal ***...*--- .. 

Transformation d’emplois (a) .. 

Création d'emplois {traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) ...* 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois. 

Total de l'article i çr ........ 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 

$ t* 1- .— Secours .... 


$ a , — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ...*... 


$ 3j — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ..*.. 

S 4 - — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .. . 

§ 5 . —- Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de l'article 2 ........ 

Art, 3 . — Fonds de cabinet ..... 

Total du chapitre. 


CRÉDITS 
pour 1962 


CRÉDITS 
pour agGi 


464-944 

437.451 

456,122 

4x3-549 

5.000 

5.000 

» 

4.2 45 

22.719 

0 

0 

*0 

r-- 

948,785 

877.845 

96.359 

3a,800 

862,426 

845.045 

5o 

» 

44-5oo 

35.000 

4.000 

5.000 

« 

» 

5o,oôo 

41.000 

98.550 

81.000 

18.000 

18.000 

968.976 

944.045 


Différence a l'exercice 1962 


^7.493 

» 


0.119 


7 5 . t 85 


70.185 


DO 


Q.DOO 


9.OOO 


ï8.55o 


98.735 


1.345 


4.345 

63.55 9 


67.804 


1,000 


1.000 


68.804 





4 a 3 


DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SI |{ RESSOURCES ORDINAIRES 


(i) Personnel lituïaire. — Traitement : 


MINISTÈRE 

Ministre ...... . 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ...... 

Chef de cabinet .., ......... 

Attachés de cabinet ......,,. 

Chargé de mission ... 

Chef de secrétariat particulier .. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux eL seertaires d’administration (emplois pouvant être tenus par des 

secrétaires principaux et secrétaires) .. 

Sténodactylo graphes et dactylographes .... 

Agents publics de 3 Ç catégorie (emplois pouvant être tenus par des niokiiazms). !!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... . . 

Personnel de maison : 

Agent public do i JD catégorie .... 

Vgent public de a* catégorie ..... 

Agen f publie de 4 e catégorie ..... . ’ 

Sous-agent publie de 2 e catégorie ... 

Tôta j. 

S g n ncc adm i ni s t rat i/. 

Inspecteur général des Habous ....... 

Sous-directeur ., . 

Attaché d’administration ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d administration .., _ ... p 

Chefs de section (dont 1 emploi pouvant être tenu par un oaïb) ..... 

Secrétaires principaux et secrétaires ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

Architecte (emploi pouvant être provisoirement tenu par un topographe) 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. .. 

Chefs mokhaznis et mokhaznis .... 

Total .... 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit ........ 

(2) Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier rg6a : 

S er ; ne e ad mi nist ra f if . 

t inspecteur général des Ha bous eu secrétaire général. 


( 3 ) Création d'emplois : 

À réaliser en ig §2 

3 commis, 3 mokhaznis. 


Service administratif . 


EFFECTIF 

UV Pt:TtStl>7fRL- 


19 


65 


84 


464*944 


Chapitre 57. — Ministère des Habous (Personnel). 














































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI lî RESSOURCES ORDINAIRES 


i^4 


.NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉFENSES 


CHAPITRE 58 


MINISTÈRE DES HABOUS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art, 1 Rr .— Immeubles. 

S i 01 ^—- Loyers et charges.* *. 

§ a, — .Aménagement et. entretien . 

total de l’article i w . 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i — Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ..... 

S a* — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque .... 

$ 3. — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ..... .... 

S 4- — Eau, chauffage et éclairage ... 

$ 5. — Habillement des mokhaznis. 

S L — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles ...... 

Total de T article a ........ 

Art. 3 . -— Frais de service : Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel .. 

Art. 4 . — Fonctionnement des y Émeu les automobiles. 

S J er -— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .... 

S a.' — Fonctionnement des véhicules automobiles... 

Total de F article 4 , . .. 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

S i at .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

§ 2. — Indemnités kilométriques ... 

S 3. “ Transport de matériel .. 

Total de T article 5........ 

Total du chapitre ........ 

Net. en plus. 


CRÉDITS 

pour 

CRÉDITS 
pour jyfii 

Ddtérenge a i 

m plus 

h 

» 

» 

5.000 

3.000 

2.000 

r 

o.ooo 

3 .ooo 

2.000 

6. 5 oo 

4.000 

2. 5 oo 

10,000 

8 . 5 oo 

1 . 5 oo 

9 - 45 o 

9 . 45 o 


10.000 

7.000 

3 .ooo 

4.320 

4 . 3^0 


5 oo 

5 oo 

>î 

40.770 

33.770 

7.000 




5 .000 

ï> 

5.000 

» 

i> 

» 

8 . 5 oo 

7.OÛO 

1 . 5 oo 

8 .5 00 

7,000 

1 .5 00 

17.000 

O 

O 

iO 

i’- 


9.000 

5.000 

4.000 

» 

» 


26 . 5 oo 

2 2. 5 oo 

4.000 

85.770 

66.270 

19.600 

19.600 





DÉ V ELOPPEM ENT DES D ÉPEN SES 


SUIT RESSOURCES ORDINAIRES 


4 y;;> 



DÉTAIL DES DÉPENSES 






i 

1 


F 



Chapitre 5 S. — Ministère des Habons (Matériel et dépensas diverses). 
























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 4a 7 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i> Dotation fl est i née h permettre de doter, le cas échéant ; 

— soit le chapitre *3 : et Présidence do conseil. — Secrétariat général du Gouvernement. — 

Frais de recrutement, de rapatriement et de congés » pour les passages par air ou 
par mer ; 

— soit lés rubriques particulières prévues, sans dotation, aux différents chapitres de personnel 

du budget pour les passages par voie de terre. 



Gbàfithe 69 . — Dépenses imprévues et dotations provisionnelles. 
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Chapitre 62. ■— Fonds de concours au budget extraordinaire 































































































































TROISIÈME PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DLS DEPENSES SUR RECETTES 


AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 














développement des dépenses sur 


43 


a 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


TROISIEME PARTIE 


CRÉDITS 
pour igih 


CRÉDITS 
pour t g.6 ï 


Différence a l'exercice igüa 

EN PLUS EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 
SUR RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


Première section 


DÉPENSES DIVERSES 


A ht. 1 eT .— Fonds d’acquisitions, m: constructions et de rem¬ 
plois DOMANIAUX* 

Remplois domaniaux urbains et ruraux ; acquisi¬ 
tion et construction d’immeubles pour le compte 
des services et établissements publics (t) .. 

Art. 2 . — Emploi du produit de 1/impôt sur des transports 

DE VOYAGEURS PAR VOIE FERRÉE. 

% i er .— Réseau des chemins de fer du Maroc .* 

§ 2. — Réseau des chemins de 1er du Maroc oriental* 
§ 3. — Réseau du chemin de fer de Tanger à Fès 

S 4* — Réseau du Méditerranée-Niger (tronçon marc 
cain) .. ....**.*..*...* *.. 


600*000 


2. o 5 o. o 00 
10*000 
1 3 5 .000 

5,ooo 


600.000 


2.000*000 
10.000 
1 3 5 .000 

5.000 


Art* 3 . — Dépenses imputées sur la caisse spéciale des travaux 
publics (2) .*. 


Mémoire 


Art. 4 , — Répartition des prélèvements sur le pari mu¬ 
tuel. 

S I er .— Élevage .. *.*..**.*. 

S 2. — Comité consultatif des courses . .*. 

S 3 . -— Office marocain des anciens combattants et 
victimes de la guerre . * , . *.. 

% 4 * — Œuvres d’assistance * *,_ , * * . . 


698,600 

ï, 5 qo 

Mémoire 

55 q.qüo 


Art* 5 , — - Emploi du produit du droit des pauvres (création 
et fonctionnement de services et organismes 
publics d’assistance* Subventions à des œuvres 
privées de bienfaisance) ...... 2*600,000 

Art. 6. — Allocation sur le produit du Ouissam alaouite en 

faveur des œuvres d'assistance *,. *... *, *, Mémoire 


43 * 5 oo*ooo 


698*600 

i.ôoo 


Mémoire 

55 o*ooo 


2.700.000 


2.000 


43 * 5 oo.ooo 


100.000 


2,000 


RECETTES AVEC AFFECTATION SPÉ( ÎÏALE 


433 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Observation. — Les crédits qui sont mentionnés en 3 e partie, i re section, du budget, n’onl qu'un 
caractère évaluatif* 


(1) Sur cette rubrique pourront Être versés des fonds de concours à des établissements publics 
pour la construction d'immeubles en participation. 

(a) Les crédits ouverts à cette rubrique seront, en totalité* versés à la i r * partie du budget, sous 
forme de fonds de concours. 


Tuüisièmk eARiie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 



































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


'i34 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CH EDIT S 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 196a 

pour njfia 

pour 1961 

EN plus 

EN MOINS 

Ar t. 7 . — Versement au bureau marocain de la loterie natio¬ 
nale française, pour être affecté à des œuvres de 
bienfaisance, du produit de la participation versée 
à l’Ëtat par la loterie nationale française* la 
loterie algérienne et la loterie de Tanger sur le 
montant des billets vendus ( 3 ) .. 

2*670,000 

2.670,000 

» 

» 

Art. 8, — Allocations et secours sur le fonds commun des 
débits de tabac .. * *.. * ..**♦,,«,** .. 

000*000 

5 00,000 

î> 

» 

Art. 9 — Dépenses afférentes à V amélioration des conditions 
de vie des salariés sur le produit des versements 
à la caisse fFaide sociale. Subventions aux orga 
nismes publics ou privés d'épargne, de crédit 
ou d'assistance . .*. 

Mérnoi re 

Mémoire 

» 

» 

A fit. 10 . — Emploi du produit des fondations. 

§ i ÇT >— Fondation Rraimsehwig *.... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

}) 

S 9. —- Fondation Duron ...* -..-. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

S 3 . — Fondation Berlin *.... 

Mémoire 

Mémoire 

i) 

» 

$ 4 * — Fondation Salessy .*. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

g 5 . — Fondation Bruno .. 

Mémoire 

Mémoire 

)) 

» 

§ 6. — Fondation de la chambre syndicale des entre¬ 
preneurs français du Maroc. Section d’Oiijâa. 

Mémoire 

Mémoire 

J) 

» 

§ y. — Prix Gilbertè Cou ni lion * , . *. 

Mémoire 

Mémoire 

h 

j) 

\ ht* 11 . — Achat de fournitures pharmaceutiques et de maté¬ 
riel médical et d'exploitation ( 4 ) .. . 

Ynr. 12 . — Fonds de développement du crin végétal. Emploi 
du produit du prélèvement, sur îe crin végétal 
exporté ( 5 ) *.*. 

1 *65 0.000 

700,000 

1.620.000 

Mémoire 

30.000 

7OO.OOO 

» 

)> 

Art. 13 . — Réfection des chemins utilisés par les exploitants de 
forêts sur le produit des taxes de mise en charges. 

660.000 

660.000 

/) 

» 

Art. 14 . — Fonds forestier* 

$ T ® r ; — Subventions, primes, travaux et dépenses 
diverses afférentes à la recherche et à F ex- 
périmentation forestières . * . 

460,000 

35 o.ooo 

110.000 

î> 

§2* — Subventions, primes, travaux et prêts destinés 
a favoriser le boisement, le repeuplement ou 
te reboisement des terrains domaniaux, col¬ 
lectifs ou privés (6) * * *.- — - - 

ï* 84 0*000 

L , 400.000 

440*000 

» 

Art, 15 . — Dépenses afférentes au fonctionnement de l’atelier 
mécanographique .. ...... . • * ■ * 

Art* 16 . — Emploi des ressources provenant de F exécution de* 
conventions intervenues avec Fancienne Banque 
d’État du Maroc .............. . 

■ 

270.000 

Mémoi re 

270*000 

Mémoire 

» 

)> 

» 
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D ÉTAU. D E S D É P E N S E S 


(3) Les crédits ouverts h cette rubrique pourront être versés* h titre du fonds de concours* à ta 

i T& partie du budget, chapitre 56 * article a a : « Ministère de la santé publique (Matériel 
et dépenses diverses)* —■ Subventions h des œuvres sociales », 

(4) À celte rubrique pourront Être transférés les crédits provenant rie la i rû partie du budget, 

chapitre 56 , article 6 ; « Ministère de la santé publique (Matériel ei dépenses diverses). 
— Fournitures pharmaceutiques, matériel médical et d'exploitation. Achat, condition¬ 
nement, distribution* aconage, transit, assurance, emballage. Réparation du matériel 
technique et d'exploitation ». 

(f>> Les crédits ouverts à cette rubrique pourront, en totalité ou en partie, être versés sous 
forme de subvention. 

(6) Les crédits afférents à l’octroi de prêts destinés à favoriser Je boisement* le repeuplement 
ou le reboisement devront être versés à un compte hors budget sur lequel seront suivies 
les opérations comptables concernant ces prêts. 




Troisième partie, — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 
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NOMENCLATURE DES SE K VICES ET DES DEPENSES 


4bt. 17. — Frais de surveillance et de contrôle de l'État 

SUR LES SOCIÉTÉS D 'ASSURANCES OU ASSUREURS, 

Fonds rie concours à la première partie du budget 
pour les dépenses de personnel ..- 

Dépenses diverses afférentes au contrôle de l'État 
et au fonctionnement du comité consultatif des 
assurances et des commissions techniques 

Art, 18, — Frais de surveillance et de contrôle des sociétés ou 
organismes ayant passé avec l'État des conven- 
ti on s pa rt i euli ères ..,. 

Art. 19. — - Dépenses sur la part' du produit de la taxe sur 

LES PRODUITS ET DE LA TAXE SUR LES SERVICES 
AFFECTÉE AUX COMMUNES RURALES ET AUX STATIONS 
CLIMATIQUES ET BALNÉAIRES. 

S I er .— Fonctionnement et équipement des communes 
rurales ( 7 ) .. ......... 

S 3 , “ Équipement des stations climatiques et bal¬ 
néaires ( 7 ) ,,.. .... 

Art. 20. — Dépendes sur les recettes diverses des communes 
rurales, autres que la part du produit de la taxe 
sur les produits et de la taxe sur les services ( 7 ), 

Art. 21. — Majoration des rentes viagères servies par des socié¬ 
tés d'assurances .......... 

A ht. 22. — Emploi du produit de la vente des matériaux de 

CONSTRUCTION ET DES IMMEUBLES IÏE L’HABITAT 
MAROCAIN. 

Achat de terrains. Construction et aménagement 
d’immeubles (8) . 

Art, 23. — Construction d'immeubles pour le compte îles 
administrations par le ministère des travaux pu¬ 
blics (urbanisme et habitat) .. 

Art, 24. — Emploi des allocations sur le produit des jeux en 
faveur des œuvres d'assistance, de prévoyance et 
d’utilité sociale . ........ 

Art. 25. — Fonds des agrumes. Emploi du produit des prélève¬ 
ments sur les agrumes exportées ( 9 ) ... 


CRÉDITS 
pour tg6ü 


75,000 


5 5 .000 


' 2 O, OOO 


l/|. 200.000 
80O. OOO 

Mémoire 

Mémoire 


'>,. 000.000 


Mémoire 


400.000 


Mémoire 


CRÉDITS 
pour 1961 


7O.OOO 


25,000 


30.000 


14.190:000 

810,000 

100.000 

Mémo! re 


1.000.000 


Mémoire 


4oo.ooo 


Mémoire 


Différence a l'exercice 1962 


EN PLUS 


10,000 


5 oo.ooo 


EN MOINS 


10.000 


IG.OQÛ 


100.000 


Art. 26 , — Fonds de la sidérurgie. Emploi du produit du pré 
lèveinent sur le montant des exportations de 
minerais de fer (9) ... 

Art. 27 . — Dépenses afférentes à la lutte contre l’intoxication 
provoquée par la consommation d'huiles frelatées 
(Dépenses de personnel, de matériel et de premier 
établissement) (10) .... 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoi re 


» 


» 


» 


» 
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0 Ê T A IL DES I) Ê P E N SES 


(7) Les crédits ouverts à ces rubriques pourront être versés soit sous forme de subvention, par 

les gouverneurs de province, aux budgets des communes rurales, soit sous forme de 
fonds de concours, a des rubriques de la i ro partie du budget. 

(8) Les crédits ouverts à celle rubrique pourront être versés, sous forme de fonds de concours, 

a la rubrique correspondante de la 3* partie du budget. 

(9) Les crédits ouverts à ces rubriques pourront être versés, sous forme de fonds de concours, 

soit à la ï rû partie du budget, soit à la ^ partie du budget. 

(101 Les crédits ouverts a cette rubrique seront versés, sous forme de fonds de concours, à la 
i ro partie du budget, chapitre 56 , article >3 : « Ministère de la santé publique (Matériel 
et dépenses diverses). Dépenses afférentes au fonctionnement des centres de rééducation 
des polynévrîtiques ». 


Troisième partie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 
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DÉTAIL D E S DÉPENSES 


! 




Troisième partie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectalion spéciale. 







































































































































BUDGET ANNEXE DE L'IMPRIMERIE OFFICIELLE 


ÉQUILIBRE 


RECETTES . 

DEPENSES . 

Excédent de recettes 



i r * Partie 


BUDGET 


ORDINAIRE 


[ ,(> 43.000 


j .042.270 


700 
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il 

lll 
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BUDGET A NNEXE î )E L IMPRIMER IE 0FF1GI ELLE 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 


Première partie, — Budget ordinaire. 


! Chap, 1 * p .— Produit de In publicité au Bulletin officiel .. « 

— 2. — Produit des abonnements et de la vente au numéro 

du Bulletin officiel .*. 

— 3 . — Produit de l'impression de publications périodiques 

diverses .. 

— 4 . — Produit des travaux d* ira pression exécutés pour le 

compte de divers services. ...... .* 

— 5 , — Produit de la vente d I imprimés divers confectionnés 

à l'avance.... ...... 

— 6, — Recettes diverses et accidentelles : 

Produit de la vente des objets réformés et rebuts. —- 

Loyers des agents logés et recouvrement des 
charges locatives - ... . . . .. ....... 

— 7 . — Ponds de concours divers ...... . 

— 8. — Reversemenl sur les dépenses budgétaires. 

— 9 . — (iütiveriure du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ... 

— 10, — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d’exer¬ 
cices dos ...., .... 

— 11 — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 
ment des dépenses d'exercices périmés . 

Total des recettes de la première partie ........ 

Net en plus. 




Evaluations 
pour igGf! 

ÉVALUATIONS 
pour igGi 

000.000 

000.000 

1 fi 0.000 

ï 50.000 

00,000 

00.000 

330.000 

320.000 

io ô.ooo 

100.000 

8.000 

fi. 000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

i .0/4 3.000 

1.026.000 


Différence a l "exercice 1962 I 


EN PLUS 


10.000 


5.000 


3,000 


17.000 


17.000 


& 
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OBSERVATIONS 













! 
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Budget annexe de l'Imprimerie officielle (Recettes). 
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BUDGET ANNEXE DE L'IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DEPENSES 


Première partie. — Budget' ordinaire. 
CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

A. rt. I er , — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 
Personnel titulaire : 

Traitements (i) ..*.-. 

Indemnités permanentes.... 

Avancement normal .. 

Transformation d'emplois .. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .. ■ .. 


Total, 


Déduction pour vacances d’emplois. ......... 

Total de V article T r .. 


CRÉDITS 
pour ït}6a 


333,060 

270.279 

6.66r 


610.000 


610.000 


CRÉDITS 
pour 1gO i 


346.00 5 
265 . 4 g 4 
6 .a 34 
ü 5 o 

11.670 


629,553 


629.553 


Différence a 


en PLUS 


4.785 

427 


5.212 


5.212 
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DÉ T AIL DES DÉPENSES 








Budget annexe de ! Imprimerie officielle (Dépenses). 
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HM>GET WMAE , DE I/IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL El' DÉPENSES DIVERSES 

Art» 1 er .— Immeubles. 

$ i cr .— Loyers et charges.. 

$ 2. -— Aménagement et entretien .-. 

Tot.nl de T article I er . ....... 

Art, 2. — \1 o rimer et frais de fonctionnement. 

§ — Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel.* *...- ■ 

S 2 , — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 
§ 3. — Liaisons postales» télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .....* 

S !\. — Kan. chauffage, éclairage .force motrice. 

Total de 1 ’ar licle ■>. 

Art. 3. — Frais de service : Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel . ». ...... . 

Art. 4. —- Fonctionnement des véhicules automobiles. 

% — Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ...... 

S ru —- Fonctionnement des véhicules automobiles 

Toi a i de la r licle l\ .. . . 

Art, 5. — Transports et remboursements de frais. 

Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence ........ .■ «. 

Art. 6. - — Dépenses d'exploitation, 

§ i tr .— Frais judiciaires el honoraires d'a vocal ». .. 

S i — Contrôle médical et frais pharmaceutiques 
(achat de lait).*... 

§ 3. — Habillement des chaouchs et du personnel 

d'atelier ..... 

5 4. — Matériel d'exploitation. Achat, renouvellement 
et entretien du matériel. Outillage. 

S ô. — Achat de papier, carte el car Ion, fournitures 
el ingrédients divers pour 3e service des 
ateliers ... 

S h. -— Courtage aux intermédiaires sur la publicité- 
réclame procurée au Bulletin officiel . 

Total de ! article 6. 


CRÉDITS 
pour iq6:ï 


2.3oo 
18.000 


20,300 


2 . 5oo 
2 .ooo 

6.000 
2 5 .ooo 


3ô.5oo 


g .ooo 


r. oo< > 


j. 5oo 


70.000 


13 o, ooo 


206.000 


CRÉDITS 
pour 1961 


9.800 


2.000 

2.000 

o. 5 00 
35.000 


/1F1 


10.000 


9. ooo 


1.000 


ï .000 


I .000 


110.000 


ï 56.000 


Différence a l'exercice iq6ü 


10.000 


ooo 


ooo 


ooo 


3 o. o 00 


20.000 


5 0,000 


T 0,000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 




a 


Budget annexe de 1 'Imprimerie officielle (Dépenses). 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


ÉQUILIBRE 


i™ Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


RECETTES 

DEPENSES 


E-XCFDKVr DE JUPETTES * * 


I S .343.2 73 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


1 

DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

Evaluations 

Différence a l 'exercice 196 a 

pour rgC>2 

pour r§ïÏT 

EN PLUS - 

EN MOINS 

RECETTES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





Ghap. 1 cf .— Caisse de pilotage .*... ■ ■ -. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

— 2 . — Taxes de port.-.■ ■ 

3 . SSû.ooo 

3.260,000 

400.000 

11 

— 3 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa- 

gers ..*. 

90.000 

90,000 

» 

11 

— 4. — Taxes de péage sur les navires embarquant el débar- 

quant des marchandises.». 

5.600.000 

5.200.000 

4 00.000 

» 

_ 5 . — Taxe de débarquement sur tes combustibles liqui- 
des en vrac .. 

T. OOO. OOO 

1.600.000 

» 

600.000 

— 6 — Redevances domaniales dans Venceinte du port .... 

275.000 

260.000 

25.000 

11 

— 7 . — Part de l'État dans les bénéfices de la Manutention 
marocaine. ■■■■--*.-.■ .. 

Mémoire 

Mémoire 


w 

- 8 — Vente de matériel de port réformé appartenant à 

l’Étal . 

So.OQO 

10.000 

4 0.000 

11 

_— 9 . — Recettes des péages sur voies ferrées normales * * 

260.000 

260.000 

n 

11 

_ 10 . — Recettes provenant du fonctionnement de Fou- 

tillage *.*..♦*. .- — -. 

600.000 

35 o.ooo 

3 oo.ooo 

î> 

— 11 . — Recettes diverses et accidentelles .. 

5q.ooq 

5 0.000 

» 

1> 

— 12 . — Fonds de concours divers . . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

_ 13 . — Couverture du déficit d’exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du budget 

717.273 

Mémoire 

717.273 

}) 

— 14 . — Reversement sur les dépenses budgétaires .■ 

Mémoire 

Mémoire 

» 

tï 

_ 15 . _ Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d exer- 
cices clos .. ..* * .. 

Mémoire 

Mémoire 

>1 

» 

_ 16 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie- 
ment des dépenses d’exercices périmés . 

Mémoire 

Mémoire 


11 

fOTAT. DES RECETTES DE LA PREMIERE PARTIE . 

12.342.273 

11.060.000 

1.882.273 

600.000 

Net en plus ........ 



1.282.273 

11 
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OBSERVATIONS 



Budget annexe du port de Casablanca (Recettes). 
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BUDGET \ \ \ K\ E 1)1 PGHT DE CVSXBI.WCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


DÉPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 

CIIAlMTItli HtKMIKK 

PBRSONNKL 

\kt. 1 ' v .— Traitement, salaire et indemnités permaniostes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) . .... 

.Indemnités permanentes . 

Yvancemenl normal . . ... 

Transformation d’emplois .. ,,... 

C réa I io n d ' e m pl ois {I ra i I cm en l et i nde m n i Lés 
permanentes) . ....... ... 

Total... 

Déduction pour vacances d emplois 

Total de l'article i or .. 

Art. 2. — DEPENSES OCCASIONNKLLKS. 

S I er .— Secours .. .....*. 

§ 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ... 

$ 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ... ..... 

S 4 - — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) ..-. 

§ 5. — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'articlè 2. 

Art. 3 . — VI location s aux anciens agents marocains . 

Art. 4 . — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 
de retraite des inscrits maritimes... 

Total nu chapitre premier .. 

Net en plus ...* 


CRÉDITS 

pou r i a 


472.100 
436. 1 4 7 
9.4/12 


y 17.689 

I 00-000 


817.689 


On 


35.000 


9.000 

3.000 


47 .o 5 o 

6./100 

02.000 


923.189 


CRÉDITS 
pour 1961 


444.870 
897.030 
8,5oo 


85o7joo 

120.000 


780,400 


no 


35.000 


9.000 

5.000 


49.000 


a. 200 


J2.000 


836.650 


Différence a l’exercice îgfia 


27.280 

89.117 

gV* 


67.289 

20.000 


87.289 


T .200 


88.489 


86.489 


EN MOINS 


2.000 


2 .000 


2.000 
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(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

Exploitation du port . 

Ingénieur subdivisionnaire ou adjoint (emploi pouvant être tenu par un adjoint technique) ... 

Inspecteur d’aconage (emploi pouvant être tenu par im ingénieur principal ou par un ingénieur suhelivi¬ 
sionnaire ou adjoint) ... . .... 

Capitaine de poil . 

lieutenauts de port ..................*--- 

Sous-lieutenants de port ....... 

Chef de bureau ...* ■ ......... 

Commis principaux et commis .......... 

Sténodaetylographes, dactylographes et employés de bureau ..... . ....C 

Agents techniques ............. 

Chefs chaouchs et chaouchs ............... 

X u bd i ri si on m a ri lime. 

Ingénieur principal ............ 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ... ,.,. ............ 

Sou s-ingénieurs, adjoints techniques (i) ........ 

Agent à contrat (conseiller social) (assimilé ù un chef de bureau) ....... 

Commis principaux et commis .................. 

Agents publics hors catégorie .......... 

Agents publics de r™ catégorie .. . .......... 

Agents publics de 3 e catégorie ............... 

Agents publics de 3 ® catégorie ... .................... l.............. .... 

Sous-agents publies de i re catégorie .................................................. .. 

Sous-agents publics de catégorie .,.. ........ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ..;...... 

Total des effectifs ___ 

Total du crédit .. 


EFFECTIF 

IJU l’EFtftGNNKI. 


ï> 

4 

iG 
: 5 
h 


472,100 


(1) Au départ des titulaires, les emplois de sous-ingénieur seront automatiquement transfor- 
més en emplois d’adjoint technique. 



Budget annexe du port de Casablanca (Dépenses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

GttËDl ■b 

Différence a l 

‘exercice 1963 

pour 19B3 

pour 1961 

EN PLUS ' 

EN MOINS 

GIIAPITHE 2 





MATÉRIEL ET DEPENSES DI VERSES 





Art. T r .— Immeubles. 





% j ù, \—- Loyers et charges .. . .. . * . . 

1 3.000 

1 3.000 

» 

>ï 

$ 2. ~ Aménagement et entretien.. ...... 

1.800 

O 

0' 

Hi 

100 

» 

Total de l’article i er ........ 

ï4.8ûo 

14 - 700 

100 

î> 

\rt, 2 . —- Mobilier et frais de service. 





§ i w .— Achat, entretien et réparation du mobilier et. 





du matériel .. . . * * . . 

2.000 

1.650 

35 o 

)) 

§ 2. — Impressions» frais de bureau et de biliothè- 





que. ...* — * * 

7.500 

7. 5 oo 

» 

» 

$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléplioni- 

* 




(pies . .... 

4 0.000 

4ô,boo 

» 

» ; 

§ f [. ~ Eau, chauffage et éclairage.. . 

§ 5 . — Habillement des officiers de port et des 

1 .5 00 

i 5 oo 

d 

» 

ohaouebs. Achat de vêlements de travail 
pour le personnel des engins flottants .... 

18.000 

16.000 

3.000 

» | 

S 6. — Emis judiciaires et honoraires d'avocats .... 

§ 7. — Rem bo u rsemen t, r e s t i t u 1 ions, non - valeurs » 

1.200 

1 .4 00 

» 

200 

■ remises -gracieuses, indemnités, dommages 
el intérêts à la charge de l’administration .. 

5 oo 

5 oo 

» 

» 

Total de F article 2. 

70.700 

67.550 

3 . 35 o 

200 

Vkt. 3. — Transports et remboursements df. frais. 





§ i cp . — Frais de transport de personnel, Indemnités 





de déplacement et missions, changement de 




600 

résidence . . .*... * - .. 

5 00 

1.000 

n 

$ 2. . Indemnités kilométriques . . . 

s 5 o 

5 oo 

d 

250 




Total de l’article 3 ........ 


1. 5 oo 

» 

7&0 

Art. 4. — Matériel et travaux. Entretien et grosses répa¬ 

700 

rations. 





$ i er .— Entretien et fonctionnement du matériel fl01 - 





tant . ... * .. 

260.000 

240.000 

10.000 

D 

§ 2. —_ Entretien et fonctionnement de T outillage .... 

4.760.000 

4.450.000 

3 oo,ooo 

)ï 

§ 3. — Nettoyage et entretien des .quais, chaussées et 




* 

terre-pleins . . . 

266,000 

266.000 

D 

» 

S T — Entretien et fonctionnement de l’éclairage des 





quais, chaussées et terre-pleins . . 

76.000 

76.000 

ï ) 

» 

§ 5 . — Entretien des voies ferrées du port .. 

100.000 

t 60.000 

» 

60.000 

§ 6. — Dragages d'entretien du port . . 

s 7. — Entretien et réparations des ouvrages du 

3 00.000 

320.000 

)» 

20,000 


1 .060.000 

1,000.000 

1) 

D 

5 8. — Déplacement de navires et de bâtiments pour 



8.000 

motif de sécurité. . 

10,000 

18-uoo 

» 

Total de l'article 4 . 

6.800.000 

6.678.000 

3 10.000 

S8.000 


/ 
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D fi T A IL D E S D È P E N S E S 


(i) À ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d'un mon tard de 750.000 dirhams sur 
chacun des quatre exercices suivant l‘exercice 196a. 




Budget annexe du port de Casablanca (Dépenses), 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 5 . — Dépenses pour la sécurité du port et pour la lutte 
contre l'incendie ...... 

\ LlT . 6. — Couverture du déficit de la Manutention marocaine 
et de là forme de radoub -.-.—. 

\.rt, 7, — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 
et pharmaceutiques à l'occasion d’accidents du 
travail ...... ..*.*.. 

Total du chapitre a ........ 

Net en plus.. 


CHAPITRE 3 


Charges financières u) 


CHAPITRE ï 

DEPENSES IMPRF-Vl KS ET DOTATION PROVISIONNELLE 
Dépenses imprévues ....* * * * . 

|j Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunéra¬ 
tion et des indemnités du personnel titulaire et journalier 
et des pensions de retraite.. 

Total du chapitre f \ . 

Net en moins ........ 

CHAPITRE 5 


Dépenses d’exercice clos .. 

✓ 

CHAPITRE I 

Dépenses d'exercices périmés . 


CHAPITRE 7 

Fonds de concours à la a' partie du budget annexe pour travaux 
cP équipement.... 

Total des dépenses de la première partie 

Net eu plus ... . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 5 

-- h 

exercice 1963 

pour t962 

pour igfii 

EN PLUS 

EN MOINS 

5.000 

5.000 

a 

» 

2 . 447*000 

1.100,000 

1.347*000 

n 

5 0.000 

4o.ooo 

10.000 

a 

9.388.260 

7.806.760 

1.670.450 

88.960 



' 1. 58 l . 5 oo 

» 

1.906.884 

i.478.517 

427.367 

f) 

70,000 

90.000 

» 

20.000 ; 

55.000 

55.000 

» 

» 

120.000 

1 45 .ooo 

» 

20.000 



n 

20.000 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Mémoire 

Mémoire 

» 

>1 

Mémoire 

790 000 

» 

790.000 

12,3/12.273 

1 1,056.917 

2 .i 86 . 3 o 6 

900.960 



1.285.356 

n 






BUDGET ANNEXE Dl 


PORT DE CASABLANCA 


(i) Charges financières : 

Charges financières directes : 

Annuité ig53 .... 

Annuité ig 54 .*.... 

Annuité i g55 ..-. 

Annuité ig56 .. 

Annuité 1^7 .- -. 

Annuité Tg58 ..... 

Annuité igSg ..... 

Annuité ïq 6 q . v • *.*»*#•»*■*****#■ '*•#***-«•** 
Annuité 1961 ....... 


D Ê T AI L DES DÉPENSES 


Total 


t 96 43 o 
a 30.080 
197660 

; 7.540 
177.450 
1 So.gSo 
4 9. 5 10 
108.967 
67.867 

1.320.884 


Charges financières consécutives au rachat de la S.C-O.M. par Vfttat : 

Arriéré au Litre de l'annuité ig6r ,............. . ., 44 o.ooo 

Annuité 1962 .. 340.000 

Total .. 6S0.000 

Total générai.. 1.905.884 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


ÉQUILIBRE 


RECETTES . 

i ™ Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


9.235.000 

9.223.679 


DÉPENSES . 

Excédent de recettes ... , 

1.321 
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\\[ DGET ANNEXE DU PORT DU S A El 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire. 

( jHAf. 1 " r . — Taxes de poil ■ :.* .. 

™ 2 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa¬ 
gers ...*. 

_3. _ [axes de péage sur les navires embarquant et 

débarquant des marchandises . 

_ 4. — Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 
des en vrac .*. 

_ 5 . — Redevances domaniales dans I enceinte du port . . 

_6. — P a rl de TÉlnt dans les bénéfices de l'auxiliaire 
maritime du port de Sali , .. -■*****■■•*** 

_ 7 — Vente de matériel de port réformé .. ■ *** 

_ 8. — Recettes des péages sur voies ferrées normales .... 

_ 9. „ Recettes provenant du fonctionnement de I outil¬ 
lage ...• . 

_ 10 . — Recettes diverses et accidentelles ... 

— 11 — Fonds de concours divers ..■ ■ *. 

_ 12 . — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 
sur le. fonds de réserve, subvention du budget 
g eu é ra 1 . . . . ..*... 

_ 13 . _ Reversement sur les dépenses budgétaires . 

_ 14 . _ Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos ... *.... 

__ 15 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 
ment des dépenses d'exercices périmés ........ 


Total des recettes de la première partie , 

Net en plus . , 


K VALU ATIONS 

Évaluations 

DIFFÉRENCE A L 

/EXERCICE 3963 

pour 196a 

pour 3961 

EN ELUS 

EN MOINS 

200.000 

1 70.000 

3 0,000 

)i 

Mémo! re 

Mémoire 

JÏ 

ti 

1.200.000 

j .160.000 

4 0.000 

ti 

iâ.ooo 

20.000 

î> 

10.000 

20.000 

2 0.000 

» 


660.000 

400.000 

200.000 

l> 

Mémoire 

Mémoire 

)) 

>j 

15.000 

ï 2.000 

3.000 

» 

160.000 

160.000 

V. 

a 

10.000 

Mémoire 

10.000 

fi 

Mémoire 

Mé moire 

» 

» 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Mémoire 

Mémoi re 

» 

a 

Mémoire 

Mémoire 

» 

0 

Mémoire 

Mémoire 

ïî 

» 

2 . 225.000 

1.962.000 

2S3.000 

ï 0.000 



273.000 

» 
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OBSERVATIONS 
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Ru <3 gel annexe du poil de Safi (Rerulles'. 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DK SAF] 



Bl DG HT \N\E\K DE PORT DF SAFI 


46 9 



Budget annexe du port de Sait (Dépenser). 













































































































































































BUDGET YWFAE DI PORT DE SA Fl 


CHAPITRE 2 

MYTfiRJEL irr DEPENSES 1)1 VERSES. 
\rt. 1 lir .— Immeubles, 


§ F r ,-p Loyers el charges..* 

§ s. —■ Aménagement et entretien.'.- 


Total de l'article i r 


Art. 2. — Mobilier et frais de service. 

§ — Achat T entretien et réparation du mobilier et 

rln matériel ........* ■ « * « — 

§ a, — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ,,,... 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques *..... • 

S 4 l — Eau, ch a u ffa ge el éel a i ra ge...* 

§ 5 . —- Habillement des officiers de poil et des 
cha'ouchs , ,,,..* ■ ■ •. 


Total de P article a 


Art. 3. — Transports et remboursements m- frais. 

§ i« T — Emis de transport de personnel, indemnités 
rie déplacément el missions, changement de 

résidence ... ...... .*. 

S 2. — Indemnités kilométriques . . 

Total de T article 3 . 

Art. 4. — Entretien et grosses réparations. 

S i er . — Entretien des ouvrages et des voies d'accès 

S 2. — Entretien du matériel , .... .. 

j 3 . — Dragages d’entretien . 

Total de F article 4 

Art. 5. — Exploitation du port. 

§ T ! L — Charbon, carburants, énergie électrique et 

ingrédients..*.. 

$ a, — Frais de transport de colis postaux el d’épaves, 
$ 3. _ Remboursement de taxes, pertes et avaries 
$ L_Déficit de l'auxiliaire maritime .. 

Total de l'article 5 .,.- 

Art. 6. — Renies, secours rembourse ment fie frais médicaux 
et pharmaceutiques à ( occasion d accidents du 
travail ou de maladies contractées a bord par les 
inscrits maritimes ....... .. 

Total du chapitre 2. 

N et en plus ,. *.... 


CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a i 

, "EXERCICE IQÜÜ : 

pour 1962 

pour 3Ç)f>j 

KM PLUS 

EN MOINS 

8.000 

J, 

8 5 oo 

» 

» 

17.000 

17,000 

» 

» 

26 ,5 00 

25 . 5 oo 

ïi 

» 

2.000 

2.000 

0 

i) 

3.700 

3.000 

75 (» 

Yi 

4 . 000 

3.000 

5 00 

>1 

1 1 \ . 000 

14 ■ ooo 

)) 

ï> 

85 q 

85 g 


,> 

2 h ■ 600 

2 3 . 35 g 

i . 200 

» 

i. 5oo 

j .000 

000 

ÎJ 

35 o 

3 oo 

. 5 o 

» 

1. 85 o 

1.000 

55 o 

» 

0 

0 

0 

1 

160,000 

7 000 

>ï 

i70.000 

190,000 

i> 

15.000 

108.000 

100.000 

8.000 

» 

4 5 0.000 

4 5 0.000 

15.000 

15.000 

110.000 

80.000 

Ho.ooo 

» 

IÜO 

100 

» 

» 

5 00 

5 00 

A 

» 

» 

» 

a 

» 

110,600 

80.600 

3 0.000 

» 

7.000 

4 000 

3 000 

» 

619,550 

584 700 

4 9,800 

10,000 



3.4.800 

» 




- ——.—■— 
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D É T A I L DES DÉPENSES 




Budget annexe du port de Sali (Dépenses) 









































































































































BUDGET ANNEXE 1)1 PORT DE SAFI 


.NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1962 

pour iytiif 

pour t 96 r 

EN PLUS 

EN MOINS 

ciixmiti: 3 





Charges financières (i) .. 

36Ô.779 

348.129 

1 7. 65 o 

y> 

CHAPITRE 4 





DÉPENSES IMPREVUES El' DOTATION PROVISIONNELLE 






a 0.000 

3 0.000 

)> 

10.000 

Dotation provisionnelle pour I amenagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel titulaire et. du personnel 
ouvrier a salaire journalier *..>**■■■■. 

10.000 

10.000 


n > 

Total du chapitre k . .• - 

3 0,000 

4 0.000 

» 

10.000 

Net en moins ... 



>/ 

10 000 

CHAPITRE 5 






Mémoire 

Mémoire 

■f 


CHAPITRE (i 





Dépenses d'exercices périmés .■ ■. ..- 

Mémoire 

Mémoire 

D 

D 

CHAPITRE 7 

| 





; Foods de concours à lu 2* partie du budget annexe pour tra¬ 
vaux cl' équipement ,. **■■**■■■■''**•" 

670.000 

440.000 

aîio.ooo 

> 

; 

Total des dépenses de la première partie. 

3*523.679 

1.950.0/19 

335.450 

58.820 

Net en plus * * . 



273 . 63 o 

-/ 

1 


































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE KENITRA 


ÉQUILIBRE 


j 

! RECETTES .. 

i re Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


3*069,300 

3,069,300 


DEPENSES . 

EXCÉDENT tm RECETTES.. 

)ï 
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HL'DG ET ANNEXE DU PORT DE KENITRA 


HüDGET \\\E\E 1)1 PORT DE KEMTR \ 








DÉSIGNATION ORS RECETTES 

Évaluation# 
pour 19G2 

Evaluations 
pour tgiïi 

Différence a l 

en plus 

,’eserciue 1 Q.Ca 

EN MOINS 

. 


RECETTES 





Cil AP. 1 er 

Première partie. — Budget* ordinaire. 

210.000 

2 55 , OOO 


45.000 

-- 2. 

— Pilotage et remorquage. **■■■**•' 

iSg.ooo 

200,000 


20.000 

— 3 

— Taxes de péage sur navires pour touristes et passa 

Mémoire 

Mémoire 

» 

„ J 

— 4 . 

— Taxes de péage sur les navires embarquant et débar- 
quant des marchandises ..*..*•><**».* * 

160.000 

200.000 

» 

i 0.000 

— 5 . 

— Taxes de débarquement sur les combustibles liqui- 

ripa An vrflr _. ........ 

120.000 

200.000 

» 

80.000 

— 6. 

_ Redevances domaniales dans F en ceinte du port ,. 

go. 000 

90.000 

» 

» ' 

— 7 . 

— Part de l'État dans les bénéfices de la Société 
d'aconage et de manutention .* * • 

Sio.ooo 

35 o,ooo 


4o,ooo 

— 8. 

— Vente du matériel de port réformé . ■■■*.• 

Mémoire 

Mémoire 

» 

n 

— 9 . 

— Recettes des péages sur voies ferrées normales , * 

4o*ooo 

70,000 

n 

30.000 

— 10. 

— Recettes provenant du fonctionnement de T outil 

TO.OOO 

3 o.ooo 

n 

30.000 

— 11. 

1 * *. .... .*. 

-— Recettes diverses et accidentelles .. 

T 0.000 

TO.OOO 

» 

i) 

— 12. 

— Fonds de concours divers..... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

— 13. 

— Couverture du déficit d’exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du hndget 
général) ,,.... 

i.g 3 g. 3 oo 

1.*56.761 

78-3.549 

« 

— 14 . 

— Reversement sur les dépenses budgétaires . 

Mémoire 

Mémoire 

)> 

n 

— 15 . 

— Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 
de réserve pour le paiement des dépenses d’exer- 
cices clos ..* * -. 

Mémoire 

Mémoire 

a 

ïi 

— 16 . 

—- Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie- 
ment des dépenses d'exercices périmés ........ 

Mémoire 

Mémoire 

>> 

» 


Total des recettes de la première partie .. 

3.069, 3 oo 

2.561,761 

782,549 

376.000 


Net en plus.. 



607.549 

» 


- g ■ .. ■ ./ à? • 




1 








O B S £ Il V AXIONS 


! 




Budget ami exe du port rie Keniha (Recettes), 





























































































































iïuügei annexe du port de Ken ï lin ;ï>épenseiO. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 196» 

CRÉDITS 

pour 19(11 

Différence a l "exercice 19G2 

EX PLI S 

EN MOINS 

CHAPITRE 2 





MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 





: 4rt. 1 er .— Immeubles* 





$ i ei \— Loyers et charges ...-.*.*. 

13.000 

3.000 

10.000 

» 

S 3. —- Aménagement et entretien ....... 

5 . 5 oo 

5 . 5 oo 

» 

)> 

Total de T article i er . 

T S. Tioo 

8,5 00 

10*000 

» 

Uvr. 2 — Mobilier et frais de service. 





§ i or .-~ Achat, entretien et réparation fin mobilier et 





du matériel .. ... **.-■*■■** 

T . 300 

1,000 

» 

3 oo 

$ 2. — Impressions, frais de bureau et de biblio 





thèque ....-...* ■ ■ 

3 .ooo 

3.000 

» 

>1 

$ 3 * — Liaisons postales, télégraphiques et téléplio- 





niques .....♦ ♦.-.-. 

6,000 

6.000 

» 

>1 

$ 4 . — Eau, chauffage et éclairage ... 

7,000 

7.000 

il 

n 

$ 5 * — Habillement des officiers de port et des 





chaouchs ...- *.- 

T ,000 

T .000 


» 

Total de 1/article 2 ,. 

18.200 

i 8 * 5 oo 

>* 

3 oo 

A rt. 3 . — Transports et remboursements br frais* 





§ I er ,—-Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 





résidence . 

7*000 

7,000 

» 

1> 

% 2. — Indemnités kilométriques ... 

100 

100 

>1 

» 

Total de l'article 3 - 

7,100 

7,100 

II 

II 

Art* 4 . — Entretien et grosses réparations. 





S Entretien des ouvrages et des voies d'accès *. * 

65,000 

65 *ooo 

l> 

il 

$ 2. — Entretien du matériel *..... 

76,000 

75,000 

» 

» 


Soo.ooo 

3oo*oog 

, » 

il 

Total de T article 4 ........ 

44o.ooo 

44 o.qoo 

>1 

11 

1 : Art. 5 . — Exploitation du port. 





§ I er ,— Charbon, carburants, énergie électrique ci 





ingrédients .....— 

68.000 

68.000 


» 

§ 2. — Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 

i 5 o 

i 5 o 

» 

ïj 

S 3 . —. Remboursement de taxes, pertes et avaries ... 

100 

200 

n 

lOO 

§ L Déficit de la Société d'aconage et de manu- 





tention ...*... 

65 o.ooo 

200.000 

400.000 


Total de F article 5 - .... 

718.250 

3 i 8 ^ 35 o 

4oo,ooo 

100 

j \s\t. 6 , — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 





et pharmaceutiques à l’occasion d’accidents du 





travail et de maladies contractées a bord par les 





inscrits maritimes .. 

20.000 

16.000 

4 . 000 

» 

Total du chapitre 2 ........ 

I. 222 .o 5 o 

808. 45 o 

41 4*oqo 

0 l 

0 1 
1 

Net en plus 



4 i 3 . 6 oo 

#1 

H 

: 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Budget annexe du port de Kenitra (Dépenses), 













































































































































BUDGET ANNEXE Dl PORT 


DE kENFFRA 


483 



D É T A 1 i. 1> E S D É P K N S E S 


(i) Charges financières ; 

Annuité ig 53 . 

Annuité ig 54 .. 

Annuité Tg 55 ...... 

Annuité 190G ...... . .. 

Annuité 1937 .. 

Annuité 1938 .. 

Annuité îg 5 g -- 

Annuité rgOo ... 

Annuité 19G1 ... ........ 

Emprunt S.P.M. 3 * 5 % ig4a .... 
Prestations en nature . . . ... 


Tôt ai. 


82.030 
57 -S 3 o 
78.1 fi o 
ioG.o5t> 
116.5 n> 
SG.170 
to'mjio 

108.411 

Gi.000 

. 3 .4 oq 

901. 


\ 





Htidyet annexe du poi l de kenilia Dépenses;. 



















































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 








ÉQUILIBRE 


RECETTES . 

i ra Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


t./jo8.556 

l, 4o8,556 


DEPENSES . 

Excédent de recettes . 

» 
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DÉSIGNATIOft DES RECETTES 

Ë VAL T A "FIONS 

tU AT10NS 

Différence a l'exercice 1963 

pour 1962 

pour rgtëf 

EN plus 

F N MOIffe 


RECETTES 






Première partie. — Budget ordinaire. 





Citap. 1* ,r 

'l'axes de port .... 

110.000 

60.OOO 

45.000 


— 2. 

— Taxes de péage sur navires pour touristes ei passa- 
gers .... .. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

— 3. 

— Taxes de péage sur les navires embarqua ni ou 
débarqua ni des marchandises ... 

80.000 

4o,ooo 

4o,ooo 

» 

— 4. 

— Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 
des en vrac..* .. 

80.000 

i3o.ooo 

)> 

5o ,000 

— 5. 

— Redevances domaniales dans l'enceinte du poil.... 

10.000 

5,ooo 

10.000 

JJ 

— 6. 

— Pari de P El al dans les bénéfices de 1 auxiliaire 
ma r Mi me du port d’Agadir.. 

000,000 

Mémoire 

Soo.ooo 

)) 

— 7. 

— Vente de matériel de porl réformé 

00.000 

100.000 

» 

00.000 

— 8. 

—. Recettes des péages sur voies ferrées.. 

Mémoire 

Mémoire 

ï) 

» 

— 9. 

-— Recettes' provenait 1 du fonctionnement de l'outil- 
Iftgc ... 

30.000 

3d.ooo 

» 

10.000 

— 10. 

— Recettes diverses ei accidentelles.. 

10.000 

10.000 

ï) 

» 

— 11. 

— Fonds de concours divers.... . . ,. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

ï) 

— 12. 

— Couverture du déficit 'd'exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du budget 

- /. 4 



6 h fl h 

— 13. 

— Reversemenl sur ïes dépenses budgétaires .. 

/ 40.000 

Mémoire 

1.437■ 100 

Mémoire 

» 

)) 

. v!44 

» 

— 14. 

— Prèle veine ni sur le budget antérieur ou sur le fonds 
de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos . .... 

Mémoire 

Mémoire 

n 

ï) 

— 15 

— Prélèvement sur le fonds de réserve pour le 
paiement des dépenses d'exercices périmés. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

ï) 

j 

Total des recettes de la première partie. ....... 

i. 4 o 8.556 

1.817.100 

3jp.ooo 

8o3.544 


Net en moins ........ 



» 

408.544 


* 



■ 
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O B 3 E H V A T I O N S 


Budget annexe du port d'Agadir (Recettes). 
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budget wnexe di port d agadir 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DEPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 

CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

\HT, 1 er .-• ÏRA m:\lENT, SAI.AIRÉ KT INDEMNITES PERMANENTES. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ......... .• 

indemnités permanentes. .■ ■. 

Avancemenl normal ... 

TransformaIion d’emplois .. 

Création (T emploi s (Ira He ment et indemnités 
permanentes) . . 

Total ........ 

Déduel ion pour vacances d'emplois - .... 

Total de l'article i er ... 

\rt, 2. — - Ile tri hui ion du personnel ouvrier à salaire journa¬ 
lier ..... 

Art, 3 . — Défisses occasionnelles. 

S i er .- — Secours .... 

§2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .... 

§ 3 , — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires .................................. 

§ 4 . —. ÈTais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) .. 

§ 5 , — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article 3 .. 

Art. 4 . — Allocations aux anciens agents marocains. 

Art, 5 . — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 
de retraites des inscrits maritimes.. .. 

% 

Total nu chapitre premier. 

Net en moins........ 


CRÉDITS 
pour ig6a 


» 


210.000 

20.000 


I pO.OOO 


DO 


3 . 5 oo 


6.760 


D.ÜOÜ 


6.000 


202.700 


CRÉDITS 
pour iqOï 


1 ofi. 65 o 
1 72.280 
2.000 


280.930 

35.000 


>45.980 


90,000 


oo 


3 . 5 oo 


7.55o 


5.000 


6.000 


354 4 80 


Différence a l'exercice igfh 

EN PLUS EN MOINS 


15,000 


ID.OOO 


70.939 


70,930 


45.000 


800 


800 


116.780 


I O T .7 


.780 
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D É T A I I. DES DÉPENSES 


( 1 ) Personnel titulaire. — Traitement : 

Exploitation du port 

Ingénieur subdivision 11 a ire ou adjoint .... .. 

Lieutenant de port .... 

Sous-lieutenant de port .. ,......... 

Commis principal ou commis ..,.. 

Agent public de a e catégorie . 

Agent public de 3 e catégorie ..... 

Sous-agent public de i re catégorie .......... 

Sous-agent public de 2 0 catégorie ...,... 

Chef cbaoiich on chaouch ...... 

Section travaux 

Sous-ingénieur, adjoint technique ( 1 ) ...... 

Agents techniques ..... 

Conducteur de chantier ............... 

Sous-agents publics de i rfl catégorie......... . . ......... _ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ..... .... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie _ ........ ........ . . ( 

Total des effectifs 

Total du crédit 


EFFECTIF 

1)1? PEttSOmfKL 


1 

I 

1 

T 

T 

J 

I 

ï 

ï 


I 

a 

I 

3 

5 

J 7 

a8 


97 -oa 3 


(ï) Au départ du titulaire, l’emploi de sous-ingénieur sera automatiquement transformé en emploi 
d’adjoint technique. 


Budget annexe du port d’Agadir (Dépenses). 








































































































































Bl DG ET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


i9° 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour J 96 a 

CRÉDITS 
pour 19(1 t 

Différence a l’exercice i9O^ 

EN plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 2 





MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 





\rt, 1 01 \ — Immeubles , 





§ T n é— Loyers et charges .. 

4.000 

4.000 

» 

» 

§ ?. — Aménagement et entretien ., ,.. -. 

6.000 

6. 5 oo 

» 

5 00 

Total de l'article t cî .* 

T 0.000 

io. 5 oo 

» 

5 00 

Vin. 2 , -— - Mobilier ht frais de service. 





§ i «'\ — Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel.*. 

i , 5 oo 

1.5 00 

>î 

» 

§ —- impressions, frais de bureau et de bibliothë- 





que...*. 

1.700 

1.700 

» 

» 

§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques t;l télépho- 





niques .... 

I .000 

1.000 

» 

)) 

$ 4 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

i 5 o 

i 5 o 

» 

)î 

§ 5. — Habillement, des officiers de port el des 





chaouchs . ...*■*.■ -. 

85 o 

S 5 o 

» 

I) 

Total de l'article 2. .. .. 

5.200 

5.200 

» 

ï> 

Art. 3 , — Transports et remboursements de frais. 





§ i er . — - Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 





résidence.. . . 

700 

1,000 

» 

3 oo 

§ 2>. — Indemnités kilométriques . . 

100 

100 

)> 

» 

Total de 1 article 3 ....... . 

800 

1. 1 00 

» 

3 oo 

Art. 4 . — Entretien et grosses réparations. 





j i"V — Entretien des ouvrages et des voies d'accès... . 

69,600 

170.000 

w 

IOO./iOO 

H k, .j K ri 1 rH i en rti i matériel . 

260.400 

160.000 

I00,400 

1) 

S 3 , — Dragages d'entretien . ... - - * 

000.000 

B 

5 oo.ooo 

ï) 

Total de i 'article 4 .. 

83 o.ooo 

33o.ooo 

6oo,4oo 

100.400 

Àrt. 5, —7 Exploitation du port. 





S I er .— Charbon, carburants, énergie électrique et 





ingrédients ... 

6.000 

6 . 5 oo 

» 

5 qg 

$ vt. — Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 

» 

» 

>1 

» 

§ 3 . — Remboursement de taxes, perles et avaries.,.. 

» 

a 

)> 

» 

& A — Déficit éîcs sociétés gérantes .. 

)> 

800.000 

» 

800.000 

Total de T article 5 .. 

6.000 

8 o 6 . 5 oo 

» 

Soo.Soo 

Art. 6 . — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 





et 'pharmaceutiques à T occasion d’accidents du 





travail ou de maladies contractées à bord par les 





inscrits maritimes... 

11.000 

9.000 

2.000 

» 

Total du chapitre 2 .. 

863.000 

1.162. 3 oo 

602.400 

901.700 

Net en moins........ 



» 

299.300 







BUDGET ANNEXE DU FORT D AGADIR 


/i9‘ 



Budget annexe du poil d "Agadir (Dépenses), 




























































































































































































































































BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 



ÉQUILIBRE 
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Evaluations 
pour 196a 


ÉVALUATIONS 
pour i$Gt 


Différence a l "exercice igfia 

EN PLUS EN MOINS 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire. 

Chap. t® r . — Port d’El-Jadida .. 

— 2. — Port d’Kssaouira .. 

— 3. — Port de Rabat . 

— 4. -— Autres ports 

— 5. — Recettes diverses et accidentelles 

_ 8. — Fonds de concours divers . *•*•*-■ 

_ 7* — Reversement sur les dépenses budgétaires. 

— 8. — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) .. * -. •****■■■■• 


3 oo.ooo 
1 to.goü 
70,000 
10,000 

j. 000 
Mémoi re 
Mémoire 

2 . 445.234 


34 o,ooo 
1 3 o. o 00 


So.ooo 

E 0,000 

10.000 
Mémoire 
Mémoi re 


r .953.898 


i> 

h 

» 

» 

» 

» 

491*336 


4 0.000 
10.000 

10.000 

9.000 

» 

» 


_ 9. — Part de l’État dans les bénéfices de la Compagnie 
du port de Mohammedia . 

_ 10 . — Part de l’État dans les bénéfices de la Société du 

port de Tanger .. *. 

_ 1t. — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le 

fonds de réserve pour le paiement des dépenses 
d'exercices clos ..*. 


Mémo! re 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


470.000 


Mémoire 


» 


>> 


» 


470,000 


ï> 


_ 12. _ Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie 

ment des dépenses d’exercices périmés . 

Tôtal des recettes de la première partie ..• 

Net en moins ........ 


Mémoire 


2 ,g 46.234 


Mémoire 


2.993.898 


491.336 


539.000 


47-664 



BridgeL annexe des ports secondaires (Recettes). 













































































































































































































































































































5oo 


El DG ET \WIAi: DES PORTS SECONDAIRES 


\OMK\r:UTUHK DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
|wur 196 a 

CRÉDITS 
pour 1961 

Différence a l 

EN VJ.ES 

/EXERCICE jgGii 

EN MOINS 

CHVFIlilF 2 





MA.TÉRIKI, KT DÉPENSES DIVERSES 





1 A HT. 1 er .- ImMEUBLKS, 





$ Loyers et charges .,... 

6,750 

8.200 

» 

1.454 

§ 2. — Aménagement et entretien . ....... 

1 2 ,000 

12.000 

» 

n 

Total de i article i çr .... 

18.760 

20,200 

» 

r. 46 o 

Art. 2 . — Mobilier et frais de service. 





S t 451 '.— Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel ..... 

1,700 

T. " 00 

» 

>1 

S 2. —- Impressions, frais de bureau et de bibliôthè- 





que ... 

3.70O 

3.700 

» 

D 

§ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 





ques . ...,..... . 

9.OOO 

9OOO 

a 

H 

S 4 . — Eau, chauffage et éclairage... 

12 , 5 ûq 

T2. 500 

» 

D 

S 6. ~ Habillement des officiers de port el des 





ch ami ch s .,..., . 

2.S00 

S.ooo 

n 

200 

Total de t article 2 ........ 

29.700 

29.900 

a 

200 

Art. 3 . — Transports et remboursements de frais. 



S r cr . — Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 




■ 

résidence ..... 

5 00 

600 

» 

100 

§ 2. — Indemnités kilométriques .. . .. . 

35 o 

5 oo 

a 

i 5 o 

Total de l'article 3 . 

85 o 

1 .1 00 

» 

260 

Art. 4 . ~ Entretien et grosses réparations. 





§ TT— Entretien îles ouvrages et des voies d'accès ... 

280,000 

260.000 

» 

» 

§ 2. — Entretien du matériel .. 

820.000 

320,000 

)> 

» 

S 3 . — Dragages d’entretien ..... 

34 o.ooo 

34 o.ooo 

» 

*> 

Total de T ar ticle l \ .. 

890.000 

890.000 

1) 

» 

Art. 5 . — Exploitation des ports. 





§ i m \— Charbon, carburants, énergie électrique et 





ingrédients ..* 

276,000 

276.000 

» 

» 

S a, — Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 

» 


h 


S 3 . —- Remboursement de taxes, pertes et avaries ... 

3 00 

3 00 

)> 

» 

Total de T article 5 . 

276.300 

276.300 

» 

» 

{ \ rt. 6. — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 





et pharmaceutiques à Voccasion d’accidents du 





travail ou de maladies contractées à bord par les 





inscrits maritimes ... 

20.000 

20.000 

» 

» 

Art. 7 . — Garantie d’intérêts de la Compagnie du port de 





Mc'hammedia .... . 

» 

0 

0 

JO 

L"- 

» 

71.6ûq 

Art, 8. — Garantie d’intérêts de la Société du port de l anger. 

» 

i ) 

» 

» 

Total du chapitre a .. - - 

1.284.600 

x, 3 oS. j 00 

>1 

78.600 

Net en moins ... 



» 

78.600 




_ _ . _ 


. 
































































































































Bl DGET ANNEXE DES PORTS SECONDA IR ES 


5o3 


DÉTAIL DÉS DÉPENSES 


(i) Charges financières : 
Vj muité rg53 ,. 


Vnnuité rg 54 . 

ig55 .***...*. 

\anuité ig56 

Annuité 19&7 .*. 

Annuité igfvS .... - 

Annuité 1969 ... 

Annuité i960 ... .... 

Vacuité t961 ......... . 

Emprunt S. KM. 3,5 % 19/42 

Prestations eu nature . 

Frais de service et divers - - ■ 


44 -210 
2 7.080 
21.760 
a3.64o 

ï 3 .170 

i3 -79° 
3 q , 700 
19 . 45 $ 
28.836 
61.000 
3.4oo 
1 .200 


Total 


307.526 


Budget annexe des ports secondaires (Dépenses). 



























































































































































BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES POSTES, DES TÉLÉGRAPHES 

ET DES TÉLÉPHONES 


ÉQUILIBRE 



î rû Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 

3 ° Partie 

* ~~~ \ 
RECETTES 

ET DÉPENSES 

AVEC AFFECTATiriP.’ 
SPÉCIALE 

RECETTES . 

88.705.9.30 

1.000.000 

DÉPENSES . 

88,705.930 

1.000,000 

de recettes 

» 

)} 




























BUDGET ANNEXE Dl MIN i STERE DES LE T.T. 


5o6 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 
pour tqGs 

E\ A OUATIONS 

pour iqGz 

Différence a 3 

EN PLUS 

l'exercice 196 a 

EN MOINS 

RECETTES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





f Ch vp. 1 er .— Recettes postales .. ■ *.*. ,... 

ip.pi 5 .ooo 

19.549.000 

366.000 

t) 

Remboursement de la valeur d'affranchissement des 





correspondances en franchise ...,... 

1,700.000 

1.4oi .000 

299.000 

4 

Subvention du budget général en compensation des 





réductions de tarif consenties en faveur de la 





! presse .................... 

37O.OOO 

870,000 

» 


— 2 . — Recettes des services financiers ......... 

2.100.000 

I.680.000 

420.000 


Intérêt^ des sommes mises à la disposition du T ré- 





sor . . .. ......., , ,.. . ... 

2 . 300.000 

1,800.000 

45 o.ooo 

» 

Rémunération des opérations effectuées pour le 





compte du Trésor marocain . 

A 4 0.000 

210.000 

3 o.ooo 

ft 

Rémunéra lion des opérations effectuées pour le 





compte du Trésor français . 

iSo.OOO 

160.000 

20.000 

)ï 

Rémunération des opérations effectuées pour le 





compte de ht radiodiffusion marocaine. 

l .400,000 

1) 

1. 4 oo,ooo 

» 

— 3 . — Remboursement des frais de fonctionnement de la 





Caisse d'épargne nationale . 

61O.OOO 

490.000 

120.000 

\ 

— 4 . — Recettes télégraphiques et rariiotélégraphiques . ... 

T 0 . 000 . OOO 

1 I .000.000 

ï> 

1.000. OOO 

Subvention du budget général en compensation dés 





réductions dr tarif consenties en faveur de la 





presse .. . ... . 

4 OO, OOO 

400.000 

A 

>ï 

— 5 , — Recettes téléphoniques ..........,. 

48 . 5 oo.ooo 

44.700.000 

3 . 800.000 

» 

Subvention du budget général en compensation des 





réductions de tarif consenties eu faveur de la 





presse..... .. 

4o.ooo 

4o 000 

6, Soo.ooo 

>ï 

n 

r ) 

6 . 5 oo.ooo 

7 . — Recettes diverses et accidentelles. — Produit de la 





vente des objets mobiliers réformés, des rebuts 





et des colis postaux .. ...» 

3 oo~ooo 

35 o.ooo 

» 

5 0,000 

Loyers des agents logés , ,. ........... 

3 oo,ooo 

800.000 

* 

» 

— 8. — Fonds de concours divers .. 

Mémoire 

Mémoire 


» 

— 9 . — Reversement sur les dépenses budgétaires . .. 

Mémoire 

Mémoire 

)> 

» 

— 10. — Couver!ure du déficit d'exploitation (prélèvement 





sur le fonds de réserve, subvention du budget 





général) ....... 

• 35 o 9 3 g 

11 010.797 


10,669.867 

— 11 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 





de réserve pour ïe paiement des dépenses d'exer¬ 





cices clos .. .... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

n 

— 12 , — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 





ment des dépenses d exercices périmés ........ 

Mémo be 

Mémoire 



Total des recettes de la première partie,.. . 

88.705 980 

100.010.797 

6,905.000 

18.209.867 

Net en moins 




n. 304.867 







BUDGET \NNEXE DE MINISTÈRE DES P.T.T. r»o 7 



OBSERYATIONS 


(i) Recette Iransférée au budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 







































































































BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES PTT. 


5 o 8 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


Troisième partie. — Recettes avec affectation spéciale. 

Article r nique. — Versements particuliers pour établissement 
de lignes télégraphiques et téléphoniques et 
aménagement {le locaux correspondants ... ...... 

Total des recettes de ta troisième partie ........ 


ÉV MMATîOm 
pour igOa 


l .000 .000 


1.000 OQO 


Évaluations 
pour t961 


I.700.OOO 


1.700.000 


Différence a l’exercice 1963 

EX PLUS EN MOINS 


700.000 


700.000 


Net en moins 


BUDGET VNNEXE 1)1 MINISTÈRE DES 


P.T.T. 


5 o 9 


OBSERVATIONS 



Budget annexe du ministère des P.T.T. (Recettes), 
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Bl DG ET ANNEXE Dl MINISTÈRE DES PTT. 


t - ■ ■■ ~. 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Din-ÉRENCE A l'lxercice 196a 

pou v igG-,! 

pour igtu 

UN PLUS 

LS MOINS 

DÉPENSES 

\ 

Première partie. — Budget ordinaire. 

-- 

— 





CHAPITRE PREMIER 





PERSONNEL 





Art. 1 ri .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel HtJilaire : 





Traitement (1) ..... ! 

27.687 079 

28.434 -4 

» 

747A96 

Indemnités permanentes ... 

19 . 259.180 

19.996 .836 


73 7 .656 

Avancement normal ... 

553 .jf\i 

068.269 

28.006 



Transformation d’emplois (2) .. 

65.564 

3 7 .558 


Création d'emplois (traitement et indemnités 





permanentes ( 3 ) ..... 

476-737 

612.782 

• 1ï 

1 36 . o 45 

Total ........ 

48 -.o 4 a. 3 oi 

49.640 788 

37.558 

ï. 636 o 45 

Déduction pour vacances d’emplois ....... 

2 . 238.368 

1.606 3 g1 

B 

63 1. 977 

Total de l'article i cr . 

45 . 8 o 3 .p 33 

48.084.397 

87 .558 

2.268.022 

Art. 2 . — Salaire des intérimaires ( 4 ) ..... 

3.800.000 

3 .800.000 

*ï 


Art. 3 . — Dépenses occasionnelles. 





S i er .— Secours .. 

TO.IOO 

10 100 

Jï 


i 2. ~ Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 





mentaires ... . . . 

53 . 68 o 

54 . 3 oo 

1 ► 

620 

$ 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 





taires . ..... 

87.600 

90.700 

n 

S. 100 

S 4 - — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs el permissions 





pour climat pénible) . 

900.000 

1 .3oo 000 

» 

4oo 000 

§ 5 . — Indemnités occasionnelles diverses . . 

3 . 3 oo.gqo 

3 . 4 oo 000 

ïi 

100.000 

Total de l’article 3 . 

4 . 35 i. 38 o 

4.860.100 

» 

508.720 

Art. 4 . — Subventions à la caisse marocaine des retraites . , 

2. boo.oQO 

2.600.000 

A 


A ht. 5 . Fonds de cabinet . . 

18.000 

t 8.000 

)j 

- 

1 

Total nu chapitre premier . . . 

56 . 473 . 3 i 3 

59.212.497 

37-558 

2.776.742 

Net en moins ........ 



rj 

2.769 1 84 

1 







(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE. 


Ministre 


Personnel «le cabinet : 


Directeur du cabinet ....... 

Chut de cabinet ...* ♦ ■ ■ *-...- ■ ■ ■.* ■.*.. 

Attaches de cabinet ..- - * * -..-. 

Chargé de mission .... .* * ■ ...- * -. ■ ■ --*-*..... 

Chef de secrétariat particulier . ........ .......... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .... *,.... 

Sténodactylographies et dactylographes . .... ......... 

Agents publics de 3 Ü catégorie.... . -....... 

Chefs chaouchs cl chaouchs .. .. —.... 

Personnel de maison : 

Agent public de r rc catégorie ............. ........ 

Agent public de 3 e catégorie ..... —....... 

Agent public de 4 e catégorie ................. 

Sous-agcn L public du 2 * catégorie ........... 


Secrétariat général du ministère. 


Total 


Secrétaire général ............. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un sous-directeur régional) ...... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) .... 

Attachés d'administration .......... 

Surveillante principale ......... 

Surveillantes ..............,. 

Contrôleurs principaux et eoritrôleurs ....... ............. __ 

Agents principaux et agenls d’exploitation (dont i emploi pouvant être tenu par un maître d'atelier 

de l'imprimerie royale) ......... 

Ouvrier d’Ètat de 3 e catégorie ........... 


A. — Service central. 


Total ........ 


Directeur-adjoint ......... 

Sous-directeurs ................ 

Chefs de bureau (dont 5 emplois pouvant être tenus par des sous-directeurs régionaux) ................ 

Sous-directeur régional ............. 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être provisoirement tenus par des inspecteurs principaux) .... 

Ingénieurs en chef du corps des télécommunications......... 

Ingénieurs du corps des télécommunications ......... 

Inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs, inspecteurs-rédacteurs (dont 4 em¬ 
plois pouvant être tenus par des attachés d'administration jusqu'à l'indice 3go (i) ... 

Inspecteurs d’études des télécommunications ........... 

Réviseur en chef des travaux de bâtiments ...... . ... ... 

Réviseur principal des travaux de bâtiments .......... 

Vérificateurs des travaux de bâtiments ......... . 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis d’interprétariat principaux et commis p'interprétariat.. 

Chef de section ............. 

Chefs de section du service des lignes ...... 

Attachés d'administration (dont i emploi pouvant être tenu par un attaché du cadre du ministère de 

l'intérieur ut 9 emplois provisoirement par des inspecteurs-rédacteurs) ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

Inspecteur-adjoint .., 4 . . . . ... 

Surveillantes .. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être provisoirement tenu par un vérifica¬ 
teur principal des services de distribution et 1 emploi par un vérificateur des services de distribu¬ 
tion) ..... 

Agents principaux et agents d'exploitation ............ . .. 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil ... 

Dessinateurs-projeteurs ................ 

Dessinateurs . 

Contrôleur principal du service automobile ........ 

Vérificateur principal des services de distribution .......... 

Vérificateur des services de distribution ........ 

Chef d'équipe du service des locaux ............. 

Chefs chaouehs et chaouchs * *,. . ....... 

Total ........ 



Budget annexe du ministère des P.T.T. (Personnel). 
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[) fi T U). 1> K S DÉPENSES 


Traituniuni (suite) : 

IL — SERVICES AD.MIMSIRATJIS KXTKmELIlS. 

Sous-directeurs régionaux ........ ....... ... 

Ingénieur du corps des télécommunications ...... 

Inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs, inspecteurs-rédacteurs et inspecteurs- 

i ns truc leur s (i'ï .-.*.. .......... . 

inspecteur d’études des télécommunications .. ...... .. 

I nspecteur ........ 

Inspecteurs adjoints ...........,.... 

Surveillantes ............ .... . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ........ 

Agents principaux et agents d’exploitation .... _ .. 

Vérificateurs des services de distribution . ..... 

Dessinateur-projeteur ........... 

Dessinateurs .... ........ ... 

Assistantes sociales ........... 

Facteurs et manutentionnaires .......................,, _ ... _ 

Chefs d'équipe du service des locaux..........,.. 

Ouvriers d’Ëtat de s 6 catégorie ......... . ... 

Total .... 

G. — Service général et des installations électromécaniques. 

Receveurs et chefs de centre hors série ........... 

Receveurs et chefs de centre de classe exceptionnelle .... 

Receveurs et chefs de centre hors classe .. 

Receveurs et chefs de centre de T ïe classe .... . .. 

Receveurs et chefs de centre de !a à la 6 e classe ... 

Chefs de section principaux . .,.. . ... ... . .. . 

Chefs de section (dont & emplois en surnombre) (s) .... .... . . 

Inspecteurs (dont 3 emplois en surnombre et t emploi pouvant être tenu par un receveur de 4 e classe en 
surnombre (a) .,...__________ ,. ,,,, . . 

Inspecteurs adjoints (dont 3 emplois pouvant être provisoirement tenus par des ingénieurs élèves des télé¬ 
communications) ... .....,.... 

Surveillantes principales ............ .. 

Surveillantes et surveillantes comptables ..., ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques (dont 3 o emplois peuvent être 
provisoirement tenus par des agents des installations du service des installations, des lignes et des 

ateliers et Go emplois par des contrôleurs) .... 

Chef d ’atelier ..... 

Opérateurs ......... 

Perforeurs-vérificurs ...... 

Agents principaux et agents d’exploitation ... 

Receveurs-distributeurs . ..... ___ 

Total . 

(0 La répartition de ces emplois s’établit comme suit : 

Inspecteurs principaux ..... ...... i5 

Chefs de section des services administratifs __ to 

Inspecteurs-rédacteurs .. / ( 5 

Inspecteurs-instructeurs .. aa 

(dont 6 emplois pouvant être tenus par des inspec- 
teurs-rédacteurs) 


Total.. 92 


00 Les S emplois en surnombre seront transformés en emplois de contrôleurs en tqG 3 . 


EFFECTIF 

11U PKRHOTiWEI. 


35 

1 

4 

3 

x 7 

36 

2 
I 
8 
3 
!} 

9 

a 


t3i 

3 

9 

12 

i 5 

t58 

io 

46 

2,33 


9 

8a 

554 


300 

i 

6 

8 

.384 

5o 


2.993 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 196 a 


CRÉDITS 
pour 1961 


Différence a 



BUDGET ANNEXE I>1 MINISTÈRE DES PTT. 


i> I O 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (s tu le) : 

D. — Service des installations* des lignes i-n des ateliers. 

Chefs de district , ■ ♦ *.* * ... *. *.*. . .....* *........... ..,. 

Chefs de secteur -.... ....... ... 

Conducteurs de chantier ...*. .... *.. 

Agents techniques de i re classe .. ........ . .. . . . .. |(( . 

Agents techniques spécialisés . . ............. 

Agents techniques de ^ classe ........ .......*..... 

Contrôleur régional du service automobile . ............ ... 

Maîtres dépanneurs ..... .............,......,, .. 

Mécaniciens dépanneurs .*... ....,. . . . .... 

Agents principaux et agents des installations . ## ,. 

Contrôleurs principaux des travaux de mécanique .. . . . 

Contrôleurs des travaux de mécanique .*...... . .. i# ..*., . .. 

Contremaîtres ..*...*......... 

Maîtres ouvriers ...,...*........ .... 

Ouvriers d'ÉtaL de 4° catégorie (dont 5 emplois pouvant être tenus par des ouvriers d'Ëtai de 3° catégo¬ 
rie) .. *. *...........*.._. 

Ouvriers d'ÉJLat de 3* catégorie (dont 5o emplois pouvant être tenus par des ouvriers d’État de a e catégo¬ 
rie) ............ 

Ouvriers d'Élat de 2 0 catégorie (dont 5 emplois pouvant être tenus par des ouvriers rTËtat de i rû caté¬ 
gorie) ........... . p . . ... 

Ouvriers d’État de r rt catégorie ... ....... 

Sous-agents publics hors catégorie ... . . . . . . ............. 

Sous-agents publics de i re catégorie ........ .. ..... 

Sous-agents publics de 2 ° catégorie .. ...... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ... ........ 

Total ... 


E. “ Service de distribution. 

Agents de surveillance ... 

Courriers convoyeurs et entreposeurs .. ............. 

Facteurs chefs .. . . . 

Facteurs et manutentionnaires .... 

Sous-agents publics de catégorie ... .. 

Sous-agents publics de a* catégorie ... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ... t 


Total 

Total des effectifs 
Total dû crédit 


EFFECTIF 

!*U PCHROHKBf. 


21 

107 
153 
to 3 

i 

3 

19 

129 


34 

:i6G 

3 36 

t 4 
6 

129 

6 

66 


1.379 


a 3 

21 

46 

i.iSS 

r 

90 

s 4 


1.367 


6.234 


27.687.079 




Budget annexe du ministère des P,T.T. (Personnel). 









































































































































HUI >G ET V N \ EX E DI j Ml NI STÈRE 1 ) ES PT 


NOMENCLATURE DM S S MH VICES ET DES DÉPENSES 


CREDITS 


pour 1962 


CRÉDITS 

pour 3961 



$ 


/ 


Bl DG'ET 4NNEXK Dl MINISTÈRE DES P T.T 


D É T \ I I. D E S D ÉPÉNSÊS 


Observations. — Ce tableau fl effectifs tient compte ries modifications apportées aux effectifs figurant au 
budget de l'exercice igfir, soit ........ 

En diminution : 

Transfert au chapitre 3 e1 ' du « Budget annexe de In radiodiffusion et de la télévision marocaine 
(Personnel) » des emplois ci-après ; 

H ADÏODIFFUSION. 

Service centrai : 

i directeur, r ingénieur en chef du corps des télécommunications, a ingénieurs du corps des télécom¬ 
munications, i inspecteur d’études des télécommunications, a inspecteurs-rédacteurs, i chef de section 
principal, i chef de section, i inspecteur, i inspecteur adjoint, g contrôleurs principaux et contrôleurs 
(dont i emploi pouvant être tenu par un instituteur jusqu'à 1 indice a 65 ), 9 agents principaux et 
agen t s fl 'expl oi tation, 1 dess i nateur. 

Services extérieu rs. 

1 ingénieur du corps des télécommunications, 2 chefs de centre de 1" classe, 8 chefs de centre de la 
2* à la 6 e classe, 7 inspecteurs, 12 inspecteurs adjoints, 18 contrôleurs principaux et contrôleurs 
(dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent public de i rc catégorie jusqu'à T indice 2G1), 26 contrô¬ 
leurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques, 26 agents principaux et agents 
d'exploitation, 6 agents principaux et agents des installations, 1 contrôleur principal des travaux de 
mécanique, a contrôleurs des travaux de mécanique, 10 ouvriers d'État de 4 e catégorie, 80 ouvriers 
d’État de 3 « catégorie, » ouvrier d’Étal de 1» catégorie, 3 agenls publics de 3 e catégorie, 2 sous-agents 
publics de catégorie, 4 chefs chaonchs et chaouchs. 

Total fies emplois transférés. 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1962... 

(2) Transformation d'emplois : 

A compter du r* 1 ' janvier 1962 ; 

Service général et des installations électromécaniques . 

1 inspecteur adjoint eu chef de centre de i 1 ** classe, 1 surveillante en chef de centre de 4 e classe, io fac¬ 
teurs du service de distribution en agents d'exploitation. 

Service des installations ^ des lignes et des ateliers. 

1 maître ouvrier d'Etat en contremaître, to sous-agents publics de i rp catégorie en ouvriers d'Etat de 
2 e catégorie. 

Service de distribution. 

3 n sous-agents publics de :>* catégorie en ouvriers d’Étal de s* catégorie. 

r , * 

( 3 ) Création d’emplois : 

A réaliser en 1962 : 

Service central . 

0 contrôleurs. 9. agenls d'exploitation, 1 dessinateur. 

S e rv iees a d m i n is i rat ifs ex té ri eurs. 

3 contrôleurs des installations électromécaniques, 2 dessinateurs, r chef d'équipe du service des locaux. 

Service général et des installations électromécaniques 

3 inspecteurs adjoints, 1G contrôleurs, i 3 agents d'exploitation, 5 receveurs-distributeurs. 

Service des installations, des lignes et des ateliers . 

1 conducteur de chantier, 1 agent technique de 1™ classe, 2 ouvriers d’État de 3 fi catégorie, d sous-agents 

publics de 3 e catégorie. 

S end ce de distribution * 

2 facteurs ou manutentionnaires. 

( 4 ) i 4 o intérimaires permanents .,.. „ .... . 

Intérimaires éventuels .... 

Intérims à l’occasion des cours professionnels .. 

Total... 


6.433 


189 


6.234 


776.000 

S07.940 

2.217.060 


3 . 8 oo .000 


Budget annexe du ministère des P.T.T. (Personnel). 
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BUDGET ANNEXE DI MINISTÈRE DES ITT.T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 


CHAPITRE 2 

MATERIEL ET DÉPENSES DIVERSES. 

™ section, — Matériel et dépenses diverses, 

V T *— Immeubles. 


§ i e 


Levers el charges 


Art * 


S 2. — Amenagement et entretien ... 

Total de l’article i er . 

2 , — Mobilier et frais de positionnement. 

§ i cr . 


§ 2 

S 

S 


Achat, entretien et réparation du mobilier et. 
du matériel ...*.*..*. . 

- Impressions* frais de bureau et de bibliothè 

que .. . ,.. '.■■■• . 

3 * — Frais d impression de Tannuaire téléphonique 
4 . -— Eau, chauffage, éclairage et énergie éîectri 


que 


§ 5* — Location des circuits pour la radiodiffusion . 

S G. — Habillement des agents subalternes ...... 

§ 7. — Valeurs fiduciaires .... 

§ 8. — Soins médicaux et pharmaceutiques et aména 

gement de salles de visite et foyers fi) ... 

§ y '.— Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles .... 

§ io. — Frais judiciaires el honoraires d’avocats .. 

i ii. — Remboursement, restitutions, non-valeurs, 
remises gracieuses, indemnités, dommages et 
intérêts h ïa charge de 1 administration 


Total de ! Article 2 


Art. 


3 _— Frais de distributions rurales. Agences et distri¬ 
butions postales. Distributions télégraphiques. 
Cabines téiJphonïques . 

Salaire et indemnités diverses : 

S Agents journaliers (2) --- 

§ 2. — Gérants d'agences postales et de cabines télé¬ 
phoniques et correspondants postaux ...... 

Total de l’article 3 . 


Art. 


4 . — . Salaire et indemnités des ouvriers permanents 

ET OCCASIONNELS. 

| i er . — Salaire et indemnités diverses des ouvriers 

permanents ( 3 ) .....* 

S 2, ■— Salaire et indemnités diverses des ouvriers occa¬ 
sionnels ... 


Total de F article 4 


CRÉDITS 
pour igfo 


2 7 u. OOO 
9OO.OOO 


1.170. OOO 

900.000 

1.000.000 

I *200.000 
11 

780 OOO 

260,000 

40.000 

5 oo 

5 oo 

5 oo 


4.121 5 oo 


26/1.220 

46o OOÜ 


724 220 


2.900 OOO 


120-000 


3,070 OOO 


CRÉDITS 
pour 19O r 


Soo.ooo 

997.OOO 


I .297.560 


825:000 


I *200 OOO 

45 o,ooo 

2 . 200*000 
57,760 
780 000 
260,000 


io 000 

OOO 

5 oo 

oou 


5*754 260 


264 320 

470.000 


734 -2 20 

2,735.280 
1 3 o. 00 o 


2.860,280 


Différence a 1 


7 f i .000 


7.., 000 


21/1.720 


2T4 720 










Budget annexe du ministère des P.T.T. (Matériel et dépenses diverses). 
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BULKiKT 4NNEXE DL MINISTÈRE DES RT. T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

" —IIW-I ■ mwmriCBr tu —HM1 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

L EXERCICE ig(>2 

pour 196 ■>. 

pour igCi 

en peu s 

EN MO? NS 

A ht. 5 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S i at \— Achat et -renouvellement de véhicules auto- 





mobiles (4) * * *.. *.,... 

34O.OOO 

38 1 000 

ï 

4 r.ooo 

$ 2. — Fonctionnement des véhiculés automobiles .. 

I.280,000 

i .200 000 

3 o 000 

r) 

S 3 . — Assurance des véhicules et des conducteurs .. 

QO.OOO 

io 5 .ooo 

>î 

1 5 .ooo 

Total de l'article 5 . 

I.7TO OOO 

1.786 000 

3 o 000 

56,000 

Art, S — Transports et remboursements de frais. 

S I er ,— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 





résidence .... j 

2, 5 oq 000 

2.747.000 

> 

247 000 

§ 2. —- Indemnités kilométriques ...,... 

190,000 

190.000 

5 

5 ,oor- 

$ 3 . — Transport du matériel et des fonds .. 

45.000 

4 o 000 

5 000 

î> 

§ 4 . — Transport des dépêches et des colis postaux .. 

3 , 63 o.ooo 

3 . 65 o 000 


20.000 

Total de l'article b 

6 . 365.000 

6 . 632 .ooo 

5,000 

272,000 

Art, 7 . — Dépenses afférentes a la formation du personnel. 





Frais de cours, indemnité et vacations 

I 20.000 

120 000 

- 

. t 

Art. 8, — Remboursement, règlement des comptes interna¬ 





tionaux .... 

I .97Ù.OOO 

2 .OOO OOO 


25.000 

Art. 9 . — Radiodiffusion. — Exploitation artistique, 

§ i or , — Rémunération du personnel permanent . 

» 

2.484.000 

» 

2. 484 .000 

i 2. — Rémunération des concours occasionnels. 

Dépenses de matériel et de fonctionnement . . 

n 

1.829.500 

» 

1.829000 

Total de l ’article 9.. 

D 

4, 3 1 3.5 00 

I j 

4 . 3 i 3 . 5 oft 

Art. 10 , — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 





et pharmaceutiques à l'occasion d'accident du 
travail ... 

i 3 r> üoo 

100 000 

35.000 

» 

Art. 11 . —- Subventions à des sociétés de secours mutuels .... 

600.000 

600-OOO 

? 

n 

Art. 12. — Subvention à F Association marocaine du cinéma 





scientifique ..... 

lï 

2.000 

» 

2.000 

Total de la i re section . . . 

* 

I 9 - 99 ' 1 7 20 

26.1 54 .760 

359.720 

6.523.760 


BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P. T. T. 


0 '. 


DETAIL DES DEPENSES 


(4) Renouvellement ... .■}/„>.ortu 


Budget annexe du ministère des P.T.T. (Matériel et dépenses diverses). 
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iil IDG ET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 


i ii l■l■■llllllnll ■iih W ifwiiiwiii» .. ... i| himiiiiiwi i »ii ihiiiiipuwm nnnrmni 

.\Ü\)Ii^CI,ATUlilï DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour igGa 

CRÉDITS 

pour ig6r 

Différence a : 

Mil II 

L'exercice I q6îs 

EN PLUS 

EN MOINS 

2 " section. — Travaux d’entretien. 





Art. 13 . — Kv* retien de màtéruü., d'outillage et- d’animaux. 





Vssu RANCE, 





§ i er .— 'I ra vej yx d’entretien des lignes, réseaux et cen- 





traux ....■ ■ 

4 - 35 o.ooo 

4 . 3 oo-ooù 

DO,000 

J) 

S 2. — Radiodiffusion. Travaux d’entretien : 





Dotation normale . 

» 

2.200.000 

jj 

2 . 250.000 

Dotation exceptionnelle .. * * ■ *.- - 

jj 

20?. OOC ! 

» 

2OS.OO0 

Total du S s ........ 

» 

2.458 000 

» 

2 . 458.000 

Total de l'article i 3 et de la 2 e section .. 

4 . 35 o.ooc 

6.768 000 

ôo.ooo 

2.458.000 

Tôt Al- DU CHAPITRE 2 . ... 

24*340.720 

32.91 a.760 

409 720 

8.981.760 

Net en moins ........ 

• 



jj 

8.672.040 

CHAPITRE) 3 





Charges financières ( 5 ) .... 

4.391.897 

\.385 5 4 o 

R. 357 

» 

CHAPITRE i 





DEPENSES 1 MPRÉU ES ET DOT AI'ION PROVISIONNELLE 





Dépenses imprévues .... ..« . * * 

oop.oou 

5 oo.ooo 

JJ 

ji 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunération 





et des indemnités du personnel titulaire et journalier et des 





pensions de retraite... 

3 .ÜOO.OOO 

3 -oqo.oüo 

JJ 

jj 

Total nu chapitre 4 . 

3 . 500.000 

3 * 500.000 

>J 

>j 

CHAPITRE 5 





| Dépenses d'exercices clos ... . .. .... 

Mémoire 

Mémoire 

J> 

j> 

CHAPITRE ü 





Dépenses d’exercices périmés ...* *..- 

Mémoire 

Mémoire 

Jî 

jj 

CHAPITRE 7 





j Fonds de concours à la -i" partie du budget annexe pour travaux 
d’équipement .........« « 

Mémoire 

Mémoire 

J) 

jj 

Total des dépenses de la première partie ........ 

88.70Fj.930 

100.010.797(6) 

453 635 

11.758.50a 

Net en moins... 



)> 

T I .304.867 

1 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 


\ 0 M E NO E A T tJR É DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Troisième partie. — Dépenses sur recettes 
avec affectation spéciale. 

Article uniqi e. — Établissement, de lignes télégraphiques et 
téléphoniques d"intérêt publie ci privé et aména¬ 
gement de locaux correspondants . 


Total des dépenses de la troisième partie 

Net en moins. 


CRÉDITS 
pour igGa 


1.000 OOO 


1,000 OOO 


CRÉDITS 
pour rg6i 


ï .750.000 


1 .700.000 


Différence a l’exercice 196 a 
en moins 


700,000 


700 000 


760.000 


BUDGET ANNEXE IM MINISTÈRE DES 


P.T.T. 



Budget annexe du minis C-re des P.T.T (Matériel et dépenses diverses). 
























































































































BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION 
ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 


ÉQUILIBRE 



Pamtle 



BUDGET 



ORD1N AIRE 


HKCKÏTKS . 

17.700.875 


Dfil>K\SKS . 

]7*700.875 


Kxc kdkvi n \: hr< i i i hs.. , 

)> 























ii à 8 


BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TÉLË\ ISION MAROCAINE 


budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 


5 yg 


DÉSIGNATION DES 1ŒCETTKS 


RECETTES 

Première partie. — Budget 1 ordinaire. 

Chap. 1 or .— Redevances radiophoniques .-. 

— 2. — Redevances télévision .... . .. 

— 3. —- Recettes afférentes aux émissions publiques de 

variétés ...-.- * 

—. 4. — Recettes diverses et accidentelles. Produit de la 

vente des objets mobiliers réformés ............ 

Loyer des agents logés.-. 

—- 5. — Fonds de concours divers.. 

— 6. — Reversement sur les dépenses budgétaires. 

— 7. — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve. Subvention du budget 
général)...... 

— 8. —^ Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d’exer¬ 
cices clos... ....... 

— 9. — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement 

des dépenses d'exercices périmés .... 

Total des recettes de la première partie. 

Net en plus. 


ÉVALUATIONS 
pour ïgfi» 


8 . 000.000 
2 3 4,000 

875.000 

Mémoire 

33.000 

Mémoire 

Mémoire 

9.058.875 

Mémoire 

Mémoire 


17.70Q.875 


ÉVALUATIONS 
pour 1961 


Di jjcîaenci: a 3 

EN PLUS 

l’exercice igGa 

KN MOINS 

8.000.000 

» 

a 3 f\ .000 

1) 

Ci 

0 

0 

ï> 

Mémoire 

» 

33.00Ô 

)> 

Mémoire 


Mémoire 

ï) 

9.068.875 

» 

Mémoire 

» 

Mémoire 

)> 

17.700.875 

» 

T 7.700.876 

» 



Budget annexe de ïa radiodiffusion et de la télévision marocaine (Recettes). 

























































































BUDGET WM AK DE LA RADIODIFFUSION LT DE LA TÉLÉVISION M AROCAINE 


53o 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

. Exercice 1962 

jlOUL J 962 

pour T 96 r 

EN 1 »LUS 

EN MOINS 

DÉPENSES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





CïIAPmu: PltKMlEI! 





PERSONNEL 





Vrt. 1 « p ,— Traitement, salaire ht iindemnités permanentes. 





Pe rs 0 nnel l i t u 1 ü i re : 





Traitement f 1) . 

1.066. 3 i8 

a 

1.066.31S 

» 

Indemnités permanentes ......... 

667.290 

a 

667,290 

» 

-Vvancemont normal ... ..- . 

21.827 


21.827 

» 

Transformation d'emplois (a) .. 

24.005 

» 

2 \,000 

H 

Création d’emplois 'traitement ei indemnités 
permanentes) ( 3 ) .... 

880 .565 

3 ) 

880.565 

» 

Total de ta rémunération du personnel titulaire. 

2,659.600 

» 

2 . 65 g. 5 o 5 

33 

Personnel artistique : 





Traitement ( 4 ) ... 

1 . 688 . 64 g 

• )) 

1.688.64g 

n 

Indemnités permanentes .. 

217.087 

>ï 

217.687 

» 

Avancement normal .. 

33.773 

» 

33.778 

» 

Transformation d'emplois ....- * . 

î> 

>ï 

a 

a 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 5 ) ... * .. 

887.090 

ï) 

387.09 d 

a 

rotai de la rémunération du personnel artistique. 

2.827.090 

» 

2.827,090 

33 

Total. 

4 <§86.590 

» 

4.986.095 

n 

Déduction pour vacances d'emplois .. 

480.892 

)ï 

a 

480.392 

"Total de l'article i nr . .. 

% 

/i.556.2o3 

J> 

4.986.596 

480.892 

- 
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D É T A I I. D E S DÉPENSES 


(i) Traitement. 


Personnel titulaire : 

R A l)ÏO DIFFUSION 
Service central 


Directeur ... .-.-...-...-. 

Ingénieur en chef du corps des télécommunications. .... 

Ingénieurs du corps des télécommunications ............ 

Inspecteur d'études des télécommunications ........ 

Inspecteurs‘rédacteurs ...^^ . 

Chef de section principal .......... . 

Chef de section ......... *.........-* — —.* * * ..*. 

Inspecteur ........... 

Inspecteur adjoint .. -..............-. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont t emploi pouvant être tenu par un instituteur jusqu’à 

l'indicé a65) ......... 

Agents principaux et agents d’exploitation ......... 

Dessinateur ...- .......... ...-..... 

Total........ 

H e ru iç es ex té ri c u es 

Ingénieur du corps dès télécommunications ........... 

Chefs de centre de i™ classe --------------- 

Chefs de centre de la ^ h la 6 ° classe ................ 

Inspecteurs ...*.- ■ ...-.-........... 

Inspecteurs adjoints .................. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont i emploi pouvant être tenu par un agent public de 

t T0 catégorie jusqu’à IIndice 261 ) ............ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques .... 

Agents principaux et agents d’exploitation ....... 

Agents principaux et agents des installations ........ 

Contrôleur principal des travaux de mécanique,............... 

Contrôleurs des travaux de mécanique ...-........ 

Ouvriers d’Ëtat de f f catégorie (dont 5 emplois pouvant être tenus par des ouvriers d Étal de 3 e caté¬ 
gorie) ..... ............................................. .... 

Ouvriers d'Etat de 3 e catégorie (dont 10 emplois pouvant être tenus par des ouvriers d’Ëtat de 2 * et 

ï r * ! catégorie) ,... .... ... .. . .. . -. 

Ouvrier d’État de i re catégorie ....... v ..... .... 

Agents publics de 3 e catégorie .... ......................,.... 

Sous-agents publics de i ro catégorie ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... ).-...-. 

Total 

Total des effectifs.*. 

Total du crédit. 


Observations. — Les emplois qui figurent à ce tableau d’effectifs ont été transférés du chapitre i 6r du 
budget annexe du Ministère des postes, des télégraphes et des téléphones. 
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DÉTAIL BIOS DÉPENSES 


(a) Transformation d’emplois (Personnel titulaire) : 

A compter du T er janvier igfia : 

Radiodiffusion 
Service centrai : 

i chef de section principal en chef de bureau. 

Services extérieurs : 

a chefs de centre de T ro classe en chefs de centre hors classe, :* ouvriers cl'État de 4 ° catégorie en contrô¬ 
leurs des installations électromécaniques, o ouvriers d'État de 3 e catégorie en contrôleurs des Instal¬ 
la l î on s é 1 ec tro rnécan î q u es « 

(3) Création d'emplois (Personnel titulaire) : 

À compter du x or janvier 196:1 : 

Télévision 
Service central : 

1 ingénieur en chef du corps des télécommunications, a ingénieurs du corps des télécommunications, 
■* inspecteurs-rédacteurs, 2 contrôleurs principaux et contrôleurs, 2 agents d‘exploitation, r chaouch. 

Services extérieurs : 

1 chef de centre hors classe, 2 chefs de centre de 1™ classe, r inspecteur des installations électroméca¬ 
niques, t inspecteur adjoint des installations électromécaniques, 1a contrôleurs principaux et. contrô¬ 
leurs des installations électromécaniques, rfi agents des installations, 3 sous-agents publies de r ra caté¬ 
gorie. 

A réaliser en rgôa : 

Radiodiffusion 
Service central : 

3 sous-directeurs, 3 sous-chefs de bureau, 2 inspecteurs-rédacteurs, a inspecteurs-instructeurs, 3 inspec¬ 

teurs adjoints, 7 contrôleurs principaux et contrôleurs, 5 agents d'exploitation, t chaouch. 

Services extérieurs : 

4 chefs de centre de 4 ° classe, 4 contrôleurs principaux et contrôleurs, 5 contrôleurs principaux et con¬ 

trôleurs des installations électromécaniques, 8 agents des installations, 2 chefs d'équipe du service des 
locaux, r ouvrier d'État de 3 e catégorie. 


Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine (Personnel) 
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iU DGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA 'TÉLÉVISION MAROCAINE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour j 962 


CRÉDITS 
pour ig(>i 


Différence a 
en plus 


l'exercice igCa 


13N MOINS 


B1 1 )G ET ANN EX E DE L A R A1 > IO ! > I F FL SJ ON ET DE !, A TÉLÉVISI ON MA ROC A ! N E 


535 



D£ T Al L DES DÉPENSES 


(4) Traitement. — Personnel artistique . 

Radiodiffusion 

Chef de hui eau ........ T . _ ,.. + ,, r . . 

Rédacteurs en chef ..-.-........ 

Rédacteurs en chef adjoints ------..-*. ...... . .. -* 

Rédacteurs d'information et rédacteurs ......... 

Secrétaires de rédaction ..... »....,....... ^ . 

Secrétaires ......*.. ♦ ■ 

Traducteurs ..*.-.-....... 

Courriéristes .... .....- *.- 

Chef du service d’études, de documentation et d'orientation ...... 

Chef du service des droits d'auteurs ................ 

Chef du service de variétés......... 

Chefs du service des émissions ........... 

Chefs du service du théâtre ......... 

Chef du service de ]a musique ............. 

Chefs du service de production .... -,....... 

Chefs discôthéeaires .............. 

Aides-diseothécaires ............ 

Chef bibliothécaire .... —-.* —.....- 

Aides-bibliothécaires ....... .......-.-.. 

Fhonothécaire ...........-.« *. 

Chefs des programmes ........ .............. 

Programmateurs.....-..... 

Chefs d'orchestre ... ................ .< -... 

Musiciens .... ■ ■ ■............ 

Comédiens ............... 

Rédacteurs-speakers .... —........... 

Speakers .-...... —.. -... ..... 

Reporters ....... - ■.*...... 

Rédacteur-reporter ........... 

Réalisateurs .....-........... 

Metteurs en ondes.........* *.* - *.- *. 

Régisseurs ... .... ...... .....*-- - -.* *.. 

Preneurs de son ............v- 

Dactylographes .............. 

Téléphonistes ............ ■ ...... 

Chauffeurs .. ...... 

Chaouchs ...... ..-... 

Total des effectifs........ 

Total dn crédit........ 


( 5 ) Créa lion d'emplois (Personnel artistique) : 

À compter du i or janvier 1962 : 

Télévision 

2 administrateurs des programmes, 2 réalisateurs, 5 rédacteurs, 2 caméramen, 2 agents des programmes, 
t maquilleuse, 2 caltigraphes, 1 script. 2 régisseurs, 2 dactylographes. 


RFFECTIF 

llf) DpngONNRT 


2 

3 

n 

3 

*7 

3 

2 

J 

1 

r 

2 
2 
r 
2 
2 
8 
s 
2 

1 

5 

2 4 

2 

1 ° 

28 

7 

22 


3 
h 
5 
8 
11 

2 

4 

30 

3 o? 

i. 688 . 6 £o 


A réaliser en 1962 


Fia d i odiffu sion 

1 chef du service d'écoutes, 3 rédacteurs, i secrétaire, 2 aides-discothécaires, 2 speakers, 2 reporters, 
3 agents d'écoutes, 2 correspondants régionaux, 4 dactylographes, 3 chauffeurs, 4 chaouchs. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


. 


Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine (Matériel et dépenses diverses). 


































































































































§ I er . — Ouvriers permanents (i) .......... . 

S 3. — Ouvriers occasionnels.. .... 

Total fie rarticle ?\ ........ 

résidence ....,.. 

S 2. - — Indemnités kilométriques... 

Dotation normale ..,. 

A HT. 6. - — - Dé PE ES s E S A F F É R E N J "E SA U A FORMATION DU PER SON N El , . 

S i or . — Frais de. cours et indemnités de vacations.... - 
Sa. — Frais d’organisation de concours professionnels. 

Total de F article 6.. 


35.000 


35 .ooo 


35.000 


35.000 







BudgeL annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DK I, \ TÉLÉVISION MAROCAINE 


lïl DGET VN MAI: J>K KA RADIODIFFl SJ ON 


m l)GKT V N N EX K DE LA RAMODIER SION KT DK LA TÉLÉVISION MAROCAIN! 


( 3 ) Rémunération ries concours occasionnels 


Radiodiffusion 

Télévision 


000.000 

Soo.ooo 


Total 


(4) Achat de disques 
Location de films 


Budget annexe de la radiodiffusion cl de la télévision marocaine 

(Matériel et dépenses diverses). 


VOMENGEATURE DES SERVICES ET DES DÉPENDES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Dur ÈRE’N CE A 1 . 

'exercice 1962 


pour î;)(>:>- 

pour 1 ijf> 1 

K N PLIjS 

EN MOINS 


Art. 7 , — Rémunération 'des opérations effectuées par le 
ministère des postes, des télégraphes et des télé¬ 
phones pour le compte de la radiodiffusion et de 

1 ■ i IplAvidcn . ... .......... 

I .400.000 

» 

1 .400.000 

ïï 


Art. 8. — Règlement des romples interna 1 ionanx . 

50.000 

» 

00.000 

» 


ARj\ 9 . — Renies, secours, remboursement de frais médicaux 
et plia rmaceuliq nés 5 î'occasion d‘accident du 
travail ... 

l2. 5 oo 

ï) 

1 2 .5 00 

» 


Total de la î 1 ' 0 section. 

5.086,690 

>3 

5 . 086.690 

ï) 


2 " section. — Dépenses particulières 






d’exploitation artistique. 






Art. 10 . — Rémunération des concours occasionnels ( 3 )...... 

1.800.000 

ïï 

î . 3 00,000 

ïï 


Art. 11 . — Ach ai de disques arabes el étrangers. Location de 
films pour la télé vision (4) ..... ... 

j 70.000 

)> 

170.000 

» 


Art. 12 . -— Location de salles de spectacles ......... 

14.000 

ïï 

14.000 

î) 


Art, 13 , — Droits d’auteurs . . . . . . 

35 o.ooo 

ïï 

35 o.ooo 

» 


Art. 14. — Droits d'interprétalion . . .. . 

» 

>ï ! 

)> 

■ ïï 


Art. 15 . -— Agences de presse cl de télévision . 

665 .000 

ï B 1 hAH 

Î 3 

665,000 

t q ■ \nn 

ïï 


Art. 17 . - — Achat , entretien cl réparation du mobilier el du 
matériel artistique de la télévision . 

I A . UUvJ 

100.000 

ïï 

J 2 . t il JU 

100.000 

ï) 


Art. 18 , — Dépenses afférentes aux émissions publiques de 
variétés ....... 

370.000 

» 

375.000 

- )) 


Toi al de la section .. 

2.986.500 

» 

2.986.500 

ïï 


3 " section. — Travaux d'entretien. 






Art. 19 . — Entretien nu matériel et de l'outiexaok. Assu¬ 






rance. 






$ i ei \— Radiodiffusion . 

2.1 5 0.000 

» 

2 , 100.000 

ïï 


S 2. — Télévision ... 

T .200.000 

iî 

1 . 250.000 

ï) 


Total de Tari ici e jq el de la 3 e section........ 

3 . 400.000 

ïï 

3.4 oo.ooû 

ïï 

. 


î 

j 






1 
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BUDGET ANNEXE DE LA RADIODI EFl 'SI ON ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 


CRÉDITS 

Différence a 

l’exercice igÇ )2 

pour 1 yl> 1 

EN PI.CS 

EN MOINS 

)) 

5 o.ooo 

» 

}) 

60.000 

» 

» 

11.633,190 

w 


11.623,190 

» 

)) 

377.462 

» 

» 

135.000 

» 

» 

3 oo,ooo 

ïï 

» 

426.000 

n 


426,000 

» 

Mémoire 

» 

)) 

Mémoire 

» 

)) 

Mémoire 

» 

» 

» (6) 

i 8 ,i 3 i,267 

430.392 


17,700,870 

» 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


4 section. — Subventions» 

Vrt, 20 , — Subvenlions à des sociétés de secours mutuels. 

Total de lu V section 
Total du chapitre a. . . . . 

Nel en plus. 


chapitre 3 


C ii a rge s ü n a t H'i h res 1 5 ) 


CHAPITRE 4 

DEPENSAS 1 MPREYI ES ET DOTATION PROVISIONNELLE 
Dépenses imprévues ....,. 


Dotation provisionnelle pour Ta ménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel U lui aire cl journalier et des 
pensions de retraite * *. ..., * ,... 


TOTAJ.1 DU CHAPITRE 4- 

Net en plus. 

CHAPITRE 5 


Dépenses d'exercices clos .*. 

CHAPITRE il 

Dépenses d’exercices périmés..... 

CHAPITRE 7 

Ponds de concours à la deuxième partie du budget annexe pour 
travaux d'équipement.,.,. 

Total des dépenses de là première partie*. 

Net en plus* 


CRÉDITS 
pour itfGa 


00,000 


00,000 


t i .623,190 


377.462 


r 20.000 


3 00.000 


426.000 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


17.700.876 














































































































































































































ÉTAT DES CRÉDITS INSCRITS AU BUDGET AU TITRE DES INDEMNITÉS 


DU PERSONNEL TITULAIRE ET ASSIMILÉ 


I. — INDEMNITÉS PERMANENTES, 

Indemnités à caractère familial. 
Indemnités permanentes diverses. 


II. — INDEMNITES OCCASIONNELLES DIVERSES. 

































INDEMNITÉS PERMANENTES ET INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES 
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INDEMNITÉS PERMANENTES DIVERSES 


549 


DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 


BUDGET GÉNÉRAL DE L'ÉTAT. 




t 

Chapitre 4 . — Services du Palais royal. 





Supplément de traitement ..»,. . . 

2 à I . DOQ 

» 

‘j n 1 non 


Indemnité de logement. 

86,200 

a 

-A U A i IfL/LI 

86,200 


fndem 11 î té spéc ia le ..... 

14-010 

» 

14.010 


Majoration marocaine au personnel étranger .., , 

81.937 

» 

81.937 


Indemnités pour charges résidentielles .. 

43.637 

n 

43.637 


Complément temporaire de rémunération . 

1, 3 o 8 

» 

1. 3 o 8 


I n de iun lié s péci a le dégressi ve , ... 

11 

» 

11 


Indemnité de représentation . .... 

84.860 

» 

84.860 


Indemnité représentative de logement . 

8.826 

» 

8.826 


Indemnité de poste .,,. 

18 66 x> 

» 

1 3 .662 


Primo do langue arabe et berbère... 

160 

». 

160 


Prime d affectation et d'habillement aux chauffeurs, , , . , , 

26,809 

» 

26.869 


Indemnité de Palais ... 

4.800 

» , 

4.8oo 


Totaux.. 

6) 7.779 

» 

617.77g 


Chapitre 5 . — Mini 1 res conseillers de la Couronne 





cl h haï if as royaux. 





Supplément de traitement . 

202.780 

» 

yf|0 T 80 


Indemnité de logement ..... 

3 1 v 

77-400 

» 

77.400 


Indemnité de représentation . ________ 

72.880 

» 

72.880 


Indemnité spéciale dos postes du sud. , 

1,4^6 

i> 

i .426 


Prime d affectation ot d'habillement aux chauffeurs. 

7.800 

» 

7.800 


Totaux. 

4Ô2.286 

» 

452,286 


Chapitre 6. — Ministère de la maison royale 





et du protocole . Chancellerie des ordres chérifiens. 





Supplément de traitement . 

]60,727 

î> 

160,727 


Indemnité de logement . , 

34 . 8 O 0 

ï> 

34*800 


Majoration marocaine au personnel étranger .... 

3.98b 

» 

3,985 


Indemnités pour charges résidentielles .. 

2.379 

» 

2.379 


Complément temporaire de rémunération .. 

I,808 

» 

I,8o8 


Indemnité do représentation..... H 

22.488 

» 

22.488 


Primo d affectation et d'habillement aux chauffeurs..,. 

7.800 

)> 

7,800 


i r 

1 OTA U X . .. 

233.987 

» 

233.987 


-, -, I 

Chapitre 7. ~ Conseil constitutionnel. 





Supplément de traitement .. 

65 . 5 og 

a 

65 . 5 oo 


Indemnité de logement. 

10.800 

a 

.T 

T 0,800 


Indemnité de représentation 

10.000 

» 

10.000 


Totaux. 

86.309 

» 

86.809 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

VTJTR ES PE R Sf ) NX 131 ,S 

i’OTAÏ. 

Cu \pitre S. — GarrU * royale . 




Supplément de truitemcnl ........ 

7 -» 7 * 

3 o 5 .998 

3 x 3.272 

! Indemnité de logement . .............. 

ï . 200 

288,400 

289,600 

I| Indemnité compensai ri ce de solde . ......... 

» 

1 . T T 6 

ï . 116 

a Majoration marocaine au personnel étranger., ,,, 

xo. 55 o 

)ï 

1 5.550 

Indemnité pour Irais de service .*. 

n 

720 

720 

1 Indemnité d'entretien d'uniforme ....... 

n 

i 3 . 3 oo 

i 3 . 3 oo 

Prime d’alimentation et indemnité pour fêtes nationales.. 

a 

826.717 

826.717 

1 Prime de tabac . ............. 

ïï 

3o.3i2 

3o.3i2 

Prime de qualification ... 

>i 

838 

838 

! Indemnités pour charges résidentielles .. 

IO. 200 

i> 

ï 0,200 

! Allocation spéciale aux militaires étrangers . 

1 5 .48o 

32.220 

47*700 

! I n de va n i té po ur ch a rges ni i 1H ai res ... , , 

2.6i4 

97,640 

100,25/1 

Totaux. 

5 a. 3 i 8 

1.597.261 

1.649.579 

Chapitre io. — Présidence du conseil. 




Secrétariat général du Gouvernement. 




! Supplément de traitement ... 

776 - 70 " 

» 

776-767 

| Indemnité de logement ......* 

192.396 

» 

192.395 

Majoration marocaine au personnel étranger . 

93.210 

n 

93.210 

Indemnités pour charges résidentielles . 

i03.367 

» 

E 03.567 

Indemnité spéciale dégressive ....,. 

48 

» 

48 

Indemnité de représentation .... 

54-245 

ïï 

54.245 

Indemnité représentative de logement ..... 

8 . 63 o 

ïï 

8 . 63 o 

Indemnité de technicité aux slénodactvlogra plies . 

84 

ïï 

84 

Prime d'affectation el d'habillement aux chauffeurs. 

O 

Z 

iC 

» 

tô.fioo 

Indemnité d'entretien de bicyclelte el de bicyclette a 




moteur ...,.. 

I.726 

a 

1.726 

Totaux ........ 

1 .246.262 

a 

î ,246,262 

Chapitre 16. — Ministère r/’Æ'faf, 




chargé des affaires de Mauritanie et du Sahara marocain. 




! Supplément de traitement ... 

45 . 43 c 

» 

45.430 

Indemnité de logement ... 

x 7.4oo 

» 

17.400 

Indemnité de représentation .. 

13.920 

» 

13.920 

Indemnité représentaiive de logement .. 

3.200 

» 

3.200 

Prime d"affectalion el d'habillement aux chauffeurs.. 

3 . T 20 

)> 

3.120 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette a 




moteur .... 

210 

a 

210 

Totaux. 

8,3.280 

» 

88.280 

Chapitre ’>o. — Ministère de Vinformation, 




des beaux-arts et du tourisme. 




Supplément de Lrailemenl .. 

35 o. 173 

1 ,o 35 

35 1.20S 

Indemnité de logement... 

10.3,391 

5 x 3 

108.904 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

1 45 . 4 x 5 

a 

x 45 . 4 i 5 

Indemnités pour charges résidentielles . ... 

66.494 

ïï 

66 . 4 g 4 

Indemnité spéciale dégressive .. 

55 q 

ï) 

55 o 

Indemnité de représentation ... 

J 3.020 

ïï 

1 3.520 

Indemnité représentative de logement . 

2.000 

» 

2,000 

1 ndemnî té de technicité aux sténodac \ ylogrnplies ... 

97 2 

>ï 

972 

P rime d allée ! a 1 i o n et d ’ h a h i lien ien 1 au \ c h a u ffei i rs. 

3 . 1 20 

» 

3.120 

Indemnité de fonctions ... 

13.7x0 


r'-i f* T A 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette h 



l ■ J 1 O 

moteur ... 

64 

ï) 

64 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels .... 

1.222 

ïï 

T.222 

Totaux. 

■ i 

700 . 63 l 

1 .548 

702.179 







































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 22 . — Ministère de la justice. 

Supplément (te traitement .. ,. «.. 

Indemnité de logement. ......... ............... 

Majoration marocaine au personnel étranger ,,,.* 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité de représentation . ,.. «. 

Jndemnüé représentaiivc de logement ............... 

Indemnité spéciale des postes du sud .... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

Prime d'affectation et d ? habillement aux chauffeurs.... 

Prime de langue arabe el berbère... 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette a 

moteur ,...... 

Prime de recrutement ... 

Indemnité de rapport, d'immatriculaMon el de présiden 

spéciale ........ 

Indemnité de fonctions ... 

Indemnité de fonctions pour travaux extraordinaires en 

matière d 1 immatricula Mon ... 

Indemnité spéciale aux secrétaires des conseils de prud* 

hommes ....... 

Indemnité de poste .... 

Indemnité de sujétion ...... 

Indemnité pour frais de service . . ... 

Ind ern n i té for fa liai re d e rist [ ue .. 

Indemnité de chaussures .. , ,... 

Totaux ....... 

Chapitre 2?\. — Ministère des affaires étrangères . 

Supplément de traitement ,... ...,. 

Indemnité de logement ... 

Majoration marocaine au personnel étranger .......... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies .. 

Indemnité de représentation.. 

Indemnité représentative de logement .. 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs. .... 

Totaux.. 

Chapitre 26. — Ministère de ta défense nationale . 

•Supplément de traitement ... 

Indemnité de logement ..., 

Indemnité pour services maritimes .... 

Indemnité de représentation.... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes.. 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

Indemnité pour charges militaires ., 

Prime de qualification .. 

Indemnité de responsabilité ... . . .. 

Indemnité pour services aériens ... 

Indemnité pour charges néronautiques .,... 

Allocation spéciale aux personnels français à solde mon 
su elle ..... 

Totaux ........ 


DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

1 1 ,o 36 .ooo 

» 

ï f .<> 36 .ooo 

3 . 5 10.000 

» 

3 . 5 10.000 

ï .528.000 

>ï 

1 .">28.000 

6 g 3 .o 36 

» 

698.086 

io .685 

>J 

10.685 

3 g. 3 oo 

» 

3 g. 3 oo 

89.735 

ï) 

89.7.35 

1 92.280 

)> 

192.280 

1 3.874 

» 

3.87^1 

9 - 360 

>) 

g.aco 

16.898 

» 

16.898 

10,200 

)> 

10,200 

ï 8.000 

» 

18.OOO 

1 83.000 

» 

1 83,000 

5 g g. 2 20 

>î 

599,220 

1 n. 36 o 

)> 

io. 36 o 

go 

n 

9 ° 

84 0 

» 

84 0 

54 0 

» 

64 o 

i .100 

ï» 

i .100 

686.000 

)> 

686.000 

T , 5 00 

» 

1. 5 oo 

1 8.65 0,0 ï 8 

ï> 

18.600.018 

2.602,788 

î> 

•>. 602.788 

434.400 

» 

• 134.400 

17.171 

a 

I 7 .T 7 1 

288' 

» 

288 

28.000 

ï> 

28.000 

37.600 

» 

37.600 

3.120 


3.120 

3.173.367 

» 

3 .173.867 

4 00,000 

10.701.D90 

e 1 ,i 3 i,ogo 

112.708 

5.700.900 

5 ,813.608 


164.260 

164*260 

i 6 : 44 o 

10.060 

26 . 44 o 

720 

» 

720 

3 . 120 

» 

3 .120 

» 

4. 3 12.760 

4,312.760 

)> 

4 * 2.000 

42,000 

i> 

4 . 4 1 5 

4 . 4 i 5 

j> 

230,590 

280.590 

î> 

207.460 

207.460 

» 

391.260 

3 g 1 .260 

532.988 

2 1 . 794.735 

22.327.728 


00 L 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


( ^ ii a pitre 28. — Ministère de lu défense nationale. 
Gendarmerie royale . 


Supplément de traitement... 

Indemnité pour charges militaires .. 

Indemnité de logemenl .. 

Indemnité de. risques .... 

indemnité de responsabilité aux comptables deniers et 

matières . 

indemnité spéciale des postes du sud ... 

Prime de technicité .*. 

Indemnité de représentation ... 

Indemnité pour frais de bureau . 

Indemnité d entretien de bicyclette, de bicyclette 
moteur et de machine à écrire .. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


Totaux* 


Chapitre 3 o. -— Ministère de Vintêr 


leur. 


Supplément de traitement . 

Indemnité de logement.. 

Majoration marocaine au personnel étranger 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Indemnité spéciale dégressive _'.. 

Indemnité de représentation ,., ..,.. 

Indemnité représentative de logement . 

Indemnité de fonctions.... 

Indemnité spéciale des postes du sud . 

Indemnité de technicité aux dactylographes. 

l >rime d affectation et d'habillement aux chauffeurs 
Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur .,. *. 

Indemnité d entretien de monture et de harnachement 

Indemnité de poste. 

Indemnité rie ravitaillement . 

Indemnité de tournées ....... . 

Indemnité pour frais d’eau, de chauffage et d’éclairage 

aux caïds ... 

Indemnité de téléphone ... 

Indemnité représentative de frais divers 
Indemnité spéciale d'inspection h l'inspecteur du corps des 

sapeurs-pompiers ... 

Indemnité d habillement 5 Tinapecteur du 

sapeurs-pompiers , ... 

Indemnité pour charges militaires.. 

Indemnité professionnelle aux agents du cadre supérieu 

et principal des régies municipales. 

Indemnité pour frais de bureau des agents du cadre supé¬ 
rieur et principal des régies municipales 
Indemnité représentative de travaux publics 
Indemnités particulières »,,.. p p p p 


corps des 


Totaux , 


TITULAIRES 


60.426 

» 

T 6.200 
ï> 

» 

» 

» 

» 

» 


66,625 


6 .i 5 i.260 
1.280.000 
486 . 33 g 
350.862 
886 
700.000 
5 18.948 
2.786 
129.866 
1.800 
3 1.200 

798 

64.000 

44.620 

10.486 

461.000 

266,200 

179.600 

98.760 

5 .o 4 g 

4 80 
2.772 

3 o 

3 o 

8 .o 5 o 

70.702 


AUTRES PERSONNELS 


2.424.7O9 

649.726 

729.264 

680.734 

100 
66,776 
3 i .920 
2.000 
100.000 

92.742 


'1.677.971 


10.806 .364 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

)> 

» 

» 

» 

» 

)> 

» 

i> 

î> 

r 

» 


TOTAL 


2.475.134 

649.726 

745.464 

680.734 

ÏOO 

66.776 
3 1 .920 
2.000 
100.000 

92.742 


4.744.696 


6.101,2uo 
1.280.000 
486.339 

350.862 

886 

700.000 

018.948 

2.786 
129.866 
1.800 
3 i .200 

798 

64 *ooo 

44.620 
10,486 
46 ï ,000 

256.200 

179.600 

98.760 

5.049 

48o 

2,772 

3 o 

3 o 

8 .o 5 o 

70.702 


10,806 .364 






























































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 8y — Ministère de l'intérieur. 
F o r ce s auxil ht i res . 
i ° F o rc es a ux i I i a i res. 


Supplémen! de traitement ........,. 

Indemnité de logement .*. 

Indemnité pour charges militaires au personnel militaire 

détaché ........ 

Majoration marocaine au personnel étranger . ... 

Indemnités pour charges résidentielles ...... 

Indemnité spéciale dégressive .... 

Indemnité de représentation ...... 

Indemnité de fonctions au personnel de rang des makbzen 

mobiles .... 

Indemnité de fonctions des cadres des ma khz en s mobiles. 

Indemnité spéciale des postes du sud .. 

Indemnité de technicité ..... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .......... 

Indemnité d entretien de monture e! de harnachement.. 

Indemnité de montagne ... 

Indemnité spéciale . 

Prime de la masse générale d'entretien .... 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


Totaux . 


2 ü Gardes mu n ic i pales . 


Supplément de traitement .... 

Indemnité de logement .... 

Indemnité pour charges militaires an personnel militaire 

détaché ....... 

Majora Mon marocaine au personnel étranger ......... 

Indemnités pour charges résidentielles .. 

Indemnité spéciale dégressive ..... 

Indemnité de technicité .... 

Indemnité spéciale ....... 

Prime de la masse générale d’entretien ... 

Indemnité de risques .... 


Totaux. 
Total général. 


titulaires 

AUTRES PERSONNELS 

total 


873.02 J 

i? 

878.021 


2.791.276 

» 

2.791.276 


284 

)> 

284 


1 65.o36 

)ï 

t 65 .o 36 


1.867 

a 

1.857 


0.981.763 

» 

6.981.763 


T. 860 

» 

1.860 


267.886 

» 

267.886 


184.171 

n 

184.171 


f\ 32.928 

» 

■ 482,928 


17^.604 

>i 

174.604 


2.860 

>ï 

2.860 


T .961.808 

» 

r .961.808 


64,580 


64.58o 


3.65g 5 i 5 

i> 

3.659.5x5 


150.685 

» 

1 üo.685 


ifi. 663.629 

» 

t 6.663.629 


565.263 

» 

565.263 


1.887.741 

)> 

1 .807.741 


284 

» 

284 


89.662 

» 

89.662 


1.867 

» 

1.857 


2.027. i5i 


2.027.101 


22.550 

» 

22 . 55 o 


1.227.985 

» 

1.227.985 


60.678 

ü 

00.678 


929.760 

i> 

939.760 


6.752.93l 

ü 

6.752.981 


23.4t6.56o 

» 

23.4i6.56o 



















































































DÉSIGNÂT! ON DES INDEMNITÉS 


Chapitre 34 - — Ministère de Vintérieur. 
Direction générale de la sûreté nationale. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 




W TRES PERSONNELS 


Supplément de Irai terne ni ..*. 

18.676.404 

» 

18.676.404 

Indemnité de logement ................... 

6. r 08.190 

» 

6 .ï 58 .igo 

Indemnité de représentation ......... 

7.480 

» 

7.480 

Indemnité de fondions ;iux officiers de police . , ..* 

. 46,438 

» 

46.438 

Indemnité spéciale des postes du sud ....... 

45,951 

)> 

45.951 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies 

5 oo 

» 

5 oo 

Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

2.640 

» 

2.6/10 

Indemnité de risques. ........ 

4.488.968 

» 

4.488.968 

Prime d entretien d’uniforme des commissaires de police. 

7 ** 1 * 

)> 

7.172 

Indemnité d'entretien d'habillement ('police en civil)..,. 

363.761 

n 

363.761 

Indemnité d’entretien d’habillement (police en tenue).... 

42*5.678 

)> 

426.678 

Indemnité forfaitaire do déplacement a l’intérieur de la 




résidence . ..........,.... 

1. ï 99 .638 

» 

1.199.638 

Indemnité de ravitaillement aux agents en service dans les 




postes isolés ou avancés.. . .. 

120 

» 

120 

Totaux. 

3 f. 422*9/40 

» 

3 1.422.940 

Chapitre 36 . — Ministère de Véconomie nationale. 




Supplément de traitement .... , , ,. 

624.355 

ïï 

62/4.355 

Indemnité de logement .......... . . 

92.800 

» 

92,800 

Majoration marocaine au personnel étranger ... 

46.280 

» 

46 . 23 o 

Indemnités pour charges résidentielles 

26.494 

» 

26.494 

Indemnité spéciale dégressive ... 

55 o 

?> 

55 o 

indemnité représenta tire de logement. 

2.000 


2.000 

Indemnité de fonctions .. .... 

13.710 


*3.710 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ....... 

972 

» 

97 ^ 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 

1. 56 o 

» 

1. 56 o 

Prime de technicité aux mécanographes. 

r 90 

» 

190 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette h 




moteur ......! 

4 a 

» 

42 

Primo d ancienneté aux agents contractuels.. .. 

1 .o 48 

» 

1 .o48 

Totaux .. 

809.961 

» 

809.901 

: 

• 
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| DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

I AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Ch a ptt he 38 . — Mi f lisière des finances . 






8 . 9 X 1.923 

Ü 

8.911 .923 


Indemnité de logement ..* * ■ --■ ■ 

3 .1 35.52 7 

i) 

3 . 135.527 


Majoration marocaine au personnel étranger .. 

2.1283.981 

ü 

2.288.981 


indemnités pour charges résidentielles . 

ï.401.709 

>î 

I .4OI.709 


Complément temporaire de rémunération * * - -..- * 

844 

» 

844 


Indemnité spéciale dégressive . 

14.916 

>1 

14.916 



1 36 .100 

ïï 

1 36 .100 


Indemnité représentative de logement ...*•***.... 

20.228 

» 

20.228 



2.o4o 

» 

2 ,o 4 o 


Indemnité spéciale des postes du sud ..* * • - 

:I 3 .io 5 


33 .io 5 


Indemnité de technicité aux sténodaetylographes * *. 

19.689 

» 

19.639 


Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs- 

2.760 


2.760 



3/|0 

>ï 

34 o 


Indemnité d’entretien de bicyclette el de bicyclette à 






8.270 

3 > 

8.270 


Indemnité d’entretien de monture el de harnachement. . . 

3,846 

» 

5.846 


Indemnité de surveillance et de reconnaissance des soin- 





miers domaniaux .*.. 

1 3.4 4o 

)ï 

i 3 . 44 o 


Indemnités professionnelles . . *.* * 

62.488 

il 

62.488 


Allocation pour frais de tournées . - - -.. 

146.08a 

» 

t 46 .o 85 


| Indemnité de responsabilité et de poste .****•***•••**■• 

ï 46 . 3 ïo 


1 46 . 3 io 


Indemnité aux agents tenant les fonctions de caissier. 

10,710 

>1 

10.710 


Indemnité spéciale de gestion des comptables des établis 





sements publics .... 

8.980 

» 

8.980 


Indemnité de contentieux ..*. 

5,210 

» 

5.210 


Indemnité pour sujétions spéciales..... 

139.445 

» 

t 39 .445 


Indemnité de rémunération des travaux d inspection de 





contrôle et d’assiette ...... - 

193,384 

» 

193.384 


Indemnité pour frais de bureau, dé chauffage el d’éciai- 





rage ..*.♦ ;.. 

4 ,080 

» 

4 -oSo 


Indemnité spéciale à certains chefs de service .. 

2,442 

» 

2.442 


Indemnité de responsabilité aux comptables. 

55 . 24 o 

» 

55 . $4 0 


Indemnité de technicité au personnel mécanographe- 

8.010 _ 

» 

8.010 


Indemnité de conducteur de vedette el d’auto .......... 

2.268 

» 

2,268 


Indemnité de tenue...* —.. 

t 3 t ,670 


181.670 


Indemnité de tournées aux inspecteurs et officiers. 

8 . 53 o 

» 

8 . 53 o 


Indemnité de ravitaillement ...».*. 

9 45 

» 

945 


Indemnité de risque .. *•*•••■*■■■**** 

438.900 j 

» 

438.900 


Tndemnilé forfaitaire aux agents des douanes à Marrakech. 

23 o 

» 

23 o 


Indemnité spéciale pour service en tenue civile (ambu- 






900 

» 

900 


Indemnité pour frais de service .. . . .. 

3.570 

» 

3.570 


Prime d’ancienneté aux agents contractuels.. 

20.000 

>3 

20.000 


Indemnité de gestion ....* 

T 2.100 

» 

12.100 


Totaux ........ 

17.392.1 65 

» 

j 

17.392.165 

I 

. 


_ 





















































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre h'2. —- Ministère du commerce, de l’industrie 
des mines, de l’artisanat et de in marine marchande. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TlTUI'AIRES 


AUTRES PERSONNELS 


TOTAL 


Supplément de traitement.. .,,.... 

Indemnité de logement ..... 

Indemnité compensatrice . . , ,.. 

Majoration marocaine au personnel étranger.. 

I n d e in n i tés pou r c h a rge s r é s î d en ti elles ... 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Indemnité particulière ..... 

Indemnité forfaitaire aux agents du service des instru¬ 
ments de mesure... 

Prime de qualification aux administrateurs de la marine 

marchandé ........».. 

Indemnité pour charges militaires ..... 

Indemnité de représentation . ..... 

Indemnité représentative de logement .. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes........ 

Prime de langue arabe et berbère ... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette a 

moteur ........ 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes . 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

Prime de technicité aux mécanographes .. 

Indemnité spéciale des postes du sud .,.... 

Indemnité représentative du personnel technique des 

mines .... 

Indemnité, de poste au personnel technique des mines.. 

Indemnité forfaitaire .... 

Indemnité de fonctions ... 

Indemnité de chaussures aux ingénieurs et contrôleurs des' 

mines ........ 

Indemnité d'habillement ... 

Indemnité de gérance des internats ..... 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels .. 


Totaux, 


i . 635.000 
4 oo,ooo 
8.100 
65 o.ooo 
384.000 
700 
1 to.ooo 

8/18 


3.000 
j 8.000 
T 5 .000 
1.000 
1.800 
390 

700 
5 oo 
4.68o 
60 
T . 5 oo 


325.5oq 

85.000 

3 oo 

1.000 

800 
2. 5 oo 
100 
to.ooo 


3 .66o4a8 


» 

î> 

» 

h 

» 

» 

» 


1 . 635.000 
400.000 
8.100 
65 g. OQQ 
38 /|.ooo 
760 
ï 10.000 


» 

» 

n 

ï) 

ï? 

» 

» 


848 

3.000 
j 8.000 
1 5 ,ooü 
1.000 
1.800 


» 

)> 


700 

5 oo 


» 


4.680 


» 

r> 


60 

i. 5 oo 


» 

)> 


32 Ü.ÜOO 

85.000 

3 oo 


» 


I.OQO 


SOO 

2 . 5 oq 


>î 100 
» 10.000 


3.660.428 















































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

■ 

MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

' 

rrruL aires 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 


Chapitre 44 - — Ministère des travaux publics. 


’ • 


1 

Supplément de traitement .... .......... 

3 . 639-000 

67.680 

3,706.680 


Indemnité de logement ............* 

1 . 555.825 

g.4oo 

i . 565.2 25 


Majoration marocaine au personnel étranger . ..... 

T. 253.000 

5.888 

I,* 58.888 


Indemnités pour charges résidentielles ................ 

775.500 

» 

775.500 


Complément temporaire de rémunération ... 

24,400 

3.298 

27.698 


Indemnité spéciale dégressive...* 

I . 25 o 

» 

I . 25 o 


Indemnité de représentation .... ...... 

t 8 .ç) 3 o 

» 

i 8 ,g 3 o 


Indemnité représentative de logement .... 

7.700 

» 

7.700 


Indemnité spéciale des postes du sud..... 

18.900 

i. 584 

20.484 


Indemnité de technicité aux sténodactylograplies.. 

419 

» 

419 


Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs.. 

4 . 33 o 

» 

4 . 33 o 


Prime de langue ara lie et berbère .... 

4o6 

» 

4o6 


Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

: — - ■ 




moteur .. ..... 

34.270 

336 

34.606 


Prime de rendement aux commis et chefs de bureau de 





circonscription et d’arrondissement. 

IO.29O 

» 

10.290 


Indemnité de poste aux techniciens .... .. .. 

r fi y O 

10.000 

T 71.2 80 


Indemnité représentative des techniciens .... 

I O I , 2 00 

699.420 

5 a .000 

7 &I -420 


Indemnité particulière .. , ............... 

t inn nnfi 

ïo.400 

i .4oo.400 


Indemnité pour heures de vol ........... .. 

1 uuu + UUl 1 

25.200 

» 

25,200 


Prime d’ancienneté .............. .. . 

18.790 

» 

18.790 


Indemnité spéciale au haut commissaire à la reconstruc¬ 





tion de la ville d’Agadir.... 

6.000 

i> 

6.000 


Totaux. ....... 

9.644.910 

160.586 

9.805496 






























































DÉSIGNATION DES INDEMNITES 


MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 4 7 . — Ministère de l'agriculture . 




Supplément de irai terne ni ... 

4 . 635.693 

îï 

4.635.693 

Indemnité de logement ...... 

1,6.35.869 

» 

1.635-869 

Indemnité compensai ri ce . . ...*. * ■ 

39.434 

n 

39.434 

Vin î oral ion marocaine au personnel étranger . 

■>.. 674.030 

» 

2.674.630 

Indemnités pour charges résidentielles ........ 

1 . 585.863 


1 . 535.862 

Indemnité spéciale dégressive. « * « « * 

65.654 

î> 

65.654 

Indemnité de représentation .. ■ ■ 

I 2.542 

») 

12.542 

Indemnité représentative de logement ................. 

4 . 5 oo 


4 . 5 oo 

Indemnité de fondions ...... 

15.000 

» 

1 5 .ooo 

Indemnité spéciale des postes du sud ... 

41.000 

» 

4 i-ooo 

Indemnité rie technicité aux sténodactylographes ....... 

3 , 5 oo 

» 

3 . 5 oo 

Prime d'affectation el d'habillement aux chauffeurs .... 

1 5 * 6 oo 


1 5 . 6 oo 

Prime de langue arabe et berbère .. 

3.200 

» 

3.200 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 




moteur .. 

2 000 


*> nflA 

Indemnité d entretien et de logement de monture el de 


» 

3 r tj U U 

voiture .... 

38 .92 5 

)> 

68.925 

Indemnité aux vétérinaires chargés d'assurer le service des 




cousu Hâtions gratuites el de la surveillance sanitaire 




vétérinaire .*. 

3 . 5 qo 

» 

3 . 5 oo 

Indemnité de poste aux vétérinaires-inspecteurs princi- 




paux el aux vétérinaires-inspecteurs pour non exercice 




de clientèle privée ..... 

20.000 

» 

20.000 

Indemnité pour visite sanitaire dans les ports ou postes 




de douane frontière ... 

2.800 

» 

2.800 

Indemnité aux vétérinaires municipaux assurant des fonc¬ 




tions pour le compte du service de l’élevage. 

2.000 

■» 

2.000 

Indemnité aux médecins-vétérinaires non fonctionnaires 




du service de l'élevage, chargés de la visite sanitaire 




des abattoirs et des viandes de boucherie ... 

45.000 

» 

45.000 

Prime spéciale aux cadres techniques de l'agriculture..., 

127.190 

» 

127.190 

Indemnité de poste, aux agents de lu conservation de la 




propriété foncière et du service lopographique.. 

55.170 

i> 

55.170 

Indemnité particulière de technicité ... 

880.800 

3 Ï 

880.800 

Avance sur indemnités accessoires aux agents du génie 




rural ...... 

iio. 3 oo 

J> 

4 ïo. 3 oo 

Prime de rïsffuc ..... 

190.900 

)> 

190.900 

Indemnité de chaussures .... 

20.380 

î> 

20 . 38 o 

: Indemnité d'entretien d'uniforme .... 

10.000 

}) 

10.000 

; Médaille d'honneur des eaux et forêts.... 

20 

» 

20 

l Indemnité de ravitaillement .... . 

96.600 

» 

90.600 

1 Indemnité de tournées forestières... 

42 . 35 c 

)> 

4 a. 35 o 

’ Indemnité pour frais de bureau .. 

8 . 5 qo 

)ï 

8 . 5 oo 

k Indemnité de sujétion spéciale.... ■ 

43 ? 

» 

43 7 

| Indemnité de déiachemenl à P administration centrale aux 




ingénieurs des eaux et forêts.. 

10.000 

» 

10.000 

Indemnité de responsabilité des conservateurs . 

25.000 

» 

25.000 

Totaux.... 

% 

1 

12.672.756 

» 

12.672.756 























































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

1 

KJHHSEIKSSSBSiSECinS 

MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 49 - — Ministère de T éducation nationale 




Supplément de traitement ........ 

a9.9So.QOO 

n 

39.9So.OQO 

Indemnité de logement...■ 

i 4 . 48 o.ogo 

» 

x 4-48o.ooo 

Majoration marocaine au personnel étranger.**: 

15.087.000 

» 

I 5 .OS 7.000 

Indemnités pour charges résidentielles ..... * 

9.063.000 

» 

9.O63.OOO 

Complément temporaire de rémunéra lion -... 

43.000 

» 

43.000 

Indemnité spéciale dégressive . .**•*.*. 

16,000 

» 

lÔ.OOO 

Indemnité de représentation *.-..- • * 

18.000 ; 

a 

18.OOO 

Indemnité représentative de logement . 

i 3 . 683 .ooo 

j> 

t 2. 683 .000 

Indemnité de fonctions .....- - - -..- 

54 o.ooo 

» 

54 o-ooo 

Indemnité spéciale des postes du sud.*. * . 

080.000 

108.000 

688.000 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes . 

900 

» 

900 

Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs...... 

9.000 

» 

9.000 

Prime de langue arabe et berbère .*.* * ■ ■ 

18.000 


T 8.000 

Allocation forfaitaire au personnel des enseignements 




supérieur et secondaire ... 

3.81 5.000 

» 

3 .81 5.000 

Indemnité forfaitaire ... 

3 , 44 o.ooo 

» 

2.440.000 

Prime de fonctions aux maîtres de renseignement musul- 




mao ..... 

480.000 

ï> 

480.000 

Indemnité de chargea administratives ... .. 

64.000 

• 

64 *000 

Indemnité d'interclasse ... - *.- - - - 

708.000 

» 

708.000 

Indemnité de secteur scolaire ........................ 

384*000 

a 

384.000 

Indemnité pour certifical d’aptitude à l’enseignement 




marocain ri certificat d’api i tu de à renseignement 




professionnel et technique ...*. 

5.900 

» 

5.900 

Indemnité de cours complémentaires et de sections 




techniques ....... 

T 3 .000 

» 

T 3 .000 

Indemnités des nostes déshérités ... 

198.000 

45.000 

243.000 

Indemnité de technicité, d’isolement et de frais d’emploi 

au personnel de la météorologie .. . 

34*000 

» 

24-000 

î Indemnité de gestion des internats secondaires . . . ... 

7.300 

» 

7,200 

Indemnité de gérance des internats primaires .......... 

34 . 84 g 

» 

34 - 84 o 

Frais de transports et majoration spéciale a Paris ...... 

13.000 

» 

12,000 

! Prime d'ancienneté aux agents contractuels .. 

3.80O.OOO 

îï 

3.800.000 

Totaux ........ 

93.S03. 84 o 

1 5 3 .000 

92. 455 . 84 o 

Chapitre 5 i. — Présidence du conseil. 




Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports. 




Supplément de traitement ..... 

t ,935.888 

» 

1 . 925.838 

Indemnité de logement , , , .... . .. 

780.000 

» 

780.000 

Majoration marocaine au personnel étranger ... 

300.830 

j> 

200.820 

Indemnité pour charges résidentielles . 

137.160 

» 

127.i5o 

Complément, temporaire de rémunération ............. 

45.331 

» 

45.221 

Indemnité spéciale dégressive ... 

734 

» 

784 

Indemnité représentative de logement .,... 

3.667 


2.667 

I Indemnité annuelle de fonctions ... 

13,000 

» 

13.000 

j Indemnité spéciale des postes du sud .. 

667 

» 

667 

ï Indemnité de technicité aux sténodactylographes .. 

80 

» 

80 

[ Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette a 




moteur ....... 

3.000 

I> 

2.000 

i Indemnité de service aérien .. 

960 

ï> 

960 

3 Indemnités de risques ...... 

48.000 

3 > 

48.000 

Indemnités particulières ..... .. 

1.629 

» 

1 .629. 

Totaux... 

3.097.766 

» 

3.097.766 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 53. — Ministère du travail 
et des affaires sociales. 

Supplément de traitement... 

Indemnité de logement.*.. 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Complément temporaire de rémunération ,,,. ., 

Indemnité spéciale dégressive ...,.*. 

Indemnité de représentation .... 

Indemnité représentative de logement .. 

Indemnité de technicité aux sténodaclylographes ....... 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs 

Prime de langue arabe et berbère .... 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ...... 

Indemnité de vêtements aux contrôleurs du travail ...... 

Indemnité des frais de bureau, de chauffage et d’éclairage 
des inspecteurs du travail .. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


Totaux . 


Chapitrée 55. -— Ministère de la santé publique. 

Supplément de traitement .... 

Indemnité de logement ... 

Indemnité compensatrice .,... 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Complément temporaire de rémunération . 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Indemnité de représentation ... 

Indemnité représentative de logement .............. 

Indemnité de fonctions ...... 

Indemnité spéciale des postes du sud .. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs ... 

Prime de langue arabe et berbère .. 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ... 

Indemnité dé sujétions spéciales aux téléphonistes .... 
Indemnité de poste aux médecins et adjoints de santé. . 

Prime de transport ,,,...,,. 

Majoration spéciale .. 


Totaux. 


Chapitre 5" 


Ministère des IJabous. 


Supplément de traitement .. . . 

Indemnité de logement. 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnités pour; charges résidentielles . 

Indemnité de représentation ...... 

Indemnité représentative de logement .. 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs 

Totaux.... 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

i .203.398 

)) 

1.208.398 

4 o 3 . 8 oo 

» 

/joS.Soo 

io 3 . 24 o 

» 

io 3 , 24 o 

63 . 4 oo 

» 

63 . 4 oo 

i.i 44 

» 

i.i 44 

33 o 


33 o 

I 7,020 

» 

17.020 

5 .200 

» 

5.200 

1.260 

» 

1.260 

■\. 680 

» 

4.68o 

120 

)> 

120 

2.60/ï 

» 

2.60/1 

ï 6.200 

» 

16.200 

ï .o 5 o 

n 

1 .o 5 o 

j.823.4 46 

n 

1.823446 

5.103.087 

» 

5.108.087 

3.095.857 

» 

3.095.867 

204.190 

” 

204.190 

3.897.798 

ï> 

3.897.798 

4.1/12.707 

» 

4,142.707 

444.970 

» 

14/1.970 

8/10.090 

n 

8/10.090 

ï 7.560 

» 

17.660 

5 , 4 og 

» 

5 . 4 oo 

36 o 

?> 

36 o 

4 g.ioo 

» 

4 o.ïoo 

85 o 

ï) 

' 85 o 

3.120 

» 

3.120 

910 


910 

T.DOO 

» 

i. 5 oo 

i8o 

» 

180 

3 . 028.290 

» 

3.028.290 

IOO 

» 

100 

1.390 

n 

1.390 

20.837.459 

îï 

20,887459 

23 g.I 0 O 


289.160 

4g.800 

» 

49.800 

2.865 

î> 

2,865 

ï- 7 3 7 

» 

1.737 

I 5 ,/lOO 

» 

i 5 . 4 oo 

3.200 

ï) 

3.200 

3.920 ; 

» 

3.920 

3 i 6.072 

» 

' 

3 T 6.072 
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MONTANT DES INDEMNITÉS 


DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


B l l> G E T S A N N E X E S 
, /mprimerie offieielle 

Supplément fie traiiemcnl ..*.... 

Indemnité de logement. ......... . 

Majoration marocaine au personnel étranger ........... 

Indemnité de technicité ..... 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .. .......... . 

Indemnité de responsabilité .. *.♦.*. . 

Totaux ........ 

Port de Casablanca 

Supplément de traitement. ...... . 

Indemnité de logement .,.. 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnités pour charges résidentielles .... . 

Indemnité particulière ....* 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .... ........ 

Prime de rendement ...... 

Indemnité représentative aux techniciens .............. 

Indemnité de poste aux techniciens .. 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels .. 

Totaux ........ 

Port de Saft 

Supplément de traitement .... 

Indemnité de logement ..... 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnités pour charges résidentielles ..... 

Prime d J affectation et d/habillement aux chauffeurs ,. .. 
Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .... .... 

Indemnité particulière .... 

Totaux. 

Port de Kenitra 

Supplément de traitement ... 

Indemnité de logement ..... 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnités pour charges résidentielles .. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ....... 

Indemnité particulière.... 

Indemnité représentative des techniciens .. 

Totaux ........ 

Port d'Agadir 

Supplément de traitement ... 

Indemnité de logement .................... r ...., 

Majoration marocaine au personnel étranger ... 

Indemnités pour charges résidentielles 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .......... 

Indemnité particulière .. #i 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels.. 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 

Sb.uSi 

» 

86.081 

35 . 6 s 5 

» 

35.625 

43.850 

» 

43 . 85 o 

720 

» 

720 

126 

» 

126 

24o 

» 

2/10 

166.642 

)) 

166.642 

111 .o48 

yy 

ï 1 1 .q 48 

42.120 

yy 

42,ï20 

88 . 64 g 

yy 

88 . 64 g 

54 .60g 

yy 

54.609 

61.920 

JJ 

61.920 

438 

)1 

438 

3 l 2 

yy 

3 l 2 

19.539 

yy 

19.539 

4.0 3 o 

>î 

4 .o 3 o 

9&2 

yy 

952 

373.617 

yy 

373.617 

8.700 

>y 

8.7OO 

3.600 

yy 

3 .600 

20.703 

yy 

20.703 

i 5 .o 4 o 

yy 

ï 5 ,o 4 o 

100 

yy 

100 

160 

>y 

160 

10.000 _ 

yy 

10.000 

58 . 3 o 3 

yy 

58 . 3 o 3 

83.4 00 

yy 

83 . 4 00 

3 o. 56 o 

yy 

3 o. 56 o 

14.960 

yy 

ï 4 .g 6 o 

9T00 

yy • 

9.100 

80 

îî 

80 

2.700 

yy 

2.700 

4-320 

yy 

4.320 

1 45 .120 

yy 

! 45.120 

20.570 

yy 

20.570 

10.i4o 

>y 

io . i 4 o 

21.270 

yy 

21.270 

14.170 

yy 

14.170 

80 

yy 

80 

25.907 

yy 

26.907 

700 

yy 

700 

92.837 

yy 

92.837 


Totaux 
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Ports secondaires 


Supplément de traitement .. 

Indemnité de logement. ..., .. 

Majoration marocaine au personnel étranger 

Indemnités pour charges résidentielles *.. 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ,,.*... 

Indemnité particulière .-. 


To tau x * 


Ministère des postes, des télégraphes et des téléphones. 


Supplément de traitement.... *,.. . 

Indemnité de logement.,..... 

'Indemnité compensatrice .•..*. 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnité pour charges résidentielles ... 

Indemnité spéciale dégressive ..... *, *. 

Indemnité de représentation ... 

Indemnités diverses de fonctions ,. *, *.. ....... 

Indemnité spéciale des postes du sud... *.. 

Prime d'affectation et d'habillepaent aux chauffeurs .... 
Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur . .............. . 

Indemnité d'entretien de monture et de harnachement. .. 
Indemnité de poste aux ingénieurs des télécommimi 

cations ...-.... «.*... 

Indemnité d’enseignement aux inspecteurs instructeurs.. 

indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes. 

Indemnités de gérance et de responsabilité des receveurs 
et chefs de centres et des receveurs distributeurs.. 

Indemnité à F agent comptable.... 

Indemnité de chaussures . ..,. 

Indemnité d’isolement ..... 

Prime de langue arabe et berbère ... 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


Totaux, 


Radiodiffusion et télévision marocaine 

Supplément de traitement .. 

Indemnité de logement .... 

Majoration marocaine au personnel étranger .......... 

Indemnité pour charges résidentielles ..... 

Indemnité de représentation.... 

Indemnité représentative de logement ... 

Indemnité de fonctions .. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ...... 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs.... 

Indemnité de f>o$te aux ingénieurs des télécommunica 
lions ....... 

Totaux ....... 


TITULAIRES 

A E TRES PERSONNELS 

total 

lüb.ooo 

)> 

106.000 

42.000 

» 

42.000 

22.000 


22 * 5 ü 0 

I 4-000 

» 

T 4.000 

160 

» 

160 

2.000 

» 

2 .OOO 

f 86.66o 

» 

l86.660 

7 .1 5 l .f)2Ü 

» 

7. 15 j ,626 

T478.800 


3.478.800 

4 - 4 i 6 

» 

4 - 4 16 

1.219.782 

>î 

1.219.782 

760.225 

» 

760.226 

t. 4 90 

» 

1.490 

9.440 

» 

9.440 

344486 

» 

344.486 

66.670 

ï) 

66. G 70 

3,960 

)> 

3.9C0 

80.000 

» 

80.000 

vl 

0 

0 

îî 

17.700 

5 o. 000 

» 

5 0.000 

i .620 


ï .320 

38 o 

)> 

3 80 

j 63.900 


168.960 

3 79 

» 

379 

77.700 

» 

77.700 

T , 800 

» 

1.800 

496 

» 

496 

l 3 . 434.5 19 

» 

1 3 . 434 .619 

250.900 

7 .58 7 

208.537 

73.200 

>5 

73.250 

83 . 7 5 o 


83,760 

77 -? 4 o 

ï) 

77 - 74 ° 

4.000 

y\ 

4.000 

5 .000 

» 

5.000 

3 , 54 o 

» 

3 . 54 o 

860 

)ï 

860 

7.800 

)V 

7.800 

25.000 

>î 

26.000 

53 1 .890 

7-587 

539.477 






























































































































INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


BUDGET GENERAL DE L'ÉTAT. 





Chapitre 4- — Services du palais royal. 

Vide exceptionnelle au logement . .....*. ............ . 

Indemnité de caisse .... -- .. --...*.... 

Allocation et prime de naissance ..... .......... 

Gratifications aux chauffeurs......... 

Prime de rendement....... 

Prime d habillement aux mokhaznis ...... ...... 

Total 


Chapitre 5. —- Ministres conseillers de la Couronne et khalifas royaux. 

/Vide exceptionnelle au logement .......... ..... 

Indemnité de caisse.........*____ 

Allocation et prime de naissance..........,.,. 

Gratifications aux chauffeurs......... 

Prime de rendement , .............. 

Prime d’habillement aux mokhaznis .......... 

Total 

Chapitre 6 . — Ministère de la Maison royale et du protocole . 

Chancellerie des ordres chérifiens, 

Aide exceptionnelle au logement......... 

Indemnité de caisse .............. 

Allocation et prime de naissance....... 

Gratifications aux chauffeurs......... *.... 

Prime de rendement ...... 

Prime d’habillement aux mokhaznis ........ 


Chapitre 7 , — Conseil conslitutionneL 

Aide exceptionnelle au logement....... 

Indemnité de caisse....... 

Allocation et prime de naissance .... 

Gratifications aux chauffeurs ............. ...... 

Prime de rendement ..... 


Total. 


Chapitre 8. * — Garde royale. 


Total 


Vide exceptionnelle au logement........ 

Indemnité de caisse......,, 

Allocation et prime de naissance ......... 

Indemnité de première mise d'habillement et d'équipement *..., .... 

Primes d'engagement et de rengagement ....... 

Total. 

Chapitre 10 . — Présidence du conseil , Secrétariat général du Gouvernement. 

Aide exceptionnelle au logement...... 

Indemnité de caisse..,.................. 

Allocation et prime de naissance...... 

Gratifications aux chauffeurs ......... 

Prime de rendement .......,. 

Indemnité de première mise de bicyclette .... 

Indemnité spéciale ...., . .. ... 

Remboursement des frais de séjour, notes d’hôtel....... 

Indemnité compensatrice de frais .. . ...... ..., . 

Indemnités pour examens et vacations.......... 


MONTANT 


S.Soo 
5o6 
2.65o 
8,120 
5 1. t 2 4 
8.700 

74.900 


3.o6o 
576 
2.680 
960 
9.770 
2.094 

19,640 


2.600 
576 
3.800 
720 
1 ï.024 
8.280 


25.000 


4.200 
192 
4 00 
a4o 
7-968 

i3.ooo 

i,5oo 

36o 

7.000 

2,000 

99-*4q 

ÏÏO.OOO 


20.716 
85q 
7 . 7 i5 
3.220 
ï 17.000 
1.286 
3 g. 4 4 g 

9.858 

8.672 

643 

2i4-3oo 


Total 











































































MONTANT 
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r> É S I G N A T T O 'N D FS GHAPÏT R E S 


Chapitre i 4 , — Ministère d 7 ?fni , r ?/ î orgé t/e,s a//aîres islamiques. 

Aide exceptionnelle au logement .. . ... . . 4 . 

Indemnité de caisse.*. . . . ...... 

Allocation et prime de naissance ....,,.... 

Gratifications aux chauffeurs ....., .. . .. 

Prime de rendement. . ....... .. ., . 

Indemnité de première mise de bicyclette... .... . ...... 

Remboursement des frais de séjour, notes d'hôtel...... . .. ^ 

Total.*, 

Chapitre i6 . — Ministère d’Etat, chargé de a affaires de Mauritanie et du Sahara marocain . 

Aide exceptionnelle au logement.* *... 

Indemnité de caisse ....... ... 

VUqtcation et prime de naissance..... 

Gratifications aux chauffeurs . .... . . . . .... 

Prime de rendement ........... ..... 

Indemnité de première mise de bicyclette... 

Total... 

Chapitre i8 . — Ministère d’Êtat , chargé des affaires africaines . 

Aide exceptionnelle au logement ...,....... 

Indemnité de caisse.... ....... .,. „ . 

Allocation et prime de naissance ........ . 

Gratifications imx chauffeurs..... 

Prime de rendement ..... t ..... 

Indemnité de première mise de bicyclette.... 

Total 

Chapitre 20. — Ministère de Virtform alion, des beaux-arts ci du tourisme , 

Vide exceptionnelle au logement........... 

Indemnité de caisse ....... 

Allocation et. prime de naissance..... 

Gratifications aux chauffeurs........... . ., 

Prime de rendement ..........*.. 

Indemnité de première mise de bicyclette ....... 

Cours spéciaux et lieu res supplémentaires du personnel enseignant .. 

Total 

Chapitre 22. — Ministère de la justice . 

Aide exceptionnelle au logement ...... 

Indemnité de caisse ..... 

Allocation et prime de naissance.. ... 

Gratifications aux chauffeurs...... 

Prime de rendement .. .......... ...... 

Indemnité de première mise de bicyclette..... . ... 

Indemnité forfaitaire spéciale en faveur des magistrats ..... 

Indemnité de costumes d'audience aux magistrats............ 

Indemnité spéciale des magistrats ....... 

Indemnité de fonction des magistrats ........ 

Indemnités pour examens et. vacations ...... 

Prime de régie ... ..,...... 

Indemnités de visite au personnel médical et. vétérinaire ...... 

Prime de capture des détenus évadés .... ......... 

Indemnité compensatrice de frais ..... 

Indemnité de licenciement..... .. 

Indemnité au président de la commission nationale des comptes ..... 

Total 


6.470 
3 og 
5.000 
2/(0 
60.520 
1.000 
i 5 000 

SSUSo 


5 . 48 o 
3 oo 
1.800 
2/10 
3 i 3 iq 
200 

~ 3 q- 33 o 

4.670 
3 oo 
2.600 
240 
17.940 
200 

26.950 

70.205 
54 o 
5 . 5 oo 
aâo 
44.100 
di 5 

183.000 

3 09 .000 


622.060 
26.600 
1 35.000 
000 
1 3 3.000 
3,200 
3 oo.ooo 
90,000 
900.000 

IOO.OÜÜ 

10.000 

6.000 

47.000 

5 oo 

3.000 

6.000 

12.000 

3.390.760 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 

MONTANT 

Chapitre 24. —r Ministère des affaires étrangères. 


Aide exceptionnelle au logement * *..* *. . . 

/■ R onn 

Indemnité de caisse *.,. *..... 

L-J %J - uuu 

16* i 4 o 

Allocation et prime de naissance.* * *. 

15 2 5 o 

Gratifications aux chauffeurs * * ** *...*... 

6 i o 

Prime de rendement *,*.*.***.... É *. 

i 55 non 

Indemnité de première mise aux ambassadeurs* . 

4^*000 

Total.. * * 

275-000 

Chapitre 26, —r Ministère de la défense nationale. 


Aide exceptionnelle au logement , . ..* *...* *.* * * 

424*478 

Indemnité de caisse ******.. 

800 

Allocation et prime de naissance .*. 

* 388 .2 5 o 

Gratifications aux chauffeurs **************.....„... 

240 

Prime de rendement .... 

70*860 

Indemnité de première mise d'habillement et d'équipement. *.*....*.. 

158.409 

Indemnité pour perte d'effets *.. * * 

12 *o 5 o 

Prime de langues étrangères * ,. ******.*. ,., 

y 

5 , 8 qo 

Prime d’engagement et de rengagement.... 

J 

1. 325*705 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes.*..*. 

/y 

720 

Indemnité pour changement d'uniforme ..*..*. 

0.608 

Total ***,.**. 

2 , 4 oo.ooo 

Chapitre 28. — Ministère de la défcrise nationale * 


Gendarmerie royale. 


Vide exceptionnelle au logement *.*....* *. 

3 2 .4 00 

Allocation et prime de naissance *******.*.*... 

25.000 

Indemnité de première mise de bicyclette *****. 

r 1.770 

Indemnité de première mise d'équipement .* *_ ******. 

5.000 

Indemnité de changement d'uniforme . *****... 

2.520 

Masse de secours .. *****.* * *.*.***** 

8.20S 

Masse de gratifications *.*...*. 

■ i.qqS 

Prime d'engagement et de rengagement .* *.*.*.. 

716.i4o 

T 

lOTAL* *. 

802.536 

Chapitre . 3 o* -—Ministère de V intérieur. 


Aide exceptionnelle au logement...*. 

107,604 

Indemnité de caisse..*.*. 

3 .i 6 o 

Allocation et prime de naissance .* * *.*. 

67,604 1 

Gratifications aux chauffeurs * *, *. ***********.* * *.*. *. 

2.28o 

Prime de rendement.*. ******.********.*. 

i 25 . 65 o 

Indemnité de première mise de bicyclette..*... 

600 

! Indemnité de première mise de monture et de harnachement * *. ***********.*. 

26.890 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes.. * . * *.*.* *, 

720 

Indemnité de première mise et de renouvellement d J uniforme aux agents d'autorité. ***** 

116.672 

Total******** 

■ 

401.170 
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D ÊSIG.NA T I O i\ DES CHAPITRES 




Chapitre 32. — Ministère de V intérieur , Forces auxiliaires. 
ï° Forces auxiliaires. 

Aide exceptionnelle au logement ...*., 

Indemnité de caisse *.... 

A llocation et prime de naissance...... 

Indemnité de première mise de bicyclette .... 

Indemnité de première mise de monture et d'harnachement .. ...... 

Réparation pécuniaire ...... ..... 

Pécule de libération et pécule spécial ... 

Indemnité pour perte de monture..... 

Gratifications h l'occasion des fêtes musulmanes...... 


Total 


a 0 Gardes municipales. 

Aide exceptionnelle au logement ..... 

Indemnité de caisse.*. *...,.. 

Allocation et prime de naissance .... 

Réparation pécuniaire.......... 

Pécule de libération et pécule spécial .... 

Gratifications h l'occasion des fêles musulmanes ... 


Total.... 

Total général. 


Chapitre 34- — Ministère de Vintérieur. Direction générale de la sûreté nationale. 

Aide exceptionnelle au logement ..... 

Indemnité de caisse...... ...*.... 

Allocation et prime de naissance ...... . *.... 

Gratifications aux chauffeurs........ 

Prime de rendement ..............* *... 

Indemnité de première mise de bicyclette ....... 

Prime spéciale et prime de capture des détenus évadés .... 

Indemnité pour brigade des jeux ....... 

Indemnilé de permanence de nuit ............. . 

Indemnité horaire pour service de nuit.- -.*...... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes...........«. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à moteur .... ...... . 

Indemnités pour examens et vacations ........... 


Totai. 


Chapitre 36. — Ministère de Véconomie nationale. 

Aide exceptionnelle au logement .. »...... 

Indemnité de caisse.- -.*.*.-. 

Allocation et prime de naissance .. — ..«.*.* 

Gratifications aux chauffeurs ........... 

Prime de rendement .,.,. *..*.*..* ......« ■ 

Indemnité de première mise de bicyclette ... 


Total. 


MONTANT 


3 11.916 


t. I DO.OOO 


733.373 

10.000 

464.711 

2. F>00 
32.000 
38.ooo 
63.000 
15.000 
580,520 
r .547.919 
2.200 
i3o,337 
ï 1.000 


3,63o.56o 


17.000 

25q 

5.000 

250 


5oq 


5 o.ogo 



16.880 
18,286 
379.960 
4 00 
4.5oo 
15.870 
£48.120 

18.894 

235.176 


838.084 


15.398 
4 .04 o 
134.468 
;.i3o 
47,o35 
io3.845 i 


ï 

















































































































































DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Chapitre 38* Ministère des finances , 

Aide exceptionnelle au logement.... .......,,.. . 

Indemnité de caisse . ........ ..... 

Ulocation et prime de naissance ....... 

Gratifications aux chauffeurs ..,., .. * *. ..... 

Prime de rendement ..,... . .. . 

Indemnité de première mise de bicyclette ........ .. .. . 

Indemnités de première mise de monture, de renouvellement de monture et de harnachement.* 

Indemnité de licenciement ......... 

Remise aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre ..,.. 

Remise de 3 ,20 % sur les recettes de l'assistance judiciaire _ ...., .*. 

Indemnité de responsabilité aux agents de recouvrement ....... , # .. ^ p t ,. 

Indemnité aux percepteurs à P occasion du recouvrement de l'impôt agricole ........ .,. 

Indemnité pour travaux de recherches .......... 

Indemnité pour travaux extraordinaires . ..... .. ... 

Indemnité pour travaux spéciaux *,,. *.» . . .. . .., .. 

Vérification des quittanciers des percepteurs.. ..,... ^ é . 

Prime de rendement aux agents du service mécanographique .\ ... . . 

Indemnité d'intérim ..,.......... 

Indemnité de contrôle des casinos ...... .... a # ... 

Indemnité de responsabilité aux agents chargés des poursuites ...... . ,. .,..... 

Allocations pour la vérification des secrétariats-greffes des tribunaux..... 

Prime de contentieux aux agents des cadres supérieurs et principaux dans la recherche de la fraude.. 

Indemnités aux agents des brigades de douanes pour service de nuit.... 

Remise aux receveurs sur les perceptions effectuées pour le compte des municipalités et des sociétés conces¬ 
sionnaires des services d'aconage et de magasinage ...... 

Remboursement des dépenses consécutives h des accidents de service et. honoraires aux médecins à l’occasion 

des contre-visites ordonnées par l'administration...... 

Indemnité de première mise d'équipement aux agents et officiers des cadres des bureaux. 

Indemnité de première mise d'habillement et indemnité d'entretien d'habillement aux agents des brigades 

effectuant du service en tenue civile.... 

Indemnité spéciale aux agents d’autres services chargés de la surveillance des ateliers publics de distillation. 

Indemnité aux agents des brigades effectuant occasionnellement des services à bicyclette .. 

Indemnité compensatrice de frais .......... ... 

Indemnité de remplacement aux agents faisant fonction de sous-chefjde service _____ 

Indemnité de responsabilité aux receveurs et. assimilés . ..... 


Total 


Ghapitrk 4a, 


Ministère du commerce , de Vindustrie, des mines * de Vartisanat 
et de la marine marchande. 


Aide exceptionnelle au logement........ 

Indemnité de caisse............ 

Allocation et prime de naissance... . .. .... . . 

Gratifications aux chauffeurs ........ 

Prime de rendement.............. 

Indemnité de première mise de bicyclette.....,.. 

Indemnité de contrôles spéciaux aux agents du service des instruments de mesure .... 

Indemnité aux agents chargés du jaugeage des navires..... . 

Prime aux agents vcrbalisateurs ......... 

Indemnité aux chargés de cours et instituteurs des écoles professionnelles et maritimes et examinateurs 

membres des jurys d ’examens ............ 

Indemnité forfaitaire pour frais de tournées en ville en faveur des inspecteurs des instruments de mesure. 

Indemnité de campagne aux océanographes de l’insiitut des pêches maritimes .. 

Indemnité pour journées de mer......... 

Indemnité compensatrice de frais .......... 

Indemnité d’habillement aux administrateurs de la marine marchande ..... 

Indemnité de campagne aux opérateurs cartographes......... 

Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des particuliers .... 

Total. 


MONTANT 


4i3.5go 
13.720 
ï 4 r.ioo 
s4o 
160 
4.200 

T. IOO 
I .290 

55o.ooo 
3.700 
ï ,000 
ïS.ooo 
3o4.3oo 
770.000 
j. 732 .838 
8.000 
2.100 
6.260 
ï . 5oo 
T J 5.000 
10.000 
ï3o.ooo 
t 85/ono 

8.000 

600 

36.000 

6.000 
â5o 
5oo 
t 00.06 2 
8.5qq 

32.000 


4 . 600.000 


007000 

1.100 
t 6.000 
s4o 
129.870 
600 
3o.ooo 
100 

3.500 

35,ooo 
7.200 
3.000 
1.000 
32,000 

7.500 
3.000 
8.000 


3i8.ï ïo 
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DÉSIGNATION DES G K A P T T R ES 


Chapitre 44. — Ministère des travaux publics , 

Aide exceptionnelle an logement.... # ## # ... 

Indemnité de caisse............. . ,. 

Allocation et prime de naissance........ 

Gratifications aux chauffeurs. ## 4 # É#t # #### . . 

Prime de rendement . .. •...,......... 

Indemnité de première mise de bicyclette .,.......... 

Prime de plantation aux conducteurs de chantiers.... # .... 

Indemnité pour travaux de déneigement ........ 

Indemnité d’intérim aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux publics chargés de P intérim d’un 

arrondissement ......... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents,, chefs de chantiers pénibles .... 

Indemnité forfaitaire aux agents de la commission technique des ports marocains .. 

Indemnité compensatrice de frais .......... 

Indemnités pour examens et vacations. ...... .......... 

Indemnité de licenciement....... ... 


Total 


Chapitre: 47 . — Ministère de Vagriculture. 


Aide exceptionnelle au logement ............. 

Indemnité de caisse ........ 

Allocation et prime de naissance....... 

Gratifications aux chauffeurs ............ 

Prime de rendement ........... 

Indemnité de première mise de bicyclette....,..... 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement ......... 

Indemnité de vacation aux membres des jurys d’examens ... 

Prime d’exploitation en régie aux préposés des eaux et forêts ..... 

Indemnité pour travaux d’aménagement sylvo-pastoraux ...... 

Allocation an personnel technique du laboratoire officiel de chimie, du laboratoire de recherches du service 

de l’élevage et du centre de recherches agronomiques .. 

Prime aux agents chargés de la répression des fraudes .......... 

Indemnité de campagne pour travaux urbains........ 

Indemnité d’entrée en campagne aux agents du service topographique.*.... 

Indemnité de campagne des commis d’interprétariat........... 

Indemnité de campagne aux agents du service topographique ....... 

Indemnité pour travaux spéciaux aux controleurs de la conservation de la propriété foncière ............ 

Total.. 

Chapitre: — Ministère de Véducation nationale . 

Aide exceptionnelle au logement .......... 

Indemnité de caisse .......... 

Allocation et prime de naissance ........... 

Prime de rendement..... . .. 

Indemnité aux agents chargés de F organisation et du fonctionnement des centres d’examens du baccalauréat. 

Indemnité compensatrice de frais ..... *....... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes.......... 

t Total... 


MONTAIT 


So.ooo 
7.000 
01.000 
36 o 
61 ,a 4 o 
200 
4 oo 
1 5 .000 

100 

4-000 

300 

43-000 

5 oo 

3 .ooo 


366.000 


140.000 
10.760 
ï 00.000 

130 

70.000 

3.000 

175.000 

3.000 

sSo.ooo 

00,000 

47.000 

35.000 

10.000 

75.000 

36,130 

5.000 
15.000 


3.000.000 


a oo.ooo 
9,000 
700.000 
TÔO.OOO 
7.000 
883.000 
r .000 


a .2 5 o. 000 
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D É S I G N A T I O N D E S G H A P X T R E S 


Chapitre 5 i. — Présidence du conseil , /la il T oo m mis sari ai à ïa jeunesse e£ aux sports. 

Aide exceptionnelle au logement :.....,. 

Indemnité de caisse....*..... 

Allocation el prime de naissance........... 

Prime de rendement...... - -..... 

indemnité de première mise de bicyclette ............ 

Allocations forfaitaires pour concours techniques..... «.... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes...... 

Indemnité de camp ...... 

indemnité de montagne .....,..*.*. 

Indemnité de représentation .... ...... ., 

indemnité forfaitaire de déplacement....*... 


Total* 


Chapitre 53 . - — Ministère du travail et des affaires sociales. 


Aide exceptionnelle au logement ........ 

Indemnité de caisse .. 

Allocation et prime de naissance .... _ 

Gratifications aux chauffeurs.. 

Prime de rendement .. 

Indemnité de première mise de bicyclette 


Chapitre 55. — Ministère de la santé publique . 

Aide exceptionnelle au logement..... 

Indemnité de caisse...... 

Allocation et prime de naissance ......... 

Gratifications aux chauffeurs .. t .. 

Prime de rendement ......... 

Indemnité de première mise de bicyclette .. 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement. 

Indemnité forfaitaire allouée aux internes à P occasion de leur voyage .. 

Hospitalisation du personnel technique.... 

Indemnité de licenciement aux agents contractuels.. ... 


Total. 


Total. 


Chapitre 57 . — Ministère des Habous. 


Aide exceptionnelle au logement 

Indemnité de caisse. 

Allocation et prime de naissance 
Gratifications aux chauffeurs .... 
Prime de rendement .. 


Total. 


56 g 


MONTANT 


yO.OOO 
i. 5 oo 
20.000 
60.000 
200 
2,000 
5 oo 
4 o. 000 
1.800 
8,000 
136.000 


34 o.ooo 


70.000 

600 

5 . 35 o 

720 

3 i. 88 o 

2.000 


11 5 . 6 oo 


rSâ.ooo 
3 . 5 gq 
90.000 
5 oo 
60.000 
5 oo 
000 
1 5 .ooo 
5.000 

20.000 


380.000 


6.000 

100 

2.000 

240 

41.660 


DO.000 
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I) É S ï G \ A T ï 0 N l) E S C II A P I T H E S 


B i j D G E T S A N N E X E S 
/ mpïimcrie officiel le 

Aide exceptionnelle au logement. ............ . 

Indemnité de caisse...*. 

Allocation et prime de naissance ... 

Prime de rendement ......................................... 

Prime à la production au personnel d'atelier,..,.... 


Total 


Port de Casablanca 

Aide exceptionnelle au logement ... **.... ..». 

Indemnité de caisse. ....,........... *..■■...*.* . 

Allocation et prime de naissance . .... ...... 

Prime de rendement ............ ..» - - ».*. 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port.... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles . 

Indemnité aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux publies chargés de l'intérim d’un arrondis¬ 
sement ......*. 

Indemnité spéciale aux officiers de port. ............ .... 

Total.. 

Port de Safi 

Aide exceptionnelle au logement ..-.. . .. 

Indemnité de caisse.........* «. 

Allocation et prime de naissance..* *.«..... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers publics .... 

Prime de dragage...—.....*..*. 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et .aux officiers de port.*■.. 

; Indemnité spéciale aux officiers de port ......*.* — 


Total 


Port de Kenitra 

Vide exceptionnelle au logement ..... 

Indemnité de caisse.......... 

Allocation et prime de naissance ...... 

indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles 
Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d’aconage et aux officiers de port 

Prime de dragage .... .......... 

Prime de pilotage.......... 

Indemnité spéciale aux officiers de port ........ 


Port d'Agadir 

Aide exceptionnelle au logement .. — . .... * *.».*.. 

Allocation et prime de naissance , ......... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles ....... 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port 
Indemnité spéciale aux officiers de port .......■ 


Total. 


Total 


MONTANT 


I ï ooo 
45 o 

2.O&0 
3 . ooo 
a 4 . 5 oo 


41,000 


3.000 


ï .ooo 


1,000 
3qo 
i .800 
3 oo 
5 oo 
i. 5 oo 
34 - 3 oo 
3 oo 


4 o.ooo 


ï ,300 
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Ports secondaires 

Aide exceptionnelle au logement .,,... .***.-.*. ..« «. 

Indemnité de caisse ...... .* *. *. — .. .... 

Allocation et prime de naissance. ...... .... * *. 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles . 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port .... 

Indemnité spéciale aux officiers de port .. ....... ... 

Total* 

Ministère des postes, des télégraphes et des téléphones. 

Vide exceptionnelle au logement .... . .. ...* . - - — - .. 

Allocation et prime de naissance.* -.. *.. 

Pripie de rendement ..*.. ■.....*- 

Indemnité de première mise de bicyclette ...*.. r,, -...... . 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement..... . . . *. 

1 ndenmilé de production ....*..- ..*..— — 

Prime de productivité ....... 

Remises sur les opérations télégraphiques et téléphoniques aux receveur s-distri buteurs . 

Indemnité de manipulation de fonds et de responsabilité des facteurs .. .. 

Indemnités diverses pour connaissances spéciales .... .... — .. 

Indemnités diverses pour fonctions, attributions et travaux spéciaux ........ 

Indemnités aux intérimaires de receveurs chefs de centres et receveurs-distributeurs ... 

Prime pour surveillance des lignes et réseaux..... 

Indemnité pour services de nuit........■ 

Indemnité d'abonnement aux receveurs et receveurs-distributeurs ..... 

Indemnité de campagne ........ ■.. 

Total 

Radiodiffusion et télévision marocaine 

Vide exceptionnelle au logement .... -........ 

Allocation et prime de naissance .......... 

Gratifications aux chauffeurs.*.*.... . ■..*. 

Prime de rendement ......- * -... 

Indemnité de première mise de bicyclette...... 

Indemnité de production ........ 

Prime de productivité ..... .......... .. 

Indemnité de manipulation de fonds .......... 

Indemnité pour services de nuit......... 

Total 


ioo 

100 

200 

75 

i5o 

325 

—— 

i .ooo 

i 

8ôo,ooo 
i/io.ooo 
33o.ooo 
6.000 
2.000 
i ü.ooo 
r . 38 /looo 
700 
90.000 
64 .000 
39,000 
200 
100 

189.000 ; 

90.000 
ï 00.000 

3.3oo.ooo 


190.000 
25.000 
5.000 
4o.ooo 
4 -ooo 
4 . 5 go 

45.000 
2.5og 
. 4.000 

320*000 






























































































































































































TABLEAU DES DROITS, PRODUITS ET REVENUS 
dont’ la perception est autorisée pour l'exercice 1962 conformément aux dahirs existants, 
au profit du budget général de l'État et des budgets annexes. 


NATURE DES PRODUITS 


BUDGET GÉNÉRAL DE L’ÉTAT. 

i u Impôts directs et tues assimilées. 


DATES DES TEXTES 

Qï f EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


A . . ! Dahir n® i-6ï-438 du 32 vejeb i38i (i3 décembre ao6iï. 

impôt agricole . j _ , Ul ,« mars tQ 33. 

,> ( , _ t . ! Dahir n® 1-61-44s du 22 rejeh i38i (3o décembre 19G1). 

1 a ternes . . .. ‘ . ( — n® i-6ï- 443 du 32 rejeh t 38 t (3o décembre 1961). 

Tu nr \ ,)a *dr n n 1-59-084 du 3o joumada 11 1879 (3i décembre 1959), 
..*.*. \ — n* i-6i-44i du 32 rejeh i38i (3o décembre 1961), 


Taxe tle vérification des poids et mesures 


Arrêté viziriel du 3 décembre 1923. 

du 18 décembre 1929. 
— du s5 mai 1943. 

du 3 décembre icj 43. 
du 23 mars 1947. 


Taxe de licence el de mutation sur les débits de boissons 


Arrêté viziriel du 22 septembre igaJL 

■— v du 5 mai 1987. 

du 28 juin 1988. 

— * du 15 décembre 1938. 

du la octobre 1940. 


Prélèvement sur les traitements publies et privés 


Dahir du 7 janvier 1909, 

Arrêté du i4 lévrier 1969. 

Dahir n® 1-60-367 du 13 rejeb r38o (3i décembre i960}. 
— n° t-6t-44o du 32 rejeb i38i (3 o décembre 1961). 






























576 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QU J EN ONT AUTORISÉ L\ PERCEPTION 


Impôt sur les bénéfices professionnels 


Dahir n° i-5g-43o du 3* r rejeb 1379 (3i décembre 1969). 
Arrêtés du ministre des finances du 3i décembre ig 5 q. 
Arrêté du ministre des finances du i5 mars 19C0. 

Dabii n° 1 - 61-439 du rejeb t38t ( 3 o décembre igfir). 


>° Droits de jmhjam:. 


Droits dlmportatioi 


Taxe spéciale à l'importation .,, 


Taxe de statistique à ['exportation 


Taxe de sortie sur les minerais exportés 


Contrai d adjudication du Monopole des tabacs du 3 novembre 1910. 
üabir du 9 janvier jgSfi. 

— du 24 mai 1957. 

— du 8 octobre 19S7. 

— du 38 mai ig58. 

— du 21 juillet 1959. 

— du 3 novembre 19Gy. 

“ du 4 octobre i 960 . 

— du 7 septembre 1961. 

Article m de l’acte général de la Conférence d’Àlgésîras. 


I)ahir du 76 mars ]g3i. 

— du ao septembre 1948. 
du t 4 février 1 e>58. 


Üahir du iti avril 1901 (arf 121). 
■— du 26 juin ig54> 

— du 2 novembre 1954. 

— du 14 février ig 58 . 

— du ri février T9G9. 


, Dahir du 27 décembre 1921, 

Intérêts pour crédits des droite.. — chi 2 % mars 1933. 

I — du (i avril 1982. 

— du t 5 février 19G8. 

Taxe de magasinage ...... < baliir du 10 janvier ig48. 

f — du t 5 février 1958, 

balrir du a 1 décembre 1921. 

Prélèvements sur les remises sur crédits des agents et cré- \ ! u b avnl 

B J — du 31 juin 193a. 

dits d enlèvement ..... . < _ du i5 février t 9 58. 

Arrêté vizir jel du novembre 1918, 
— du 27 décembre 192t. 


Prélèvements sur les sommes afférentes aux préposés des / 

douanes». ( Arrtte vmrl01 ,iu a3 septembre i 9 3._ 








































































NATURE DES PRODUITS 

DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 

Taxe de contrôle et d’estampillage des tapis importés _ ' 

i Dahir du 2 janvier 1986. 

' — du 10 février iq 58 . 

Prix de marque apposée sur le bétail .. 

Arrêté vïziriel du 1 e1 mars 1997, 

3 U Impôts indirects. 

Dahir du 2 juin 191Ü. 

Arrêté viziriel du 21 juin 192^ 

Taxe sur les alcools, les alcools dénaturés, taxes de dénatu- 
risation des alcools de vinaigrerie et taxe sur les vins,, 

i 

t 

l Décret du 3 i juillet ig 56 , 

— du 29 janvier 1987, 
i Dahir du i 4 février iq 58 . 

Décret du 16 mai 1961. 

du 28 septembre 1961, 

Taxe sur le sucre, les produits sucrés, la saccharine et autres ] 
substances édulcorantes artificielles... 

Dahir du 12 juin igili. 

— du i er octobre 1917. 

— du 8 juin rgaa, 

l — du 28 février 3948, 

1 — du 3 o octobre 3948. 

F — du 3 o décembre 1962. 

Arrêté du directeur des finances du iti janvier 1908. 

Dahir du i 4 février 19a8, 

Dahir du s 5 août 1919, 


i — diï s8 février 1948, 

Taxe sur les denrées exotiques, leurs substituts et subrogats. — du 3o octobre 1948. 

/ — du 3 4 février 1908. 


Taxe sur les bières -..... *... , 

— du ii juin ig 58 , 

( Arrêté vizir iel du 21 janvier 1922. 

\ Dahir du 2 4 février ig 58 . 

I Décret du r6 niai 1961, 


Droits d'essai et de garantie des matières d'or, d'argent et ^ Dahir du i er octobre 1925. 
de platine... ) — f,u 25 l évtieT 


Taxe sur les chapes en caoutchouc, chambres h air et pneu- 1 
matiques ......... ^ 

Dahir du 6 janvier 1926. 

\ — du 28 février rg48. 

1 — du t 4 février ig 58 . 

i 

Taxe sur les pétroles, essences de pétrole et autres produits 
pétroliers utilisés comme carburants ou combustibles. 

! 

Dahir du 0 janvier 1926. 

— du 20 juin 1980, 

— du i4 septembre 1982. 

| — du 28 novembre ig 35 . 

J — du 8 août ig&o. 

1 — du 28 février ig48, 

/ du 22 septembre 1962. 

f — du Si juillet 1906. 

-— du 28 février iq 5 j. 

— _ du i4 février 19 58 . 

Taxe sur les allumettes.*... ' 

1 

Dahir du 6 janvier 1926. 

' — du 28 février ig 48 . 
f — du i4 février 1958. 
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N'ATE.'HE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

gi'l RN ONT Al TORÏSÉ LA PERClil'TION 


i’ur l du protïuil des luxes sur le chiffre d affaires affectée 

h l'filât , h..... 


4“ ï)rjlOI'IS D'KXBfiGISTREMENT ET DE TIME RE, 


Droï Us d ' en régi strein cn I 


fies 3 o mars ig 5 r, 3 r mai ïflâi 


t g 5 4 ’ 


' 0 * 5 . 


t <>50. 


Dahir du Mj décembre ig48. 

Arrêté viziriel du 29 décembre 19/18. 

Dahir du 29 juin 1 g49■ 

Arrêté viziriel du i5 juillet 1949. 

Dahir du 2 janvier ?$5 t. 

Arrêté viziriel du 2 janvier 1901. 

Virêlés du directeur des finances 
et ao juin 1902. 

Dahîr du 12 décembre 1902, 

Arrêté viziriel du 22 décembre 1932. 

Dahîr du 27 mars ig54. 

Arrêté du directeur des finances du 22 avril 
Dahîr du 20 juin 1955, 

\frété vizîrieï du 22 juin ig55. 

Arrêté du directeur des finances du 8 juillet 
Dahîr du 29 mars 1950. 

Décret du 2 juin iq 58. 

Arrêté du ministre êtes finances du 18 juin 
Dahîr du 28 mai 19a7, 
f >écre I du 1 \ or t obre 1957. 

Arrêté du 14 octobre 1957. 

Dahir du i4 février ig58. 

Dahirs du 8 mars 19^8. 

I)ér ret <I u 15 mars 1908, 

Dahîr du 21 juillet 1960. 

\rreté du nunislre de l'économie nationale et des finances du 

21 juillet igèo, 

Dahir du 3o décembre iglii. 

Décret du 8o décembre 1961. 

Arrêté du ministre de l'économie nationale el des finances du 

3o décembre rg6i. 


Dahir du 11 mars igi5. 

— du i/j mai xgiO. 

— du 21 juin t919. 

— du 4 août ïqiq. 

du 23 décembre 1919. 

—- du 1 7 mars 1920. 

— du rg juin 192T, 

— du 2 5 février 1922. 

Arrêté viziriel du 20 septembre 1934. 

du 33 septembre 1924* 
Dahir du 7 juin 1926. 

■— du s3 mai 1927. 

— du 20 août 1927. 

— in décembre 1937, 

— 34 juin ig^o. 

- T jr mars k) 33. 

Arrêté viziriel du r 61 ' mars 1933, 
du 23 mars ig33. 
Dahir du 38 juin rg33. 

du 28 janvier jq 35. 

— du 36 juin 1980. 

— du 3o août 1935, 

■— du 20 novembre ig36. 

— du 28 décembre 1 988, 

— du 30 mai 1989. 

Arrêté viziriel du 30 mai t g 3 9. 

Dahir du 3 août 1989. 

— du i5 janvier ig4o. 

— du 3o janvier ig4o. 

“ du 3 r août ig4o. 

du 36 septembre ig4o. 

— du 3 f février rg41. 

— du 23 juillet ig4i. 

— du ar septembre igii* 

— du t 4 octobre rgji. 

— du ïo février 1942. 

—/ du 28 juillet 1943. 

— du 19 septembre 1942. 

— du 39 juillet ig43* 

— du 28 novembre t$ 43. 

— du 18 avril 1947, 

— du 3O octobre 1947. 

























































































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

Ql f i:\ ÜJNT AUTORISÉ T\ PERCEPTION 


I ) n dis don reg i s t r e m onl ( s ni te) 


Droits de timbre 


Delhi « du 9 juin ig48. 

— du 3 i mars 1960. 

— du r 2 janvier igSr, 

— du 3 o janvier 1903. 

[ — fin ( novembre igds. 

I —du 8 juillet 1954, 

] — du 2 3 décembre iq 54 , 

{ — du 33 décembre 1 qî>/i, 

i — du i 3 septembre ig 5 o. 

| — du 10 décembre 1901b 
1 - du 7 juillet 1908.' 

du 5 janvier 1909. 

— du 3 t décembre i960. 
Décret du 3 r? mai 1961. 


Dahir du 10 décembre 1917. 

— du 22 décembre 1923. 

— du 0 août 1924, 

— du 29 janvier 1926. 

— du 10 mai 1927. 

— du 10 décembre 1927. 

— du ;i4 juin 1980, 
du io juin 1981. 

— du 9 mars 1982. 

— du mars 1988, 
du ïo mnî .9^ 

— du 20 juin 1988. 

— du 29 septembre 1983. 
du 19 février 1988. 

— du 4 mai 1988. 

— du t 2 octobre 1986. 
du 29 juillet 1987* 

— du 6 avril • 9 »- 

— du 21 décembre 1988. 

— du 28 décembre 1988. 

- du 9 juin 1989. 

’— du 3 juillel 1989. 

du 38 décembre 1989. 
du 6 février 1940. 

— du r 3 mars 19/10, 

■— du :ir septembre 19/40. 

— du 9 octobre uy*o. 

— du 3 t février ig 4 i- 

/ — du ;a 4 mai ic>41 . 

— du 4 juin 19/11 ♦ 

I — du 10 février ig4a- 
du 3 mars 19/42. 
du Ü juillet 19/42. 

— du aa novembre 19/12. 

— du 3 i juillet 1948. 

— du 6 novembre 1948. 

— du 26 février 1947. 

— du 3 mars 1947, 

— du 17 septembre 19/47. 

Arrêté vizirïel du i 5 décembre 1917. 

du 4 mai 1918. 
du 23 décembre 1928, 
— du ï r mars 1920, 

du 19 décembre 1982. 
du 3 o juin 19/41, 
du 7 novembre 19/4/4. 
du 7 juin 19/17. 

Dahîr du t 3 décembre 1947. 

• — du io janvier 1948. 

-— du s 5 mai ig 48 . 

Arrêté vîziriel du 17 décembre t c> 4 7- 
Dahîr du 2r février 19/19, 

du i cr septembre igig* 
du 18 février , 9 ôo. 

— du 2 juin 1900, 

Arrêté vmrîel du 24 avril ig 5 r, 
Dahir du 22 juillel ig 53 , 

— du t 4 janvier 190/1 - 

— du 3 o janvier 1904. 

— du 26 décembre 19 5 g. 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI DM AUTORISÉ T, A PERCEPTION 


Arrêté vizir ici du 3 i mars ig 54 . 

Dahir et arrêté vizîriel du 26 avril i g 54 - 
Arrêté vizîriel du a 5 août rg 54 - 
Dahir du 8 août ig 55 . 

— du 9 août 1955. 

— du j 6 janvier 19Ô7. 


Droits de timbre (suite) 


f “ 


Taxes judiciaire cl notariale et droits sur les jugements 


Taxes sur les assurances 


Part de l’État sur les honoraires des actes des mahakmas 


— 

du 

5 mars 1907. 

—. 

du 

j 5 avril 1967. 

— 

du 

ao avril 1967. 

— 

du 

25 décembre 1967, 

Décret du 

5 mars 1958. 

Arrêté du 

t 4 mars 1908. 

Dahir 

du 

r 3 septembre ig 58 . 

— 

du 

17 joumada Tl i 38 o 

Dahir 

du 

a 4 février ig46. 

— 

du 

4 mars 1947. 

— 

du 

i 0r septembre iq 47 - 

— 

du 

26 octobre 19/17 


du 

a 3 aoûl ig48. 

— 

du 

3 o août ig 48 . 

— 

du 

i 3 septembre 1948. 

■— 

du 

i4 mars ig 5 o. 

— 

du 

20 janvier tgoi. 

— 

du 

s 3 avril ig 5 a. 

— 

du 

22 juillet ïqSs, 

— 

du 

5 janvier tyô 3 . 

— 

du 

27 mars 19 54 - 

— 

du 

1 5 juin ig 54 . 

— 

du 

2 Î août t 964. 


du 

r 3 septembre rg 5 ô. 

Dahir 

du 

i 4 septembre ig 43 . 

— 

du 

1 3 décembre 1902. 

Dahir 

du 

5 novembre 1937. 

— 

du 

2 3 juin ig 38 . 


Arrêté vizîriel du tç> mai 19 38 . 
Dahîr du 18 octobre rg 5 i. 

— du 20 juillet rg 53 . 

Arrêté vizirîel du 3 3 mars ig 54 . 
Dahir du 21 juillet tqoq. 

Décret du 29 juillet 1969, 


j Arrêté vizîriel du 26 décembre ig 4 o, 

I Dahir du i 3 mai 1964. 

Arrêté vizîriel du T 3 mars tg 54 . 

Arrêté interministériel du 17 mai i960. 

. Dahir du 29 rejeb 1880 (17 janvier 1961). 


Taxe d’enrôlement sur les instances introduites devant les 
tribunaux ni b h iniques .. 

Taxe spéciale annuelle sur les véhicules automobiles.. 


Dahir du i 3 octobre iy 47 * 

Dahir du j 3 juillet 1967. 

— du 3 o août 1907. 

du 11 décembre 1969, 


; Dahir du i 3 janvier 1968. 

Taxe de frais de justice devant les juridictions de cadis .. ) — du 3 mai i960. 

j - du 5 mai i960. 


5° Produits et revenus du domaine. 

Redevance pour'occupai ion du domaine public. Extraction ' 
de matériaux divers sur le domaine j 


Revenus et produits divers du domaine forestier . ^ 


Dahir du 3 o novembre 1918. 
du 4 janvier 1927. 

— du 4 décembre ig4o. 

— du ïo janvier 19^2. 

— du 9 janvier iq43. 

Arrêté vizîriel du 18 septembre 1916. 
Dahir du 7 août 1989. 


Revenus et produits divers du domaine privé ... . Dahir du 24 juillet 192b. 


Successions vacantes en déshérence et parts successorales \ 
revenant à l’État par voie de tâacib ... t 


Dahir du 4 août 19m. 

Arrêté vizîriel du 28 septembre 1982. 












































581 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCriUTON 


6° Produits des monopoles et exploitations. 

Partage des bénéfices d'exploitation de l'entreprise de pro- \ 
d action, de transport et de distribution d'énergie éïec- 
triq11e d11 Maroc (Société d 'énergie 61 cetrîque du Mfi roc), / 


Redevances kilométriques pour frais de contrôle de l'entre- \ 
prise de production, de transport et de distribution 
d'énergie électrique .— . ..■ * * / 


i 


Impôt sur le prix de vente des tabacs et part dans les béné¬ 
fices de la Société internationale de régie co-'intéressée 
des tabacs au Maroc ....... ...* 

Monopole des tabacs zone nord. Impôt de consommation. 
Redevance du concessionnaire. Produits de la taxe 
exceptionnelle et temporaire vendus par le Monopole, 

Partage des bénéfices de P exploitation du réseau de la Com¬ 
pagnie des chemins de fer du Maroc .... 

Répartition des excédents de U exploitation du chemin de 
fer d’Oujda à Rouârfa * *,.. 

Redevances kilométriques pour frais de contrôle des che¬ 
mins de fer .... 

Impôt sur les transports de voyageurs par voie ferrée 

Redevances pour exploitation des eaux d’Oulmès (Société 
fermière des sources minérales d’Ouïmes) 

Redevances pour exploitation des sources sulfuro-thermales 
de Moulav-Yâkoub (Société fermière de Fès) .... 

Fonds disponibles sur les bénéfices de POfficè chérifien des 
phosphates ...... *. 

Règlement des comptes d'exploitation de la compagnie 
« Royal-Àh-Maroc », Partage des bénéfices-- 

Coni pagnie i mmobilière Iran co- ma rocaine, Pa rtage des 
bénéfices de la société ..». 


7° Produits divers. 

Vente de publications éditées par le ministère de la justice. 

Vacations pour services rétribués de police. 

Amendes transactionnelles et forfaitaires perçues lors de la 
constatation d'infractions a la police de la circulation 
ei du roulage .... 


Convention du 9 niai 192S* 

Dahir du 18 juillet 1928. 

— r er décembre iga3. 

Avenant lé 9 du 20 avril 19^. 

Dahir fin 38 mai 19^2. 

Convention du 9 mai 1928. 

Dahir du 18 juillet 1928. 

Avenant n° 9 du 29 avril igtfa. 

Convention additionnelle du a3 novembre 1928, 

Dahir du i cr décembre 3923. 

Avenant h la convention n 0 9 du 20 avril 19/12 (art. 3), 
Dahir du 28 mai ig4n 

Convention du i ür août igSi. 

Avenant du ï 5 novembre 19^7, 

Dahir du 2 5 juillet 1929. 

Dahir du 34 octobre 19A1. 

Convention du 16 décembre 3941. 

Dahir du 28 mars 1967. 

— du i5 février 19 58. 

Convention du 29 juin 1920. 
boî du 31 août 1920. 

Convention du fi avril 1927. 

Dahir du 13 avril 1927. 


Avenant 11 0 3 du 21 août 19^7 à la convention du 6 novembre 1939. 
Dahir du 8 août 19/11. 

Arrêté du directeur des finances du 9 septembre 19^7. 

Dahir du à 4 octobre rg 33 . 

Arrêté viziriel du 7 août 1934. 


Dabi j du 8 juin ig34- 
“ -du 39 juillet 1947- 


Dahir du 7 août 3920. 

Convention du i cl juillet 1957, approuvée par le dahir du 16 octo¬ 
bre 1937. 

Convention du i3 septembre 1960 (art, i4) ( approuvée par le dahir 
du 30 mars ig3i. 

Convention du i3 septembre iq5i (art. i5). 


Arrêté viziriel du 24 octobre 1961. 
Dahir do 35 novembre ig4s. 

Arrêté viziriel du 3 4 janvier ig53. 


Impôts sur les tabacs fabriqués, importés par des particu- ^ Dahir du 20 juillet 1929, 
liera pour leur usage personnel .. 1 ~~ du 12 novembre 1932. 

Excédent de recettes sur frais de poursuites, trésor et ( Dahir du 14 août 19». 

1 - du u août ig35. 


amendes 


Arrêté viziriel du 20 septembre jg 35 . 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EIV OiVT ÂUTÜBlSÉ I A PERCEPTION 


Vente de brochures de documentation commerciale et éco- \ Vrf # du directeur du commerce et de la marine marchande des 

s 6 mars igdi, mars igoa. i* r avril rô 53 , a8 avril iq 53 et 

émique ... J l4 mai , 954 . 

i Arrêté vizîriel du si février 1917. 

\ — du 16 janvier ig4i. 

Taxes perdues en matière de propriété industrielle ........ ( — du 18 mars 194a, 

I — du n janvier 194G. 

1 Décret du 2 5 mars 1957, 

Produit des ateliers des métiers d’art marocains. Arrêté vizîriel du i 4 février igaS, 

; Dahir du a :i mai 1919. 

,v o r , ... \ —■ du 17 décembre mai, 

Droits d estampillage .. __ du , ' aïril Ig34> 

[ Vvrêté vrzlrieï du i or septembre 

Quote-part dans les bénéfices du bureau international de la 
propriété industrielle et commerciale et du bureau pour 
la production des œuvres littéraires et artistiques de 

Berne ....... Dahir du r \ août 19/*^ 

/ Dahir du ÏA juin 1916. 

Taxe de brevets d invention, taxes d'annuités et taxes \ Arrêté vizîriel du 16 janvier jg4o 

diverses (transferts, copies officielles) concernant les ( ] u lS m f rs 1 ^ 2 - 

• * 1 - i du 29 juin iq/ig, 

brevets d invention _ dn .« ociohri ; 9 5,. 

Uabir du ,j 3 juin 191b, 

Taxe de dépôt de marques de fabrique, taxes diverses flrans- 1 Arrêté vïzîriel du 16 janvier igir. 
fert, renonciations, copies officielles) concernant les — du t 8 mars 3942. 

marques de fabrique .. ... ) du a$ juin igdg. 

du 16 octobre 

' Dahir du a 3 juin 191G. 

Taxes de dépôt de dessins et modèles industriels, taxes l Arrêté vizir ici du jG janvier 19^1. 
diverses (transferts, renonciations, copies officielles) J — du t 8 mars t^/h. 

concernant les dessins et modèles industriels . .. J j uil1 ] 9 & 9 - 

du 16 octobre tqSi. 

Redevances pour travaux exceptionnels effectués par les 

agents du service des instruments de mesure ....... Arrêté vizir ici du 33 novembre 1953. 

Droits d'analyse des laboratoires des services maritimes . . VmHé vîziriel du 8 mai ig 33 . 

Droits de licence de pêche. Redevance pour concession 

rî* établissement maritime. Droits de nationalisation, i . „ 1 . 

d armement et de délivrance des papiers de bord, necle- \ __ (Ju 3 aoû{ 

van ces pour concession d'emplacement de madragues l 
sur le domaine public maritime ... 

Droits de jaugeage des navires ... j du IT J ût ^ 

Droits de renouvellement de nationalité . Dahir du 7 août igifi- 

Produits de la vente des épaves .. Dahir du ^3 mars 191 G. 

Droits d'armement des navires Daïur du 3 i mars 1919. 

Vmondes en vertu du code disciplinaire et pénal de la 3 

1 1 / Dahir du A 1 mars 1919. 

marine marchande ..... ^ 

Dahir du 29 janvier 1918. 

1Y . , *. 1 .. r . — du 7 juin 192T 

Droits de contrôle des appareils a vapeur ... ) ( | u 23 j u met 1953 

Arrêté vizîriel du si juillet tqSS. 

Droits de contrôle des appareils à pression de gaz . \ 1>lhU ^ fu\n 

j — du si juin 1939, 

Droits d'entrée à Taquarium de T Institut scientifique et v 

technique des pêches maritimes, à Casablanca ...... J Dahir du 3 o rebia T , 38 , {„ septembre ,96.)■ 
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Droits d'analyse des laboratoires (ruines eî travaux publics). \ 
Cession au public de documents géologiques et techniques. i 


t 

luxes pour permis de recherches minières, permis dexploi- \ 
talion, taxes de mutations, prospection minière ...... / 


Vente en régie du minerai de Taouz 


Droits afférents aux automobiles el taxes sur les transports 
privés et publics .. 


Taxe d'atterrissage .. 

Frais d’enquête des établissements classés 


Redevances pour emploi des eaux terrestres du domaine 
public ....,. 

Redevances pour exploitation des bacs et passages sur les 
cours d’eau ..... 

Cession au public de plans dressés par le service de lurba- 
nisme .... 


Taxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains. \ 


DATES DES TEXTES 

QUI m ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Arrêté viziriel du 2à avril îga 5 . 

Arrêté du directeur des communications, de la production indus¬ 
trielle et du travail du ni janvier i p44. 

Arrêté du directeur de la production industrielle et des minés du 
5 mars r g A9 . 

Arrêté viziriel du 1 2 avril jg38. 

— du S. août igSg. 

Daliir du 10 septembre 1928. 

— du îfj mai 1942, 

— du 16 avril 1961. 

Arrêté viziriel du \6 avril 1901, 

Décret du 17 décembre 1957. 

Vente effectuée avec autorisation spéciale du directeur des finances. 

Daliir du ^3 décembre 1937. 

Arrêté vizir tel du 28 décembre 1937. 

Daliir du 19 janvier 1953. 

Arrêté viziriel du a4 janvier ig53 r 
Dahir du a5 février ig54. 

Décret du 5 mars 1908. 

Daliir du ti septembre 1947. 

Arrêté viziriel du 6 septembre 1947. 

Daliir du 2 5 août 1914. 

Daliir du i w août 1935, 

Arrêté vîzirîel du 3o janvier 193O, 

—- du a 3 avril 1949. 

du 24 mars 1962. 


Produits des fermes expérimentales et stations d’essais 


Recettes des haras marocains 




Taxe de visite sanitaire-vétérinaire à t importation et à ï ’ex- \ 


portât ion 


I 


Redevances pour les analyses de blés tendres 


Taxe d’inspection sanitaire des plantes, parties de plantes 
ou produits végétaux à !'importation ou à l'exporta¬ 
tion ....... 


Taxes relatives aux travaux de laboratoires effectués par la 
Défense des végétaux .. 


Dahir du i 3 avril 191O. 


Arrêté viziriel du t > septembre *949 

Dahir du 11 octobre 1987. 

Arrêté viziriel du 37 janvier 193s. 

Dahir du 37 janvier 1900. 

Arrêté du 8 avril 1918. 

Arrêté viziriel du 5 mai iq 47 - 

— du rii janvier 1949. 

Arrêté viziriel du 3 o août 1935. 

— du 28 juin rg38, 

du 8 mars 1989. 

— du ï ùf septembre 1949 

Arrêté interministériel du décembre 1909. 

Arrêté viziriel du 3 i juillet 1935. 

— du 7 octobre 1953. 

Décret du 5 juin 1988. 

Arrêté viziriel du 39 avril 1983. 

—- du 17 mai iq 33 , 

du 8 mai 1933. 
du 8 juin ig 34 . 
du 26 octobre 1939. 

— du 17 mai 1941- 

— du 3 septembre 1949 

Dahir du 20 se plomber 1927. 

Arrêté viziriel du 3 mars 1934. 

Arrêté du directeur de l’agriculture, du commerce et des forêts du 
37 mars ig 34 . 

Arrêté directorial du 3 i janvier 1949- 
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Redevances pour frais de fumigation des végétaux importés 
ou exportés, taxe de magasinage su r les produits végé- 
taux non retirés dans les délais légaux après fumiga¬ 
tion ...... 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Dahïr du 20 septembre TQ37. 

Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des forêts lu 
t 9 février ig 3 i. 

Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des forêts du 
4 avril ig 33 . 

Arrêté du directeur de 1 agriculture, du commerce el des forêts du 
i 3 janvier ïgii. 

Arrêté viziriel du 18 septembre ig 48 . 


Droits d'analyse des laboratoires (services maritimes) .... Arrêté viziriel du 8 mai ig 33 . 


Droits d an al y se des la bora toi res (agr icul tu re) 


Arrêté viziriel du 7 juin 1922. 

du 1% janvier 1929. 
— du 3 r juillet ig 35 . 

du 3 mars ig 4 r^ 
Arrêté directorial du 16 décembre 

Arrêté viziriel du 28 août 1948. 

du 5 mai 1 g /19. 

du 2 Ci août Tg4g. 


1947- 


Arrêté viziriel du 4 juin igiG. 

—- du i 5 mars i 9 33 . 

du 26 octobre tc) 43 . 

— du 5 juin ig 44 - 

Droits d" immatriculai ion des immeubles .. - 'wM 

J — du 27 février >{P> 

| —- du 20 octobre in¬ 

vente de publications éditées par l'administration des eaux 

et forêts et de la conservation des sois . .. * Arrêté viziriel du 17 juillet ig5i. 

Cessions diverses faites par les services de F agriculture et 

de 1 élevage ... Arrêté viziriel du rg juin rgG 3 s 


Redevances scolaires et droits <l'examen 


Tirage de micro-films .. ........... Dahïr du 0 juillet ig53. 

T _ . x , , ... Arrêté viziriel du s 4 avril igsS. 

Droits t! entree a Volubilis .... \ __ fhl lfi jllhl I936> 

f — du 24 décembre 19^9. 

Dahir du 3 janvier 1916. 

Droit de police sanitaire.. \ du 2(1 avril 1920. 

\ — du ag août Tg:> 5 > 

f — du 18 septembre jg 54 - 


Remboursement de fournitures de médicaments, de frais de 
traitement et d'hospitalisation dans les formations 
sanitaires et du prix des services divers rendus par le 
ministère de la santé publique ... 


t 


! 


Arrêté viziriel du t 4 juin 19 a 4 - 
— du 27 juin 1914 - 

du 18 novembre \vyrx, 

Dahirs des 10 et i 5 février 19 33 , 

Arrêtés du directeur de l'instruction publique des 24 juin 1 g. 3 ->, 
8 septembre ig 33 , 3 o janvier ig 35 , 22 mai igSG, 18 novem¬ 
bre ig 35 et 21 juillet ryiz. 

Arrêté viziriel du 7 novembre 1 y 44 

Circulaire du directeur de l'instruction publique du 19 mars 1 94 g- 
Circulaire du directeur de Fi ns I rue t ion publique du 7 décembre igGi. 
Circulaire du directeur de l'instruction publique du 28 novem¬ 
bre ig 53 . 


! 


Arrêté viziriel du 3 o avril ig 36 . 

— du 3 o juin ïg 55 . 

Arrêtés du directeur du travail cl des questions sociales des 28 août 
jgGo, a janvier 1902, 28 juin rgâs, 18 juin ig 53 , 27 novembre 
1953, t 7 janvier igGG, 4 juin ig 55 et n octobre ig 58 . 

Arrêtés du directeur de la santé publique et de la famille des 8 mars 
t 10 avril igai, i 3 février 1962, 20 février rgSa, rfi décem- 
bre 1904, 22 juillet 1955 1 29 juillet 19G5, 2a octobre ig 55 et 
2g octobre tq 55 . 

Arrêté du directeur de la santé publique et de la famille et du 
directeur du travail et des questions sociales du 16 décembre 1954- 

Arrêtés du ministre de !a santé publique des 12 juin ig 56 et 4 sep¬ 
tembre rgGG. 

Décret du 2g niai 19^7. 

— du 26 août ig 58 . 

Arrêté interministériel du 10 novembre 1958. 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

OUI EN OINT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


BUDGETS ANNEXES DES PORTS 

(Casablanca, Sait, Kenitra, Agadir, ports secondaires). 

Péages ...Dahir du i or juillet igi4- 

Dahir du 7 juin 1947* 

taxe spéciale sur les combustibles liquides débarqués, \ Arrêtés du directeur des travaux publics des si août ïg48 et 3r jan- 

embarqués, ou transbordés dans les ports ., . , f vier 1949- 

Arrêté du ministre des travaux publics du 29 janvier 19Ô7. 

( Dahir du ti janvier ]g3a. 

— du 20 février 1937, 

— du j g décembre ig38 + 

Casablanca .. # , \ — du 7 juin 1947* 

/ Arrêté du ministre des travaux publics du 3o janvier 1907. 

r . ♦,. 1 1 . , *, , Arrêté du ministre des travaux publics du 21 mars iq57. 

Répartition des soldes d exploitation de la concession de ; 

ï'aconage a Casablanca (Manutention marocaine) ,Dahir du iu août rgôô. 

Règlement des comptes d’exploitation de la Société conces¬ 
sionnaire de la forme de radoub du port de Casablanca 

S.O.O.M.) . .............. Dahir du T Lîr janvier ig5o. 


Aconage, magasinage et autres opérations dans le port 
de Sa fi . ..,.,.. 


' v i C ^ 


Aconage, magasinage et autres opérations dans les ports 
de Kenitra et de Rabat . ..*. ...... 


Dahir du 2 janvier 1938. 

Arrêtés viziriels du 2 janvier 193S, 

Arrêté du directeur des travaux publics du 9 février ig53. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin 1956. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 37 septembre 1966, 

Arrêté du ministre des travaux publies du 4 mars 1957. 

Dahir du 20 novembre ig44. 

Arrêtés du directeur des travaux publics dos 8 avril, 3 septembre 1969, 
27 novembre îq 5 i et 17 janvier 1952, et en ce qui concerne 
Keni Ira, arrêtés du directeur des travaux publies des 9 février, 
s5 avril et 7 octobre ig53. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin 1906. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 4 mars 1957, 


Arrêté viziriel du 1O décembre 1916. 

— du 17 mars 1920. 

— du 8 septembre 1920. 

du 5 février *921. 

— du 10 mars 1921, 

du 17 août 1931. 

3 août 1922 , 

6 avril 1926. 
du i 4 mars ig 3 o. 

Aconage, magasinage et autres opérations dans les ports j — du 3 septembre 1980, 

d’El-Jadida, Essaouïra et Agadir .. / l)a Kîr du 2 septembre 1933, 

\ — du î 2 février ig35. 

Arrêté viziriel du 27 avril jg36. 


du 

du 


Aconage, magasinage et autres opérations dans le port \ 
d'Agadir . .,. ....... j 


Règlement des comptes d'exploitation. Partage des béné- i 
fices de la concession de P exploitation du port de ! 
Mohammédia (Compagnie du port de Mohammedia) ,, j 


Règlement des comptes d exploitation du port de Tanger 
(partage des bénéfices) . ......... 


du 8 novembre xg4o. 

Dahir du 7 juin 1947. 

Arrêté du directeur des travaux publics du 8 août 1947. 

Arrêtés du directeur des travaux publics des 5 et 22 mars, 3o juillet, 
21 août et 3 septembre 1948, 8 avril, 22 avril, 2 septembre 1949 
et 8 septembre ig5i (El-Jadkla et Essaouira). 

Arrêté du ministre des travaux publics du 3o janvier 19^7 (Eï-Jadida 
et Es sa ouïra). 

Arrêté viziriel du 16 octobre i§5ï. 

Arrêtés du directeur des travaux publics des 25 janvier 1902, 9 février, 
8 avril et jg novembre ig53. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin ig56. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 4 mars 1957. 

Dahir du 4 mai 1914, 

— du t 4 décembre 1920, 

— du 27 juillet ]g32. 

— du 10 octobre igSjp 

— du i5 avril ig46. 

— du 17 décembre ig46 

— du 25 décembre 1948, 

— du 8 janvier ïg5r. 

Convention du 3i mai 1921, approuvée par le dahir du 3 juin 1921. 








































Régime marocain et régimes assimilés 


Arrêté viziriel du 

28 février 1966. 

— 

du 

ii avril 19.35. 

— 

du 

10 décembre ig 35 . 

— 

du 

i 5 mars 1987. 

— 

du 

5 mai 1967. 

— 

du 

17 décembre 1967. 

— 

(ki 

16 novembre 1989. 

— 

du 

27 novembre 1969. 

— 

du 

3 janvier tq 43 . 

— 

du 

ïo avril ig43- 

— 

du 

t 8 juin 1943. 

— 

du 

i 6 janvier 1945. 

— 

du 

i 3 février ig 45 . 

— 

du 

8 mars ig 45 . 

“ 

du 

20 juin 1945. 

— 

du 

19 octobre 1946. 

— 

du 

17 janvier rg 46 < 


du 

11 février 19/16. 

— 

du 

i er février 1947, 

— 

du 

29 mars 

—■ 

du 

3 o mai 1947. 

— 

du 

29 juillet 19/17. 

— 

du 

7 février 1949. 

—- 

du 

26 juillet 1949, 

— 

du 

avril 1960. 

— 

du 

26 juin 1960. 

— 

du 

26 décembre 1961, 

— 

du 

29 février 1962. 

— 

du 

i er mai 1962. 

— 

du 

t 2 mai 1964* 

Décret n° 

2-56-1496 du 28 décembre 

— n û 

2 - 58-2 36 du 5 février 1958. 

n° 

2-68-1197 du 29 septembre 

— n° 

2-69-2049 du 22 mars 1960. 

— n“ 

2-6 t -oi 4 du a 5 février 1961 


Acte annexe du i er décembre igi 3 à la convention du i tr octobre 1913. 
Arrêté viziriel du i ef juin 1921. 

— du 26 avril rQai. 
du 3 mars 1926. 

— du 37 novembre 1939. 

— du to mars 1942. 

— du 4 novembre ig44. 

— du Si mai 1948. 

— du Si janvier 1949. 

— du 20 mai 1900. 

“ du 3 i octobre 1960, 

— du ai mai ig 5 i. 

du ai octobre 1953. 

Décret du 28 mars 1909* 

— n° 2-6 t-oi 5 du 26 février 1961, 






















































DATES DES TEXTES 
qui i:n ont autorisé la perception 


NATURE DES PRODUITS 


Surtaxes aériennes 


Abonnements téléphoniques 


Radiocommunications 


Taxes des chèques postaux 


Arrêté viziriei du t 4 octobre 1919* 

— du x4 février 1921. 

—- clu 18 février 1922. 

— du 3o septembre igaa* 

du 26 juin 1925. 

— du 3 t mars 192$* 

—- du 7 décembre 1929. 

— du 20 janvier 1930. 

du 17 octobre 1931. 

— du 4 novembre ig3y r 

— du 5 août ig33. 

— du 12 juin 1934, 

du 7 août 1984 - 
du 12 octobre ïq 34- 

— du 4 janvier ig36. 

— du s3 juin jg3(L 

— du 9 décembre ig36. 

— du 8 janvier 1937, 

du sr mai 1937, 

— du 3 t août 1937. 

— du 3 septembre 1937. 

du 21 janvier 1988. 

— du 6 août jg38. 

du 11 août 1938. 

— du 22 septembre 1943, 

— du 7 février 194 4* 

— du t o juin ig44- 

— du 28 septembre 1944- 

— du 25 août 1945, 

— du ï 3 août ig46. 

— du 21 octobre 1946, 

— du a 6 janvier 19^7. 

—* du 3o juin 1949 

du 10 septembre igSo, 
Décret n° 2-58-135 du 5 février ig58> 

— n° 2-08-692 du i4 juin 1908. 

— n° 2-58-732 du i4 juin 1968. 

— n° 2-59-469 du 3o juin 1959, 

— n° 2 -61 -021 du 2 5 février igfir, 

y Arrêté viziriei du 16 juillet 1962. 

Décret n c 2-06-477 du 27 juin 1966* 

I — n° 2-09-0472 du a4 décembre igôg. 

^ Üakir du i3 septembre 1953. 


t Arrêté vmriel 

du 

3o décembre 1962, 

Dahir du 12 mai 

1926. 

Arrêté viziriei 

du 

i5 mai 1926, 

— 

du 

iG juin ig3u 

— 

du 

3 juin ig32. 

' — 

du 

2 décembre ig33. 


du 

9 décembre ig33. 

_ 

du 

3o mai ïg4i. 

—T 

du 

12 septembre 1941, 

— 

du 

1 er octobre 1941. 

— 

du 

i4 janvier 1942. 

— 

du 

to mars 1942. 

| — 

du 

10 octobre tg42. 

— 

du 

3o octobre rg43. 

— 

du 

3 novembre ig43' 

\ ™ 

du 

8 mars 1940. 

— 

du 

17 janvier 1946. 


du 

9 février 1946. 


du 

1 er février 1947. 

— 

du 

29 mars 1947* 

— 

du 

3o mai 1947. 

— 

du 

29 juillet 1947^ 

“ 

du 

3 ï mai 1948, 

— 

du 

20 octobre ig48. 

— 

du 

18 février 1949- 


du 

26 juillet 1949. 


du 

s3 janvier jgSi. 

1 

du 

26 décembre ig5i. 




































DATES DES TEXTES 

Ql.il EN ONT Aï TORISÉ LA PERCEPTION 



Paxes sur les 
semenf, . 


recouvrements et les envois contre rembour- 


ReceH.es diverses ei accidentelles 


Postes 


Téléphones 


Décret n° 2 - 56 -iqi du 21 avril ig 5 G. 

1 — n° 2-56-1496 du 28 décembre 19 56 . 

\ — n° a-58-591 du 17 juillet 1 q 53 . 

< Dahir du 24 mars 1959, 

/ Décret n° 2-5 q-3 18 du 28 mars jg 5 g, 

— n & 2-60-1001 du a3 janvier 1961. 

— n° 2-60-995 du 2 5 février 1961. 

Acte annexe du i er décembre 191 3 à la convention du j Ql 
Dahir du 22 mars igi 5 . 

— du 9 mai 2928. 

Arrêté viziriel du 22 octobre 1929, 

du i4 janvier 1942. 

— du 10 mars 1943, 

du 8 mars 194 5 , 

— du t 7 janvier ig^fb 

— du g février ig 46 . 

— du I er février ï q4 7 - 

du 3 o mai 1947- 

du 29 juillet 194.7; 

— du 3 i mai ig48. 

— du 2& octobre ig48. 

du rft février ig4{r 

—- du 3 i octobre 1960, 

du 26 décembre 1961. 

du 19 mars'1962. 

Décret n° 2-56-1 4 96 du 38 décembre 1956, 

— n° 2 -57-0247 du î cr avril 1907. 

Dahir du >Ji mars 1969, 

Décret n° 2-59-818 du 38 mars t 969. 

— n 0 2-60-100T du 2o janvier 1961. 

“ n° 2-60-996 du 2& janvier 1961. 

Instruction du 25 avril 19i4. 

Arrêté viziriel du 30 avril tq 35 . 

— du 3 septembre 1935. 

— du 26 novembre 1987. 

— du i4 janvier tç>4"ï- 

— du 8 mars 1945. 

— du 17 janvier ig46. 
du i €r février 19^7- 

— du 39 mars 1947, 
du 29 juillet t 947. 

— du 2Û octobre rg 48 (deux). 

— du 3 t janvier 1949. 

Arrêté viziriel du iG juillet 1962. 

Décret n 0 2 - 56-477 du 2 7 juin ig 56 . 

— n* 2-69-192 du 21 avril 1969. 

‘ — n° 3-69-472 du 24 décembre 1909. 


octobre igi3. 


Produits des commu nidations radiotélénhoniques , . v Arrête viziriel du 16 juillet 1902 

t Décret n° 3-66-477 du 27 juin rg 56 . 

/ Acte annex à la convention postale franco-marocaine du r ûr octo- 
| bre 1913. 

Taxes des correspondances télégraphiques (solde des I Dahir (lu 8 novembre t 9 48 (convention internationale des télécom- 
. s r 1 ] mun ica lions d'Atlantic City). 

COinp ts ) • *...* * * - • * « Arrêté viziriel du 26 juin tq 5 o. 

J Décret n° 2-67-0138 du 26 février 1967. 

F — n° 2-57-06x3 du t 5 juin 1967. 

\ — n° 2-59-1969 du 3 t décembre t 959, 


Droits d'usage et. frais d'entretien des lignes étrangères au 
réseau de l'État .. .................. 


ArrôLc viziriel du 16 juillet 1962. 
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DATES DES TEXTES 

NATURE DES PRODUITS 






QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 

« 


\ 

) 

Acte annexe ?i 

' ' ' ‘ " ? 

la convention postale franco-marocaine du i w octo- 

Taxes des commuai citions téléphoniques .. 

bre igi 3 . 
Arrêté vizïriel 

du rb juillet ig 5 a. 


Décret n° 3 - 56-477 du 37 juin ig 56 . 

• 


Arrêté viziriet 

du 2 4 novembre 1917, 



— 

du 9 juin rgao. 



— 

du 3 juillet xgay. 



— 

du 5 août j 939, 



— 

du r CT octobre 1929. 



— 

du 4 novembre 1939, 



— 

du 3 o juillet 1980. 



— 

du 27 janvier 1981, 

• 


— 

du io août 1981. 



— 

du 28 septembre 1981. 



— 

du 16 mai 1983. 



— 

du 27 niai 1983. 



— 

du 20 octobre 1982, 



— 

du 18 avril 1988, 



— 

du 30 juillet 1988, 



1 — 

du i 5 janvier ig3T 



— 

du 81 janvier 1984, 



— 

du 7 avril 1984* 



— 

du 3 février 1985. 




du ï î juin j 985, 



— 

du 9 août 1985. 



— 

du 4 janvier 1986, 



— 

du 20 janvier 1986, 



“* 

du 12 février 1986. 




du 36 juillet 1986. 



— 

du 29 août 1986. 



— 

du 3 o octobre 1986. 



— 

du 18 novembre 1986 



— 

du 27 décembre 1980. 



— 

du 28 février 3987, 




du 5 mai 1987. 




du jï juin 1987, 

Taxe des colis postaux. Solde des comptes de bonification. 



du 20 septembre 1987. 

Taxe de dédouanement * ... ... . . 


! — 

du 28 septembre 1987. 



\ — 

du t 3 octobre 1987, 



— 

du 13 novembre 19S7. 



— 

du 3 mars 1988. 



— 

du 5 avril 1988, 



— 

du 27 avril 1988. 



; — 

du i 3 juin 3988. 



* -—•' 

du 3 i décembre 1988. 



— 

du 12 avril 1989, 



—- 

du 12 novembre 1989. 



— 

du 28 décembre 1989, 



— 

du 1 5 janvier 1940. 



— 

du s 5 juin 1940. 



— 

du 12 septembre igÆ* 



— 

du 37 juillet 1943. 



— 

du i 3 juin 1945, 



— 

du 7 septembre iy 45 . 



— 

du 4 avril ig 46 . 



— 

du a4 septembre ig4G. 



— 

du .,7 juin t g4 7’ 



— 

du 7 juillet rgi?. 



— 

du i 5 novembre 1947* 



— 

du 7 février ig48. 



— 

du 18 mars 19/18. 



— 

du j 6 août 19/18, 



— 

du 37 décembre ig 48 . 
du 3 i janvier 1 g4 q . 



— 

du 20 mai igig. 



— 

du 26 juillet rg4g. 



*— 

du 8 août 19/19. 



— 

du 29 novembre 194g 



— 

du 24 avril 1950. 



-— 

du 18 avril ig 5 r. 



— 

du 4 juillet rgGi, 




du 2 4 septembre Tg 5 r. 

. 


if 

































> 9 ° 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN G NT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Taxe des colis postaux. Solde des comptes de bonification. 
'J'axe de dédouanement [suite) .. . 


Droits perçus sur les mandat s-poste 


Subvention fie la (laisse d'épargne nationale 


Arrêté viziriel du 26 décembre itjôi. 

— du 4 juillet ig 5 a. 

du 3 o juin 1953. 

— du 7 octobre 1968, 

— du 26 mai ig 54 . 

Décret n° 2-080 34 du 5 février ig 58 . 

Décrets s- 58 - 4 ïr et 2 - 58 - 4*3 du 27 mais ig 58 . 

Décret n° 2-58-642 du 28 mai xg 58 < 

— n° 2-08-790 du 26 juin rgôS. 

— n° 2 - 58 -t 162 du 2g septembre 1968, 

Dahir du 3 o mars rgog. 

Décret n° 2-60-026 du i 5 février 1960. 

n° 3 -6 t -o 53 du 2 5 février 1961. 

Acte annexe du i or décembre igi 3 à la convention du î* r octobre igi 3 . 
Dahir du 22 mars igi 5 + 

— du 5 septembre xgaG. 

— du i4 janvier jg4a* 

— du 10 mars ig4a. 

Arrêté viziriel du 8 mars rg 45 . 

du 3 i mars ig4$- 
du 26 octobre ig48. 
du 7 février igig. 

— du aG décembre ig 5 r. 

Décret n° 3 - 56 -i 4 g 6 du 38 décembre tq 50 . 

Dahir du 34 mars ig5g. 

Décret n° 2-5g-3i8 du 38 mars 1909. 

\ — n° 2-60-1001 du a 3 janvier 1961. 

n i} 2-60-995 du 3 5 février ig6r, 

' Dahir n û 1-67-288 du io février 1969. 

f 


Radiodiffusion 


BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE. 

Arrêté viziriel du 3 o décembre 1902. 

........ ’ Décret n°-2-5û-5o3 du 27 juin ig 5 G. 

r — n 15 2-69 2049 du 22 mars i960. 































































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


DÉSIGNATION DE LA DÉPENSE 


Tous services 


Supplément familial. 

I Indemnité pour charges de famille, indemnité familiale de résidence, aide 


familiale* sursalaire familial, indemnité de salaire unique. 
Allocation et prime de naissance. 


fous services 


Indemnité de caisse. 
Impôts et taxes. 


Budget générai 

le bat de médicaments et objets de pansement divers nécessaires au service 



vétérinaire. 


Achat de quinine, de médicaments et objets divers pour malades en traite¬ 
ment à l'infirmerie. Frais de traitement dans les hôpitaux. 


Traitement et indemnités des fonctionnaires à réintégrer* 

Examens et concours des administrations publiques : indemnités et vaca¬ 
tions 

Secours pour transport de corps de fonctionnaires ou particuliers décédé- 



au Maroc en service commandé. 

Frais de recrutement et rapatriement : transports par toutes voies, indem- 


ral du Gouvernement 


oités d’installation, de rapatriement, d’emballage de mobilier, de 
déplacement, majorations de frais de voyage y afférentes* Frais de 
rapatriement des corps des contractuels au litre de l'assistance techni¬ 
que décédés au Maroc. 

Frais de congés : transports par air et par mer. 


Frais divers relatifs au pèlerinage aux Lieux Saints de 1 Islam. 


Affaires islamiques 


Irais de justice criminelle. 

\ Indemnités de déplacement et vacations aux membres et aux suppléants 


Justice 


de la justice de droit commun. 


j Allocations h des oulémas et interprètes chargés de la rédaction d’un digeste 
de droit malékite et à des jurisconsultes* 

















NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Justice : Administration pénitentiaire 


( Nourriture des détenus, 
f Prime de capture des détenus évadés. 


V f fa i res et ranger es 


Défense 1 nationale 


Conférences internationales. 

^ Secours aux nationaux à Pétranger. Rapatriements. 

Participations et cotisations à des organismes internationaux. 

/ Subventions et secours en cas de catastrophes ou d'événements calamiteux 
h P étranger. Aide aux sinistrés. 

Frais de déplacement des unités pour le maintien de P ordre. 

\ Frais d'hospitalisation. Achat de médicaments. Hygiène et désinfection. 
I Service vétérinaire. 

Frais de justice criminelle militaire. 


Défense nationale : Gendarmerie royale. 


Frais d'hospitalisation et achat de médicaments. Hygiène et desinfection 


Intérieur 


Indemnité aux médecins chargés de la constatation des décès suspects en 
dehors des centres constitués en municipalités et frais d'inhumation 
| des indigents décédés en dehors des centres constitués en municipalités 

i Frais afférents aux élections. 

Transport de prisonniers et de refoulés. 

I Nourriture et entretien des détenus. 

Aide aux populations miséreuses. Secours aux indigents. Entretien et 
hébergement. 


Intérieur : Forces auxiliaires 


Sei v ice vétérinaire. 

Dépenses sur réquisition pour le maintien de P ordre. 


intérieur : Direction générale de la \ 
sûreté nationale ...- * - / 


Prophylaxie antipaludique, hygiène et désinfection, soins médicaux et 
achat de produits pharmaceutiques. 

Transport de personnes (Rapatriements spéciaux). 


F i n ances : Do m aines 


i Dépenses afférentes aux ventes et locations publiques. 

Curatelles et successions vacantes : reconstitution de parts successorales 
I indûment échues au Rit el Mal. 


Finances : Impôts ruraux et urbains. — l 
E nregistrement et timbre. — Taxes 
sur le chiffre d'affaires ............ / 


Frais de régie des impôts. 

Remise aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre. 
Timbre. Dépenses diverses de matériel. 


Finances : Perceptions 


Rem ht > u rsem ei 11 aux percep teu rs < les Ira i s cPen v oi d ' a> e rt i ssem e n t s eî som - 
mations. 

Gratifications aux agents verbalisateurs en matière de chasse et de pêche. 


Finances : Douanes el impôts indirects. 


Remboursement des dépenses médicales, pharmaceutiques et frais d’hos¬ 
pitalisation résultant d’accidents de service. Honoraires de médecins 
h F occasion ;ie contre-visites ordonnées par P administration et favo¬ 
rables aux agents. 






































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 



5g3 


Frais de fonctionnement des comptes courants postaux des comptables dû 
Trésor. 

Intérêts de la dette flottante. 

Rente allouée aux sous-officiers, caporaux et soldats titulaires du Mérite 
militaire chérifien* 

Allocations spéciales en cas de décès. 


Subventions et ristournes d intérêts sur prêts consentis par les institutions 
de crédit agricole contrôlées par l'Etat. 

Crédit industriel, commercial et populaire, habitations ?i bon marché 
Ristournes, subventions de fonctionnement. 

Remboursements, restitutions, dégrèvements, non-valeurs. 

Remises gracieuses. 

Remise aux notaires sur la taxe notariale. 

Indemnités, secours et remboursements en cas d’événements calamiteux. 

Indemnités, dommages et intérêts à la charge de l'État. Règlement et 
exécution des décisions judiciaires et administratives y afférentes. 

irais judiciaires et honoraires d’avocats, de jurisconsultes et d’experts. 

Frais de perception des amendes et condamnations pécuniaires. 

Part d’amendes fiscales* Primes aux agents verbalisateurs. 

Remboursements à différents titres. Drawbacks, ristournes, allocations 
compensatrices à la construction des bâtiments de mer* 

Indemnités pour travaux exceptionnels effectués par les agents du service 
des instruments et mesures. 

Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des parti 
(libers. 

Frais d’enquête pour ouverture d’établissements classés. Frais d'immatri¬ 
culation. Délimitation du domaine public et indemnités à l'occasion 
des délimitations. 

Prime aux agents chargés de la répression des fraudes. 

Remboursement des frais d’aconage, de magasinage et de destruction de 
marchandises impropres à la consommation ou détruites pour des 
raisons de police sanitaire végétale* 

Vllocatioii au personnel technique du laboratoire officiel de chimie, au 
personnel technique du laboratoire de recherches du service de l’éle¬ 
vage de l’Institut de biologie animale à Rabat et au personnel du 
centre de recherches agronomiques. 

Frais d’insertion au Bulletin officiel. 

Restitution de droits en matière d’immatriculation. 

Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

Lutte contre les sinistres. 

Ristourne au profit des communes rurales sur les produits des forêts et des* 
nappes alfatièrês domaniales. 

F xamen s : vacation s * 

Fournitures pour les pharmacies scolaires* 




















NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Présidence du conseil : Haut-commissa- t 
riat à la jeunesse et aux sports. ' 


Frais de pharmacie, d'hospitalisation et de soins médicaux. 


Travail et affaires sociales 


Santé publique .-. 


i Accidents du travail. Rentes, secours, dépenses diverses, 
l Assistance aux chômeurs, 

/ Transport et escorte de refoulés ayant contrevenu au dahir sur ]'immi¬ 
gration. 

Frais d'expertises médicales, indemnité aux médecins pour expertises 
médicales demandées par le conseil de santé et pour contre-visite des 
agents recrutés. 

I Traitement et indemnités permanentes des fonctionnaires en congé de 
longue durée. 

Fournitures pharmaceutiques et matériel médical. 

Alimentation des malades. 

Frais d* hospitalisât ion des médecins et infirmiers. 

Assistance médicale et sociale. 

Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux et pharmaceutiques 
I exposés par les fonctionnaires victimes d’un acte de dévouement ou 

d'un accident survenu en service. 

Assurance du personnel technique contre les risques professionnels. 

Prévention médicale (lutte contre les fléaux sociaux et prophylaxie des 
maladies endémo-^>idéiniques et prophylaxie générale). 

1 Remboursement des frais d’hospitalisation des malades traités au compte 
de l'Etat. 


Tous budgets annexes 


Imprimerie officielle 


Port de Casablanca 


Autres ports 


% 

Postes, télégraphes et téléphones 


\ 

i 

! 


Radiodiffusion et télévision marocaine. 


Budgets annexes 

Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voyages sur terre 
et sur mer. Indemnité dInstallation. Indemnité de rapatriement. Frais 
d'emballage et de transport de mobilier). 

Congés (Majorations afférentes aux voyages sur terre et sur mer). 

Dégrèvements, remboursements, restitutions, non-valeurs, remises gra¬ 
cieuses. 

Frais d’envoi du Bulletin officiel aux abonnés. 

Courtage aux intermédiaires sur publicité-réclame procurée au Bulletin 
officiel . 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d’aconage, aux capitaines, 
lieutenants et sous-lieutenants de port. 

Déplacement de navires et bâtiments pour motifs de sécurité. 

Fi ais de transport de colis postaux et d'épaves. 

Remboursement de taxes, pertes et avaries. 

Salaire et indemnités du personnel intérimaire (intérimaires éventuels). 

Valeurs fiduciaires 

Soins médicaux et pharmaceutiques. 

Transport des dépêches et des colis postaux. 

Remboursements, règlement des comptes internationaux. 


Salaire et indemnités du personnel intérimaire (intérimaires éventuels). 
Soins médicaux et pharmaceutiques. 

Règlement des comptes internationaux. 

































DOCUMENTS STATISTIQUES 











SITUATION DE LA DETTE AMORTISSABLE AU I" JANVIER 1962 


5 <r 


A. — EMPRUNTS DIRECTS DE L’ETAT. 


MONTANT 

NOMINAL 

DURÉE 

CAPITAL 

A REMBOURSER 

au I er janv. 1962 

OBSERVATIONS 

9. ïoi .160,00 

74 ans 

G. 416.740,00 

Payable au gré du porteur, en 
francs ou en pesetas espa¬ 
gnoles. 

738.690,00 

”4 ans 

514.000,00 

Garantie de TÉtai français. 

2.044.640,00 

70 ans 

1.660.700,00 

id. 

8.3,87 . m) - 25,00 

80 ans 

6.097.195,00 


1 ,046.200,00 

70 ans 

916.197,32 


975.330,00 

76 ans 

8.54.699,60 


r 3.3 5 o.ooo,oo 

68/64 ans 

T T. 305 .700,00 

Garantie de l'État français. 

8.160.000,00 

74/73 ans 

7,06 8.5 00,00 

id. 

7.000.000,00 

63 63 ans 

6 . 533 . 000,00 

id. 

3.000.000,00 

4g ans 

2.490.200,00 

id. 

5 4oo. 000,00 

07 ans 

i. 05 4. 4 00,00 

id. 

î 2 .000.000,00 

ao ans 

756.600,00 


t 5.000.000,00 

3g ans 

1. 325.44o,oo 


ï . ! 00.828,97 

20 ans J 

385 ,181,17 

Garantie de l'État français. 

I,139.042,54 

30 ans \ 

398,553,95 

id. 

733.202,25 

3o ails 

443.807,19 


989,136,00 

8o ans 

6o5,525, r 4 


28.400,000,00 

80 ans 

33,860.270,00 


378,954.800,00 

a , 3 

et 4 ans 

355.682,582,16 


10 5.062.600 ,oo 

26 ans 

56.785.221,70 


T ^0.4^5.000,00 

35 ans 

81.115.722,63 


i4o,066.226,00 
123.604.750,00 

2 5 ans 

a5 ans 

84-872.791,77 
79.600.286,08 


184.108,750,00 

25 ans 

io5 3 to5.8o6,i3 


138.875.000,00 

35 ans 

99.560,071,4s 


318.835.000,00 

2 5 ans 

i65 .t 43.632,4a 


207.716.260,00 

25 ans 

165.873.376,87 


5ï,a5o.000,00 


5 1,306.000,00 



DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


■'> % ' 9 'J 


\ % J 91 4 (regroupé) (loi du iG mars igi 4) 


5 % i <j 18 (regroupé) (lois des i 6 mars 1914 et m mars 1916;, 

Emprunt 1938-1938 (décret du ai mai 1928) : 

tranche 4 % igaS (dahir du 1 er juin 1928). 

a 0 tranche 3 % 1987 (dahir du i4 août 1987).. 

3 e tranche 3 % ig 38 (dahir du 4 juin 1 q 38 ).. 

4 -l % 1929 et 4 i % ig 3 a (regroupés) (lois des 19 août 1930 
33 mars 1928 et 37 avril ig 3 a) ....... 


* /O 


ït) 3 o et 4 % 1981 (regroupés) (loi du 22 mars 1938) ... 

a % 198,3 et 5 % ig 34 (regroupés) (loi du 18 janvier 1988) . 

6 % 1987 (regroupé) (loi du i 3 janvier 1988) . ....... 

3 J % 19/1 a (regroupé) (toi du 20 mars 1942) 

3 4 % i g 4 G (regroupé) (dahir îles n décembre 1945 et 4 jan 

vier 194 G) .. ....,..._............._...... . 


8 \ % 194G (regroupé) (dahir du 19 juillet 1946) ......... 

3 t go % 1946 (contracté auprès du Crédit foncier de France) 

Conversion de l'emprunt 1933 ................. 

Conversion de l'emprunt 1928 ...... 

8,811 % 194G (contracté auprès de la Caisse des dépôts el 
consignations pour la conversion des emprunts 5 % 1981 
et 5 % 1983) ....-*-... ;.*... 


8,70 % 1946 (contracté auprès de la Caisse des dépôts et 
consignations pour la conversion de ^emprunt 5 % ig4o ).. 

4 % iq4û (dahir du io juin 1 © 46 ) ... ...., ..... 


Émissions de bons d'équipement (dahir du 18 février 1948, 
modifié par dahir du 20 décembre 1948, dahir du i5 avril 
t 980, modifié par dahiTs des ao mars 1986 et 27 mai ig 58 ).. 

Fonds de modernisation et d'équipement, fonds d’expansion 
économique, fonds de développement économique et social 

i f 5 o % 1949 (dahir du 3 i décembre 1949) 

t,5o % ip 5 o (dahir du 3 r décembre 1949) ..... 

i, 5 o % 1961 (dahirs des 3 i décembre 1900, 27 juin 
et 9 décembre igor) .. T .. 

1. 5 0 % rgâà (dahir du 3t décembre ig 5 i) . 

t,5o % 1988 (dahir du 3 i décembre rg5a) __ 

t s 5 o % ig 54 (dahir du 3 j décembre 1968) . 

1. 5 0 % t 955 (dahir du 3 i décembre ig54) . 

i ? 5 o % 1966 (dahir du 5 septembre ig 56 ) ., 

1. 5 0 % 1967 (dahir du 28 juin *987) .. 


i 9 5 
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A. 


EMPRUNTS DIRECTS DE L’ÉTAT (suite). 




DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


5 % 1951 (emprunt de reconversion) (dahir du 16 avril ig 5 i}... 

4 \ % ïg 5 ü (dahir du 20 septembre 1962) ... 

4 % 196:1 (daim ri 11 1 t juin 1962) .. 


4 


> 196a (emprunt spécial barrage de la Moulouya) (dahir du 
34 décembre 1963) ....... 

% 1963/1964 (emprunt spécial Triffa) (dahir du 20 septem¬ 
bre 196a" ...* 


Emprunt lu S, A. 4 % 1967 (dahir dit 18 juin 1967) ............ 

Emprunt U.S.À. t968 ..,.. 

Emprunt U.S.À. 1969 .... 

Emprunt U S A. i960 ..... 


Emprunt L'.S.A. 1961 ................................. 

Emission de bons à 10 ans : i re tranche 6 , 5 o % 1967 (dahir 
du 28 décembre 1967) .... 


Émission de bons à 10 ans : a 0 tranche 6 , 5 o % 1968 (dahir 
du 33 décembre 1967) .... 


Émission de bons h 10 ans : 3 " tranche 6,5o % 1969 (dahir 
du décembre 1967) ... 


Émission de bons h 5 ans (dahir du 3 mai i 960) .............. 

Émission de bons à i 5 ans, i Fft tranche 6,a5 % i960 (dahir 
du 7 juillet i960) ... 


Émission de bons à 16 ans, 2 e tranche 6,26 % i960 (dahir 
du - juillet i960) ...... 


Total. 


MONTANT 

nominal 


3 o. 366.600,00 
8.900.000,00 
23 . 4 - 00 . 000,00 

13.682.670,00 

10. ooo.ooo ,oo 
ÏOÏ .200.000,00 
t 5 t, 39.4.000,00 
303 . 4 oO. 000^00 
30 3.400.000,00 

302.400.000,00 

t 6 . 500 . 000,00 

33.460.000,00 

ï 5.000.000,00 

160.000.000,00 

/ 

80.000.000,00 

10 . 000 , 000,00 


DURÉE 


3.867.685.038.76 


3 o ans 
6o ans 
5 o ans 

5 o ans 

ïo ans 
4 o ans 
4o ans 
4o ans 
4o ans 

t o ans 

10 ans 

30 ans 
5 ans 

i 5 ans 

i 5 ans 


CAPITAL 

A REMBOURSER 
au i or janv. 1963 


24.526.100,00 
8,670.000,00 
22 . 383 . 36 o,oo 

12.463.930,00 

3.924.981,91 

101 .200,000,00 

I 06 . 340 . 436,62 

155.579.967,30 

169 , 332 . 033,75 

I T/|. I 5 1.117,43 

11.110,000,00 

17.930.000,00 

12.700.000,00 

160.000.000,00 

38,780.000,00 

9,580.000,00 


OBSERVATIONS 


3.173.613,456,80 


Amortissable à partir de 196a. 
id. 

Amortissable a partir de 1968. 

En cours de réception. Situation 
an 80 novembre 1961. 

îd. 


Tranche souscrite entièrement ] 
par la Caisse de dépôts et do 
gestion. 
































































































B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT. 




DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


1. — SOCIÉTÉS CONCESSIONNAIRES. 

! 


Compagnie des chemins de fer 
Maroc : 

\ % irjüo . 

r> % 1933 (i w ; réseau).. 

B % 1933 (a* réseau). 

â % 19.38 (Hollondo-Suisse) 


du 


h 1 


h 


4 

6 

ô 1/2 


O, 

/o 

O' 

/O 


1941-1955 .... 
1946-1953-1954 
% 19/19 • ■■■■— 
% 1960 . 


ô % 1901 o À » 
6 % 1901 « R » 


% T 90a 


5 1/: 

â 3/4 % 1953 . 

5 % ig53 (F.O.A.) 
5 t / o % 1908 indexé , , 


Compagnie des chemins de fer du 
Maroc oriental : 


A 19/16 


4 t /4 % 19^0 
4 

Société « 
roc » : 


Énergie électrique du Ma 


4 1 h % T 93 a --•- 

5 % 19^2 - - - *.. 

5 % 1935 ... 

't % 1942 .■ ■. 

4 % 1942 (C.M.R.) ........... 

3 3/4 % 1945 (avril)... 

3 3/4 % ïq 45 (septembre) . - 

3 3/4 % 1946 (mars) .. 

4 % iq 46 (novembre).. 

5 % 1948 .. 

6 t/4 % 1960 ..... 

6 % 1951 (C.D.C.) . 

7 % 1 1 (Crédit national). 

G 1/2 % 1902 (janvier) . 

6 1 / 2 % t 902 (décembre) 

5 % 1953 M.S.A. (Crédit natio¬ 
nal) ... 


Parts de production Paris tjj 53 (décem¬ 
bre) .... 


4 1/2 % t 904 (Crédit national) (jan¬ 
vier) .... 


Parts de production Maroc 19 5 4 (juil¬ 
let) .... 


1/2 % 190/1 (Crédit national) (octo¬ 
bre) ... 


Parts de production Maroc 190/1 (décem¬ 
bre) .... 


6 % ïq 55 (mai) 


îTÀNT NOMINAL 



CAPITAL 

OBSERVATIONS 

DUREE 

RESTANT A REMBOURSER 

ÉMIS 



AU I er JANVIER Ï^Gîi 






Gara, rit te solidaire de VÊtai fran¬ 

5 1 2.000,00 

3 o 

ans 

34*l42,75 

çais. 

820.000 h 00 

3 o 

ans 

62 . 894>00 

id. 

358 .760.00 

3 o 

ans 

22 . 006,75 

Garantie par le Gouvernement 



xo. 4 o 3 .oo 0 fl or. 

marocain. 

17.000.000 fl or. 

4 o 

ans 

Garantie solidaire de EÊtat fran¬ 



14-387.299,75 

çais. 

r 5 ./j 77 .5 uo,oo 

58 

nus 1 

ici. 

24.600.000,00 

3 o 

a ns 

16.985.240,00 

id. 

5 . 125 , 000,00 

3 o 

ans \ 

3 . 855 - 742,50 

Kl. 

5 . 1 25.000,00 

3 o 

ans 

3.9/18.300,00 

id. 

id. 

Remboursable en totalité le 

3.587.500,00 

3 o 

ans 

2.926.375,00 

t .537.500,00 

ï 5 

ans 

t. 5 a 7.260,00 

T er septembre 1966 avec possi¬ 
bilité de remboursement anti¬ 




* 

cipée en ïç6t. 

5.i 26.000,00 

2 5 

ans 

3.871,420,00 

Garantie solidaire do FËtat fran¬ 

2§. 625 . 000.00 

5 

ans 

19.000.006,00 

çais. 

id. 

6.693.200,00 

20 

ans 

5.172.006,83 

5.125.000,00 

20 

ans 

5 . 120 . 000,00 


410.000,00 

35 

ans 

82.Ï02,5o 


6 .1 5 o. 000,00 

3 o 

ans 

2.693.495,00 


666 . 250,00 

3 o 

ans 



717,000,00 

3 o 

ans 

21.709,50 


1.137.104,00 

5 o 

ans 

798.833,75 


2.562.500,00 

4 o 

ans 

1. 652 , 658,75 


250 . 000,00 

2:5 

ans 

83.900,00 


2. 3 06.2 5 0,00 

4 o 

ans 

t .486.660,00 


2.818.700,00 

4 o 

ans 

1,797.337,50 ■ 


5 , 120 . 000,00 

4 o 

ans 

3 . 323 . 255,00 


8,200.000,00 

3 o 

ans 

4.205.523,75 


6.i 5 o.ooo T oo 

3 o 

ans 

4.160.782,50 


6 .i 5 o.ooo,oo 

3 o 

ans 

4.906.265,00 


25.625.000,00 

3 o 

ans 

20.772.342,50 


10.200.000,00 

20 

ans 

5.740,000,00 


fi, 100.000,00 

20 

ans 

4.097.027,50 


7.175.000,00 

20 

ans 

4.981.295,00 


1 fi. 238.708.78 

22 

ans 

12.546.379,26 


1 2.309. 856 , 4 o 

i 3 

ans 

9.200.2 3 o, 83 


5.125.000,00 

20 

ans 

3.7/11.260,00 


5.000.800,00 

10 

ans 

t .490.305,00 


2.562.500,00 

20 

ans 

ï .969.800,00 


I I , 021 , 500,00 

10 

ans 

3 . 300 . 450,00 


10 . 250 . 000,00 

i 5 

ans 

6.526.482,60 




































































































































































B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ETAT (suite). 


6oï 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 


III — SOCIÉTÉS I) ÉCONOMIE MIXTE ET DIVERS. 
Cellulose du Maroc : 

6 , 5 % i g 55 (avril) . i.o 35 .ooo,00 

6,5 % 1909 (mai)... 2.070.000,00 

Compagnie îmm obi lie re franco-maro¬ 
caine : 

5 1/2 % juin 1951 . 

5 1/2 % octobre 1901 .. 


î / 2 ° 0 no v e m b re 196 4 


4 1/2 % janvier hj 56 . 

6 % Caisse des dépôts et consi¬ 
gna lions 1906 

F.M. K. à % 1902 ... 

F.M:E. 6 % 1968 .................. 

F.E.E. 6 % 1 954 .. -. 

F. D. E. S. 5 1 / 2 % 1955 .... 

F.I).K.S. 1966 .... 

Charbonnages nord-africains : 


F.M. IC. 

J 

4.5 

O/ 

h 

0/ 

/O 

19/18 

1961 

F.M. K. 

4 , F) 

0 / 

/O 

J 962 

F.M. K. 

4,5 

% 

1953 

F.M. K. 

4,5 

% 

1954 

F.M. F. 

4.5 

% 

1955 

IM). ILS. 

6.5 

0 ? 

/O 

ï q 56 


Société chérifienne des pétroles 

F.M.E. 4,5 % 1&.54 ........... 


Total « Sociétés d'économie mixte 
et divers » . 


Total « Sociétés concessionnaires ». 

Total « Offices et établissements pu¬ 
blics » ... 


POTAL GÉNLHAL.. 


OOO.OOO j 00 
2 . 000 . 000.00 
1.000.000,00 
17.015.000,00 

4.716.000,00 
14.862.500,00 
10.260.000,00 
8 . 200 . 000,00 
5.126.000,00 
5.120.000,00 


1 . 000 . 000,00 
3.075.000,00 
I 537.600,00 
1.53^.000,00 
l .026.000,00 
1.026.000,00 
1,026.000,00 

2.662.600,00 


85 .1 85 .000,00 
358.713.719,18 

].113.96/1,26 


445.012.673,41 

-f 17.000.000 (lor 


E)URÉE 


in ans 
11 ans 


20 ans 
20 ans 
20 ans 
3 o ans 

3 o ans 
20 ans 
26 ans 
20 ans 
I 26 ans 
2,5 ans 


20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 


ïd ans 


CAPITAL 

RESTANT A REMBOURSER 
AU ï eT JANVIER 1962 


894.240,00 

2.070.000,00 


368,000,00 
1.471,000,00 
740.800,00 
i 5 .t 4 ï .710,00 

4.378,902,50 
11,682.604,60 
8 : 653 - 739,38 
7.144-224,55 
4 , 565 .828,08 
4.689.946,42 


700.000,00 
2. 365 . 385,32 
1. 4 19,281,4o 
3.089.062,60 
783.100,00 
843,676,00 
963.600,00 

1.366.427,60 


71.880.777,20 
273.008.828,69 

64 1.918.62 


34 5 . o 3 i . 524 , 4 i 
ro. 4 o 3 .ooo flor. 


OBSERVATIONS 


Remboursable à partir de 1964. 






























































c 


EMPRUNTS MUNICIPAUX. 


iioa 


VILLES 

! 

i MONTANT NOMINAL 

DES EMISSION^ 

DURÉE 

CAPITAL 

RESTANT A AMORTIR 
AU I er JANVIER I{)6a 

— i 

OBSERVATIONS 

Agadir .. *.. ..< 

4 ^ 60 . 900,00 

5 , 10, i 5 , 20, 26, 
26 26 et 3 o ans 

2 . 699 . 830,00 


Azemixiour .*.* * 

i 5 0.000 } 00 

i 5 et 26 ans 

ï I 1 .090,00 


Casablanca .. 

94-809.270,00 

0, 10, 11 i 5 , 20, 

24, 26, 28, 

3 o el 45 ans 

67*429.440,00 


El-Jadida *..*.* * * -. 

5*716,100,00 

5 , to, i 5 , 20 
et 26 ans 

3 *i 83 , 3 io,oo 


Essaouira... 

945*200.00 

5 , 10, i 5 , 20 
et 26 ans 

466.490,00 


Mohammedia .. 

1.235,000,00 

5 , io, i 5 , 20 
et 26 ans 

74 I. 390,00 


Fès . 

12.029*690,00 

5 , ïo, i 5 , 16 20, 

28, 2 5 et 3 o ans 

6 . 669 . 24 o ,00 

| 

Ifrane ..... 

600.000,00 

10, i5. 20 et 26 ans 

452 * 200,00 


Kenitra ...■ - < - 

4 . 2 o 5 . 3 oo,oo 

ro, r 5 , 20, 20, 

29 et 3 o ans 

2 . 470 . 800,00 


Marrakech ..*... *. 

7.689*700,00 

5 , 10, i 5 , 20 
et 20 ans 

3.984*090,00 


Meknès ..■. 

15.627*600,00 

5 , to, i 5 , 2o, 26, 
3 o et 4 o ans 

9.4O9*72O,0O 


Ouezzane . .... *. . 

5 o 6 * 4 oo,oo 

ïo, i5, 20 et 20 ans 

328 . 450,00 


Oujda .. 

6.028*000,00 

5 , 10, i 3 , i 5 , 18, 
20 et 2*5 ans 

3*457.860,00 


Rabat. 

26,210,000,00 

5 , ïo, t 3 , i 5 , ï6, 
18, 20, 26, 3 o 
et 4o ans 

16.696.290,00 

1: 

xSaü . ..... 

1.693*600,00 

5, 10. i5, 20, 2*5 
et 3o ans 

965 * 670,00 



2.598.800,00 

5 , 10, 1 5 , 20, 26, 
3 o et 4 o ans 

I .4IOV7ÏO.OO 


Scf roii ... 

622,800,00 

10, 1 5 , 20 et 25 ans 

343 . 55 o,oo 

j 

Settat . -.... 

843 *ooo,oo 

5 . to, i 5 , 20 
et 25 ans 

610.750,00 


Tanger ..... 

2.000.000,00 

1 5 ans 

I .5DO. T 20,00 


Taza ... 

1.200.800,00 

9, 10, 10, 20 
et 25 ans 

712.210,00 


Total . 

t 

\ 

188.771.160,00 


1 23.493.200,00 

i 

1 

| 

1 






































































































































































SITUATION A LA CLOTURE DES EXERCICES PRÉCÉDENTS 


6o5 


Ictif au . 

3 o 

avril 19 r 3 




Situation 

à 

la 

clôture 

de 

V exercice 

1912-1913 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

Texercice 

1913-1914 

Situation 

a 

la 

clôture 

de 

V exercice 

1914-1915 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

F exercice 

1910-1916 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

F exercice 

1916-1917 

Situation 

à 

ta 

clôture 

de 

V exercice 

iQlS .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

r exercice 

1 9 1 9 ■ ■ 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

1/exercice 

192O .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

F exercice 

ÏQ2T .,,. 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

1 ? exercice 

1922 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

IQ 23 .-.- 

Situation 

h 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1924 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1925 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1926 — 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

^927 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de* 

l'exercice 

1928 — 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1929 .... 

Situation 

i ! 

la 

clôture 

de 

Texercice 

j g3o-1981 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

rg 3 i-ig 32 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1932 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

F exercice 

1988 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

j <)34 .... 

Situation 

h 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

19.3*1 .... 

Situation 

h 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1986 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

T exercice 

1937 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

T exercice 

1988 .-.• 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

19,39 — 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

Texercice 


Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

ig 4 i - 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1942 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

ig 43 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

T 94 4 - 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

T exercice 

1945 .... 

Situation 

a 

ta 

clôture 

de 

l‘exercice 

tq 46 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1947 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1948 - 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l’exercice 

19/19 • ■ • ■ 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

r exercice 

ig 5 o 

Situation 

à 

la 

clôture 

tic 

l’exercice 

ig 5 i ,.., 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1902 ..,, 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1953 — 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1954 — 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1955 * . 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

Texercice 

rq 56 ,.., 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

rexercice 

1987 .,,, 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l’exercice 

1968 .... 

Situation 

à 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

1969 ••■■ 

Situation 

h 

la 

clôture 

de 

l'exercice 

i960- 

Situation 

à 

la 

clôt u re 

de 

l'exercice 

1961 . , « , 


HÀSSÀNI 

Débit 

Crédit 

1) 


» 

212 . 205 , 3 g 


s> 

>? 


u 

5.670,45 


» 



S) 




SJ 


» 


FRANCS 


Débit 


Crédit 


9*666, 
12 . lS 5 . 
6,676. 

7 - 945 . 
38 . 5 a 8 , 
47-071, 
00.74s. 
45 , 55 g. 
77.628. 
oS.ogi, 
44 - 855 , 
29,071, 
57*961 
ro 6 . 3 a 1 . 
108.747 

iï 9-954 
i 57 *i 63 , 
ï 54 o 33 
110.693, 
53.809, 
49.201, 
44 * o83 
47 -336 
52.907. 
35 . 348 , 
32.819, 
36 . 323 . 
76,105. 
89.159. 

t5t,496. 

400.780. 

590,554. 

1 .o 65 , 358 , 
753 .o 4 1 
566 . 438 , 
2,497.757. 
3 . 55 i, 32 , 4 . 
4 . 4 o 5 . 36 i, 
4.753.701 
9.358.983 
9 . 342 .o 43 
6,409,769 
3.448007. 
1.061.248 

T 87.900 

5 .088.089. 
5,142.092. 
3.64 o, 356 , 
529,528, 


092,34 

780,94 

067,67 

;> 

3o8,3o 

968,49 

194.67 
23 5 , 4 1 
2/18,52 

816.55 

865,17 

799-67 

522,45 

731.68 
988,44 
072,78 
584 , 53 
256 t o 3 
.532,76 
i 3 o,o 8 
.702,84 
o 56 s 5 i 
382 » 
.519,18 
283,38 

187,61 

212,48 

452,72 

447,87 

904,60 

000 SJ 

846,3c 

42 q, 6 o 

194,20 


m 





























































































Go6 OPÉRATIONS FAITES AU COURS DE 1961 



DÉBIT 

CRÉDIT 

1. — A VOIR LIQUIDE. 



Versements. 



Report, de l'avoir liquide au Si décembre u)Go ............. . 

1 > 

3.637.279.180] 

Versement de 1 excédent de recettes de l'exercice i 960 f 1 ) ... 

I) 

» 

Reversement des crédits sans emploi h la i re partie du budget général et des budgets 



annexes ............ 

» 

47.588.036 

Reversement des crédits sans emploi à la a* partie du budget général et des budgets 



annexes ..... 

b 

» 

Reversement des crédits sans emploi à la 3 Û partie, i ro section du budget général .. 

» 

>1 

Créances al teintes par la déchéance quinquennale ou quadriennale ... 

» 

41.565.466 

Recettes provenant de la réalisai ton de l'avoir placé (valeur nominale des litres réalisés). 

» 

2.500 

Bénéfices sur la vente des 1 i 1res ...... 

» 

18.505 

Versement des crédits disponibles an compte « Réalisation des emprunts » .. 

» 

» 

Prélèvements. 


* 

a) Prélèvements pour dotations de premier établissement ; 


■ 

Versement à la 2 e partie du JjudgeL général et à ia 2 e1 partie des budgets annexes pour 



l'exécution de travaux neufs et de dépenses de premier établissement .. 

11 

M 

b) Prélèvements divers : 



Versement à la i re partie du budget général au titre : 



de l'exercice rg5g ..... 

2.2ÜO.QÜO.OÛO 

„ I 

de l'exercice 1960 ... 

1 . 000 . 000.000 

„ 1 

Prélèvements pour dépenses d'exercices clos ou périmés 

» 

b ; 

Couverture des garanties assumées par T Étal . 

a 

)> 

Achats de titres pour constitution de l’avoir placé et prélèvement pour conversion de 



titres en portefeuille ...... ;. . . 

» 


Totaux . 

3.200.000.000 

3.736.453.687 

Solde créditeur au 3 j décembre 1.961 . 

îï 

S26.453.687 

îï. — Avoir placé. 



Report de l'avoir placé au 3i décembre jqOq ...... 


O f\77 ,|Oü 

Gonslitution du portefeuille (achat de titres et conversion de titres en portefeuille 1 

» 

»>. Ui t .4oS 

» 

Réalisation de ravoir placé (vente de titres, remboursements etc : 

2.500 

b 

Totaux ........ 

2.500 

3.077.488 

Solde créditeur au 3i décembre 1 gt> 1 . 

» 

3.074.988 


SITUATION AU ;ïl DÉCEMBRE 1961. 

Av,,ir . 526.459.687 

Avoir placé (valeur nominale) : 

4*857 action» et 27 G paris bénéficiaires de la Société du port 

<!<■ Tanger . 2.489.488 

105 obliga lions Marat: 5 % (ancienne jkiihoii Heboul) ... 52.500 

, ’filres fie rente 5 % perpétuel le 1949 .. 533.000 

Tota i . rfu poileffüllle. 3.074.988 3.074.988 

Tûtai. du fonds de réserve .. 529.523.675 


(U, Le règlemonl du budget général de l'exercice igfio n’est pas encore intervenu à la dale du 3 i décembre , 9 6 i. 

Observation. - Celle situation est susceptible d’être légèrement modifiée du fait <l'opérations qui peuvent intervenir postérieurement A la publica¬ 
tion de ce document, notamment en ce qui concerne le montant des créances atteintes par la déchéance quinquennale ou quadriennale. 
























































































































AVANCES DE L’ÉTAT AUX ORGANiSMES DE CRÉDIT 


AVANCES A LA CAISSE DE PRÊTS IMMOBILIERS DU MAROC 

Lu Cuisse de prêts immobiliers du Maroc, créée par le dahir du 2 3 décembre 1919, modifié le i 3 mars 19a0* 
u pour objet de consentir des prêts hypothécaires n long lenne sur propriétés rurales ou urbaines ainsi que pour 
la construction d'immeubles. 

En dehors de ses ressources propres, el nota mm en I du produit de ses émissions obligataires, la Caisse de prêts 
immobiliers a été amenée à bénéficier d'avances de T filai soil pour accorde! son concours aux efforts du Gouverne¬ 
ment en faveur de 1 habitai, soil pour organiser certaines procédures spéciales de crédit instituées par les pouvoirs 
publics (crédit hôtelier, crédit maritime l 

La situât ion de ces avances se présente comme suit au 3 i décembre 1961 : 


t° \varices consenties pour crédit à la construction .... k- 745.ooo 

v h \vauces consenties pour crédit maritime et hôtelier . ... 1 4.000 

3 ° Fonds de garantie de la modernisation à la pêche ................... 2.097.000 


for vi. 6.806.000 11 i r ha ms 


AVANCES A LA CAISSE CENTRALE DE CRÉDIT ET DE PREVOYANCE 

La Caisse centrale de crédit et de prévoyance, régie par le dahir du i 3 mai 1987, a pour objet la gestion des 
fonds de réserve des So.Ca.P., ainsi que l'octroi d'avances à courL moyen ou long terme (dahir du 3 i janvier igô3) 
à l'agriculture et aux organismes de crédit. 

Vu 3 i décembre 1961 la Caisse centrale de crédit el de prévoyance bénéficiait d’un ensemble d'avances 
représentanl 124.000.000 de dirhams. 

AVANCES A LA CAISSE FÉDÉRALE DE LA MUTUALITÉ ET DE LA COOPÉRATION 'AGRICOLE- 

La Caisse fédérale'de la mutualité et de lu coopération agricole, régie par le dahir du 20 août ïg 35 , a pour 
objet de consentir des prêts à cou ri et moyen terme à l'agriculture. 

-Vu 3 i décembre 1961 la Caisse fédérale bénéficiait d'un ensemble d’avances représentant 18.760.000 dirhams. 

AVANCES A LA BANQUE CENTRALE POPULAIRE 

La Banque centrale populaire, instituée par le dahir du 2 février tqôi portant réforme du crédit populaire, a 
pour mission de coordonner F action des diverses banques populaires régionales, d'assurer la surveillance générale 
de leur gestion et de mettre à leur disposition les compléments de moyens financiers nécessaires à leurs interventions. 

Dévolutaire de l'actif et du passif de l'ancienne Caisse centrale des banques populaires du Maroc à laquelle elle 
s’est substituée à compter du r fL| août 1961, elle a hérité à ce titre des avances que F État avait précédemment mises 
a la disposition de eel organisme. 

A u 3 1 < îécem I n e 1961, ces a va n ces s éle va î en I à t 5 . 800 .000 d 1 rha ms. 

AVANCES A LA BANQUE NATIONALE POUR LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 

La Banque nationale pour le développement économique, société d'économie mixte créée en 1959 à l'initia¬ 
tive des pouvoirs publics, a pour objet de poursuivre le développement de l’équipement du pays par l'octroi de prêts 
a moyen ou long terme a toutes entreprises intervenant dans tes secteurs de l'énergie, de la production agricole et 
industrielle, des transports et communications, etc. 

Diverses conventions la lient à l’État, dont l'une notamment en date du t 5 décembre 1909, prévoit la possibilité 
pour elle d'obtenir dans la limite de 3 o.ooo.ooo de dirhams, des avances du Trésor dans l'intervalle de ses émissions 
d’emprunts. 

A ce litre, etle bénéficiait au 3 ï décembre 1961, d'une avance de 3.000.000 de dirhams. 
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à l'administration des eaux et forêts. 







































































































i 


v* ; : 




vjf 


ilf • - 

•S» 'V, 






Co/l. Fol, 



